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การวิเคราะห์ผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (งบดำเนินงาน)


	หน่วยงาน.............................................................................ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้รับงบประมาณของหน่วยงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (หรือได้รับงบประมาณที่เป็นเงินนอกงบประมาณรายจ่าย ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) 
ในลักษณะต่อไปนี้

	1)	ร้อยละของจำนวนรายการจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ตารางที่ ....แสดงร้อยละของจำนวนรายการจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
หน่วย : รายการ
	จำนวนรายการ
	วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง

	
	วิธีประกาศเชิญชวน
	วิธีคัดเลือก
	วิธีเฉพาะเจาะจง

	
	วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์
	วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์
	วิธีสอบราคา
	
	

	…….
	…………
(ร้อยละ)

	…………
(ร้อยละ)

	…………
(ร้อยละ)

	…………
(ร้อยละ)

	…………
(ร้อยละ)




	อธิบายใต้ตาราง

	2)	ร้อยละของจำนวนงบประมาณจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ตารางที่ ....แสดงร้อยละจำนวนงบประมาณจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
หน่วย : บาท
	จำนวนงบประมาณ (บาท)
	วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง

	
	วิธีประกาศเชิญชวน
	วิธีคัดเลือก
	วิธีเฉพาะเจาะจง

	
	วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์
	วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์
	วิธีสอบราคา
	
	

	…….
	…………
(ร้อยละ)

	…………
(ร้อยละ)

	…………
(ร้อยละ)

	…………
(ร้อยละ)

	…………
(ร้อยละ)




	
อธิบายใต้ตาราง





	3)	(อธิบาย) การดำเนินการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้รับงบประมาณของหน่วยงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (หรือได้รับงบประมาณที่เป็นเงินนอกงบประมาณรายจ่าย ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567) ประสบผลสำเร็จหรือไม่อย่างไร สามารถดำเนินการภายใต้หลักการความโปร่งใส ความคุ้มค่า มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลตรวจสอบได้ มีการแข่งขันที่เป็นธรรมหรือไม่อย่างไร และต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่หน่วยงานของรัฐ
	4)	(อธิบาย) การดำเนินการไม่เป็นไปตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (จากข้อ 3)
	5)	หน่วยงานได้ดำเนินการปรับปรับปรุงการดำเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ      พ.ศ. 2567 อย่างไร (เทียบเคียงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) และสามารถดำเนินการภายใต้หลักการ
ความโปร่งใส ความคุ้มค่า มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลตรวจสอบได้ มีการแข่งขันที่เป็นธรรมหรือไม่อย่างไร และต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่หน่วยงานของรัฐ



