
20 

แนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินการเป็นองค์กรคณุธรรมต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ ราชการบริหารส่วนกลาง 

 

ข้อ เกณฑ์การประเมินกรมการศาสนา กิจกรรมทีต่้องดำเนินการ หลักฐาน 
การตรวจสอบ 

ลิงก์ย่อ /  QR Code 
 

กำหนดการจดัส่ง ตัวอย่าง
แบบฟอร์มที่ใช ้

1 องค์กรมีการประกาศเจตนารมณ์
ร่วมกันที่จะขับเคลื่อนองค์กรให้เป็น
องค์กรคุณธรรม โดยยึดม่ันในหลักธรรม
ทางศาสนาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย และ
คุณธรรม 5 ประการ พอเพียง วินัย 
สุจริต จิตอาสา กตัญญู 

1.1 จัดให้มีเมนู “การดำเนินการ 
เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕68 ของหน่วยงาน  
(ใส่ช่ือย่อหน่วยงาน)” บนเว็บไซต์ 
หลักของหน่วยงาน เพื่อใช้ในการ
ตรวจสอบข้อมูลการดำเนินงาน  
โดยดำเนินการจัดเตรียมหัวข้อ 
การอัปโหลดเอกสาร (ตัวอย่างการเรยีงเมนู
บนหน้าเว็บไซต์อยู่ในหน้า 24) 

- URL ที่เข้าถึงหน้าเว็บไซต์  
เพื่อตรวจเอกสาร  
กิจกรรมที่ 1.1 
 

 

 
 

https://moph.cc/UVgOdVyR2 
 

30 ตุลาคม 2567  

  1.2 ผู้บริหารองค์กรและบุคลากร 
ในหน่วยงานไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
ร่วมกันประกาศเจตนารมณ์เป็นลาย
ลักษณ์อักษร จำนวน 3 ประกาศ ดังน้ี 
     (1) ประกาศเจตนารมณ์ร่วมกัน 
ในการขับเคลื่อนหน่วยงานให้เป็น
องค์กรคุณธรรมต้นแบบฯ 

ตรวจที่หน้าเว็บไซต์ 
ของหน่วยงาน  
กิจกรรมที่ 1.2 

 20 ธันวาคม  2567 
 

แบบฟอร์มที่ 1-3 
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ข้อ เกณฑ์การประเมินกรมการศาสนา กิจกรรมท่ีต้องดำเนินการ หลักฐาน 
การตรวจสอบ 

ลิงก์ย่อ /  QR Code กำหนดการจัดส่ง ตัวอย่าง 
แบบฟอร์มท่ีใช้ 

       (2) ประกาศเจตนารมณ์ร่วมกัน 
ในการต่อต้านการทุจริตและไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

    

       (3) ประกาศเจตนารมณ์การป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิด 
หรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

    

2 องค์กรมีการกำหนดเป้าหมายจาก  
“ปัญหาที่อยากแก้” และ“ความดีที่ 
อยากทำ” ไม่น้อยกว่า 5 เรื่อง ที่สอดคล้อง
กับหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรม
ไทยและคุณธรรม 5 ประการ พอเพียง 
วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู 

หน่วยงานร่วมกันกำหนดเป้าหมาย 
“ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่
อยากทำ” ไม่น้อยกว่า 5 เรื่อง ที่สอดคล้อง
กับหลักธรรมทางศาสนาหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย 
และคุณธรรม 5 ประการ พอเพียง 
วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู 

ตรวจที่หน้าเว็บไซต์ 
ของหน่วยงาน  

  รายงานการประชุม
ที่ระบุ “ปัญหาที่
อยากแก้ ความดีที่
อยากทำ” 

3 องค์กรมีการจัดทำแผนการดำเนินงาน  
ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ในข้อที่ 2  
อย่างมีส่วนร่วมของบุคลากร  
เพื่อการพัฒนาองค์กร 

3.1 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน
จัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรมของหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
(กรณีมีการเปลี่ยนแปลง) 
3.2 จัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมของหน่วยงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕68 
3.3 มีการมอบหมายหน่วยงาน 
และบุคลากร รับผิดชอบการดำเนินงาน 
 
 

1. ตรวจที่หน้าเว็บไซต์ 
ของหน่วยงาน  
กิจกรรมที่ 3.1-3.3 
2. จัดส่งข้อมูลทาง google forms  
ตามลิงก์ย่อ หรือรหัส  
QR Code ในรูปแบบ 
ไฟล์ Word กิจกรรมที่ 3.2 

 
 
 
 
 

https://moph.cc/U5cLwZQxe 

 
 
 
25 พฤศจิกายน 2567 

- แบบฟอร์มที่ 4 
- แบบฟอร์มที่ 5 
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ข้อ เกณฑ์การประเมินกรมการศาสนา กิจกรรมท่ีต้องดำเนินการ หลักฐานการตรวจสอบ ลิงก์ย่อ /  QR Code กำหนดการจัดส่ง ตัวอย่าง 
แบบฟอร์มท่ีใช้ 

4 องค์กรมีผลสำเร็จของการดำเนินงาน 
ตามเป้าหมายของแผนการดำเนินงาน                 
ที่กำหนดไว้ในข้อที่ 3 

หน่วยงานมีการดำเนินกิจกรรม 
ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมฯ  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ตามเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

ตรวจที่หน้าเว็บไซต์ 
ของหน่วยงาน 

  17 มีนาคม 2568 แบบฟอร์มที่ 6 
 

5 องค์กรมีการประเมินผลหรือรายงานผล 
การดำเนินงานมีการปรับปรุง หรือพัฒนา 
มีการทบทวน หรือถอดบทเรียน เพื่อให้
การดำเนินงานมีผลสำเร็จเพิ่มมากขึ้น 
และเป็นไปตามเป้าหมายของแผนการ
ดำเนินงานที่กำหนดไว้ในข้อที่ 3 

 5.1 จัดกิจกรรมถอดบทเรียน 
การดำเนินงานเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
5.2 มีการปรับแผน (ถ้ามี) 

ตรวจที่หน้าเว็บไซต์ 
ของหน่วยงาน  
กิจกรรมที่ 5.1-5.2 

 30 มิถุนายน 2568  

6 องค์กรมีการยกย่อง เชิดชู บุคลากร 
และหน่วยงานที่มีคุณธรรม 
หรือทำความดี จนเป็นแบบอย่างได้ 
เพื่อส่งเสริมการดำเนินงาน 
ตามเป้าหมายของแผนการดำเนินงาน
ที่กำหนดไว้ในข้อที่ 3 

6.1 จัดกิจกรรมยกย่อง เชิดชู บุคลากร 
6.2 จัดกิจกรรมยกย่อง เชิดชู 
หน่วยงานภายในองค์กร 
6.3  มีการประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทาง 
การสื่อสาร 

- ตรวจที่หน้าเว็บไซต์ 
ของหน่วยงาน กิจกรรมที่ 6.1-6.3 
- จัดส่งรายชื่อบุคลากร  
ทาง google forms ตามลิงก์ย่อ 
หรือรหัส QR Code ในรูปแบบ
ไฟล์ Word กิจกรรมที่ 6.1 

 
 
 
 
 

https://moph.cc/N1Z7fKHRC 

 
 
30 มิถุนายน 2568 

 
 
แบบฟอร์มที่ 7 

7 องค์กรมีผลสำเร็จของการดำเนินงาน  
ตามเป้าหมายของแผนการดำเนินงาน                 
ที่กำหนดไว้ในข้อที่ ๓ เพิ่มมากขึ้น 
องค์กรมีบรรยากาศหรือสภาพแวดล้อม 
ที่เอ้ือต่อการส่งเสริมคุณธรรม และบุคลากร 
มีพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงในทางที่ดีขึ้น 
 
 
 
 

7.1 ดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ 
ส่งเสริมคุณธรรมฯ (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90) 
7.2 ผู้บริหารดำเนินการประเมิน 
ตามแบบฟอร์มที่ 9  
7.3 ผู้บริหารและบุคลากร 
ในหน่วยงาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
ทำแบบประเมินพฤติกรรม 
ที่เปลี่ยนแปลง 
 
 

- ตรวจที่หน้าเว็บไซต์ 
ของหน่วยงาน 
กิจกรรมที่ 7.1-7.3 
- จัดส่งผลการประเมิน
พฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงทาง 
google forms  
ตามลิงก์ย่อ หรือรหัส  
QR Code ในรูปแบบ 
ไฟล์ Word และ Excel 
กิจกรรมที่ 7.3 

 
 
 
 
 
 

https://moph.cc/13QM8oubi 

 
 
 
15 กรกฎาคม 2568 
 
 

- แบบฟอร์มที่ 8 
- แบบฟอร์มที่ 9 
- แบบฟอร์มที่ 10 
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ข้อ เกณฑ์การประเมินกรมการศาสนา กิจกรรมท่ีต้องดำเนินการ หลักฐานการตรวจสอบ ลิงก์ย่อ /  QR Code กำหนดการจัดส่ง ตัวอย่าง 
แบบฟอร์มท่ีใช้ 

8 องค์กรมีการรวบรวมองค์ความรู้ 
หรือผลสำเร็จการดำเนินกิจกรรม  
ตามแผนการดำเนินงานที่กำหนด  
ไว้ในข้อที่ 3 โดยจัดทำเป็นเอกสาร  
และจัดทำสื่อในรูปแบบต่าง ๆ         

8.1 เข้าร่วมโครงการจัดงานตลาดนัด
คุณธรรม (MOPH Moral Market)  
ปี 8 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
      (1) จัดทำคลิปวิดีโอการส่งเสริม
คุณธรรม และเผยแพร่ในสื่อโซเชียล 
ความยาวไม่เกิน 3 นาที 
      (2) เข้าร่วมพิธีมอบรางวัล
โครงการจัดงานตลาดนัดคุณธรรม 
(MOPH Moral Market) ปี 8 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
8.2 ดำเนินการประเมิน 
องค์กรคุณธรรม ของหน่วยงานฯ 

- ตรวจที่หน้าเว็บไซต์ 
ของหน่วยงาน  
กิจกรรมที่ 8.1 (1)-(2) และ
กิจกรรมที่ 8.2 
- จัดส่งผลการประเมิน 
องค์กรคุณธรรมฯ  
ทาง google forms  
ตามลิงก์ย่อ หรือรหัส  
QR Code ในรูปแบบ 
ไฟล์ Word กิจกรรมที่ 8.2 

 
 
 
 
 
 

https://moph.cc/xJ_ZqIJEg 
 

- เข้าร่วมตลาดนัด 
25 กุมภาพันธ์ 2568 
- จัดส่งคลิปวิดีโอฯ  
15 มกราคม 2568 
- จัดส่งผลการประเมิน
องค์กรคุณธรรมฯ 
 25 กรกฎาคม 2568 

- หลักเกณฑ์ 
การพิจารณา 
การตัดสินคลิป
วิดีโอการส่งเสริม
คุณธรรม 
- แบบฟอร์มที่ 11 

9 องค์กรมีขีดความสามารถ 
ในการเผยแพร่เอกสารองค์ความรู้ 
หรือผลสำเร็จการดำเนินกิจกรรม  
และมีความพร้อมเป็นแหล่งเรียนรู้
ให้กับองค์กรอ่ืน ๆ ได้ 

9.1 เข้าร่วมกิจกรรม ชอป ชม แชร์  
ณ กรมควบคุมโรค ซ่ึงเป็นหน่วยงาน 
ที่ได้รับรางวัลองค์กรคุณธรรมต้นแบบ
โดดเด่น ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 
9.2 รายงานผลการดำเนินการ 
ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
ของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 รอบ 12 เดือน 

- ตรวจที่หน้าเว็บไซต์ 
ของหน่วยงาน 
กิจกรรมที่ 9.1-9.2 
- จัดส่งรายงานผล 
การดำเนินการ 
ตามแผนปฏิบัติการฯ 
ทาง google forms  
ตามลิงก์ย่อ หรือรหัส  
QR Code ในรูปแบบไฟล์ 
Word กิจกรรมที่ 9.2 

 
 
 
 
 

 
 

https://moph.cc/ke_I7DCHu 

- เข้าร่วม ชอป ชม แชร ์ 
เดือนพฤษภาคม 2568 
-  จัดส่งรายงานผลฯ  
30 กันยายน 2568 

 
 
 
แบบฟอร์มที่ 12 

 


