
แผนดำเนินงานและแนวทางการขับเคลื่อนกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมภาครัฐ ปี 2568 

แผนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
ที ่ กิจกรรม/รายการ เดือน 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 ส่งหนังสือเชิญหน่วยงานเข้าร่วม

กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมภาครัฐ ปี 
พ.ศ. 2568 

         

 •  ศ ูนย ์ค ุณธรรมฯ ส ่งหน ังส ือไปยัง
หน่วยงาน เพื่อเชิญหน่วยงานเข้าร่วม
กิจกรรมปี 68 

• สาระสำคัญประกอบด้วย 
1) รายงานการถอดบทเร ี ยนการ

ส่งเสริมองค์กรคุณธรรม ปี 2567 
2) แผนการดำเนินการกิจกรรมสำคัญ 
3) แบบฟอร ์ ม เ สนอช ื ่ อ ต ั ว แ ทน

ห น ่ ว ย ง า น  เ ข ้ า ร ่ ว ม เ ป็ ร
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น
เครือข่ายส่งเสริมคุณธรรมภาครัฐ 

4) บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการ
แบบฟอร ์มแจ ้งความประสงค์  
เสนอเข้าร่วมการประเมินแหล่ง
เรียนรู้คุณธรรมองค์กร 

 

        

2 การจัดต้ังคณะกรรมการเครือข่าย
ส่งเสริมคุณธรรมภาครัฐ 

         

 • ศูนย์คุณธรรมฯ ทำคำสั่งแต่งตั้งฯ
และแจ้งไปยังคณะกรรมการ 
1) ประชุมคณะกรรมการฯ เพื่อ
กำหนดแผนปฏิบัติการกิจกรรมฯ
ปี 68 แจ้งและทำความเข้าใจ
หลักเกณฑ์การประเมินแหล่ง
เรียนรู้คุณธรรม และกำหนด
ตารางการลงตรวจเยี่ยมประเมิน
แหล่งเรียนรู้คุณธรรม 
(onsite/online) 

  
 

 

 

       

3 การประเมินรับรองแหล่งเรียนรู้
คุณธรรมภาครัฐ 

   

มี.ค.68 - ส.ค. 68 
 

 • คณะกรรมการดำเนินงาน 
(ผู้ประเมิน) แจ้งหลักเกณฑ์การประเมิน
แหล่งเรียนรู้คณุธรรมไปยังหน่วยงานท่ี
เสนอ 

         

วันอังคารที่  
18 ก.พ. 

 

10 
ม.ค. 



แผนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
ที ่ กิจกรรม/รายการ เดือน 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
• หน่วยงานท่ีเสนอช่ือเข้ารับการประเมิน

แหล่งเรียนรู้ เตรียมปรับปรุงแหล่ง
เรียนรู ้

• คณะกรรมการดำเนินงาน (ผู้ประเมิน)
ประสานหน่วยงานเพื่อกำหนดวันเวลา 
ในการเข้าตรวจเยี่ยมประเมิน พรอ้ม
แจ้งแนวทางการเตรยีมตัว 

• คณะกรรมการดำเนินงาน (ผู้ประเมิน) 
ลงประเมินตรวจเยี่ยมแหล่งเรียนรูฯ้ 
พร้อมตัวแทนจากหน่วยงานเครือข่ายท่ี
สนใจเข้าศึกษา (สมัครเข้าร่วมโดย
หน่วยงานท่ีรับการประเมินเป็นผู้
กำหนดจำนวนที่เหมาะสมซึ่งจะเปดิให้
เข้าเรียนรูไ้ด้) 

•   คณะกรรมการดำเนินงาน (ผู้ประเมิน) 
สรุปผลการประเมิน ส่งเลขานุการ
คณะกรรมการฯ เพื่อรวบรวม และ
เตรียมนำเสนอในที่ประชุม
คณะกรรมการเครือข่ายส่งเสรมิ
คุณธรรมภาครัฐ เพื่อรับรองแหล่ง
เรียนรู ้

4 การเสวนาคุณธรรมพลังบวก 
(online 8 ครั้ง) 

 (เวลา13.30-
16.30 น.) 

 

(เวลา10.30-12.00 น.) 
   

 • ศูนย์คุณธรรมฯ แจ้งกำหนดการเสวนา
ผ่านผู้ประสานงานเพื่อแจ้งผู้บริหาร
และบุคลากรหน่วยงานเพื่อเข้าร่วม 
รับฟังประเด็นเสวนาท่ีเกี่ยวข้องกับ
การส่งเสริมคุณธรรม และแหล่งเรยีนรู้
คุณธรรมภาครัฐ 

• เดือนละ 1 ครั้งผ่านระบบ จัดขึ้นทุก
วันศุกร์ที่ 3 ของทุกเดือน ตั้งแต่เวลา 
10.30-12.00น. ผ่านระบบ zoom 
meeting (หากมีการเลื่อนจะแจ้งผ่าน
ผู้ประสานงาน) 

 

 

       

5 อบรมพัฒนาบุคลากรผู้นำการ
เปลี่ยนแปลงด้านคุณธรรมองค์กร 
(onsite) 

         

ครั้งที่ 1 
วันจันทร์  
3 ก.พ. 

 
ครั้งที่ 2 
วันจันทร์ 
10 ก.พ. 

 
ครั้งที่ 3 
วันจันทร์ 
17 ก.พ. 

 
ครั้งที่ 4 
วันจันทร์ 
24 ก.พ. 

 

ครั้งที่ 5 
วันศุกร์  
21 มี.ค. 
 

ครั้งที่ 6 
วันศุกร์ 

25 เม.ย) 
 

ครั้งที่ 7 
วันศุกร์ 
16 พ.ค. 

 

ครั้งที่ 8 
วันศุกร์ 
20 มิ.ย. 
 



แผนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
ที ่ กิจกรรม/รายการ เดือน 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
 ศูนย์คุณธรรมฯ แจ้งผู้ประสานงานของ

หน่วยงานเสนอชื่อตัวแทนหน่วยงาน
เข้าร่วมอบรม 

    พ.ค. 68     

6 ประกาศและมอบป้ายแหล่งเรียนรู้
คุณธรรม 

         

 1. ผู้ทรงคุณวุฒิร่วมพจิารณายกยอ่งให้
รางวัลแก่องค์กรที่ผ่านเกณฑ์การพัฒนา 
และมุ่งสู่การเข้ารับโล่ ในงานสมัชชา
คุณธรรมแห่งชาต ิ
2. ได้ข้อเสนอทางนโยบายเพื่อเข้าสู่เวที
สมัชชาคุณธรรมแห่งชาต ิ

        ก.ย.
68 

 
 
 

สรุปการเสวนาพลังบวก ปี 68 
 

  ครั้งที่ วันจัดกิจกรรม เวลา 
1 วันจันทร์ 3 กุมภาพันธ์ 2568 13.30-16.30 น. 
2 วันจันทร์ 10 กุมภาพันธ์ 2568 13.30-16.30 น. 
3 วันจันทร์ 17 กุมภาพันธ์ 2568 13.30-16.30 น. 
4 วันจันทร์ 24 กุมภาพันธ์ 2568 13.30-16.30 น. 
5 วันศุกร์ 21 มีนาคม 2568 10.30-12.00 น. 
6 วันศุกร์ 25 เมษายน 2568 10.30-12.00 น. 
7 วันศุกร์ 16 พฤษภาคม 2568 10.30-12.00 น. 
8 วันศุกร์ 20 มิถุนายน 2568 10.30-12.00 น. 

 


