
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
ด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

และส่งเสริมคุณธรรม คุ้มครองจริยธรรม
 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565



ก 

 

ค ำน ำ 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ  
และส่งเสริมคุณธรรม คุ้มครองจริยธรรม ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 จัดท าขึ้นตามกรอบวงเงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จ านวน 
3,706,500 บาท (สามล้านเจ็ดแสนหกพันห้าร้อยบาทถ้วน) และแผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ จ านวน 1,675,400 บาท (หนึ่งล้านหกแสนเจ็ดหมื่นห้าพันสี่ร้อยบาทถ้วน)  
รวมจ านวนเงินทั้งสิ้น 5,381,900 บาท (ห้าล้านสามแสนแปดหมื่นหนึ่งพันเก้าร้อยบาทถ้วน) เพ่ือใช้เป็นแนวทาง
ในการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนการใช้จ่าย
งบประมาณด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ และส่งเสริมคุณธรรม คุ้มครองจริยธรรม 
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จะเป็นประโยชน์
และเป็นเครื่องมือในการบริหารและก ากับการใช้จ่ายงบประมาณ ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ เป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 
ระเบียบว่าด้วยการโอนงบประมาณรายจ่ายบูรณาการและงบประมาณรายจ่ายบุคลากรระหว่างหน่วยรับ
งบประมาณ พ.ศ. 2562 และหลักเกณฑ์ว่าด้วยการใช้งบประมาณรายจ่าย การโอนเงินจัดสรรหรือการเปลี่ยนแปลง
เงินจัดสรร พ.ศ. 2562 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ศูนยป์ฏบิตักิำรต่อตำ้นกำรทจุริต กระทรวงสำธำรณสุข 

ตลุำคม 2564 
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ส ำนกังำนปลดักระทรวงสำธำรณสุข  

 
วสิยัทศัน ์พนัธกจิ ผลสมัฤทธิ์และประโยชนท์ี่คำดว่ำจะไดร้บัจำกกำรใชจ่้ำยงบประมำณ 

งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 แผนงำนบูรณำกำรต่อตำ้นกำรทจุริต

 และประพฤตมิชิอบ 

1 

2 

 

  

 
ศูนยป์ฏบิตักิำรต่อตำ้นกำรทจุริต กระทรวงสำธำรณสุข  

 
วสิยัทศัน ์พนัธกจิ เป้ำประสงค ์

แผนงำนบูรณำกำรต่อตำ้นกำรทุจรติและประพฤตมิชิอบ 

แผนงำนพื้นฐำนดำ้นกำรพฒันำและเสรมิสรำ้งศกัยภำพทรพัยำกรมนุษย ์

แผนกำรใชจ่้ำยงบประมำณดำ้นกำรป้องกนั ปรำบปรำมกำรทุจริตประพฤติมิชอบ  

 และส่งเสริมคุณธรรม คุม้ครองจริยธรรม ศูนยป์ฏิบตัิกำรต่อตำ้นกำรทุจริต กระทรวงสำธำรณสุข 

 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 

3 
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 ภาคผนวก 

กฎหมำย ระเบยีบ และเอกสำรทีเ่กี่ยวขอ้ง 
17 
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กระทรวงสาธารณสุข 

ส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข 

งบประมาณ ปี 2564 ปี 2565 

งบประมาณรายจา่ย  120,857,126,200 บาท  118,431,899,800 บาท 

เงนินอกงบประมาณ       23,543,800 บาท         23,704,700 บาท 

 

วิสยัทศัน์ 

ส านกังานปลดักระทรวงสาธารณสุข เป็นหน่วยงานหลกัในการก าหนดทิศทาง ก ากบัดูแล ขบัเคลื่อนนโยบาย 

ของกระทรวงสาธารณสุขสู่การปฏบิตัิ บริหารจดัการทรพัยากร และจดับริการสุขภาพอย่างมสี่วนร่วมและเป็นธรรม 

เพือ่ประชาชนสุขภาพด ี

 

พนัธกจิ 

 1. ก าหนดนโยบาย ยุทธศาสตร ์เป้าหมาย และผลลพัธ์ดา้นสุขภาพ พฒันากฎหมาย ก าหนดมาตรฐานประสาน 

และบูรณาการประเดน็สุขภาพทีส่  าคญั ท ัง้ในระดบัประเทศและระดบัชาต ิ

 2. แปลงนโยบายสู่การปฏิบตัิ ติดตามก ากับ (Monitoring) ประเมินผล (Evaluation) ตลอดจนก ากบัดูแล 

(Regulate) การด าเนินงานตามกฎหมายและมาตรฐานดา้นสุขภาพ 

 3. จดับริการและพฒันาระบบบริการสุขภาพในดา้นส่งเสริมสุขภาพ ป้องกนั ควบคุมโรค รกัษาพยาบาล ฟ้ืนฟู

สภาพ และคุ ม้ครองผู บ้ริโภค ที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ  โดยการมีส่วนร่วมของภาคี เครือข่าย 

และภาคประชาชน 

 4. สนับสนุนและพ ัฒนาระบบบริหารจ ัดการทรัพยากรด ้านการแพทย์และสาธารณสุข  องค์ความ รู ้ 

ระบบขอ้มลู เทคโนโลยสีารสนเทศ และภาคีเครือข่าย ตามหลกัธรรมาภบิาล 

 

ผลสมัฤทธ์ิและประโยชน์ท่ีคาดว่าจะไดร้บัจากการใชจ้า่ยงบประมาณ 

1. มรีะบบสาธารณสุขที่ไดม้าตรฐานทีป่ระชากรทกุระดบัเขา้ถงึไดด้ีขึ้น 

2. การเขา้ถงึบริการสาธารณสุขมคีวามเหลือ่มล  า้ลดลง 
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แผนงานบูรณาการต่อตา้นการทจุริตและประพฤติมิชอบ 

 

งบประมาณ ปี 2564 ปี 2565 

งบประมาณรายจา่ย  560,083,500 บาท  478,928,900 บาท 

เงนินอกงบประมาณ           -    บาท             -    บาท 

 

 

1. วตัถปุระสงค ์

1. เพือ่ลดปญัหาการทจุริตในสงัคมไทย ผ่านการปลูกจติสานึกและสรา้งค่านิยมใหท้กุภาคส่วน 

2. ตระหนกัรูใ้นเร่ืองความซือ่สตัยส์ุจริต คุณธรรม จริยธรรมและใชห้ลกัธรรมาภบิาลในการบริหารองคก์ร  

3. ปรบัปรุงกฎหมายและบงัคบัใชก้ฎหมายอย่างเขม้งวดและเป็นธรรม รวมทัง้ใหโ้อกาสประชาชนไดม้สี่วนร่วม 

   ในการป้องกนั ปราบปรามการทจุริตและประพฤติมชิอบ 

 

 

2. ขอบเขตการด าเนินงาน 

2.1 กลุม่เป้าหมาย / ผูไ้ดร้บัประโยชน ์:  

    (1) หน่วยงานภาครฐัมกีารปรบัปรุงระบบ วธิีการทางาน และการใหบ้รกิารประชาชน  

        เพือ่เพิม่ประสทิธิภาพความโปร่งใส และลดความเสีย่งของการทุจริต 

    (2) เครือข่ายเฝ้าระวงัมบีทบาทในการเตือนภยัและใหข้อ้มลูเบาะแสการทุจริต 

    (3) ประชาชนมทีศันคติและค่านยิมไม่ยอมรบัการทุจริต  

2.2 พื้นทีด่  าเนินการ : ท ัว่ประเทศ  

 

 

 

3. หน่วยงานท่ีรบัผิดชอบ 

หน่วยรบังบประมาณทีเ่ป็นเจา้ภาพหลกั  ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตแห่งชาต 

หน่วยรบังบประมาณทีเ่กี่ยวขอ้ง :  11 กระทรวง (19 หน่วยงาน) 3 หน่วยงานไม่สงักดัสานกันายกรฐัมนตรี  

กระทรวงหรือทบวง และหน่วยงานภายใตก้ารควบคุมดูแลของนายกรฐัมนตร ี

1 หน่วยงานของรฐัสภา และ 2 หน่วยงานขององคก์รอสิระและองคก์รอยัการ 
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ส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข 

ศูนยป์ฏบิตักิารต่อตา้นการทจุริต กระทรวงสาธารณสุข 

 

งบประมาณรายจา่ย  

แผนงาน ปี 2564 ปี 2565 

แผนงานบูรณาการต่อตา้นการทุจรติและประพฤตมิชิอบ 9,216,900 บาท 3,706,500 บาท 

แผนงานพื้นฐานดา้นการพฒันาและเสรมิสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย ์ 1,936,000 บาท 1,675,400 บาท 

รวมทัง้สิ้น 11,152,900 บาท 5,381,900 บาท 

 

วสิยัทศัน์ 

กระทรวงสาธารณสุขใสสะอาด ร่วมตา้นทจุริต 

 

พนัธกจิ 

1. สรา้งวฒันธรรมต่อตา้นการทุจรติดว้ยหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 

2. สรา้งกลไกการป้องกนัการทจุรติ 

3. เสรมิสรา้งประสทิธภิาพในการปราบปรามการทจุริต 

 

เป้าประสงค ์

การประเมิน คุณธรรมและความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานในส ังก ัดกระทรวงสาธารณ สุข  

มค่ีาคะแนนสูงกว่ารอ้ยละ 90 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูเ้สนอแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ

งบประมาณ 

ผูอ้นุมตัิแผนการใชจ้า่ยงบประมาณ 

(นางสาวสุชาฎา  วรนิทรเ์วช) 
นักวเิคราะหน์โยบายและแผนช านาญการพเิศษ 

หวัหนา้กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละภารกจิอ านวยการ 

(นายธงชยั  กรีตหิตัถยากร) 

รองปลดักระทรวงสาธารณสุข  

หวัหนา้กลุ่มภารกจิดา้นสนับสนุนงานบรกิารสุขภาพ 

หวัหนา้ศูนยป์ฏบิตักิารต่อตา้นการทจุริต กระทรวงสาธารณสุข 
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แผนงานบูรณาการต่อตา้นการทจุริตและประพฤติมิชอบ 

 

 

โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส    3,706,500  บาท 

 

วตัถปุระสงค ์

เพื่อปลูกฝังวิธีคิด ปลูกจิตส านึก ใหม้ีวฒันธรรมและพฤติกรรมซื่อสตัย์สุจริตในตัวบุคคล  

ผ่านกระบวนการในการถ่ายทอดความรูค้วามคิดในเรื่องของการตา้นทุจริตศึกษา และการประเมิน 

คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั 

สถานท่ีด าเนินการ   หน่วยงานในสงักดักระทรวงสาธารณสุข 

ระยะเวลาด าเนินการ  1 ปี (ปี 2565) 

 

งบประมาณรายจา่ยจ าแนกตามกจิกรรม-งบรายจา่ย 

            

     หน่วย : ลา้นบาท 

กจิกรรม งบรายจา่ย 

งบด าเนินงาน งบลงทนุ งบเงนิอดุหนุน งบรายจา่ยอืน่ รวม 

รวมทัง้สิ้น 3.7065 - - - 3.7065 

เสริมสรา้งพฤตกิรรม จริยธรรม  

และการต่อตา้นการทจุริต 

3.7065 - - - 3.7065 

 

 

รายละเอยีดงบประมาณจ าแนกตามงบรายจา่ย      3,706,500  บาท 

โครงการ : โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

กจิกรรมที่ 1  เสริมสรา้งพฤติกรรม จริยธรรม และการต่อตา้นการทจุริต 

1. งบด าเนินงาน       1,276,700  บาท 

 1.1 ค่าตอบแทน ใชส้อยและวสัดุ       3,706,500  บาท 

  (1) ค่าใชจ้่ายในการสมัมนาและฝึกอบรม     3,706,500  บาท 
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แผนงานพื้นฐานดา้นการพฒันาและเสรมิสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย ์

 

 

ผลผลติ นโยบาย ยุทธศาสตร ์ระบบบรหิารจดัการดา้นสุขภาพ   1,675,400  บาท 

 

วตัถปุระสงค ์

เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลเชิงนโยบายและยุทธศาสตรข์องกระทรวงสาธารณสุขที่สอดคลอ้งกบัสถานการณ์ 

และสภาพปญัหาสาธารณสุข 

สถานท่ีด าเนินการ   หน่วยงานในสงักดักระทรวงสาธารณสุข 

ระยะเวลาด าเนินการ  1 ปี (ปี 2565) 

 

งบประมาณรายจา่ยจ าแนกตามกจิกรรม-งบรายจา่ย 

            

     หน่วย : ลา้นบาท 

กจิกรรม งบรายจา่ย 

งบด าเนินงาน งบลงทนุ งบเงนิอดุหนุน งบรายจา่ยอืน่ รวม 

รวมทัง้สิ้น 1.6754 - - - 1.6754 

พฒันาและเพิม่ศกัยภาพบคุลากร 

ทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข 

1.6754 - - - 1.6754 

 

 

รายละเอยีดงบประมาณจ าแนกตามงบรายจา่ย 1,675,400  บาท 

ผลผลติ : นโยบาย ยุทธศาสตร ์ระบบบริหารจดัการดา้นสุขภาพ 

กจิกรรม  พฒันาและเพิ่มศกัยภาพบุคลากรทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข 

งบด าเนินงาน      1,675,400  บาท 



กจิกรรม ต.ค. 64 พ.ย. 64 ธ.ค. 64 รวม ม.ค. 65 ก.พ. 65 มี.ค. 65 รวม เม.ย. 65 พ.ค. 65 มิ.ย. 65 รวม ก.ค. 65 ส.ค. 65 ก.ย. 65 รวม

1 แผนงานบูรณาการต่อตา้นการทจุรติและประพฤตมิชิอบ 210021000Q2832 งบด าเนินงาน 3,706,500.00    155,648.33     956,483.33       222,797.97    1,334,929.63    164,128.33    189,090.70    178,891.34    532,110.37   767,484.43       136,884.43    478,724.44    1,383,093.30    136,884.43    136,884.43    182,597.84    456,366.70    

2 แผนงานพื้นฐานดา้นการพฒันาและเสรมิสรา้งศกัยภาพ

ทรพัยากรมนุษย์
210021000Q2821 งบด าเนินงาน 1,675,400.00    70,340.17       49,080.17        697,315.16    816,735.50      70,162.17     61,040.17     81,580.16     212,782.50   85,532.17        45,670.17     79,642.16     210,844.50      71,232.17     79,642.17     284,163.16    435,037.50    

รวม 5,381,900.00    225,988.50      1,005,563.50     920,113.13    2,151,665.13    234,290.50    250,130.87    260,471.50    744,892.87   853,016.60       182,554.60    558,366.60    1,593,937.80    208,116.60    216,526.60    466,761.00    891,404.20    

งบด ำเนินงำน 5,381,900.00    225,988.50      1,005,563.50     920,113.13    2,151,665.13    234,290.50    250,130.87    260,471.50    744,892.87   853,016.60       182,554.60    558,366.60    1,593,937.80    208,116.60    216,526.60    466,761.00    891,404.20    

งบลงทนุ -               -               -                -             -               -             -             -             -            -                -             -             -               -             -             -             -             

งบอดุหนุน -               -               -                -             -               -             -             -             -            -                -             -             -               -             -             -             -             

งบรำยจำ่ยอืน่ -               -               -                -             -               -             -             -             -            -                -             -             -               -             -             -             -             

5,381,900.00    225,988.50      1,005,563.50     920,113.13    2,151,665.13    234,290.50    250,130.87    260,471.50    744,892.87   853,016.60       182,554.60    558,366.60    1,593,937.80    208,116.60    216,526.60    466,761.00    891,404.20    

รอ้ยละ 100.00         

ไตรมำส 3 ไตรมำส 4

รวมทัง้สิ้น
39.98                                                     13.84                                                 29.62                                                   16.56                                                 

แผนกำรใชจ้ำ่ยงบประมำณดำ้นกำรป้องกนั ปรำบปรำมกำรทจุริตและประพฤตมิิชอบและสง่เสริมคณุธรรม คุม้ครองจริยธรรม 

ศูนยป์ฏบิตักิำรตอ่ตำ้นกำรทจุริต กระทรวงสำธำรณสขุ ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2565

ล ำดบัที่ แผนงำน
รหสังบประมำณ

หมวดเงนิ

แผนกำรใชจ้ำ่ยงบประมำณ 

รวม
ไตรมำส 1 ไตรมำส 2
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แผนงานบูรณาการ

ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ



แผนงาน : บูรณาการต่อตา้นการทจุริตและประพฤตมิชิอบ

โครงการ  : ประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใส

กจิกรรมหลกั : เสริมสรา้ง พฤตกิรรม จริยธรรม และการต่อตา้นการทจุริต

ศูนยต์น้ทนุ : ศูนยป์ฏบิตักิารต่อตา้นการทจุริต กระทรวงสาธารณสุข

กรอบวงเงนิ : 3,706,500 บาท

กจิกรรม ต.ค. 64 พ.ย. 64 ธ.ค. 64 รวม ม.ค. 65 ก.พ. 65 มี.ค. 65 รวม เม.ย. 65 พ.ค. 65 มิ.ย. 65 รวม ก.ค. 65 ส.ค. 65 ก.ย. 65 รวม

ค.1 โครงการกระทรวงสาธารณสุขใสสะอาด 

ร่วมตา้นทจุริต (MOPH Zero Tolerance)
210021000Q2832 งบด าเนินงาน 59,980.00       -              -               33,812.00     33,812.00       -            -            26,168.00     26,168.00     -               -            -            -               -            -            -            -             

ค.2 โครงการยกระดบั MOPH ITA 2022 ของหน่วยงานในสงักดั

ส านกังานปลดักระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วน

ภูมภิาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

210021000Q2832 งบด าเนินงาน 1,192,488.40    2,470.00        802,465.00      -            804,935.00      -            -            -            -            -               -            341,840.00   341,840.00      -            -            45,713.40     45,713.40     

ค.3 โครงการยกระดบั ITA 2022 ของหน่วยงานในสงักดั

กระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 210021000Q2832 งบด าเนินงาน 60,655.00       455.00          -               35,037.63     35,492.63       11,405.00     13,757.37     -            25,162.37     -               -            -            -               -            -            -            -            

ค.4 โครงการเพิม่ประสทิธิภาพการป้องกนัการทจุริตแบบบูรณาการ

 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
210021000Q2832 งบด าเนินงาน 655,730.00      -              1,295.00         1,225.00      2,520.00         -            22,610.00     -            22,610.00     630,600.00      -            -            630,600.00      -            -            -            -             

ค.5 โครงการสนบัสนุนการเพิม่ประสทิธิภาพการเสริมสรา้ง

พฤตกิรรมจริยธรรม ส่งเสริมคุม้ครองและการต่อตา้นการทจุริต 210021000Q2832 งบด าเนินงาน 1,737,646.60    152,723.33     152,723.33      152,723.34   458,170.00      152,723.33   152,723.33   152,723.34   458,170.00   136,884.43      136,884.43   136,884.44   410,653.30      136,884.43   136,884.43   136,884.44   410,653.30   

รวม 3,706,500.00    155,648.33     956,483.33      222,797.97   1,334,929.63    164,128.33   189,090.70   178,891.34   532,110.37   767,484.43      136,884.43   478,724.44   1,383,093.30    136,884.43   136,884.43   182,597.84   456,366.70   

งบด ำเนินงำน 3,706,500.00    155,648.33     956,483.33      222,797.97   1,334,929.63    164,128.33   189,090.70   178,891.34   532,110.37   767,484.43      136,884.43   478,724.44   1,383,093.30    136,884.43   136,884.43   182,597.84   456,366.70   

งบลงทนุ -               -              -               -             -               -             -             -             -             -               -             -             -               -             -             -             -             

งบอดุหนุน -               -              -               -             -               -             -             -             -             -               -             -             -               -             -             -             -             

งบรำยจำ่ยอื่น -               -              -               -             -               -             -             -             -             -               -             -             -               -             -             -             -             

3,706,500.00    155,648.33     956,483.33      222,797.97   1,334,929.63    164,128.33   189,090.70   178,891.34   532,110.37   767,484.43      136,884.43   478,724.44   1,383,093.30    136,884.43   136,884.43   182,597.84   456,366.70   

รอ้ยละ 100.00        

หมวดเงนิ

แผนกำรใชจ้ำ่ยงบประมำณ 

รวม
ไตรมำส 1 ไตรมำส 2 ไตรมำส 3 ไตรมำส 4

รวมทัง้สิ้น

36.02                                                    14.36                                               37.32                                                  12.31                                               

แผนกำรใชจ้่ำยงบประมำณดำ้นกำรป้องกนั ปรำบปรำมกำรทจุรติและประพฤติมิชอบและสง่เสรมิคุณธรรม คุม้ครองจรยิธรรม 

ศูนยป์ฏิบตัิกำรต่อตำ้นกำรทจุรติ กระทรวงสำธำรณสขุ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

ล ำดบัที่ โครงกำร/กจิกรรมหลกั
รหสังบประมำณ

7



กจิกรรม ต.ค. 64 พ.ย. 64 ธ.ค. 64 รวม ม.ค. 65 ก.พ. 65 มี.ค. 65 รวม เม.ย. 65 พ.ค. 65 มิ.ย. 65 รวม ก.ค. 65 ส.ค. 65 ก.ย. 65 รวม

ค.1  โครงการกระทรวงสาธารณสุขใสสะอาด 

ร่วมตา้นทจุริต (MOPH Zero Tolerance) 210021000Q2832 งบด าเนินงาน -            

กจิกรรมที่ 1 

 โครงการรณรงคว์นัต่อตา้นคอรร์ปัชนัสากล 

(ประเทศไทย) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
6,420.00      -           -           6,420.00      6,420.00      -         -          -            -            -            -            -            -            -          -          -         -            

 กจิกรรมที่ 2

 โครงการอบรม Together Agianst Corruption and 

WATCH MOPH ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
26,168.00     -           -           -            -            -         -          26,168.00     26,168.00    -             - -             - -          -          -         -            

 กจิกรรมที่ 3

 โครงการจดัท าป้ายประชาสมัพนัธร์ณรงค ์"องคก์รพอเพยีง

ตา้นทจุริต"
27,392.00     27,392.00     27,392.00     

59,980.00     -           -           33,812.00     33,812.00     -          -          26,168.00     26,168.00    -             -            -            -            -          -          -          -            

รอ้ยละ 100.00        

(แผนงำนบูรณำกำรต่อตำ้นกำรทจุริตและประพฤติมิชอบ)

แผนกำรใชจ้ำ่ยงบประมำณดำ้นกำรป้องกนั ปรำบปรำมกำรทจุริตและประพฤติมิชอบและส่งเสริมคุณธรรม คุม้ครองจริยธรรม 

ศูนยป์ฏิบตัิกำรต่อตำ้นกำรทจุริต กระทรวงสำธำรณสุข ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

รวม

-                                          

รหสังบประมำณ

รวมทัง้สิ้น
56.37                                           43.63                                         -                                                 

ล ำดบัที่ โครงกำร/กจิกรรมหลกั หมวดเงนิ

แผนกำรใชจ้่ำยงบประมำณ 

ไตรมำส 1 ไตรมำส 2 ไตรมำส 3 ไตรมำส 4
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กจิกรรม ต.ค. 64 พ.ย. 64 ธ.ค. 64 รวม ม.ค. 65 ก.พ. 65 มี.ค. 65 รวม เม.ย. 65 พ.ค. 65 มิ.ย. 65 รวม ก.ค. 65 ส.ค. 65 ก.ย. 65 รวม

ค.2  โครงการยกระดบั MOPH ITA 2022 ของหน่วยงานใน

สงักดัส านกังานปลดักระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหาร

ส่วนภูมภิาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 210021000Q2832 งบด าเนินงาน

 กจิกรรมที่ 1

 โครงการประชุมชี้แจงแนวทางการจดัท าแผนปฏบิตัิการ

ป้องกนัปราบปรามการทุจริตประพฤติมชิอบ และแนวทาง

การขบัเคลือ่นชมรมจริยธรรม ของหน่วยงานในสงักดั

กระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมภิาค ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2565

2,470.00        2,470.00     -               -          2,470.00        -          -          -          -         -               -          -          -               -          -          -            -            

 กจิกรรมที่ 2

 โครงการอบรมใหค้วามรูเ้กณฑก์ารประเมนิ MOPH ITA 

2022 : More open, to more transparent ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2565 17,940.00       -           17,940.00        -          17,940.00       -          -          -          -         -               -          -          -               -          -          -            -            

 กจิกรรมที่ 3

 โครงการเพิม่ประสทิธิภาพการประเมนิ MOPH ITA 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
782,800.00      -           782,800.00       -          782,800.00      -          -          -          -         -               -          -          -               -          -          -            -            

 กจิกรรมที่ 4

 โครงการอบรมผูต้รวจประเมนิแบบวดัการเปิดเผยขอ้มูล

สาธารณะ (MOPH Open Data Integrity and 

Transparency Assessment : MOIT) ระดบัเขตสุขภาพ 

และระดบัจงัหวดั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

1,725.00        -           1,725.00         -          1,725.00        -          -          -          -         -               -          -          -               -          -          -            -            

 กจิกรรมที่ 5

 โครงการ MOPH ITA Award 2022
45,713.40       -           -               -          -               -          -          -          -         -               -          -          -               -          -          45,713.40     45,713.40     

 กจิกรรมที่ 6

 โครงการประชุมเชิงปฏบิตัิการจดัท าแผนปฏบิตัิการดา้นการ

ป้องกนั ปราบปรามการทุจริต ประพฤติมชิอบ กระทรวง

สาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏบิตัิ

การดา้นการส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2

 (พ.ศ. 2566-2570)

341,840.00      -           -               -          -               -          -          -          -         -               -          341,840.00 341,840.00      -          -          -            -            

1,192,488.40    2,470.00     802,465.00      -          804,935.00      -          -          -          -         -               -          341,840.00 341,840.00      -          -          45,713.40     45,713.40     

รอ้ยละ 100.00        

(แผนงำนบูรณำกำรต่อตำ้นกำรทจุรติและประพฤติมิชอบ)

แผนกำรใชจ้่ำยงบประมำณดำ้นกำรป้องกนั ปรำบปรำมกำรทจุรติและประพฤติมิชอบและสง่เสรมิคุณธรรม คุม้ครองจรยิธรรม 

ศูนยป์ฏิบตัิกำรต่อตำ้นกำรทจุรติ กระทรวงสำธำรณสขุ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

ไตรมำส 3 ไตรมำส 4

รวมทัง้สิ้น

67.50                                             -                                         28.67                                            3.83                                           

ล ำดบัที่ โครงกำร/กจิกรรมหลกั
รหสังบประมำณ

หมวดเงิน

แผนกำรใชจ้ำ่ยงบประมำณ 

รวม
ไตรมำส 1 ไตรมำส 2
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กจิกรรม ต.ค. 64 พ.ย. 64 ธ.ค. 64 รวม ม.ค. 65 ก.พ. 65 มี.ค. 65 รวม เม.ย. 65 พ.ค. 65 มิ.ย. 65 รวม ก.ค. 65 ส.ค. 65 ก.ย. 65 รวม

ค.3  โครงการยกระดบั ITA 2022 ของหน่วยงาน

ในสงักดักระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ

พ.ศ. 2565
210021000Q2832 งบด าเนินงาน

 กจิกรรมที่ 1

 ประชุมชี้แจงแนวทางการประเมนิคุณธรรม

และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั 

(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ใน

สงักดักระทรวงสาธารณสุข  ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2565

      1,260.00 -           -           -          -             -           1,260.00    -          1,260.00     -             -          -           -             -           -           -          -             

 กจิกรรมที่ 2

 ประชุมชี้แจงเกณฑก์ารประเมนิคุณธรรม

และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั 

(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ใน

สงักดัส านกังานปลดักระทรวงสาธารณสุข ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2565

     12,497.37 -           -           -           -             -           12,497.37   -          12,497.37   -             -           - -             -          -          -          -             

 กจิกรรมที่ 3

 ประชุมคณะท างานดา้นการบรหิารและพฒันาทรพัยากร

บคุคล ตามขอ้ก าหนดการประเมนิคุณธรรม

และความโปร่งใสในการด าเนินงานขอหน่วยงานภาครฐั 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565       3,100.00 -           -           -           -             3,100.00     -          -          3,100.00     -             -           - -             -          -          -          -             

 กจิกรรมที่ 4

 โครงการอบรมใหค้วามรูก้ารด าเนินโครงการความโปร่งใสใน

การก่อสรา้งภาครฐั  (Infrastructure Transparency 

Initiative : CoST) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

      7,500.00 -           -           -           -             7,500.00     -          7,500.00     -             -           - -             -          -          -          -             

 กจิกรรมที่ 5

 โครงการประชุมชี้แจงตวัชี้วดัตามค ารบัรองการปฏบิตัริาชการ

 ระดบัหน่วยงานในสงักดัส านกังานปลดักระทรวงสาธารณสุข

 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (ตวัชี้วดัที่ 5)

     35,037.63 -           -           35,037.63   35,037.63      - -           -             -           - -             -          -          -          -             

(แผนงำนบูรณำกำรตอ่ตำ้นกำรทจุริตและประพฤตมิิชอบ)

แผนกำรใชจ้่ำยงบประมำณดำ้นกำรป้องกนั ปรำบปรำมกำรทจุริตและประพฤตมิิชอบและสง่เสริมคณุธรรม คุม้ครองจริยธรรม 

ศูนยป์ฏบิตักิำรตอ่ตำ้นกำรทจุริต กระทรวงสำธำรณสขุ ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2565

ไตรมำส 3 ไตรมำส 4ล ำดบัที่ โครงกำร/กจิกรรมหลกั
รหสังบประมำณ

หมวดเงนิ

แผนกำรใชจ้ำ่ยงบประมำณ 

รวม
ไตรมำส 1 ไตรมำส 2
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กจิกรรม ต.ค. 64 พ.ย. 64 ธ.ค. 64 รวม ม.ค. 65 ก.พ. 65 มี.ค. 65 รวม เม.ย. 65 พ.ค. 65 มิ.ย. 65 รวม ก.ค. 65 ส.ค. 65 ก.ย. 65 รวม

 กจิกรรมที่ 6

 ประชุมการจดัท าแผนปฏบิตักิารป้องกนั ปราบปรามการ

ทจุรติประพฤตมิชิอบและส่งเสรมิคุณธรรมจรยิธรรมของ

หน่วยงานในสงักดักระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ

 พ.ศ. 2565

         455.00 455.00       -           -           455.00         -           -           -             -           - -             -          -          -          -             

 กจิกรรมที่ 7

 ประชุมคณะท างานพฒันาขอ้มลูบนเวบ็ไซตส์ านกังาน

ปลดักระทรวงสาธารณสุข ตามเกณฑก์ารประเมนิ ITA 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

         805.00 -           -           -           -             805.00       -          -          805.00       -             -           - -             -          -          -          -             

60,655.00     455.00       -           35,037.63   35,492.63     11,405.00    13,757.37   -          25,162.37   -             -          -           -             -           -           -          -             

รอ้ยละ 100.00         

ไตรมำส 4ล ำดบัที่ โครงกำร/กจิกรรมหลกั
รหสังบประมำณ

หมวดเงนิ

แผนกำรใชจ้ำ่ยงบประมำณ 

รวม
ไตรมำส 1 ไตรมำส 2 ไตรมำส 3

รวมทัง้สิ้น

58.52                                          41.48                                         -                                              -                                           
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กจิกรรม ต.ค. 64 พ.ย. 64 ธ.ค. 64 รวม ม.ค. 65 ก.พ. 65 มี.ค. 65 รวม เม.ย. 65 พ.ค. 65 มิ.ย. 65 รวม ก.ค. 65 ส.ค. 65 ก.ย. 65 รวม

ค.4  โครงการเพิม่ประสทิธิภาพการป้องกนัการทจุรติ

แบบบูรณาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
210021000Q2832 งบด าเนินงาน

 กจิกรรมที่ 1

 โครงการรบัรู ้เขา้ใจ และปฏบิตัติามแนวทางการเรี่ยไร 

การใชร้ถราชการ การจดัสวสัดกิารภายในหน่วยงาน 

และการลว่งละเมดิทางเพศ ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2565

    622,040.00 -           -           -             -             -            -          -          -            622,040.00    -          622,040.00    -           -           -          -             

 กจิกรรมที่ 2

 โครงการอบรมใหค้วามรูเ้กณฑจ์รยิธรรม

การจดัซื้อจดัหาและการส่งเสรมิการขายยา

และเวชภณัฑท์ี่ไมใ่ช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2565

      8,560.00 -           -           -             -             -            -          -          -            8,560.00       -          -           8,560.00       -           -          -             

 กจิกรรมที่ 3

 ประชุมประเมนิความเสี่ยงการทจุรติประพฤตมิชิอบของ

หน่วยงานในสงักดักระทรวงสาธารณสุข 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

      1,295.00 -           1,295.00     -             1,295.00       -            -          -          -            -             -          -           -             -           -          -             

 กจิกรรมที่ 4

 ประชุมชี้แจงการรายงานผลการด าเนินการในระบบตดิตาม

และประเมนิผลแหง่ชาต ิ(eMENSCR)
      1,225.00 -           1,225.00       1,225.00       -            -           - -            -             -          -           -             -           -           -          -             

 กจิกรรมที่ 5

 โครงการเพิม่ประสทิธิภาพในการบรหิารสญัญา ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2565
     22,610.00 -           -           -             -             -            22,610.00  -          22,610.00     -             -          -           -             -           -          -             

655,730.00    -           1,295.00     1,225.00       2,520.00       -            22,610.00   -          22,610.00     630,600.00    -          -           630,600.00    -           -           -          -             

รอ้ยละ 100.00         

(แผนงำนบูรณำกำรตอ่ตำ้นกำรทจุริตและประพฤตมิิชอบ)

แผนกำรใชจ้่ำยงบประมำณดำ้นกำรป้องกนั ปรำบปรำมกำรทจุริตและประพฤตมิิชอบและสง่เสริมคณุธรรม คุม้ครองจริยธรรม 

ศูนยป์ฏบิตักิำรตอ่ตำ้นกำรทจุริต กระทรวงสำธำรณสขุ ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2565

ไตรมำส 3 ไตรมำส 4

รวมทัง้สิ้น

0.38                                             3.45                                           96.17                                           -                                           

ล ำดบัที่ โครงกำร/กจิกรรมหลกั
รหสังบประมำณ

หมวดเงนิ

แผนกำรใชจ้ำ่ยงบประมำณ 

รวม
ไตรมำส 1 ไตรมำส 2
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กิจกรรม ต.ค. 64 พ.ย. 64 ธ.ค. 64 รวม ม.ค. 65 ก.พ. 65 มี.ค. 65 รวม เม.ย. 65 พ.ค. 65 มิ.ย. 65 รวม ก.ค. 65 ส.ค. 65 ก.ย. 65 รวม

 ค.5  โครงการสนบัสนุนการเพิม่ประสทิธภิาพการเสริมสรา้ง

พฤตกิรรมจริยธรรม ส่งเสริมคุม้ครองและการต่อตา้นการทจุริต 210021000Q2832 งบด าเนินงาน

 กิจกรรมที่ 1

 ประชุมศูนยป์ฏบิตักิารต่อตา้นการทจุริต กระทรวงสาธารณสุข
40,920.00       3,410.00      3,410.00      3,410.00      10,230.00     3,410.00        3,410.00      3,410.00      10,230.00     3,410.00       3,410.00      3,410.00      10,230.00     3,410.00      3,410.00      3,410.00      10,230.00     

 กิจกรรมที่ 2

 สนบัสนุนการเพิม่ประสทิธภิาพการเสริมสรา้งพฤตกิรรม

จริยธรรม ส่งเสริมคุม้ครองและการต่อตา้นการทจุริต
1,696,726.60    149,313.33   149,313.33   149,313.34   447,940.00   149,313.33     149,313.33   149,313.34   447,940.00   133,474.43    133,474.43   133,474.44   400,423.30   133,474.43   133,474.43   133,474.44   400,423.30    

1,737,646.60    152,723.33   152,723.33   152,723.34   458,170.00   152,723.33     152,723.33   152,723.34   458,170.00   136,884.43    136,884.43   136,884.44   410,653.30   136,884.43   136,884.43   136,884.44   410,653.30    

รอ้ยละ 100.00         

(แผนงำนบูรณำกำรตอ่ตำ้นกำรทจุริตและประพฤตมิิชอบ)

แผนกำรใชจ้ำ่ยงบประมำณดำ้นกำรป้องกนั ปรำบปรำมกำรทจุริตและประพฤตมิิชอบและส่งเสริมคณุธรรม คุม้ครองจริยธรรม 

ศูนยป์ฏบิตักิำรตอ่ตำ้นกำรทจุริต กระทรวงสำธำรณสุข ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

ล ำดบัที่ โครงกำร/กิจกรรมหลกั
รหสังบประมำณ

หมวดเงนิ

แผนกำรใชจ้ำ่ยงบประมำณ 

รวม
ไตรมำส 1 ไตรมำส 2 ไตรมำส 3 ไตรมำส 4

รวมทัง้สิ้น

26.37                                               26.37                                                 23.63                                               23.63                                               
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แผนงานพ้ืนฐาน

ด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์



แผนงาน : พื้นฐานดา้นการพฒันาและเสริมสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์

ผลผลติ  : นโยบาย ยุทธศาสตร ์ระบบบริหารจดัการดา้นสุขภาพทีม่คุีณภาพและประสทิธิภาพ

กจิกรรมหลกั : พฒันาและเพิม่ศกัยภาพบคุลากรทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข

ศูนยต์น้ทนุ : ศูนยป์ฏบิตักิารต่อตา้นการทจุริต กระทรวงสาธารณสุข

กรอบวงเงนิ : 1,675,400 บาท

กจิกรรม ต.ค. 64 พ.ย. 64 ธ.ค. 64 รวม ม.ค. 65 ก.พ. 65 มี.ค. 65 รวม เม.ย. 65 พ.ค. 65 มิ.ย. 65 รวม ก.ค. 65 ส.ค. 65 ก.ย. 65 รวม

ค.1 โครงการส่งเสริมและพฒันาคุณธรรมจริยธรรม กระทรวง

สาธารณสุข กา้วสู่การเป็นองคก์รคุณธรรมตน้แบบ
210021000Q2821 งบด าเนินงาน 1,675,400.00    70,340.17       49,080.17        697,315.16   816,735.50      70,162.17     61,040.17     81,580.16     212,782.50   85,532.17        45,670.17     79,642.16     210,844.50      71,232.17     79,642.17     284,163.16   435,037.50   

รวม 1,675,400.00    70,340.17       49,080.17        697,315.16   816,735.50      70,162.17     61,040.17     81,580.16     212,782.50   85,532.17        45,670.17     79,642.16     210,844.50      71,232.17     79,642.17     284,163.16   435,037.50   

งบด ำเนินงำน 1,675,400.00    70,340.17       49,080.17        697,315.16   816,735.50      70,162.17     61,040.17     81,580.16     212,782.50   85,532.17        45,670.17     79,642.16     210,844.50      71,232.17     79,642.17     284,163.16   435,037.50   

งบลงทนุ -               -              -               -             -               -             -             -             -            -               -             -             -               -             -             -             -             

งบอดุหนุน -               -              -               -             -               -             -             -             -            -               -             -             -               -             -             -             -             

งบรำยจำ่ยอื่น -               -              -               -             -               -             -             -             -            -               -             -             -               -             -             -             -             

1,675,400.00    70,340.17       49,080.17        697,315.16   816,735.50      70,162.17     61,040.17     81,580.16     212,782.50   85,532.17        45,670.17     79,642.16     210,844.50      71,232.17     79,642.17     284,163.16   435,037.50   

รอ้ยละ 100.00        

ไตรมำส 3 ไตรมำส 4

รวมทัง้สิ้น

48.75                                                    12.70                                               12.58                                                  25.97                                               

แผนกำรใชจ้่ำยงบประมำณดำ้นกำรป้องกนั ปรำบปรำมกำรทจุรติและประพฤติมิชอบและสง่เสรมิคุณธรรม คุม้ครองจรยิธรรม 

ศูนยป์ฏิบตัิกำรต่อตำ้นกำรทจุรติ กระทรวงสำธำรณสขุ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

ล ำดบัที่ โครงกำร/กจิกรรมหลกั
รหสังบประมำณ

หมวดเงนิ

แผนกำรใชจ้ำ่ยงบประมำณ 

รวม
ไตรมำส 1 ไตรมำส 2

14



กิจกรรม ต.ค. 64 พ.ย. 64 ธ.ค. 64 รวม ม.ค. 65 ก.พ. 65 มี.ค. 65 รวม เม.ย. 65 พ.ค. 65 มิ.ย. 65 รวม ก.ค. 65 ส.ค. 65 ก.ย. 65 รวม

 ค.1  โครงการส่งเสริมและพฒันาคุณธรรมจริยธรรม กระทรวง

สาธารณสุข กา้วสู่การเป็นองคก์รคุณธรรมตน้แบบ
210021000Q2821 งบด าเนินงาน

 กิจกรรมที่ 1

 การจดัท าแผนปฏบิตักิารดา้นการส่งเสริมคุณธรรม กระทรวง

สาธารณสุข ระยะที ่2 (พ.ศ. 2566-2570
       75,960.00 -            -            -               -            15,192.00       -            -            15,192.00     15,192.00     -            15,192.00     30,384.00     15,192.00     15,192.00     -            30,384.00     

 กิจกรรมที่ 2

 การจดัท าระบบและกลไกการพฒันาคุณธรรมจริยธรรม       152,545.00      24,670.00       3,410.00        21,445.00      49,525.00         9,300.00      15,370.00       3,410.00      28,080.00      24,670.00              -        18,780.00      43,450.00       9,300.00      18,780.00       3,410.00      31,490.00

 2.1 ประชุมคณะกรรมการจริยธรรมประจ าส านกังาน

ปลดักระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2565
       92,220.00 15,370.00     -            15,370.00       30,740.00     -              15,370.00     -            15,370.00     15,370.00     -            15,370.00     30,740.00     -            15,370.00     -            15,370.00     

 2.2 ประชุมคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวง

สาธารณสุข ตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม

กระทรวงสาธารณสุข ฉบบัที ่1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565        14,880.00 3,720.00      -            -               3,720.00      3,720.00        -            -            3,720.00      3,720.00       -            -            3,720.00      3,720.00      -            -            3,720.00      

 2.3 ประชุมคณะท างานจดัท าและขบัเคลือ่นแผนปฏบิตักิาร

ส่งเสริมคุณธรรม ส านกังานปลดักระทรวงสาธารณสุข

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

       22,320.00 5,580.00      -            -               5,580.00      5,580.00        -            -            5,580.00      5,580.00       -            -            5,580.00      5,580.00      -            -            5,580.00      

 2.4 ประชุมคณะท างานจดัท าและขบัเคลือ่นแผนปฏบิตักิาร

ส่งเสริมคุณธรรม ศูนยป์ฏบิตักิารต่อตา้นการทจุริตกระทรวง

สาธารณสุข และการถอดบทเรียนการด าเนินการเป็นองคก์ร

คุณธรรมตน้แบบ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2565

       17,050.00 -            3,410.00      -               3,410.00      -              -            3,410.00      3,410.00      -             -            3,410.00      3,410.00      -            3,410.00      3,410.00      6,820.00      

 2.5 ประชุมชี้แจงตวัชี้วดัตามค ารบัรองการปฏบิตัริาชการ 

ระดบัหน่วยงานในสงักดัส านกังานปลดักระทรวงสาธารณสุข 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (ตวัชี้วดัที ่6)

        6,075.00 -            -            6,075.00         6,075.00      -              -            -            -            -             -            -            -            -            -            -            -             

 กิจกรรมที่ 3

 การจดักจิกรรมสรา้งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
   1,031,095.00      11,020.17      11,020.17       641,220.16    663,260.50        11,020.17      11,020.17      43,520.16      65,560.50      11,020.17      11,020.17      11,020.16      33,060.50      12,090.17      11,020.17    246,103.16    269,213.50

 3.1 การสรา้งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่บคุลากรสาธารณสุข       132,242.00 11,020.17     11,020.17     11,020.16       33,060.50     11,020.17       11,020.17     11,020.16     33,060.50     11,020.17     11,020.17     11,020.16     33,060.50     11,020.17     11,020.17     11,020.16     33,060.50     

 3.2 การจดัท าสารสมัพนัธแ์กว้กลัยาสกิขาลยั ประจ าปี 2565        65,000.00 -            -            -               -            -              -            32,500.00     32,500.00     -             -            -            -            -            -            32,500.00     32,500.00     

 3.3 ตลาดนดัคุณธรรม (MOPH Moral Market) ปี5

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
      832,783.00 -            -            630,200.00      630,200.00   -              -            -            -            -             -            -            -            -            -            202,583.00   202,583.00    

 3.4 ศปท. Moral Awards 2022         1,070.00 -            -            -               -            -              -            -            -            -             -            -            -            1,070.00      -            -            1,070.00      

(แผนงำนพื้นฐำนดำ้นกำรพฒันำและเสริมสรำ้งศกัยภำพทรพัยำกรมนุษย)์

แผนกำรใชจ้ำ่ยงบประมำณดำ้นกำรป้องกนั ปรำบปรำมกำรทจุริตและประพฤตมิิชอบและส่งเสริมคณุธรรม คุม้ครองจริยธรรม 

ศูนยป์ฏบิตักิำรตอ่ตำ้นกำรทจุริต กระทรวงสำธำรณสุข ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

ไตรมำส 3 ไตรมำส 4ล ำดบัที่ โครงกำร/กิจกรรมหลกั
รหสังบประมำณ

หมวดเงนิ

แผนกำรใชจ้ำ่ยงบประมำณ 

รวม
ไตรมำส 1 ไตรมำส 2
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กิจกรรม ต.ค. 64 พ.ย. 64 ธ.ค. 64 รวม ม.ค. 65 ก.พ. 65 มี.ค. 65 รวม เม.ย. 65 พ.ค. 65 มิ.ย. 65 รวม ก.ค. 65 ส.ค. 65 ก.ย. 65 รวม

ไตรมำส 3 ไตรมำส 4ล ำดบัที่ โครงกำร/กิจกรรมหลกั
รหสังบประมำณ

หมวดเงนิ

แผนกำรใชจ้ำ่ยงบประมำณ 

รวม
ไตรมำส 1 ไตรมำส 2

 กิจกรรมที่ 4

 ค่าจา้งเหมาบริการ 2 ต าแหน่ง       415,800.00 34,650.00     34,650.00     34,650.00       103,950.00   34,650.00       34,650.00     34,650.00     103,950.00   34,650.00     34,650.00     34,650.00     103,950.00   34,650.00     34,650.00     34,650.00     103,950.00    

1,675,400.00    70,340.17     49,080.17     697,315.16      816,735.50   70,162.17       61,040.17     81,580.16     212,782.50   85,532.17     45,670.17     79,642.16     210,844.50   71,232.17     79,642.17     284,163.16   435,037.50    

รอ้ยละ 100.00         

รวมทัง้สิ้น

48.75                                                 12.70                                                 12.58                                               25.97                                               
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ระเบียบ 
ว่าดว้ยการโอนงบประมาณรายจ่ายบูรณาการ   

และงบประมาณรายจ่ายบคุลากรระหว่างหนว่ยรบังบประมาณ 
พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

 
 

เ พ่ือให้การบริหารงบประมาณรายจ่ายบูรณาการ  และงบประมาณรายจ่ายบุคลากร 
เกิดประสิทธิภาพสูงสุด  โดยสามารถโอนงบประมาณรายจ่ายที่หน่วยรับงบประมาณไม่สามารถใช้จ่าย
หรือก่อหนี้ผูกพันให้เป็นไปตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  หรืองบประมาณ
รายจ่ายที่หมดความจ าเป็น  ไปตั้งเป็นงบประมาณรายจ่ายของหน่วยรับงบประมาณอื่นภายใต้แผนงาน
บูรณาการเดียวกัน  หรือภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐได้   

อาศัยอ านาจตามมาตรา  ๓๕  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญตัวิิธกีารงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๑  
ผู้อ านวยการส านักงบประมาณโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี  วางระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้   

ข้อ ๑ ระเบียบนี้ เรียกว่า  “ระเบียบว่าด้วยการโอนงบประมาณรายจ่ายบูรณาการ   
และงบประมาณรายจ่ายบุคลากรระหว่างหน่วยรับงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๒” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๓๑  กรกฎาคม  ๒๕๖๒  เป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในระเบียบนี้   
“งบประมาณรายจ่ายบูรณาการ”  หมายความว่า  งบประมาณรายจ่ายที่ตั้งไว้ในแผนงานบูรณาการ

ตามกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย 
“งบประมาณรายจ่ายบุคลากร”  หมายความว่า  งบประมาณรายจ่ายที่ตั้งไว้ในแผนงาน

บุคลากรภาครัฐตามกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย 
“ผู้มีอ านาจก ากับแผนงานบูรณาการ”  หมายความว่า  ผู้ที่คณะรัฐมนตรีมอบหมายให้เป็น

ประธานคณะกรรมการจัดท างบประมาณรายจ่ายบูรณาการ  หรือมอบหมายให้เป็นผู้ก ากับแผนงาน
บูรณาการไว้เป็นการเฉพาะ 

“หน่วยงานเจ้าภาพ”  หมายความว่า  หน่วยรับงบประมาณที่เป็นเจ้าภาพหลักในการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายบูรณาการ 

ข้อ ๔ ระเบียบนี้ไม่ใช้บังคับแก่งบประมาณรายจ่ายที่ตั้งไว้เป็นเงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับหน่วยรับ
งบประมาณ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) หน่วยงานของรัฐสภา  ศาลยุติธรรม  ศาลปกครอง  ศาลรัฐธรรมนูญ  องค์กรอิสระ 
ตามรัฐธรรมนูญ  และองค์กรอัยการ 

(๒) องค์การมหาชนหรือหน่วยงานของรัฐที่มีกฎหมายก าหนดให้ได้รับการจัดสรรงบประมาณ
เป็นเงินอุดหนุน 

(๓) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

้หนา   ๑

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๑๙๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   กรกฎาคม   ๒๕๖๒



ข้อ ๕ งบประมาณรายจ่ายบูรณาการหรืองบประมาณรายจ่ายบุคลากรที่ตั้งไว้ส าหรับหน่วยรับ
งบประมาณใด  จะโอนไปตั้งเป็นงบประมาณรายจ่ายของหน่วยรับงบประมาณอื่นภายใต้แผนงานบูรณาการ
เดียวกันหรือภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐได้เฉพาะในกรณีที่หน่วยรับงบประมาณใช้จ่ายหรือ 
ก่อหนี้ผูกพันไม่เป็นไปตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับความเห็นชอบ 
จากส านักงบประมาณ   

งบประมาณรายจ่ายตามวรรคหนึ่ง  ให้รวมถึงงบประมาณที่เหลือจากการใช้จ่ายหรือด าเนินงาน
บรรลุวัตถุประสงค์ของรายการที่ได้รับจัดสรรแล้ว  และยังไม่ได้น าไปใช้จ่ายหรือก่อหนี้ผูกพันรายการใหม่ด้วย 

ข้อ ๖ ให้ผู้อ านวยการส านักงบประมาณรักษาการตามระเบียบนี้  และให้มีอ านาจก าหนด 
วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการโอนงบประมาณภายใต้ระเบียบนี้ได้ตามความจ าเป็น  กับให้มีอ านาจวินิจฉัยปัญหา
เกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 

หมวด  ๑ 
การโอนงบประมาณรายจ่ายบูรณาการ 

 
 

ข้อ ๗ เมื่อสิ้นไตรมาสที่สองของปีงบประมาณ  ให้ส านักงบประมาณตรวจสอบผลการใช้จ่าย
งบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ  หากปรากฏว่ามีงบประมาณรายจ่ายบูรณาการในกรณีตามที่ก าหนดไว้
ในข้อ  ๕  ให้ส านักงบประมาณแจ้งให้หน่วยรับงบประมาณทราบและตรวจสอบข้อมูลโดยเร็ว 

ข้อ ๘ เมื่อได้รับแจ้งจากส านักงบประมาณตามข้อ  ๗  ให้หน่วยรับงบประมาณด าเนินการ  
ดังต่อไปนี้ 

(๑) กรณีงบประมาณที่ใช้จ่ายหรือก่อหนี้ผูกพันไม่เป็นไปตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ  ให้รายงานต่อหน่วยงานเจ้าภาพภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้ง  ในกรณีที่เห็นว่า
งบประมาณรายการใดยังมีความจ าเป็นต้องด าเนินการต่อไป  ให้ชี้แจงเหตุผลความจ าเป็นไว้ในรายงานนั้นด้วย  
และให้หน่วยรับงบประมาณส่งส าเนารายงานดังกล่าวให้ส านักงบประมาณพิจารณาเสนอความเห็น 
เพ่ือประกอบการพิจารณาของหน่วยงานเจ้าภาพด้วย  ทั้งนี้  หากหน่วยงานเจ้าภาพเห็นควรให้หน่วยรับ
งบประมาณใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าวต่อไปได้  ให้หน่วยรับงบประมาณเร่งด าเนินการตามแผน 
การปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณต่อไป  แต่หากเห็นควรให้หน่วยรับงบประมาณระงับการใช้จ่าย
งบประมาณ  เพ่ือน างบประมาณโอนไปให้หน่วยงานอื่น  ให้หน่วยงานเจ้าภาพเสนอผู้มีอ านาจก ากับแผนงาน
บูรณาการพิจารณา 

(๒) กรณีเป็นงบประมาณเหลือจ่าย  ให้หน่วยรับงบประมาณชี้แจงความประสงค์ที่จะน า
งบประมาณไปใช้จ่ายโดยให้ชี้แจงเหตผุล  ความจ าเป็น  และรายละเอียดค่าใช้จ่าย  ต่อหน่วยงานเจ้าภาพ
และให้หน่วยรับงบประมาณส่งส าเนารายงานดังกล่าวให้ส านักงบประมาณทราบ  เพ่ือพิจารณา 
เสนอความเห็นประกอบการพิจารณาของหน่วยงานเจ้าภาพด้วย  ทั้งนี้  หากหน่วยงานเจ้าภาพพิจารณา
เห็นควรให้หน่วยรับงบประมาณใช้จ่ายงบประมาณเหลือจ่ายดังกล่าว  ให้หน่วยรับงบประมาณเสนอ 

้หนา   ๒

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๑๙๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   กรกฎาคม   ๒๕๖๒



ส านักงบประมาณเพื่อพิจารณาอนุมัติโอนหรือเปลี่ยนแปลงงบประมาณต่อไป  แต่หากไม่เห็นควรให้หน่วย
รับงบประมาณน างบประมาณเหลือจ่ายไปใช้จ่าย  ให้ส านักงบประมาณปรับลดเงินจัดสรรงบประมาณ 
เหลือจ่ายดังกล่าว 

ข้อ ๙ ในกรณีที่ผู้มีอ านาจก ากับแผนงานบูรณาการพิจารณารายงานของหน่วยงานเจ้าภาพ
ตามข้อ  ๘  แล้ว  เห็นควรให้หน่วยรับงบประมาณใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าวต่อไปได้  ให้หน่วยรับ
งบประมาณเร่งด าเนินการให้เป็นไปตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  แต่หาก 
ผู้มีอ านาจก ากับแผนงานบูรณาการเห็นควรให้หน่วยรับงบประมาณระงับการใช้จ่ายงบประมาณรายการใด  
ให้ส านักงบประมาณปรับลดเงินจัดสรรของหน่วยรับงบประมาณต่อไป  ทั้งนี้  หากมีงบประมาณรายจ่าย
บูรณาการที่ส านักงบประมาณยังมิได้อนุมัติเงินจัดสรรให้ระงับการอนุมัติเงินจัดสรรงบประมาณรายการนั้น 

ข้อ ๑๐ หน่วยรับงบประมาณใดที่มีความจ าเป็นต้องขอรับโอนงบประมาณรายจ่ายบูรณาการ
จากหน่วยรับงบประมาณอื่นเพ่ือด าเนินการตามแผนงานบูรณาการที่ไม่ก่อให้เกิดรายการก่อหนี้ผูกพัน
ข้ามปีงบประมาณ  ให้ยื่นค าขอรับการจัดสรรงบประมาณต่อผู้มีอ านาจก ากับแผนงานบูรณาการ 
โดยให้เสนอไปยังหน่วยงานเจ้าภาพ  พร้อมชี้แจงเหตุผล  ความจ าเป็น  และรายละเอียดค่าใช้จ่าย
ตลอดจนความพร้อมที่จะด าเนินการ  และให้หน่วยงานเจ้าภาพพิจารณาเหตุผล  ความจ าเป็น   
ความพร้อมในการด าเนินการ  รวมทั้งความเหมาะสมของโครงการหรอืรายการเพ่ือประกอบการพิจารณา
ของผู้มีอ านาจก ากับแผนงานบูรณาการ  ทั้งนี้  การยื่นค าขอรับการจัดสรรงบประมาณให้กระท าได้เมือ่สิน้
ไตรมาสที่สองของปีงบประมาณแล้ว   

ให้หน่วยรับงบประมาณส่งส าเนาค าขอรับการจัดสรรงบประมาณตามวรรคหนึ่งให้แก่ส านัก
งบประมาณเพ่ือพิจารณาเสนอความเห็นประกอบการพิจารณาของผู้มีอ านาจก ากับแผนงานบูรณาการ  
โดยให้เสนอความเห็นไปยังหน่วยงานเจ้าภาพ  พร้อมทั้งจ านวนเงินที่ได้ปรับลดเงินจัดสรรหรือระงับ 
การอนุมัติเงินจัดสรรไว้ตามข้อ  ๘  และข้อ  ๙  ซึ่งเป็นจ านวนเงินที่อาจโอนไปให้หน่วยงานที่ขอรับ 
การจัดสรรได้ 

ในกรณีที่หน่วยงานเจ้าภาพจะขอรับโอนงบประมาณรายจ่ายบูรณาการ  ให้แจ้งส านักงบประมาณ
เพ่ือพิจารณาเสนอความเห็นประกอบการพิจารณาของผู้มีอ านาจก ากับแผนงานบูรณาการตามที่ก าหนด
ในวรรคสองก่อน  แล้วจึงเสนอค าขอรับการจัดสรรงบประมาณพร้อมทั้งความเห็นของส านักงบประมาณ
ต่อผู้มีอ านาจก ากับแผนงานบูรณาการ   

ข้อ ๑๑ เมื่อผู้มีอ านาจก ากับแผนงานบูรณาการอนุมัติหลักการแล้ว  ให้หน่วยรับงบประมาณ 
ที่ขอรับการจัดสรรงบประมาณส่งรายละเอียดค่าใช้จ่ายพร้อมทั้งจัดท าแผนการปฏิบัติงานและแผน 
การใช้จ่ายงบประมาณส่งให้ส านักงบประมาณพิจารณาภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ได้รับอนุมัติ   
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เมื่อส านักงบประมาณให้ความเห็นชอบแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณแล้ว  
ให้โอนงบประมาณรายจ่ายบูรณาการจากหน่วยรับงบประมาณที่ได้ปรับลดเงินจัดสรร  หรือระงับ 
การอนุมัติเงินจัดสรรไว้ตามข้อ  ๘  และข้อ  ๙  ไปให้แก่หน่วยรับงบประมาณที่ขอรับเงินจัดสรร 
ตามความเหมาะสม  เมื่อด าเนินการโอนงบประมาณแล้วให้แจ้งผู้มีอ านาจก ากับแผนงานบูรณาการทราบ 

ข้อ ๑๒ งบประมาณรายจ่ายบูรณาการที่ส านักงบประมาณได้ปรับลดเงินจัดสรร  หรือระงับ
การอนุมัติเงินจัดสรรของหน่วยรับงบประมาณใดไว้ตามข้อ  ๙  หากมิได้โอนไปให้หน่วยรับงบประมาณอื่น  
ให้ส านักงบประมาณจัดสรรงบประมาณคืนแก่หน่วยรับงบประมาณเดิม   

หมวด  ๒ 
การโอนงบประมาณรายจ่ายบุคลากร 

 
 

ข้อ ๑๓ ภายหลังสิ้นเดือนพฤษภาคม  ให้ส านักงบประมาณและหน่วยรับงบประมาณร่วมกัน
ตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ  หากปรากฏว่ามีงบประมาณรายจ่ายบุคลากร
ในกรณีตามที่ก าหนดไว้ในข้อ  ๕  ส านักงบประมาณอาจปรับลดเงินจัดสรรหรือปรับลดงบประมาณ
รายจ่ายที่ยังมิได้อนุมัติเงินจัดสรร  เพ่ือโอนให้หน่วยรับงบประมาณอื่นที่ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
แผนงานบุคลากรภาครัฐไม่เพียงพอต่อไป 

ข้อ ๑๔ หน่วยรับงบประมาณใดที่มีความจ าเป็นต้องขอรับโอนงบประมาณรายจ่ายบุคลากร  
จากหน่วยรับงบประมาณอื่น  ให้ยื่นค าขอต่อส านักงบประมาณพร้อมทั้งชี้แจงเหตุผล  ความจ าเป็น 
และรายละเอียดค่าใช้จ่ายตามแบบที่ส านักงบประมาณก าหนด  ทั้งนี้  การยื่นค าขอรับการจัดสรร
งบประมาณ  ให้กระท าได้เมื่อสิ้นไตรมาสที่สามของปีงบประมาณแล้ว 

ข้อ ๑๕ เมื่อส านักงบประมาณตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ
ตามข้อ  ๑๓  และความจ าเป็นในการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณตามข้อ  ๑๔  แล้ว  
กรณีมีความจ าเป็นต้องโอนงบประมาณรายจ่ายบุคลากรจากหน่วยรับงบประมาณใดไปให้หน่วยรับ
งบประมาณอื่น  ให้ส านักงบประมาณพิจารณาโอนงบประมาณภายในกระทรวงเดียวกันก่อน  แล้วจึง
พิจารณาโอนงบประมาณให้หน่วยรับงบประมาณต่างกระทรวงในล าดับถัดไป  และเมื่อโอนงบประมาณแล้ว  
ให้ส านักงบประมาณแจ้งให้หน่วยรับงบประมาณที่ปรับลดเงินจัดสรรหรือปรับลดงบประมาณรายจ่ายทราบ
ในโอกาสแรก 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  19  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๖2 

เดชาภวิัฒน์  ณ  สงขลา 
ผู้อ านวยการส านักงบประมาณ 
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ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหนว่ยงาน : ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี : 27 ธันวาคม 2564 
หัวข้อ: แผนการใช้จ่ายงบประมาณด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ และส่งเสริมคุณธรรม 
 คุ้มครองจริยธรรม ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
 แผนการใช้จ่ายงบประมาณด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ และส่งเสริมคุณธรรม 
 คุ้มครองจริยธรรม ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
Link ภายนอก: ไม่มี 
 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………............ 
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ผู้รับผิดชอบการให้ข ้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
พศวีร์  วัชรบุตร สุชาฎา  วรินทร์เวช 

(นายพศวีร์  วัชรบุตร) (นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) 
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