
แนวทางการติดตามและประเมินผล
โครงการสุขภาพด ีวถิใีหม่

วถิธีรรม วถิไีทย วถิเีศรษฐกจิพอเพยีง

โดย ดร.นายแพทย์อุทยั สุดสุข 
ประธานทีป่รึกษามูลนิธิอุทัย สุดสุข



1. Context (บริบท) ได้แก่ แนวคิด นโยบายยุทธศาสตร์ แผนงานโครงการ 
วตัถุประสงค์ตวัช้ีวดั ความพร้อมด้านต่าง ๆ ส่ิงแวดล้อมของ พืน้ทีโ่ครงการ ฯ  เป็นต้น

2. Input (ปัจจัยน าเข้า) ได้แก่ ทรัพยากร คน เงิน วัสดุอุปกรณ์ เคร่ืองมือ       
การบริหารจัดการ เป็นต้น

3. Process (กระบวนการ) ได้แก่ การวางแผนการด าเนินงานการติดตาม
และประเมนิผลการรับปรุงแก้ไขและพฒันา เป็นต้น

4.  Product (ผลที่ ไ ด้ )  ได้แ ก่  ผลผลิต  ผลลัพธ์  ผลกระทบ เ ป็นต้น                            
การประเมินผลโครงการฯ นี้ เป็นการประเมินแนวคิด นโยบาย ยุทธศาสตร์ แผนงาน
โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ทรัพยากรที่ใช้ วิธีการ ขั้นตอนการด าเนินงาน
และผลทีไ่ด้รับ ทั้งผลผลติ ผลลพัธ์และผลกระทบตามระยะเวลาของการด าเนินงาน

ประยุกต์ใช้รูปแบบการประเมนิแบบ CIPP Model 
ซ่ึงประเมนิความส าเร็จของโครงการ 4 ประเดน็ คือ



ขั้นตอนการตดิตามและประเมนิผลโครงการฯ ประกอบด้วย

1.  แนวทางการติดตามความก้าวหน้าของการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน             
โดยตรวจสอบและทบทวนว่า ได้มีการด าเนินกิจกรรมตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ 
วัตถุประสงค์ แผนงานโครงการของหน่วยงานหรือองค์การหรือไม่ บรรลุวัตถุประสงค์
หรือไม่ บรรลุเป้าหมายหรือไม่ เป็นไปตามแผนการด าเนินงานและระยะเวลาที่ก าหนด
ไว้หรือไม่ การบริหารจัดการงบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์เป็นไปตามแผนหรือไม่        
มีปัญหาอุปสรรค อย่างไร มีการแก้ไขปัญหาและข้อเสนอแนะอย่างไร การติดตาม
ความก้าวหน้าควรด าเนินการทุก 3 เดือน

1.1 ผู้รับผิดชอบการติดตามประเมินผลโครงการฯ  ได้แก่ วิทยากรอ าเภอและ
วิทยากรจังหวัดและวิทยากรส่วนกลาง ตามล าดับ แกนน าองค์กรภาคีเครือข่ าย บวร 
สอ. ผู้ผ่านการอบรมวิทยากรโครงการสุขภาพดี วิถีใหม่ วิถีธรรม วิถีไทย วิถีเศรษฐกิจ
พอเพยีง แล้วแต่กรณี



ขั้นตอนการตดิตามและประเมนิผลโครงการฯประกอบด้วย (ต่อ)

1.2 การจัดเกบ็ รวบรวม และประมวลผลข้อมูล
1.2.1 ใช้แบบบันทึกข้อมูล แบบประเมิน และแบบรายงานผลการด าเนินงานที่ใช้อยู่

ตามปกติและที่คณะกรรมการฯ ก าหนดขึน้ตามความจ าเป็น ซ่ึงสอดคล้องกับแนวทางการ
ติดตามและประเมินผลโครงการฯ

1.2.2 สถิตทิีใ่ช้ในการวเิคราะห์ และสังเคราะห์ข้อมูลในพืน้ทีใ่ช้จ านวนและร้อยละ
1.2.3 เกบ็ข้อมูลทีร่วบรวมได้ทั้งหมด ไว้ที่หน่วยบริการสาธารณสุขที่รับผดิชอบ เช่น 

รพ.สต. เป็นต้น
1.2.4 น าข้อมูลที่รวบรวมได้ พร้อมทั้งจัดเก็บข้อมูลที่จ าเป็นเพิ่มเติมไปกรอกลงใน

แบบประเมนิผล
โครงการฯ เชิงปริมาณตามแบบ สธท.02, สธท.02/1, สธท.05, สธท.05/1 และสธท.10 

สธท.11 สธท.12 แล้วน าส่งมูลนิธิอุทยั สุดสุข เพ่ือใช้ประกอบการด าเนินการประเมินผล เม่ือ
เสร็จส้ินโครงการต่อไป



Pre-Post Test



แบบ
สธท.02
หน้า 1



แบบ
สธท.02
หน้า 2



แบบ 
สธท.02/1



แบบ 
สธท.02/1



แบบ 
สธท.05



แบบ 
สธท.05/1



แบบ 
สธท.10



แบบ 
สธท.10



แบบ 
สธท.11







แบบ 
สธท.12



แบบ 
สธท.12



1.3 ก าหนดระยะเวลาติดตามการด าเนินงาน
1.3.1 การติดตามการด าเนินงาน ก าหนดไว้ ดังนี้

- การติดตามการด าเนินงาน โดย วทิยากรอ าเภอ และ แกนน า บวร สอ.  
ในอ าเภอละ 1 คร้ัง ในวนัที่.............................

- การติดตามการด าเนินงาน โดย ส่วนกลาง และวทิยากรส่วนจังหวดั       
1 คร้ัง ภายในวนัที่....................................................

ขั้นตอนการตดิตามและประเมนิผลโครงการฯ ประกอบด้วย (ต่อ)



2. แนวทางการประเมินผลโครงการ

2.1 การประเมินผลโครงการฯ เชิงปริมาณ เป็นการประเมินผลเม่ือเสร็จส้ิน
โครงการฯ 

2.1.1 ผู้รับผดิชอบการประเมินผล
- วทิยากรระดับจังหวดัและอ าเภอ

2.1.2 ระยะเวลาการประเมินและสรุปผลการประเมิน
- เน่ืองจากระยะเวลาด าเนินโครงการนีจ้ ากดัจึงท าการประเมินเชิงปริมาณ

พร้อมกบัการติดตามและประเมินผลตามข้อ 1.3.1.2
2.1.3 วธีิการประเมินผล
- การประเมินผลเชิงปริมาณ  โดยการรวบรวมข้อมูลจากแบบประเมิน 

สธท.02/1  สธท.05/1  และ สธท.10 เพ่ือด าเนินการวิเคราะห์และประมวลผล
ข้อมูลและจัดท ารายงานผลการด าเนินงานเม่ือส้ินสุดโครงการ



2.2 การประเมนิผลโครงการฯ เชิงคุณภาพ เป็นการประเมนิผลในระยะสุดท้ายของ
โครงการฯต่อจากการประเมนิผลเชิงปริมาณ ประกอบด้วย แบบบันทกึข้อมูลจากการ
สัมภาษณ์เดีย่วเชิงลกึ (Individual In-depth Interview) และแบบบันทกึข้อมูลจากการ
สนทนากลุ่มแบบเจาะจง (Focus Group Discussion) ซ่ึงวิทยากรจังหวดัและวทิยากร
ส่วนกลางร่วมกนัด าเนินการ

2.2.1 ผู้รับผดิชอบการประเมนิผล

- วทิยากรจังหวดั และวทิยากรส่วนกลาง 

2.2.2 ระยะเวลาการประเมนิและสรุปผลการประเมนิ 

- วนัที.่................................

2. แนวทางการประเมินผลโครงการ (ต่อ)



2.2.3 วธีิการประเมินผล 

การเกบ็รวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพ ใช้ 2 วธีิคือ การสัมภาษณ์เดีย่วเชิงลกึ 
(Individual In-depth Interview) ตามแบบประเมิน สธท.11 และการสนทนา กลุ่มแบบ
เจาะจง (Focus Group Discussion) ตามแบบประเมิน สธท.12 และแบบรายงานการ
ประเมินผลการด าเนินงานเชิงปริมาณ คือ แบบสธท.02 สธท.02/1 สธท.05   สธท.05/1 
และ สธท.10 

3. การรายงานและเผยแพร่
จัดท ารายงานและเผยแพร่ประชาสัมพนัธ์ผลการด าเนินงานให้ผู้บริหารและ

หน่วยงานทีเ่กีย่วข้องทราบต่อไป

2. แนวทางการประเมินผลโครงการ (ต่อ)



แนวทางการพฒันาต่อเน่ืองต่อยอด
โครงการสุขภาพด ีวถิใีหม่ วถิธีรรม วถิีไทย 

วถิีเศรษฐกจิพอเพยีง



1. ด ำเนินกำรโครงกำรน ำรอ่ง ใน 4 ภำคๆละ1จงัหวดัๆละ1หมู่บำ้น
และ 1 ชมุชนในเขตกรงุเทพฯ (ในปี 2553)

2. ด ำเนินกำรหมู่บำ้นต้นแบบสขุภำพดี วิถีพทุธ ในจงัหวดักำญจนบรุี 
ลพบรุีและจงัหวดัอ่ืนๆ (ในปี 2554-2558)

3. ด ำเนินกำรต ำบลต้นแบบสขุภำพดี วิถีพทุธ วิถีธรรม วิถีไทย       
4 จงัหวดัเขตสขุภำพท่ี 9 คือ นครรำชสีมำ  บรีุรมัย ์สริุนทร์

4. ด ำเนินกำรอ ำเภอต้นแบบสขุภำพดี วิถีธรรม วิถีไทย วิถีเศรษฐกิจ
พอเพียง ในจงัหวดั 4 จงัหวดัของเขตสขุภำพท่ี 9 และจงัหวดัปทมุธำนี ในปี 
2563 เป็นต้นไป

ในทิศทำงของกำรขยำยพืน้ท่ีด ำเนินกำรนัน้ได้มีเป้าหมาย
เป็นขัน้เป็นตอนดงัน้ี



5. เป้ำหมำยท่ีคำดหวงั มีกำรพฒันำเป็นจงัหวดัต้นแบบสขุภำพดี
วิถีธรรม วิถีไทย วิถีเศรษฐกิจพอเพียง

6. เป้ำหมำยท่ีองคก์ำรอนำมยัโลก (WHO) เชิญชวนแนะน ำประเทศ
สมำชิก คือ สขุภำพดีถ้วนหน้ำ  (Health for All) โดยทุกคนดแูละและรว่มมือ
กนัเพ่ือสขุภำพ (All for Health) ซ่ึงในปัจจบุนัยงัไม่บรรลเุป้ำหมำย

7. เป้ำหมำยท่ีองคก์ำรอนำมยัโลก (WHO) เชิญชวนแนะน ำและ
สรำ้งขวญัก ำลงัใจประเทศสมำชิกต่อ คือ สขุภำพครอบคลมุจกัรวำล 
(Universal Health Coverage) 

ในทศิทางของการขยายพืน้ที่ด าเนินการนัน้ได้มีเป้าหมาย
เป็นขัน้เป็นตอนดังนี ้(ต่อ)



แต่อย่ำงไรก็ตำม ปัจจุบนัโครงกำรสุขภำพดี วิถีใหม่ วิถี
ธรรม 
วิถีไทย วิถีเศรษฐกิจพอเพียง มีเป้ำหมำยเชิญร่วมมือร่วมใจกนัทุกคน
ทุกภำคส่วนเสนอให้กระทรวงสำธำรณสุขและรฐับำลเป็นขอบให้มี
นโยบำยแห่งชำติสุขภำพดี วิถีใหม่ วิถีธรรม วิถีไทย วิถีเศรษฐกิจ
พอเพียง เพ่ือเป็นกลไกแห่งควำมส ำเรจ็ในกำรพฒันำสุขภำพและ
คณุภำพชีวิตท่ีสมบูรณ์ของประชนชำวไทยอย่ำงต่อเน่ืองและมัน่คง
ตลอดไป ตำมรำยละเอียดประกอบในแผนภำพวิวัฒนำกำรของ
กำรบูรณำกำรหลกัพุทธธรรมฯ สู่นโยบำยแห่งชำติสุขภำพดี วิถีใหม่ 
วิถีธรรม วิถีไทย วิถีเศรษฐกิจพอเพียง และท้ำยบทควำมน้ี 



โครงกำร
ประชำรฐั 

ด้ำนกำร
สำธำรณสขุ 

โดย 
กบรส.สป.สธ., 
กพล.กพทล./

มลูนิธิอทุยั สดุสขุ
และเครือข่ำย
องคก์รเอกชน

ปี 2560
1) โครงกำรพฒันำรปูแบบสขุภำพดี วิถีธรรม (วิถีไทย) ในกำร
สร้ำงเสริมสขุภำพตนเองแบบบรูณำกำร เขต 9
2) โครงกำร พฒันำศกัยภำพของกำรติดตำมและประเมินผล
งำน เขต 9
3) โครงกำรสขุภำพดี วิถีธรรม วิถีไทย จ. กำญจนบรีุ

ในปี 2561
1) ขยำยโครงกำรสร้ำงเสริมสขุภำพ 
ป้องกนัและควบคมุโรคไม่ติดต่อ   
เรือ้รงั เขต 9

2) โครงกำรสขุภำพดี วิถีธรรม วิถี
ไทย  
จ.ปทุมธำนี

ปี 2562
โครงกำรขยำยต ำบลต้นแบบสขุภำพดี
วิถีธรรม วิถีไทย ในกำรสร้ำงเสริม

สขุภำพ ป้องกนั และควบคมุโรคเรือ้รงั
เขต 9 และ  จ.ปทุมธำนี

ปี 2553
โครงกำรหมู่บำ้นสขุภำพดี วิถีพทุธ 
(ศึกษำหำรปูแบบใน 4 จงัหวดั 1
เขตกทม. : สระบรีุ อบุลรำชธำนี 
นครสวรรค ์สรุำษฎรธ์ำนี เขต

ลำดกระบงั กรงุเทพฯ)

ปี 2554
ขยำยผลจดัตัง้ค่ำยสขุภำพดี     
วิถีพทุธ (ณ ส ำนักศึกษำและ
ปฏิบติัธรรมพระพทุธิวงศมนีุ      
อ.ไทรโยค จ.กำญจนบรีุ)

ปี 2555-2556 
1) พฒันำรปูแบบโครงกำรสร้ำง
สขุภำพ  ถีพทุธ และโครงกำร
รกัษำพยำบำล วิถีพทุธ
2) พฒันำโครงกำรหมู่บำ้นสขุภำพดี     

วิถีพทุธ จงัหวดัลพบรีุ

ปี 2557
ประยกุตใ์ช้รปูแบบสร้ำง
สขุภำพ วิถีพทุธ ใน 12 

หมู่บำ้น/ชมุขน และรปูแบบ
รกัษำพยำบำลวิถีพทุธ 12
โรงพยำบำล ใน 12 เขต

สขุภำพ

ปี 2558
1) สมัมนำระดบัชำติ เร่ืองพฒันำ

นโยบำยแห่งชำติสขุภำพดี 
วิถีธรรม วิถีไทย 

2) บรูณำกำรองคค์วำมรู้   
หลกัธรรมของ 5 ศำสนำ : พทุธ 
อิสลำม คริสต ์พรำหมณ์-ฮินดู
ซิกข์ ในกำรดแูลสขุภำพ

ปี 2559
สมัมนำทำงวิชำกำร กำรดแูลสขุภำพ ด้วยหลกัวิถี
ธรรม     วิถีไทย วิถีเศรษฐกิจพอเพียง เขต 9 ภำยใต้
โครงกำรต ำบลจดักำรสขุภำพตนเองแบบบรูณำกำร 

เขต 9  

ปี 2563
1) โครงกำรศึกษำวิจยั/วิจยัและ
พฒันำ สขุภำพดี วิถีธรรม วิถีไทย
2) เตรียมพฒันำนโยบำยแห่งชำติ

สขุภำพดีวิถีใหม่ วิถีธรรม วิถี
ไทย

เคร่ือง
มือ

ปี 2564
สมัมนำและประกำศนโยบำยแห่งชำติ 
สขุภำพดีวิถีใหม่ วิถีธรรม วิถีไทย และ
บรูณำกำรในโครงสร้ำงระบบบริกำร

สขุภำพ/ขบัเคล่ือนนโยบำยสู่กำรปฏิบติั



สวสัดี

ขอบคุณค่ะ



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหน่วยงาน : ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี : 4 พฤษภาคม 2564 
หัวข้อ: เอกสารประกอบการพัฒนาหลักสูตรสุขภาพดีวิถีใหม่ วิถีธรรม วิถีไทย วิถีเศรษฐกิจพอเพียง  
 (สธทศ.) ครั้งที่ 2 

 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
 เอกสารประกอบการพัฒนาหลักสูตรสุขภาพดีวิถีใหม่ วิถีธรรม วิถีไทย วิถีเศรษฐกิจพอเพียง  
 (สธทศ.) ครั้งที่ 2 
 
Link ภายนอก: ไม่มี 
 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………............ 
....................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................... ...................................................................................... 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
สุชาฎา  วรินทร์เวช สุชาฎา  วรินทร์เวช 

(นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) (นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) 
ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ (หัวหน้า) 

วันท่ี  4  เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2564 วันท่ี  4  เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2564 
  

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่
พศวีร์  วชัรบุตร 

(นายพศวีร ์ วชัรบุตร) 
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

วันที่  4  เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2564 
  

 


