


 

รายการเอกสารประกอบการประชุม 

• แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

• เอกสารงบประมาณ ฉบบัที่ ๓ งบประมาณรายจ่าย ฉบบัปรับปรงุ ตามพระราชบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 เล่มที่ ๑๘ (๑) แผนงานบูรณาการ 

• ค าสั่งส านักนายกรฐัมนตร ีที่ 410/2563 ลงวนัที่ 9 ตุลาคม 2563 เรือ่ง แต่งตัง้คณะกรรมการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายบรูณาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

• ระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 

• ระเบียบว่าดว้ยการโอนงบประมาณรายจ่ายบรูณาการ และงบประมาณรายจ่ายบคุลากรระหว่าง 
หนว่ยรับงบประมาณ พ.ศ. 2562 

• หลักเกณฑว์่าด้วยการใช้งบประมาณรายจา่ย การโอนเงนิจัดสรรหรือการเปลี่ยนแปลงเงินจดัสรร  
พ.ศ. 2562 

• แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาต ิ(๒๑) ประเดน็ การตอ่ต้านการทุจรติและประพฤติมิชอบ 
(พ.ศ. 2561 – 2580) 

• แผนปฏบิัตกิารด้านการต่อตา้นการทุจริตและประพฤติมชิอบ ระยะที ่1 (พ.ศ. 2563 – 2565) 



 

 

 

 

 

 

แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
ความเป็นมา 

คณะรัฐมนตรีในคราวการประชุมเมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2563 มีมติเห็นชอบการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายบูรณาการ และมอบหมายให้รองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ เครืองาม) เป็นประธานกรรมการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายบูรณาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 คณะที่ 2.2 เป็นผู้มีอ านาจก ากับแผนงานบูรณาการ
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยมีส านักงาน ป.ป.ช. เป็นหน่วยงานเจ้าภาพหลัก มีหน้าที่และอ านาจ 
ในการก าหนดหลักเกณฑ์ วัตถุประสงค์ ขอบเขตภารกิจ เป้าหมายร่วม แนวทางการด าเนินงาน ตัวชี้วัด พิจารณา
โครงการ/กิจกรรมและงบประมาณรายจ่ายบูรณาการของแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์และวิธีการจัดท างบประมาณรายจ่ายบูรณาการที่คณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบ และ
จัดท าข้อเสนอการจัดท างบประมาณรายจ่ายบูรณาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ส่งส านักงบประมาณ 

การจัดท างบประมาณรายจ่ายบูรณาการ แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 

1) คณะกรรมการจัดท างบประมาณรายจ่ายบูรณาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
คณะที่ 2.2 ในการประชุมครั้งที่ 2/2564 เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2564 มีมติเห็นชอบข้อเสนองบประมาณ
รายจ่ายบูรณาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
วงเงินงบประมาณทั้งสิ้น 2,286.5745 ล้านบาท จ านวน 70 หน่วยงาน ประกอบด้วย 15 กระทรวง  
(63 หน่วยงาน) 3 ส่วนราชการไม่สังกัดส านักนายกรัฐมนตรี กระทรวงหรือทบวง 2 หน่วยงานของรัฐสภา และ 
2 หน่วยงานขององค์กรอิสระ 

2) คณะรัฐมนตรีในคราวการประชุมเมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2564 มีมติเห็นชอบตามที่ส านัก
งบประมาณเสนอ โดยเห็นชอบร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ได้รับการจัดสรร รวมงบประมาณทั้งสิ้น 487.2817 
ล้านบาท จ านวน 25 หน่วยงาน ประกอบด้วย 11 กระทรวง (19 หน่วยงาน) 3 ส่วนราชการไม่สังกัดส านัก
นายกรัฐมนตรี กระทรวงหรือทบวง 1 หน่วยงานของรัฐสภา และ 2 หน่วยงานขององค์กรอิสระ 

3) ในคราวการประชุมคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สภาผู้แทนราษฎร ได้พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ของแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จ านวน 487.2817 
ล้านบาท โดยคณะอนุกรรมาธิการแผนงานบูรณาการ 1 ในคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาร่างพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สภาผู้แทนราษฎร ได้พิจารณางบประมาณของแผนงาน
บูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เมื่อวันที่ 7 กรกฎาคม 2564 
แล้วมีมติปรับลดงบประมาณของแผนงานบูรณาการ รวมจ านวน 8.3528 ล้านบาท คงเหลืองบประมาณทัง้สิ้น 
478.9289 ล้านบาท  

4) พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ได้ประกาศใน 
ราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 20 กันยายน 2564 โดยแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ได้รับการจัดสรรงบประมาณรวมทั้งสิ้น 478.9289 ล้านบาท จ านวน 25 หน่วยงาน ประกอบด้วย 11 กระทรวง 
(19 หน่วยงาน) 3 ส่วนราชการไม่สังกัดส านักนายกรัฐมนตรี กระทรวงหรือทบวง 1 หน่วยงานของรัฐสภา และ 2 
หน่วยงานขององค์กรอิสระ โดยลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เป็นจ านวน 99.0711  ล้านบาท ลดลงคิด
เป็นร้อยละ 17.14  

แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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ความเชื่อมโยงระดับยุทธศาสตร์และระดับแผนงานบูรณาการ 
  กรอบการด าเนินงานของแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ มุ่งตอบสนอง

ต่อยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ แผนปฏิบัติการด้านการต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ 1 (พ.ศ. 2563 – 2565) และยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565  

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580)  
 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

เป้าหมาย 
ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ตัวชี้วัด 

 ระดับความโปร่งใส การทุจริต ประพฤติมิชอบ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) 
ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาล

ในสังคมไทย 
เป้าหมาย :  เพ่ิมคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตให้สูงขึ้น 
ตัวช้ีวัด 
ระดับคะแนนของดัชนีการรบัรูก้ารทุจริตสูงกว่าร้อยละ 50 เมือ่สิ้นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 

3. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
เป้าหมาย 
ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ตัวช้ีวัด 
ดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย (อันดับ/คะแนน) 
ปี 2561 – 2565  อยู่ในอันดับ ๑ ใน ๕๔ และ/หรือได้คะแนนไม่ต่ ากว่า ๕๐ คะแนน 
ปี 2566 – 2570  อยู่ในอันดับ ๑ ใน 43 และ/หรือได้คะแนนไม่ต่ ากว่า ๕7 คะแนน 
ปี 2571 – 2575  อยู่ในอันดับ ๑ ใน 32 และ/หรือได้คะแนนไม่ต่ ากว่า 62 คะแนน 
ปี 2576 – 2580  อยู่ในอันดับ ๑ ใน 20 และ/หรือได้คะแนนไม่ต่ ากว่า 73 คะแนน 

๔. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
เป้าหมาย 
1. ประเทศไทยมีการทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง 
2. หน่วยงานภาครัฐมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
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ตัวช้ีวัด 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
1. คะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทยดีขึ้น (Corruption Perceptions Index : 

CPI) คะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตอยู่ที่ 45 คะแนน 
2. ร้อยละของหน่วยงานภาครัฐผ่านการประเมิน ITA ร้อยละ 80 (85 คะแนนขึ้นไป) 

5. แผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะท่ี 1 (พ.ศ. 2563 – 2565) 
เป้าหมาย :  
ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ตัวช้ีวัด :  

  ดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perception Index: CPI) อยู่ในอันดับ ๑ ใน ๕๔ และ/หรือ
ได้คะแนนไม่ต่ ากว่า ๕๐ คะแนน ภายในปี ๒๕๖๕ 

  การขับเคลื่อนไปสู่เป้าหมายดังกล่าว ประกอบด้วย 2 แผนย่อย คือ แผนย่อยการป้องกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ และแผนย่อยการปราบปรามการทุจริต ดังนี้ 

  แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ มีเป้าหมาย 2 ประการ คือ  
  1) ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต  
  ๒) คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง  
  โดยมีแนวทาง ดังนี้ 
  แนวทางท่ี ๑ ปลูกและปลุกจิตส านึกการเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริต และการปลูกฝังและ
หล่อหลอมวัฒนธรรมในกลุ่มเด็กและเยาวชน และประชาชนทุกช่วงวัย และทุกระดับ 
  แนวทางที่ 2 ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐให้มีความใสสะอาด
ปราศจากพฤติกรรมที่ส่อไปในทางทุจริต 
  แนวทางที่ 3 พัฒนาค่านิยมของนักการเมืองให้มีเจตนารมณ์ที่แน่วแน่ในการท าตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
มีคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 
  แนวทางที่ 4 ปรับระบบเพ่ือลดจ านวนคดีทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงานภาครัฐ 
  แนวทางที่ ๕ ปรับระบบงานและโครงสร้างองค์กรที่เอ้ือต่อการลดการใช้ดุลพินิจในการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที ่

  แผนย่อยการปราบปรามการทุจริต มีเป้าหมายให้การด าเนินคดีทุจริตมีความรวดเร็ว เป็นธรรม 
โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ โดยแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
  แนวทางที่ 1 เพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินงานของกระบวนการและกลไกการปราบปรามการทุจริต 
  แนวทางที่ 2 ปรับปรุงกระบวนการปราบปรามการทุจริตที่มีความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
  แนวทางที่ 3 พัฒนาการจัดการองค์ความรู้ด้านการปราบปรามการทุจริต 
 
 
 
 
 
 
 



4 
 

6. ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕65 
 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ตามแผนย่อยของแผนแม่บท 
การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
เป้าหมาย  
• ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต  
• คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง  
ตัวช้ีวัด  
- เด็กและเยาวชนไทยมีพฤติกรรมที่ยึดมั่นความซื่อสัตย์สุจริต ร้อยละ 50 ภายในปี 2565 
- ประชาชนที่มีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้าน การทุจริต

และประพฤติมิชอบ ร้อยละ ๕๐ ภายในปี ๒๕๖๕  
- หน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ร้อยละ ๘๐ (๘๕ คะแนนขึ้นไป) ภายใน ปี ๒๕๖๕  
- จ านวนคดีทุจริตในภาพรวม ลดลงร้อยละ ๑๐ ภายในปี ๒๕๖๕  
- จ านวนคดีทุจริตรายหน่วยงาน จ านวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูกชี้มูล เรื่องวินัย 

(ทุจริต) และจ านวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูกชี้มูลว่ากระท าการทุจริต ลดลงร้อยละ ๑๐ ภายในปี ๒๕๖๕  
- จ านวนคดีทุจริตที่เกี่ยวข้องกับผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง ลดลงร้อยละ ๒๕ ภายในปี 2๕๖๕  
การปราบปรามการทุจริต 
เป้าหมาย  
• การด าเนินคดีทุจริตมีความรวดเร็ว เป็นธรรม โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ 
ตัวช้ีวัด  
- กระบวนการด าเนินคดีทุจริตที่จ าเป็นต้องขอขยายระยะเวลาเกินกว่ากรอบเวลาปกติ  

ที่กฎหมายก าหนด ไม่เกินร้อยละ ๒๕ ภายในปี ๒๕๖๕ 
- จ านวนคดีอาญาที่หน่วยงานไต่สวนคดีทุจริตถูกฟ้องกลับไม่เกินร้อยละ ๔ ของจ านวนคดี 

ที่ส่งฟ้อง ภายในปี ๒๕๖๕ 
  

แนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายบูรณาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

 ส านักงาน ป.ป.ช. ได้ศึกษาพิจารณาทบทวนข้อมูลที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 
2561 – 2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580) ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ แผนปฏิบัติการด้าน
การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิชอบ ระยะที่ 1 (พ.ศ. 2563 – 2565) และ ยุทธศาสตร์การจัดสรร
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือให้การเตรียมการจัดท างบประมาณรายจ่ายบูรณาการมี
กรอบแนวทางการด าเนินงานที่ครอบคลุม ครบถ้วน จากผลการทบทวนพบว่ามีประเด็นยุทธศาสตร์ที่ส าคัญ 3 เรื่อง 
ได้แก่ การปลูกฝังจิตส านึกความซื่อสัตย์สุจริตให้กับเด็ก เยาวชน และประชาชน ให้ความส าคัญกับการวางระบบ 
กลไกการป้องกันการทุจริตและการปราบปรามการทุจริตที่มีประสิทธิภาพ  

ในส่วนของการก าหนดเป้าหมาย ได้มีการถ่ายทอดค่าเป้าหมายจากแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2561 – 2580) ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ซึ่งได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุม
คณะกรรมการจัดท างบประมาณรายจ่ายบูรณาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 คณะที่ 6 ในการประชุมครั้งที่  
1/2562 เมื่อวันที่ 29 สิงหาคม 2562 มีมติเห็นชอบแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายบูรณาการ  
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ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ตามที่ส านักงาน ป.ป.ช. 
เสนอ โดยก าหนดค่าเป้าหมายเป็นรายปีจากแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2563 – 2565  

นอกจากนี้ จากการประเมินเบื้องต้นโดยพิจารณาจากมูลค่าความเสียหายจากการทุจริต 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 สะท้อนว่าสถานการณ์การทุจริตยังคงมีความรุนแรงและมีแนวโน้มเพ่ิมมากขึ้น 
ประกอบกับสถานการณ์วิกฤติการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ซึ่งได้กลับมา 
แพร่ระบาดอีกครั้งในช่วงเดือนธันวาคม 2563 เป็นต้นมา โดยสาเหตุหลักของการระบาดของไวรัสโคโรนา 2019  
(โควิด-19) พบว่าเกิดจากการลักลอบน าแรงงานต่างด้าวเข้ามาในประเทศ และการเปิดบ่อนเถื่อนในพ้ืนที่
กรุงเทพมหานครและต่างจังหวัด ซึ่งมีความสุ่มเสี่ยงต่อการกระท าทุจริต ท าให้การแก้ไขปัญหาการทุจริตจึงต้อง
อาศัยพลังจากความร่วมมือของทุกภาคส่วนในการ เฝ้าระวังและป้องปราม ภายใต้เงื่อนไขงบประมาณที่มีจ ากัด 
เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
และเกิดความต่อเนื่องในการแก้ไขปัญหาการทุจริต จึงก าหนดแนวทางภายใต้แผนงานบูรณาการต่อต้าน 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ประกอบด้วย 3 แนวทาง ดังนี้ 

 แนวทางที่ 1  ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตส านึก ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
แนวทางนี้มุ่งเน้นการสร้างจิตส านึกการเป็นพลเมืองที่ดี น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ในกลุ่มเด็ก และเยาวชนทุกช่วงวัย ทุกระดับ ให้สามารถแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม 
การไม่ให้ไม่รับสินบน มีความละอายต่อการกระท าความผิด และไม่เพิกเฉย หรืออดทนต่อการทุจริต รวมทั้ง
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการป้องกัน เฝ้าระวัง และต่อต้านการทุจริตในทุกรูปแบบ สร้างวัฒนธรรม
ต่อต้านการทุจริต และการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ หากเป็นการ
ฝึกอบรมหรือให้ความรู้กับเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานให้น าหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาที่คณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบ 
ไปด าเนินการ  ทั้งนี้  ในการขยายเครือข่ายหรือการรณรงค์ต่อต้านการทุจริตจะมีงบประมาณกองทุน ป.ป.ช. สนับสนุน 
อีกช่องทางหนึ่ง 

ตัวช้ีวัด : 
1.1 ร้อยละของเด็กและเยาวชนไทย มีพฤติกรรมที่ยึดมั่นความซ่ือสัตย์สุจริต ร้อยละ 50 
โครงการ/กิจกรรมที่ส าคัญ   
(1) โครงการ/กิจกรรมต้นน้ า ประกอบด้วย การจัดท าหลักสูตร เครื่องมือ คู่มือเกี่ยวกับการสร้าง

ความตระหนักในการแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนกับประโยชน์ส่วนรวม การพัฒนาหลักสูตร พัฒนาระบบ 
การรับรู้ การสร้างเครือข่าย รวมถึงแนวทางการด าเนินการที่เกี่ยวข้องในการเสริมสร้างค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต
และการมีวินัย รวมทั้งการแยกแยะประโยชน์ส่วนตนกับประโยชน์ส่วนรวม ในกลุ่มเด็กและเยาวชน 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : ส านักงาน ป.ป.ช.  
(2) โครงการ/กิจกรรมกลางน้ า ประกอบด้วย การปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตส านึก น าหลักสูตร         

ไปด าเนินการ พร้อมทั้งมีศูนย์ให้ค าปรึกษาขับเคลื่อนและรณรงค์ในเรื่องดังกล่าว โดยใช้กลไกในหลาย ๆ ภาคส่วน     
ทั้งภาครัฐ ภาคการศึกษา ศาสนา สื่อสารมวลชน ภาคธุรกิจบันเทิง 

 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : กระทรวงศึกษาธิการ สถานศึกษาในสังกัดองค์กรปกครอง    
ส่วนท้องถิ่น การศึกษานอกระบบ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม กรมกิจการเด็กและ
เยาวชน ส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
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(3) โครงการ/กิจกรรมปลายน้ า ประกอบด้วย ติดตามและประเมินผลการด าเนินการ ส ารวจและ

ประเมินพฤติกรรม ถอดบทเรียนประจ าปี การประชาสัมพันธ์การป้องกันการทุจริต 
 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : ส านักงาน ป.ป.ช. ส านักงานสถิติแห่งชาติ  
 

1.2 ร้อยละของประชาชนที่มีวัฒนธรรม ค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้าน 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ ร้อยละ 50 
 (1) โครงการ/กิจกรรมต้นน้ า ประกอบด้วย การจัดท าหลักสูตร คู่มือการสร้างความตระหนักใน
การแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนกับประโยชน์ส่วนรวม รวมถึงการต่อต้านการให้และรับสินบน ที่ทุกภาคส่วน
ต้องร่วมกันน าไปปฏิบัติ  
 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : ส านักงาน ป.ป.ช. 
 (2) โครงการ/กิจกรรมกลางน้ า ประกอบด้วย สร้างวิทยากรตัวคูณ ต้นแบบ STRONG0–  
จิตพอเพียงต้านทุจริต ขับเคลื่อนการสร้างความตระหนักรู้ผ่านกลไกต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม 
ภาคประชาชน ภาคการศึกษา ศาสนา สื่อสารมวลชน ภาคธุรกิจบันเทิง ขยายผลสู่ชมรม STRONG – จิตพอเพียง
ต้านทุจริต พร้อมทั้งเสริมพลังให้สามารถขับเคลื่อนงานได้ด้วยตนเอง อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นรูปธรรม 
รวมถึงเครือข่ายในชุมชนต่างๆ ยกระดับให้สามารถท าหน้าที่เฝ้าระวังและชี้ช่องเบาะแสได้ 
 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก :  ส านักงาน ป.ป.ช กระทรวงมหาดไทย0ส านักงาน ป.ป.ท. 
ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี0กระทรวงแรงงาน ส านักงานต ารวจแห่งชาติ และสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน 
(องค์การมหาชน) 
 (3) โครงการ/กิจกรรมปลายน้ า ประกอบด้วย การติดตามประเมินผล การด าเนินการส ารวจและ
ประเมินพฤติกรรม การคัดเลือกเครือข่ายต้นแบบเพ่ือเป็นแกนกลางในการถ่ายทอดและเป็นพ่ีเลี้ยง การถอดบทเรียน
ประจ าป ีและการประชาสัมพันธ์การรับรู้สู่สาธารณะ 
 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : ส านักงาน ป.ป.ช. ส านักงานสถิติแห่งชาติ 

1.3 ร้อยละของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ร้อยละ 80 ของหน่วยงานที่ประเมิน ITA        
ได้คะแนน 85 คะแนนขี้นไป 

โครงการ/กิจกรรมที่ส าคัญ   
(1) โครงการ/กิจกรรมต้นน้ า ประกอบด้วย การพัฒนาเครื่องมือการประเมินคุณธรรมและ    

ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) การจัดท าคู่มือ 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : ส านักงาน ป.ป.ช. 

(2) โครงการ/กิจกรรมกลางน้ า ประกอบด้วย การส่งเสริมและสนับสนุนให้หน่วยงานภาครัฐ
สามารถด าเนินการประเมิน ITA ตามขั้นตอนและระยะเวลาที่ก าหนด การสร้างความรู้ความเข้าใจองค์ความรู้
เรื่องกรอบ หลักเกณฑ์ และการใช้งานระบบ ITAS ให้กับหน่วยงานที่รับการประเมิน โดยเฉพาะในเรื่อง         
การเปิดเผยข้อมูล และการด าเนินการป้องกันการทุจริตภายในหน่วยงาน การพัฒนาฐานข้อมูลและองค์ความรู้
ประกอบการยกระดับธรรมาภิบาลของหน่วยงานภาครัฐ การส่งเสริมและสนับสนุนให้หน่วยงานภาครัฐ            มี
การพัฒนาและยกระดับผลการประเมิน ITA โดยเฉพาะหน่วยงานที่มีผลการประเมินไม่ผ่านเกณฑ์ที่ก าหนด     
(ต่ ากว่า 85 คะแนน) การพัฒนาความร่วมมือในการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสกับหน่วยงานต่างๆ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั่วประเทศ 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : ส านักงาน ป.ป.ช. ส านักงาน ป.ป.ท. กระทรวงมหาดไทย และ
หน่วยงานภาครัฐที่ยังไมผ่่านเกณฑ์การประเมิน ITA 
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(3) โครงการ/กิจกรรมปลายน้ า ประกอบด้วย การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) การสื่อสารประชาสัมพันธ์การรับรู้เกี่ยวกับการประเมิน ITA 
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : ส านักงาน ป.ป.ช. ส านักงาน ป.ป.ท. กระทรวงมหาดไทย 

ส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ ส านักงาน ก.พ.ร.  
 

  แนวทางท่ี 2 ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 แนวทางนี้มุ่งเน้นขับเคลื่อนมาตรการป้องกันการทุจริต และให้ความส าคัญกับการแก้ปัญหาเพ่ือลด
จ านวนคดีการทุจริต มีการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตเพ่ือลดและปิดโอกาสการทุจริต โดยเฉพาะ    
การทุจริตในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด -19) และขยายผล           
การประเมินความเสี่ยง โดยศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตทุกกระทรวงจ าเป็นต้องมีโครงการแก้ไขปัญหา         
การทุจริตของแต่ละกระทรวง เพ่ือไม่ให้มีเรื่องกล่าวหาเกี่ยวกับการทุจริตเพ่ิมมากขึ้น และเป็นการป้องกันการทุจริต       
เชิงป้องปราม ให้หน่วยงานที่ได้รับมอบหมายตามมติคณะรัฐมนตรี ซึ่งถือเป็นเรื่องส าคัญ ส่งผลกระทบสูงต่อประเทศ 
ผลักดันมาตรการป้องกันการทุจริตสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมและมีการก าหนดแผนการด าเนินงานที่ชัดเจน ดังนี้ 

1. มาตรการป้องกันการทุจริตเกี่ยวกับสิ่งล่วงล้ าล าน้ า  คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่               
30 มิถุนายน 2558 หน่วยงานหลักที่ได้รับมอบหมายได้แก่ กรมเจ้าท่า ด าเนินการส ารวจ ตรวจสอบ จัดท าแผนที่
และรายละเอียดของการล่วงล้ าล าน้ าทั่วประเทศ รวมถึงการใช้มาตรการทางด้านกฎหมายอย่างเข้มงวด 

2. มาตรการป้องกันการทุจริตเชิงนโยบายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  คณะรัฐมนตรี  
มีมติเมื่อวันที่ 22 มิถุนายน 2559 หน่วยงานหลักที่ได้รับมอบหมาย ได้แก่ กระทรวงมหาดไทย ด าเนินการ
จัดท ามาตรการด้านกฎหมายเกี่ยวกับการเลือกตั้งและการจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มาตรการด้าน 
การบริหาร มาตรการด้านการตรวจสอบ และมาตรการด้านคุณธรรม จริยธรรม 

3. มาตรการป้องกันการทุจริตในกระบวนการเบิกจ่ายยาตามสิทธิสวัสดิการรักษาพยาบาล
ข้าราชการ คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 12 กันยายน 2560 หน่วยงานหลักที่ได้รับมอบหมาย ได้แก่ กระทรวง
สาธารณสุข ด าเนินการขับคลื่อนให้สถานพยาบาลของรัฐทุกสังกัดรวมถึงสถานพยาบาลเอกชน ให้น าหลักเกณฑ์
การใช้ยาอย่างสมเหตุผล (RDU) ที่เป็นมาตรฐานกลางไปใช้บังคับอย่างเป็นรูปธรรม ก าหนดหลักเกณฑ์ 
การจัดซื้อยาเพิ่มความเข้มงวดของระบบตรวจสอบภายใน ของสถานพยาบาล 

4. มาตรการป้องกันการทุจริตเพื่อแก้ไขปัญหาการออกเอกสารสิทธิในที่ดินโดยมิชอบ      
คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 31 กรกฎาคม 2561 หน่วยงานหลักที่ได้รับมอบหมาย ได้แก่ กระทรวงมหาดไทย  
ด าเนินการมาตรการทางภาษีและการใช้ประโยชน์ที่ดิน มีนโยบายปราบปรามผู้ที่ใช้อิทธิพลในการออกเอกสารสิทธิ์ 
กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช กรมป่าไม้ และกรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง จัดท าคู่มือ         
การปฏิบัติงานการตรวจพิสูจน์สิทธิในที่ดินที่อยู่ในเขตป่าไม้   

5. มาตรการป้องกันการละเว้นการปฏิบัติหน้าที่ในการบังคับใช้กฎหมายเกี่ยวกับ            
ป้ายโฆษณาบนทางสาธารณะ คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 8 มกราคม 2562 หน่วยงานหลักที่ได้รับมอบหมาย 
ได้แก่ กระทรวงมหาดไทย ด าเนินการจัดท าเลขทะเบียนคุมป้ายโฆษณาเป็นระบบเดียว ก าหนดมาตรฐาน 
ของป้ายโฆษณาให้ชัดเจน และก ากับดูแลเจ้าหน้าที่อย่างเข้มงวด 

6. มาตรการป้องกันการทุจริตในการเรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์ตอบแทนเพื่อโอกาส      
ในการเข้าเรียนในสถานศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะรัฐมนตรีมีมตเิมื่อวันที่
5 กุมภาพันธ์ 2562 หน่วยงานหลักที่ได้รับมอบหมาย ได้แก่ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
โดยให้ก าหนดหลักเกณฑ์การรับนักเรียนชัดเจน เพ่ือให้กระบวนการรับรักเรียนถูกต้อง โปร่งใส และเป็นธรรม 
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7. เกณฑ์ชี้วัดความเสี่ยงต่อการทุจริตเชิงนโยบายและคู่มือการใช้เกณฑ์ชี้วัดความเสี่ยงต่อ
การทุจริตเชิงนโยบาย คณะรัฐมนตรีมีมตเิมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2562 หน่วยงานหลักที่ได้รับมอบหมาย ได้แก่ 
ส านักงาน ป.ป.ท. ด าเนินการก าหนดเกณฑ์ชี้วัดความเสี่ยงให้มีความเหมาะสมหรือสอดคล้องกับหลักเกณฑ์หรือ
แนวทางการประเมินอ่ืน ๆ ที่มีอยู่แล้ว เพ่ือให้สามารถน าเกณฑ์ดังกล่าวไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม คุ้มค่า 
และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 

 8. มาตรการป้องกันการทุจริตเกี่ยวกับการบริหารจัดการอุทยานแห่งชาติ คณะรัฐมนตรีมีมติ
เมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2562 หน่วยงานหลักที่ได้รับมอบหมาย ได้แก่ กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
ด าเนินการจัดท าและพัฒนาระบบการจัดเก็บเงินค่าบริการด้วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (E-Ticket) และระบบ
การจัดเก็บเงินรายได้เพ่ือบ ารุงรักษาอุทยานแห่งชาติ 

9. ข้อเสนอแนะเพื่อยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) 
ระยะที่ 3 คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 1 กันยายน 2563 หน่วยงานหลักที่ได้รับมอบหมาย ได้แก่ ส านักงาน ป.ป.ท 
ด าเนินการขับเคลื่อนการด าเนินงานยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI)  
ให้เป็นไปตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ  

10. มาตรการเพื่อป้องกันมิให้เจ้าหน้าที่ของรัฐกระท าการทุจริตเกี่ยวกับการลักลอบซื้อขาย     
ยาเสพติดในเรือนจ าและทัณฑสถาน คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2563 หน่วยงานหลักที่ได้รับ
มอบหมาย ได้แก่ กระทรวงยุติธรรม ด าเนินการน ามาตรการเพ่ือป้องกันมิให้เจ้าหน้าที่ของรัฐกระท าการทุจริต
เกี่ยวกับการลักลอบซื้อขายยาเสพติดในเรือนจ าและทัณฑสถาน ไปปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

ตัวชี้วัด :  
2.1 จ านวนคดีทุจริตในภาพรวมลดลง ลดลงร้อยละ 10 
2.2 จ านวนคดีทุจริตรายหน่วยงานลดลง  

- จ านวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูกชี้มูลเรื่องวินัย (ทุจริต) ลดลงร้อยละ 10 
- จ านวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูกชี้มูลว่ากระท าการทุจริต ลดลงร้อยละ 10 

2.3 จ านวนคดีทุจริตที่เกี่ยวข้องกับผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง ลดลงร้อยละ ๒5 
โครงการ/กิจกรรมที่ส าคัญ 
(1) โครงการ/กิจกรรมต้นน้ า ประกอบด้วย การจัดท ามาตรการ ข้อเสนอแนะ เพ่ือให้หน่วยงาน

ภาครัฐมีการบังคับใช้กฎหมายอย่างจริงจัง การจัดท าคู่มือหรือแนวทางการด าเนินการตรวจสอบเกี่ยวกับการ
ด าเนินการอย่างใดอย่างหนึ่งในหน่วยงานของรัฐ อันอาจน าไปสู่การทุจริต หรือส่อว่ามีการทุจริต  การพัฒนาการ
จัดท าแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 

 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : ส านักงาน ป.ป.ช. ส านักงาน ป.ป.ท. ส านักงาน กกต. ส านักงาน
การตรวจเงินแผ่นดิน 

(๒) โครงการ/กิจกรรมกลางน้ า ประกอบด้วย การจัดท าแผนการด าเนินงานที่ชัดเจนเพ่ือแก้ไขปัญหา
ตามมาตรการต่างๆ ที่คณะรัฐมนตรีเห็นชอบ ทุกหน่วยงานของรัฐมีการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท) ทุกกระทรวงแก้ไขปัญหาการทุจริตภายในกระทรวงที่รับผิดชอบ 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : ส านักงาน ป.ป.ช. หน่วยงานที่ได้รับมอบหมายตามมติคณะรัฐมนตรี 
ในแนวทางที่ ๒  

(๓) โครงการ/กิจกรรมปลายน้ า ประกอบด้วย การติดตามประเมินผล  
หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : ส านักงาน ป.ป.ช. ส านักงาน ป.ป.ท. ส านักงาน ก.พ.ร. ส านักงาน กกต.

ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
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แนวทางท่ี ๓  ปราบปรามการทุจริต  
ด้านปราบปรามการทุจริต ส านักงาน ป.ป.ช. เป็นเจ้าภาพเนื่องจากตามหน้าที่และอ านาจ          

แห่งรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 และพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วย  
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 ส านักงาน ป.ป.ช. เป็นศูนย์กลางในการรับเรื่อง ซึ่งจะสามารถ 
ส่งเรื่องให้หน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้องรับไปด าเนินการ จึงควรมีโครงการเพิ่มประสิทธิภาพเกี่ยวกับการด าเนินคดี
ทุจริตให้รวดเร็ว เป็นธรรม รวมทั้งให้เป็นไปตามกรอบระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด และมีการบูรณาการความร่วมมือ   
ในการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรด้านปราบปรามการทุจริตของหน่วยงานด้านปราบปรามการทุจริต 

ตัวชี้วัด :  
3.1 กระบวนการด าเนินคดีทุจริตที่จ าเป็นต้องขยายระยะเวลาเกินกว่ากรอบระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด 

ไม่เกินร้อยละ 25 
3.2 จ านวนคดีอาญาที่หน่วยงานไต่สวนคดีทุจริตถูกฟ้องกลับ ไม่เกินร้อยละ 4 ของจ านวนคดีที่ส่งฟ้อง 
 (1) โครงการ/กิจกรรมต้นน้ า ประกอบด้วย การพัฒนาประสิทธิภาพการด าเนินคดี พัฒนา

วิเคราะห์วางระบบกลไกมาตรการของหน่วยงานภาครัฐและเอกชน การจัดท าคู่มือแนวทางการปฏิบัติงาน  
 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก :  ส านักงาน ป.ป.ช.  ส านักงาน ป.ป.ท. และส านักงานต ารวจแห่งชาติ  
(๒) โครงการ/กิจกรรมกลางน้ า ประกอบด้วย การด าเนินคดีเป็นไปตามกรอบระยะเวลาที่กฎหมาย

ก าหนด โดยการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรด้านการปราบปรามการทุจริต เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการท างาน    
ตามรัฐธรรมนูญของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง พัฒนาระบบสารสนเทศ จัดท าฐานข้อมูลกลาง และสร้างกลไกก ากับติดตาม
การบริหารการด าเนินคดีทุจริตทั้งระบบเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินคดีทุจริต เพ่ิมประสิทธิภาพเจ้าหน้าที่ด้าน
การปราบปรามการทุจริต การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่มาช่วยในกระบวนการตรวจสอบเบื้องต้นและการไต่สวน 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : ส านักงาน ป.ป.ช.  ส านักงาน ป.ป.ท. ส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
และ ส านักงาน ปปง. 

(๓) โครงการ/กิจกรรมปลายน้ า ประกอบด้วย การติดตามประเมินผลการบริหารงานคดี และ
การเผยแพร่ผลของคดีต่อสาธารณชน  

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก : ส านักงาน ป.ป.ช.  ส านักงาน ป.ป.ท. และส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
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ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ได้รับการจัดสรร
งบประมาณรวมทั้ งสิ้น 478.9289 ล้านบาท จ านวน 25 หน่วยงาน ประกอบด้วย 11 กระทรวง  
(19 หน่วยงาน) 3 ส่วนราชการไม่สังกัดส านักนายกรัฐมนตรี กระทรวงหรือทบวง 1 หน่วยงานของรัฐสภา และ  
2 หน่วยงานขององค์กรอิสระ โดยก าหนดแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายบูรณาการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายของแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จ านวน 3 แนวทาง 

ตารางท่ี 1 ผลการจัดสรรงบประมาณแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖5 จ าแนกตามแนวทางการด าเนินงาน     

หน่วย : ล้านบาท 

แนวทางการด าเนินงาน  ได้รับจัดสรร  คิดเป็นร้อยละ 
1 ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตส านึก ให้มีวัฒนธรรม และพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 276.5275 57.74 
2 ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 68.2446 14.25 
3 ปราบปรามการทุจริต 134.1568 28.01 

รวมทั้งสิ้น 478.9289 100.00 

ตารางที่  2  ผลการจัดสรรงบประมาณแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 จ าแนกหน่วยงาน 

หน่วย : ล้านบาท 

ล าดับ รายช่ือหน่วยงาน 
งบประมาณปี พ.ศ. 2565 
วงเงิน รวมทั้งสิ้น 

ส านักนายกรัฐมนตรี 7.8261 
1 กรมประชาสัมพันธ์ 3.7125  
2 ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 3.3156  
3 ส านักงานทรัพยากรน้ าแห่งชาติ 0.5605  
4 ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 0.2375  

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 12.7725 
5 สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (องค์การมหาชน) 12.7725  

กระทรวงพลังงาน 0.1636 
6 กรมธุรกิจพลังงาน 0.1636  

กระทรวงพาณิชย์ 0.6250 
7 ส านักงานปลัดกระทรวงพาณิชย์ 0.6250  

กระทรวงมหาดไทย 29.4164 
8 ส านักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย 15.4131  
9 กรมการปกครอง 6.0000  

10 กรมการพัฒนาชุมชน 
 

8.0033  

 

สรุปงบประมาณแผนงานบรูณาการต่อต้านการทจุริตและประพฤติมิชอบ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
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ล าดับ รายช่ือหน่วยงาน 
งบประมาณปี พ.ศ. 2565 
วงเงิน รวมทั้งสิ้น 

กระทรวงยุติธรรม 1.0223 
11 ส านักงานปลัดกระทรวงยุติธรรม 1.0223  

กระทรวงแรงงาน 1.0000 
12 ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 1.0000  

กระทรวงวัฒนธรรม 2.8426 
13 ศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) 2.8426  

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 0.4425 
14 ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม 0.4425  

กระทรวงศึกษาธิการ 88.7891 
15 ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 3.9755  
16 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 74.9349  
17 ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 9.8787  

กระทรวงสาธารณสุข 4.2356 
18 ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 3.7065  
19 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 0.5291  

ส่วนราชการไม่สังกัดส านักนายกรัฐมนตรี กระทรวง หรือทบวง และหน่วยงานภายใต้ 
การควบคุมดูแลของนายกรัฐมนตรี 

16.8064 

20 ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 11.0608  
21 ส านักงานต ารวจแห่งชาติ 4.5856  
22 ส านักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 1.1600  

หน่วยงานของรัฐสภา 0.2040 
23 ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 0.2040  

หน่วยงานขององค์กรอิสระ 312.7828 
24 ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 310.0000  
25 ส านักงานผู้ตรวจการแผ่นดิน 2.7828  

 รวมทั้งสิ้น 25 หน่วยงาน 478.9289 
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ตารางที่ 3  แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและ  
ประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

แนวทางการด าเนินงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวมทั้งสิ้น 

รวมทั้งสิ้น 
 26.31   27.01   25.18   21.49  100.00  

126.0267  129.3417  120.6178  102.9427  478.9289  

แนวทางที่ 1 ปลูกฝังวิธีคิด ปลกุจิตส านึก  
ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

76.4141   78.0780  67.4815  54.5539  276.5275  

แนวทางที่ 2 ป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

 11.8335  22.5312  16.5723  17.3076   68.2446  

แนวทางที่ 3 ปราบปรามการทุจริต   37.7791  28.7325  36.5640  31.0812  134.1568  

หมายเหตุ ประธานกรรมการจัดท างบประมาณรายจ่ายบูรณาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (นายวิษณุ เครืองาม) พิจารณาให้ความเห็นชอบแผน 
การปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เมื่อวันที่ 15 กันยายน 2564 

 

การก ากับติดตามและประเมินผลการด าเนินงานงบประมาณรายจ่ายบูรณาการ แผนงานบูรณาการ
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 

คณะกรรมการจัดท างบประมาณรายจ่ายบูรณาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 คณะที่ 2.2 ได้มี
ค าสั่งที่ 1/๒๕๖4 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2564 แต่งตั้งคณะอนุกรรมการก ากับและติดตามโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณรายจ่ายบูรณาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยให้มีหน้าที่และอ านาจในการก าหนด 
แนวทางการติดตามประเมินผลโครงการที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายบูรณาการ แผนงานบูรณาการ
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ และติดตาม ประเมินผลสัมฤทธิ์ และตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณและ
ผลการด าเนินงานของโครงการ กิจกรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ในแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบให้เป็นไปตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

คณะอนุกรรมการก ากับและติดตามโครงการ/กิจกรรม งบประมาณรายจ่ายบูรณาการ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  ในคราวการประชุมครั้งที่  
๑/25๖4 เมื่อวันศุกร์ที่ 29 ตุลาคม 2564 ได้เห็นชอบแนวทางการติดตามและประเมินผลโครงการที่ได้รับ 
การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายบูรณาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 แผนงานบูรณาการต่อต้าน 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือให้การบริหารงบประมาณรายจ่ายส าหรับแผนงานบูรณาการสามารถเป็นกลไก
ขับเคลื่อนการบูรณาการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์และนโยบายส าคัญเร่งด่วนของรัฐบาลให้บรรลุผลอย่างเป็น
รูปธรรม ภายในระยะเวลาที่ก าหนดอย่างมีประสิทธิภาพ ประหยัด ลดความซ้ าซ้อน และเป็นไปตามเจตนารมณ์ 
ของพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 ส านักงบประมาณจึงได้ออกระเบียบว่าด้วยการบริหาร
งบประมาณ พ.ศ. 2562 ก าหนดการประเมินผลและการรายงานผลไว้ โดยในข้อ 35 เพ่ือประโยชน์ในการ
ประเมินผลสัมฤทธิ์ของแผนงานบูรณาการ ให้หน่วยรับงบประมาณที่เป็นเจ้าภาพหลัก จัดท ารายงานผล  
การปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณของแผนงานบูรณาการ ตามเป้าหมายหรือตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ หรือ
ตามท่ีได้ตกลงกับส านักงบประมาณ ตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ พร้อมทั้งระบุปัญหา 
อุปสรรคและแนวทางแก้ไข ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ส านักงบประมาณก าหนด จัดส่งให้ส านักงบประมาณ 
และส านักงบประมาณจะรวบรวมรายงานเสนอต่อคณะรัฐมนตรีภายในเก้าสิบวันนับแต่วันสิ้นปีงบประมาณ  
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และใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาจัดท างบประมาณรายจ่ายในปีงบประมาณถัดไป แนวทางในการติดตาม 
การใช้จ่ายงบประมาณและการด าเนินงานตามแผนงานบูรณาการ ประกอบด้วยกิจกรรมหลัก ดังนี้ 

1. การติดตามและประเมินผลสัมฤทธิ์ของตัวชี้วัดตามแนวทางที่ ๑ – ๓ 
2. การติดตามผลการด าเนินงานผ่านระบบติดตามและประมวลผล (NACC Smart e-Vision)  

ของส านักงาน ป.ป.ช. (https://acic.nacc.go.th) ก าหนดให้หน่วยงานที่ได้รับการจัดสรร
งบประมาณตามแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ รายงานผลภายในวันที่ 
5 ของทุกเดือน ทั้งนี้ การด าเนินการตามแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
จะสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ซึ่งจะติดตามผลการด าเนินงานผ่านระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR)  
ของส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ จึงต้องรายงานผลของโครงการที่ได้รับ
การจัดสรรงบประมาณตามแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในระบบ 
eMENSCR ด้วย  

3. การประชุมร่วมกับหน่วยงานที่ได้รับงบประมาณ เพ่ือติดตามความก้าวหน้าในการด าเนินงาน
และผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ทุกไตรมาส  

4. การลงพ้ืนที่ภาคสนามเพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนงานบูรณาการของหน่วยงานที่ได้รับ
การจัดสรรงบประมาณ ตามแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 

5. การยกตัวอย่างโครงการส าคัญในการจัดท ารายงานผลการด าเนินงาน ตามแผนงานบูรณาการต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ  



แนวทางที่ 1  ปลกูฝังวิธีคิด ปลกุจติส านึก 
ใหมี้วฒันธรรมและพฤติกรรมซ่ือสตัยสุ์จริต

แนวทางที่ 2 ป้องกนัการทุจริตและประพฤติมิชอบ แนวทางที่ 3 ปราบปรามการทุจริต

เป้าหมาย  :  ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ตวัช้ีวดั : ดชันีการรบัรูก้ารทุจริต อยูใ่นอนัดบั 1 ใน 54 และ/หรือไดค้ะแนนสูงกว่า 50 คะแนน ภายในปี พ.ศ. 2565

ปี 62 63 64 65

คะแนน 47 48 50 >50

ล ำดบั  63 60 59 <54

ดา้นการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ แผนแม่บทการต่อตา้นการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

แผนงานบูรณาการต่อตา้นการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ  าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

แผนงานบูรณาการ

แ น ว ท า ง

ตวัช้ีวดัแนวทาง

แผนบูรณาการ

สังคมไทยมีภาพลักษณค์วามซ่ือสัตยสุ์จริตดีข้ึน  ภาครัฐมีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ผลสมัฤทธ์ิแผนงานบูรณาการ

ตวัช้ีวดัที่

1.1 รอ้ยละของเด็กและเยาวชนไทย มีพฤติกรรมที่ยดึมัน่

ความซ่ือสตัยสุ์จริต (รอ้ยละ 50)

1.2 รอ้ยละของประชาชนที่มีวฒันธรรม ค่านิยมสุจริต มีทศันคติ

และพฤติกรรมในการต่อตา้นการทุจริตและประพฤติมิชอบ(รอ้ยละ50)

1.3 รอ้ยละของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑก์ารประเมิน ITA

(รอ้ยละ 80 ของหน่วยงานที่ประเมิน ITA ไดค้ะแนน 85 คะแนนข้ึนไป)

ตวัช้ีวดัท่ี 

2.1 จ  านวนคดีทุจริตในภาพรวมลดลงรอ้ยละ 10

2.2 จ  านวนคดีทุจริตรายหน่วยงานลดลง

- จ  านวนขอ้รอ้งเรียนเจา้หนา้ท่ีภาครฐัท่ีถกูช้ีมูลเรื่องวินยั (ทุจริต) 

ลดลงรอ้ยละ 10

- จ  านวนขอ้รอ้งเรียนเจา้หนา้ท่ีภาครฐัท่ีถกูช้ีมูลว่ากระท าการทุจริต 

ลดลงรอ้ยละ 10

2.3 จ  านวนคดีทุจริตที่เก่ียวขอ้งกบัผูด้  ารงต าแหน่งทางการเมือง ลดลงรอ้ย

ละ 25

ตวัช้ีวดัท่ี

3.1 กระบวนการด าเนินคดีทุจริตที่จ  าเป็นตอ้ง

ขยายระยะเวลาเกินกว่ากรอบเวลาปกติท่ี

กฎหมายก าหนด ไม่เกินรอ้ยละ 25

3.2 จ านวนคดีอาญาที่หน่วยงานไตส่วนคดีทุจริต

ถกูฟ้องกลบั ไม่เกินรอ้ยละ 4 ของจ านวนคดีที่สง่

ฟ้อง

ห่วงโซ่

คุณค่า

ตน้น ้า

พฒันำหลกัสูตร พฒันำระบบ

กำรรบัรู ้กำรสรำ้งเครือขำ่ย

จดัท ำนโยบำย/มำตรกำร

กลางน ้า

กำรปลูกฝังวิธีคิด

ปลุกจิตส ำนึกฝึกอบรม/

ใหค้วำมรู ้กำรยกระดบั ITA

ปลายน ้า

กำรขยำยเครือข่ำย ติดตำมกำรน ำ

หลักสูตรไปใช ้กำรประเมนิ ITA 

กำรประเมนิผลเกี่ยวกบั

ควำมซื่อสตัยสุ์จริต กำรประชำสมัพนัธ์

ตน้น ้า

พฒันำวิเครำะห์

วำงระบบกลไก

มำตรกำรของหน่วยงำน

ภำครฐัและเอกชน

กลางน ้า

กำรด ำเนินกำรตำม

มำตรกำรป้องกนักำรทุจริต 

กำรขยำยผลกำรประเมิน

ควำมเส่ียง

ปลายน ้า

ติดตำมประเมินผลกำร

ด ำเนินกำรตำมมำตรกำรและ

กำรป้องกนัควำมเส่ียงกำร

ทุจริตในหน่วยงำนภำครฐั

ตน้น ้า

กำรพฒันำปรบัปรุง

กฎหมำย และประสิทธิภำพ

กำรด ำเนินคดี

กำรจดัท ำคู่มือปฏิบติังำน

กลางน ้า

กำรบริหำรงำนคดี

ใหเ้ป็นไปตำมกรอบ

ระยะเวลำท่ีกฎหมำย

ก ำหนด

ปลายน ้า

กำรติดตำมประเมนิผล

กำรด ำเนินงำนคดี และ

กำรเผยแพร่ผลของคดี

ดา้นการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจดัการภาครฐั  4.6 ภาครฐัมีความโปรง่ใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี

แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาต ิฉบบัที่ 12 แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าติ

(21) ประเด็นกำรต่อตำ้นกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ

แผนการปฏิรูปประเทศ

• ดำ้นกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำรทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ

ยุทธศำสตรท่ี์ 6 กำรบริหำรจดักำรในภำครฐั กำรป้องกนักำรทุจริต

ประพฤติมิชอบ และธรรมำภิบำลในสงัคมไทย

ล าดบัและคะแนนดชันีการรบัรูก้ารทุจรติ  อา้งอิงจากขอ้มูลที่องคก์รโปรง่ใสนานาชาติประกาศ ปี 2562

การป้องกนัการทุจริตและประพฤติมิชอบ     

• ประชำชนมีวฒันธรรมและพฤติกรรมซ่ือสตัยสุ์จริต • คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง 

การปราบปรามการทุจริต     

เป้ำหมำย กำรด ำเนินคดีทุจริตมคีวำมรวดเร็ว เป็นธรรม โปร่งใส ไมเ่ลือกปฏิบติัเป้าหมาย

ยุทธศาสตรจ์ดัสรร 

งบประมาณ ปี2565



 

 

 

 

 

 

เอกสารงบประมาณ ฉบับที่ ๓ งบประมาณรายจ่าย ฉบับปรับปรุง 
ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖5 เล่มที่ ๑๘ (๑) แผนงานบูรณาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
พระราชบัญญัติ 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.  ๒๕๖๕ 

 
 

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

ให้ไว ้ ณ  วนัที่  ๑๕  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๖๔ 
เป็นปทีี่  ๖  ในรัชกาลปัจจบุัน 

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ  พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว   
มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ  ให้ประกาศว่า 

โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  ให้ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว้โดยค าแนะน าและยินยอม 

ของรัฐสภา  ดังต่อไปนี้ 
มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า  “พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี

งบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๕” 
มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๑  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๔  เป็นต้นไป 
มาตรา ๓ ให้นายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 

หมวด  ๑ 
บททั่วไป 

 
 

มาตรา ๔ งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๕  ให้ตั้งเป็นจ านวน   
รวมทั้งสิ้น  ๓,๑๐๐,๐๐๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท  จ าแนกเป็นรายจ่ายตามที่จะระบุต่อไปในพระราชบัญญัตินี้ 

้หนา   ๑

่เลม   ๑๓๘   ตอนที่   ๖๒    ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๐   กันยายน   ๒๕๖๔



  (ข) กรมโยธาธิการและผังเมือง  ๕๐๓,๑๒๕,๒๐๐ บาท  
 (๗) กระทรวงแรงงาน รวม ๔๓,๑๕๐,๐๐๐ บาท  คือ 
  (ก) กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน  ๔๓,๑๕๐,๐๐๐ บาท  
 (๘) กระทรวงศึกษาธิการ รวม ๕๙,๒๙๐,๐๐๐ บาท  คือ 
  (ก) ส านักงานคณะกรรมการ 
   การอาชีวศึกษา  ๕๙,๒๙๐,๐๐๐ บาท  
 (๙) กระทรวงสาธารณสุข 
  และหน่วยงานในก ากับ รวม ๓๔๒,๖๙๐,๐๐๐ บาท  คือ 
  (ก) ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ๓๓๒,๔๙๗,๙๐๐ บาท  
  (ข) กรมควบคุมโรค  ๔,๑๙๑,๖๐๐ บาท  
  (ค) กรมอนามัย  ๓,๑๒๐,๕๐๐ บาท  
  (ง) สถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ  ๒,๘๘๐,๐๐๐ บาท  
 (๑๐) ส่วนราชการไม่สังกัดส านักนายกรัฐมนตรี  
  กระทรวง  หรือทบวง  และหน่วยงาน 
  ภายใต้การควบคุมดูแลของนายกรัฐมนตรี รวม ๑๖๑,๒๕๘,๐๐๐ บาท  คือ 
  (ก) ส านักงานคณะกรรมการ 
   นโยบายเขตพัฒนาพิเศษ 
   ภาคตะวันออก  ๑๖๑,๒๕๘,๐๐๐ บาท  
 (๑๑) รัฐวิสาหกิจ รวม ๑,๓๔๒,๙๗๐,๔๐๐ บาท  คือ 
  (ก) การประปานครหลวง  ๔๑,๘๖๕,๐๐๐ บาท  
  (ข) การประปาส่วนภูมิภาค  ๗๘๙,๖๕๔,๑๐๐ บาท  
  (ค) การรถไฟแห่งประเทศไทย  ๕๑๑,๔๕๑,๓๐๐ บาท  
 (๑๒) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวม ๔๗๒,๓๕๘,๐๐๐ บาท คือ 
  (ก) กรุงเทพมหานคร  ๓๙๘,๘๔๒,๕๐๐ บาท  
  (ข) เมืองพัทยา  ๗๓,๕๑๕,๕๐๐ บาท  
๓. แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  ให้ตั้งเป็นงบประมาณรายจ่าย

ของหน่วยรับงบประมาณ  เป็นจ านวน  ๔๗๘,๙๒๘,๙๐๐  บาท ประกอบด้วย 
 (๑) ส านักนายกรัฐมนตรี รวม ๗,๘๒๖,๑๐๐ บาท คือ 
  (ก) กรมประชาสัมพันธ์  ๓,๗๑๒,๕๐๐ บาท 

้หนา   ๑๗๓

่เลม   ๑๓๘   ตอนที่   ๖๒    ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๐   กันยายน   ๒๕๖๔



  (ข) ส านักงานคณะกรรมการ 
   พัฒนาระบบราชการ  ๓,๓๑๕,๖๐๐ บาท  
  (ค) ส านักงานทรัพยากรน้ าแห่งชาติ  ๕๖๐,๕๐๐ บาท  
  (ง) ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ 
   และสังคมแห่งชาติ  ๒๓๗,๕๐๐ บาท  
 (๒) หน่วยงานในก ากับ 
  ของกระทรวงการพัฒนาสังคม 
  และความมั่นคงของมนุษย์ รวม ๑๒,๗๗๒,๕๐๐ บาท  คือ 
  (ก) สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน  
   (องค์การมหาชน)  ๑๒,๗๗๒,๕๐๐ บาท  
 (๓) กระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  
  วิจัยและนวัตกรรม รวม ๔๔๒,๕๐๐ บาท  คือ 
  (ก) ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา  
   วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม   ๔๔๒,๕๐๐ บาท  
 (๔) กระทรวงพลังงาน รวม ๑๖๓,๖๐๐ บาท  คือ 
  (ก) กรมธุรกิจพลังงาน  ๑๖๓,๖๐๐ บาท  
 (๕) กระทรวงพาณิชย์ รวม ๖๒๕,๐๐๐ บาท คือ 
  (ก) ส านักงานปลัดกระทรวงพาณิชย์  ๖๒๕,๐๐๐ บาท  
 (๖) กระทรวงมหาดไทย รวม ๒๙,๔๑๖,๔๐๐ บาท  คือ 
  (ก) ส านักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย  ๑๕,๔๑๓,๑๐๐ บาท  
  (ข) กรมการปกครอง  ๖,๐๐๐,๐๐๐ บาท  
  (ค) กรมการพัฒนาชุมชน  ๘,๐๐๓,๓๐๐ บาท  
 (๗) กระทรวงยุติธรรม รวม ๑,๐๒๒,๓๐๐ บาท  คือ 
  (ก) ส านักงานปลัดกระทรวงยุติธรรม  ๑,๐๒๒,๓๐๐ บาท  
 (๘) กระทรวงแรงงาน รวม ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท คือ 
  (ก) ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน  ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท  
 (๙) หน่วยงานในก ากับ 
  ของกระทรวงวัฒนธรรม รวม ๒,๘๔๒,๖๐๐ บาท  คือ 
  (ก) ศูนย์คุณธรรม  (องค์การมหาชน)  ๒,๘๔๒,๖๐๐ บาท  

้หนา   ๑๗๔

่เลม   ๑๓๘   ตอนที่   ๖๒    ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๐   กันยายน   ๒๕๖๔



 (๑๐) กระทรวงศึกษาธิการ รวม ๘๘,๗๘๙,๑๐๐ บาท  คือ 
  (ก) ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ๓,๙๗๕,๕๐๐ บาท 
  (ข) ส านักงานคณะกรรมการ 
   การศึกษาขั้นพื้นฐาน  ๗๔,๙๓๔,๙๐๐ บาท  
  (ค) ส านักงานคณะกรรมการ 
   การอาชีวศึกษา  ๙,๘๗๘,๗๐๐ บาท  
 (๑๑) กระทรวงสาธารณสุข รวม ๔,๒๓๕,๖๐๐ บาท คือ 
  (ก) ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ๓,๗๐๖,๕๐๐ บาท  
  (ข) กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  ๕๒๙,๑๐๐ บาท  
 (๑๒) ส่วนราชการไม่สังกัดส านักนายกรัฐมนตรี  
  กระทรวง  หรือทบวง  รวม ๑๖,๘๐๖,๔๐๐ บาท  คือ 
  (ก) ส านักงานคณะกรรมการ 
   ป้องกันและปราบปราม 
   การทุจริตในภาครัฐ  ๑๑,๐๖๐,๘๐๐ บาท  
  (ข) ส านักงานต ารวจแห่งชาติ  ๔,๕๘๕,๖๐๐ บาท  
  (ค) ส านักงานป้องกันและปราบปราม 
   การฟอกเงิน  ๑,๑๖๐,๐๐๐ บาท  
 (๑๓) หน่วยงานของรัฐสภา รวม ๒๐๔,๐๐๐ บาท  คือ 
  (ก) ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร  ๒๐๔,๐๐๐ บาท  
 (๑๔) หน่วยงานขององค์กรอิสระ รวม ๓๑๒,๗๘๒,๘๐๐ บาท  คือ 
  (ก) ส านักงานคณะกรรมการ 
   ป้องกันและปราบปราม 
   การทุจริตแห่งชาติ  ๓๑๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท  
  (ข) ส านักงานผู้ตรวจการแผ่นดิน  ๒,๗๘๒,๘๐๐ บาท  
๔. แผนงานบูรณาการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย  ให้ตั้งเป็นงบประมาณ

รายจ่ายของหน่วยรับงบประมาณ  เป็นจ านวน  ๖๑๗,๕๗๖,๘๐๐  บาท  ประกอบด้วย 
 (๑) ส านักนายกรัฐมนตรี 
  และหน่วยงานในก ากับ รวม ๘,๐๐๕,๑๐๐ บาท  คือ 
  (ก) กรมประชาสัมพันธ์  ๓,๒๗๕,๕๐๐ บาท 

้หนา   ๑๗๕

่เลม   ๑๓๘   ตอนที่   ๖๒    ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๐   กันยายน   ๒๕๖๔



งบประมาณรายจ่ายของหน่วยรบังบประมาณ บาท บาท

เงนินอกงบประมาณ* บาท บาท

หมายเหต*ุ เป็นจ านวนเงนินอกงบประมาณเฉพาะทีน่ ามาสมทบกบังบประมาณรายจ่าย

1. วตัถปุระสงค ์ 

เพือ่ลดปญัหาการทจุริตในสงัคมไทย ผ่านการปลูกจติส านึกและสรา้งค่านิยมใหท้กุภาคส่วน

ตระหนกัรูใ้นเรื่องความซื่อสตัยสุ์จริต คุณธรรม จริยธรรมและใชห้ลกัธรรมาภบิาลในการบริหาร

องคก์ร ปรบัปรุงกฎหมายและบงัคบัใชก้ฎหมายอยา่งเขม้งวดและเป็นธรรม รวมท ัง้ใหโ้อกาส

ประชาชนไดม้ส่ีวนร่วมในการป้องกนั ปราบปรามการทจุริตและประพฤตมิชิอบ

2. ขอบเขตการด าเนินงาน 

3. หน่วยงานที่รบัผิดชอบ

หน่วยรบังบประมาณทีเ่ป็นเจา้ภาพหลกั : 

หน่วยรบังบประมาณทีเ่กี่ยวขอ้ง : 11 กระทรวง (19 หน่วยงาน) 3 หน่วยงานไมส่งักดัส านกันายกรฐัมนตรี

           

 

กระทรวงหรือทบวง และหน่วยงานภายใตก้ารควบคุมดูแลของนายกรฐัมนตรี

1 หน่วยงานของรฐัสภา และ 2 หน่วยงานขององคก์รอสิระและองคก์รอยัการ

          2.1 กลุ่มเป้าหมาย/ผูไ้ดร้บัประโยชน ์:

          2.2 พื้นทีด่  าเนินการ : ท ัว่ประเทศ

   (1) หน่วยงานภาครฐัมกีารปรบัปรุงระบบ วธิีการท างาน และการใหบ้ริการประชาชน

       เพือ่เพิม่ประสทิธิภาพความโปร่งใส และลดความเสี่ยงของการทจุริต

ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทจุริตแหง่ชาติ

   (3) ประชาชนมทีศันคตแิละค่านิยมไมย่อมรบัการทจุริต

   (2) เครือข่ายเฝ้าระวงัมบีทบาทในการเตอืนภยัและใหข้อ้มลูเบาะแสการทจุริต

560,083,500          478,928,900               

-                            -                      

แผนงานบูรณาการต่อตา้นการทจุรติและประพฤติมิชอบ

งบประมาณ  ปี  2564 ปี  2565



4. ผลสมัฤทธ์ิและประโยชน์ที่คาดว่าจะไดร้บัจากการใชจ้่ายงบประมาณ

(1) ผลสมัฤทธิ์ : สงัคมไทยมภีาพลกัษณ์ความซื่อสตัยสุ์จริต

ดขีึ้น ภาครฐัมคีวามโปร่งใส ตรวจสอบได ้

- ตวัชี้วดั : ดชันีการรบัรูก้ารทจุริตอยู่ในอนัดบั 1 ใน 54 

และ/หรือไดค้ะแนนสูงกว่า 50 คะแนน ภายในปี พ.ศ. 2565

คะแนน 50 50

ผลสมัฤทธ์ิ
หน่วยนับ

คา่เป้าหมาย

และประโยชน์ที่คาดว่าจะไดร้บั  ปี 2564  ปี 2565



5. แผนภาพความเช่ือมโยง 

     5.1 แผนภาพความเช่ือมโยงระดบัยุทธศาสตรช์าต ิแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาต ิฉบบัที่ 12 แผนแม่บทภายใต ้

ยุทธศาสตรช์าต ิแผนปฏรูิปประเทศ (ฉบบัปรบัปรุง) และยุทธศาสตรก์ารจดัสรรงบประมาณ

ยทุธศาสตรด์า้น : การปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจดัการภาครฐั

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคม

แหง่ชาต ิฉบบัที่ 12 

ยุทธศาสตรท์ี ่6 : 

การบรหิารจดัการในภาครฐั      

การป้องกนัการทจุรติประพฤติ

มชิอบและธรรมาภบิาลใน

สงัคมไทย

ยทุธศาสตรช์าต ิ

แผนพฒันาฯฉบบัที่ 12 

แผนแม่บทภายใต ้

ยทุธศาสตรช์าติ

และแผนปฏิรูป

ประเทศ

(ฉบบัปรบัปรุง)

ยทุธศาสตรด์า้น : การปรบัสมดลุและพฒันาระบบบริหารจดัการภาครฐั

ประเดน็ยุทธศาสตร ์: การต่อตา้นการทจุรติและประพฤตมิชิอบ 

ยทุธศาสตร์

การจดัสรรงบประมาณ

เป้าหมาย : ประเทศไทยปลอดการทจุรติและประพฤตมิชิอบ
เป้าหมายของ

แผนงาน

บูรณาการ

แผนแม่บทภายใตย้ทุธศาสตรช์าติ

ประเดน็ : การต่อตา้นการทจุรติและ

ประพฤตมิชิอบ

แผนปฏรูิปประเทศ

(ฉบบัปรบัปรุง)

ดา้น : การป้องกนัและ

ปราบปรามการทจุรติและ

ประพฤตมิชิอบ



แผนงานบูรณาการต่อตา้นการทจุรติและประพฤติมิชอบ 

งบประมาณรายจา่ยของหน่วยรบังบประมาณ 478.9289 ลา้นบาท 

                                                                                                      

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

    

 

      

แนวทางที่ 1. ปลูกฝงัวธิีคิด ปลกุจติส ำนึกใหม้วีฒันธรรมและพฤตกิรรมซือ่สตัยสุ์จรติ 

ตวัช้ีวดั 1.1. รอ้ยละของเดก็และเยำวชนไทยมพีฤตกิรรมทีย่ดึม ัน่ควำมซือ่สตัยสุ์จรติ รอ้ยละ 50  

ตวัช้ีวดั 1.2. รอ้ยละของประชำชนทีม่วีฒันธรรมค่ำนิยมสุจรติ มทีศันคตแิละพฤตกิรรมในกำรต่อตำ้นกำรทจุรติ 

และประพฤตมิชิอบ รอ้ยละ 50 

ตวัช้ีวดั 1.3. รอ้ยละของหน่วยงำนทีผ่่ำนเกณฑก์ำรประเมนิคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครฐั 

 (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ไมน่อ้ยกว่ำรอ้ยละ 80 (เกณฑ ์85 คะแนนขึ้นไป)  

       

 

 

 

   แนวทางที่ 2. ป้องกนักำรทจุริตและประพฤตมิชิอบ  

   ตวัช้ีวดั 2.1. จ ำนวนคดทีจุริตในภำพรวมลดลง รอ้ยละ 10  

   ตวัช้ีวดั 2.2 คดทีจุริตรำยหน่วยงำนลดลง 

   ตวัช้ีวดั 2.2.1 จ ำนวนขอ้รอ้งเรียนเจำ้หนำ้ทีภ่ำครฐัทีถู่กชี้มลูเรื่องวนิยั  

(ทจุรติ) ลดลงรอ้ยละ10 

   ตวัช้ีวดั 2.2.2 จ ำนวนขอ้รอ้งเรียนเจำ้หนำ้ทีภ่ำครฐัทีถู่กชี้มลูวำ่กระท ำกำรทจุริต 

ลดลงรอ้ยละ 10 

   ตวัช้ีวดั 2.3 จ ำนวนคดทีจุริตทีเ่กี่ยวขอ้งกบัผูด้  ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมอืงลดลงรอ้ยละ 25  

        

 

 

 

 

หน่วยงาน 

ที่รบัผิดชอบ 

 

โครงกำร 

สว่นราชการไมส่งักดัส านักนายกรฐัมนตรี กระทรวง หรือทบวง 

และหน่วยงานภายใตก้ารควบคุมดูแลของนายกรฐัมนตร ี

1.ส านักงานต ารวจแหง่ชาต ิ

 -โครงกำรสรำ้งควำมเขม้แขง็ในกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำรทจุริตและ 

ประพฤติมชิอบ (4.5856 ลบ.) 

2.ส านักงานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงนิ 

-โครงกำรสบืสวน ปรำบปรำมเพื่อด ำเนินกำรกบัทรพัยส์นิของผูก้ระท ำควำมผดิ 

ต่อต ำแหน่งหนำ้ที่หรอืทุจริตต่อหนำ้ทีต่ำมกฎหมำยฟอกเงนิ (1.1600 ลบ.) 

หน่วยงานขององคก์รอสิระและองคก์รอยัการ 

1.ส านักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตแหง่ชาต ิ

-โครงกำรปรำบปรำมกำรทุจริต (121.3238 ลบ.) 

-โครงกำรพฒันำและขบัเคลือ่นกฎหมำย (7.0874 ลบ.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รวมงบประมาณรายจา่ย  134.1568  ลา้นบาท 

 

ส านกันายกรฐัมนตรี                                 กระทรวงยตุิธรรม                   หน่วยงานของรฐัสภา            

1.กรมประชาสมัพนัธ ์      1.ส านักงานปลดักระทรวงยุติธรรม             1.ส านักงานเลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎร 

 -โครงกำรประชำสมัพนัธก์ำรต่อตำ้นกำรทุจริตและประพฤติมชิอบ (3.7125 ลบ.)    -โครงกำรพฒันำระบบบริหำรเพื่อต่อตำ้นกำรทจุริตและส่งเสริมคุม้ครองจริยธรรม (1.0223 ลบ.)        -โครงกำรก ำหนดแนวทำงและมำตรกำรทำงกฎหมำยในกำรก ำกบัติดตำม  

2.ส านักงานคณะกรรมการพฒันาระบบราชการ    กระทรวงแรงงาน                                             มำตรฐำนทำงจริยธรรมของสมำชกิรฐัสภำและเจำ้หนำ้ที่รฐั 

 -โครงกำรสรำ้งกำรรบัรูแ้ละควำมตระหนกัในกำรป้องกนัและต่อตำ้นกำรทุจริตเพื่อยกระดบัประสทิธิภำพ 1. ส านักงานปลดักระทรวงแรงงาน                       ใหป้ลอดจำกกำรทจุริต (0.2040 ลบ.)  

กำรบริหำรงำนภำครฐั (3.3156 ลบ.)     -โครงกำรเสริมสรำ้งธรรมำภบิำลและต่อตำ้นกำรทจุริตประพฤติมชิอบ (1.0000 ลบ.)          หน่วยงานขององคก์รอสิระและองคก์รอยัการ 

3.ส านักงานทรพัยากรน ้ าแหง่ชาต ิ     กระทรวงวฒันธรรม               1.ส านักงานผูต้รวจการแผ่นดิน 

-โครงกำรป้องกนักำรทจุริตประพฤติมชิอบ และส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม (0.5605 ลบ.)    1.ศูนยค์ณุธรรม (องคก์ารมหาชน)                              -โครงกำรส่งเสริมธรรมำภบิำลเพื่อต่อตำ้นกำรทจุริต (2.7828 ลบ.) 

4.ส านักงานสภาพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติ    -โครงกำรส่งเสริมเครือขำ่ยทำงสงัคมต่อตำ้นกำรทุจริตดว้ยมติทิำงวฒันธรรม           2.ส านักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตแหง่ชาติ 

-โครงกำรพฒันำเชงิรุกเพื่อกำรป้องกนัและปรำบปรำมกำรทจุริต (0.2375 ลบ.)  และมติิทำงสงัคม (2.8426 ลบ.)                      -โครงกำรป้องกนักำรทจุริต (116.7442 ลบ.) 

 กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย ์    กระทรวงศึกษาธิการ                                                                        

1.สถาบนัพฒันาองคก์รชมุชน (องคก์ารมหาชน)    1.ส านักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ                                                              

-โครงกำรป้องกนัและต่อตำ้นกำรทุจรติโดยกำรมส่ีวนร่วมของเครอืขำ่ย   -โครงกำรเครอืขำ่ยต่อตำ้นกำรทุจริต กระทรวงศึกษำธกิำร (3.9755 ลบ.)         

ภำคประชำชนและองคก์รชมุชน (12.7725 ลบ.)       2.ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

กระทรวงการอดุมศึกษา วทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม     -โครงกำรเสริมสรำ้งคุณธรรม จริยธรรมและธรรมำภบิำลในสถำนศึกษำ (74.9349 ลบ.)    

1.ส านักงานปลดักระทรวงการอดุมศึกษา วทิยาศาสตร ์วจิยัและนวตักรรม   3.ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา           

-โครงกำรป้องกนักำรทุจริตประพฤติมชิอบ และส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม (0.4425 ลบ.)  -โครงกำรเสริมสรำ้งคุณธรรม จริยธรรมและธรรมำภบิำลในสถำนศึกษำ (9.8787 ลบ.)    

กระทรวงพลงังาน           กระทรวงสาธารณสุข                                    

1.กรมธุรกจิพลงังาน      1.ส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข                                                                           

-โครงกำรยกระดบัคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินกำรพจิำรณำอนุมตัิ อนุญำต     -โครงกำรประเมนิคุณธรรมและควำมโปร่งใส (3.7065 ลบ.)      

ประกอบธุรกิจน ำ้มนัเชื้อเพลงิ ( 0.1636 ลบ.)     2.กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ                                                                   

กระทรวงพาณิชย ์                                                               -โครงกำรยกระดบัพฒันำกำรประเมนิคุณธรรมและควำมโปร่งใส   

1.ส านักงานปลดักระทรวงพาณิชย ์     ในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครฐั (0.5291 ลบ.)  

-โครงกำรพฒันำจิตส ำนกึและควำมเขม้แขง็ของกลไกต่อตำ้นกำรทุจริต กระทรวงพำณิชย ์(0.6250 ลบ.) สว่นราชการไม่สงักดัส านกันายกรฐัมนตรี กระทรวง หรือทบวง        

กระทรวงมหาดไทย     และหน่วยงานภายใตก้ารควบคมุดูแลของนายกรฐัมนตรี        

    1.ส านักงานปลดักระทรวงมหาดไทย     1.ส านักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตในภาครฐั 

    -โครงกำรสรำ้งคุณธรรม จริยธรรม และควำมโปร่งใสใหแ้ก่บคุลำกรของกระทรวงมหำดไทย (15.4131 ลบ.) -โครงกำรเสริมสรำ้ง พฒันำ เพิ่มประสทิธิภำพกำรปฏบิตัิงำน 

    2.กรมการปกครอง      ของหน่วยงำนภำครฐั (7.6608 ลบ.) 

    -โครงกำรยกระดบัธรรมำภบิำลภำคประชำสงัคมในระดบักำรปกครองทอ้งที่ (6.0000 ลบ.) 

    3.กรมการพฒันาชุมชน                      รวมงบประมาณรายจา่ย  276.5275  ลา้นบาท 

    -โครงกำรพฒันำชมุชนใสสะอำด (8.0033 ลบ.)          

                              

                                                                       

          

                                      

                      

         

                               

                        

                        

                      24. สป.สำธำรณสุข 

                    25. ส ำนกังำน คกก.อำชวีศึกษำ 

สว่นราชการไมส่งักดัส านักนายกรฐัมนตรี กระทรวง หรือทบวง 

และหน่วยงานภายใตก้ารควบคุมดูแลของนายกรฐัมนตร ี

1.ส านักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตในภาครฐั 

 -โครงกำรเสริมสรำ้ง พฒันำ เพิ่มประสทิธิภำพกำรปฏบิตัิงำน 

ของหน่วยงำนภำครฐั (3.4000 ลบ.) 

หน่วยงานขององคก์รอสิระและองคก์รอยัการ 

1.ส านักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตแหง่ชาต ิ

-โครงกำรป้องกนักำรทจุริต (64.8446 ลบ.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รวมงบประมาณรายจา่ย  68.2446  ลา้นบาท 

เป้าหมายของ 

แผนงาน 

บูรณาการ/ตวัช้ีวดั 

 

เป้าหมายที่ 1  : ประเทศไทยปลอดกำรทจุรติและประพฤตมิชิอบ 

ตวัชี้วดั : ดชันีกำรรบัรูก้ำรทจุรติ อยู่ในอนัดบั 1 ใน 54 และ/หรอืไดค้ะแนนสูงกวำ่ 50 คะแนน ภำยในปี พ.ศ. 2565 

แนวทางที่ 3.  ปรำบปรำมกำรทจุรติ 

ตวัช้ีวดั 3.1 กระบวนกำรด ำเนินคดทีจุรติทีจ่  ำเป็นตอ้ง

ขอขยำยระยะเวลำเกนิกว่ำกรอบเวลำปกตทิีก่ฎหมำย

ก ำหนดไม่เกนิรอ้ยละ 25 

ตวัช้ีวดั 3.2 จ ำนวนคดอีำญำทีห่น่วยงำนไต่สวนคดี

ทจุรติถกูฟ้องกลบัไม่เกนิรอ้ยละ 4 ของจ ำนวนคดทีี่

ส่งฟ้อง 

 

 

 

5.2 แผนภาพความเช่ือมโยงระดบัแผนงานบูรณาการ ปี 2565     

หน่วยงานเจา้ภาพหลกั : 
ส ำนกังำนคณะกรรมกำร

ป้องกนัและปรำบปรำม 

กำรทจุรติแห่งชำต ิ
  
  
  

 

แนวทาง /ตวัช้ีวดั 

 

 

 



6. สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

6.1 จ าแนกตามลกัษณะรายจา่ย

งบประมาณรายจา่ย บาท

รายจ่ายประจ า บาท

รายจ่ายลงทนุ บาท

6.2 จ าแนกตามหน่วยงาน - งบรายจา่ย 

งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอดุหนุน งบรายจา่ยอืน่ รวม จ านวน รอ้ยละ

รวมทัง้สิ้น 560.0835     100.3255     -                328.6019      50.0015        478.9289         -81.1546 -14.49

ส านักนายกรฐัมนตรี 17.9583      -            -            -             7.8261      7.8261            -10.1322 -56.42

1. กรมประชาสมัพนัธ์ 12.8919      -            -            -             3.7125      3.7125            -9.1794 -71.20

โครงการ : โครงการประชาสมัพนัธก์ารต่อตา้นการทุจริต

และประพฤติมชิอบ

12.8919          -               -               -                3.7125         3.7125           -9.1794 -71.20

2. ส านักงานคณะกรรมการพฒันาระบบราชการ 3.6953        -            -            -             3.3156      3.3156            -0.3797 -10.28

โครงการ : โครงการสรา้งการรบัรูแ้ละความตระหนกั

ในการป้องกนัและต่อตา้นการทุจริตเพือ่ยกระดบั

ประสทิธภิาพการบริหารงานภาครฐั

3.6953           -               -               -                3.3156         3.3156           -0.3797 -10.28

3. ส านักงานทรพัยากรน ้าแห่งชาติ 0.8961        -            -            -             0.5605      0.5605            -0.3356 -37.45

โครงการ : โครงการป้องกนัทุจริตประพฤติมชิอบ

และส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม

0.8961           -               -               -                0.5605         0.5605           -0.3356 -37.45

4. ส านักงานสภาพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาติ 0.4750        -            -            -             0.2375      0.2375            -0.2375 -50.00

โครงการ : โครงการพฒันาเชงิรุกเพือ่การป้องกนั

และปราบปรามการทุจริต

0.4750           -               -               -                0.2375         0.2375           -0.2375 -50.00

กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย์ -               -            -            12.7725    -             12.7725          12.7725        100.00  

1. สถาบนัพฒันาองคก์รชมุชน (องคก์ารมหาชน) -               -            -            12.7725    -             12.7725          12.7725        100.00  

โครงการ : โครงการป้องกนัและต่อตา้นการทุจริต

โดยการมส่ีวนร่วมของเครือขา่ยภาคประชาชน

และองคก์รชมุชน

-                  -               -               12.7725        -                12.7725          12.7725        100.00  

กระทรวงการอดุมศึกษา วิทยาศาสตร ์วิจยัและนวตักรรม 0.9197        0.4425     -            -             -             0.4425        -0.4772 -51.89

1. ส านักงานปลดักระทรวงการอดุมศึกษา วิทยาศาสตร ์

วิจยั และนวตักรรม

0.9197        0.4425     -            -             -             0.4425            -0.4772 -51.89

โครงการ : โครงการป้องกนัการทุจริตประพฤติมชิอบ 

และส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

0.9197           0.4425        -               -                -                0.4425           -0.4772 -51.89

กระทรวงพลงังาน 0.7403        0.1636     -            -             -             0.1636            -0.5767 -77.90

1. กรมธุรกจิพลงังาน 0.7403        0.1636     -            -             -             0.1636            -0.5767 -77.90

โครงการ : โครงการยกระดบัคุณธรรมและความโปร่งใส

ในการด าเนินการพจิารณาอนุมตัิ อนุญาต ประกอบธุรกจิ

น า้มนัเชื้อเพลงิ

0.7403           0.1636        -               -                -                0.1636           -0.5767 -77.90

กระทรวงพาณิชย์ 1.3300        -            -            -             0.6250      0.6250            -0.7050 -53.01

1. ส านักงานปลดักระทรวงพาณิชย์ 1.3300        -            -            -             0.6250      0.6250            -0.7050 -53.01

โครงการ : โครงการพฒันาจติส านึกและความเขม้แขง็

ของกลไกต่อตา้นการทุจริต กระทรวงพาณิชย์

1.3300           -               -               -                0.6250         0.6250           -0.7050 -53.01

          หน่วย : ลา้นบาท 

กระทรวง - หน่วยงาน - โครงการ ปี 2564
งบประมาณปี 2565 เพิ่ม/ลด จาก ปี 2564

478,928,900                

469,084,900                

9,844,000                  



งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอดุหนุน งบรายจา่ยอืน่ รวม จ านวน รอ้ยละ

          หน่วย : ลา้นบาท 

กระทรวง - หน่วยงาน - โครงการ ปี 2564
งบประมาณปี 2565 เพิ่ม/ลด จาก ปี 2564

กระทรวงมหาดไทย 71.1714      14.0033   -            -             15.4131    29.4164          -41.7550 -58.67

1. ส านักงานปลดักระทรวงมหาดไทย 33.1279      -            -            -             15.4131    15.4131          -17.7148 -53.47

โครงการ : โครงการสรา้งคุณธรรม จริยธรรม 

และความโปร่งใสใหแ้ก่บุคลากรของกระทรวงมหาดไทย

33.1279          -               -               -                15.4131        15.4131          -17.7148 -53.47

2. กรมการปกครอง 22.1387      6.0000     -            -             -             6.0000            -16.1387 -72.90

โครงการ : โครงการยกระดบัธรรมาภบิาล

ภาคประชาสงัคมในระดบัการปกครองทอ้งที่

22.1387          6.0000        -               -                -                6.0000           -16.1387 -72.90

3. กรมการพฒันาชมุชน 14.4798      8.0033     -            -             -             8.0033            -6.4765 -44.73

โครงการ : โครงการพฒันาชมุชนใสสะอาด 14.4798          8.0033        -               -                -                8.0033           -6.4765 -44.73

4. กรมที่ดิน 1.4250        -            -            -             -             -               -1.4250 -100.00

โครงการ : โครงการส่งเสริมธรรมาภบิาล และต่อตา้น

การทุจริตประพฤติมชิอบ กรมที่ดนิ

1.4250           -               -               -                -                -                  -1.4250 -100.00

กระทรวงยตุิธรรม 2.0446        -            -            -             1.0223      1.0223        -1.0223 -50.00

1. ส านักงานปลดักระทรวงยตุิธรรม 2.0446        -            -            -             1.0223      1.0223        -1.0223 -50.00

โครงการ : โครงการพฒันาระบบบริหารเพือ่ต่อตา้น

การทุจริตและส่งเสริมคุม้ครองจริยธรรม

2.0446           -               -               -                1.0223         1.0223           -1.0223 -50.00

กระทรวงแรงงาน 2.2582        -            -            -             1.0000      1.0000            -1.2582 -55.72

1. ส านักงานปลดักระทรวงแรงงาน 2.2582        -            -            -             1.0000      1.0000            -1.2582 -55.72

โครงการ : โครงการเสริมสรา้งธรรมาภบิาลและต่อตา้น

การทุจริตประพฤติมชิอบ

2.2582           -               -               -                1.0000         1.0000           -1.2582 -55.72

กระทรวงวฒันธรรม 3.4603        -            -            2.8426      -             2.8426            -0.6177 -17.85

1. ศูนยค์ุณธรรม (องคก์ารมหาชน) 3.4603        -            -            2.8426      -             2.8426            -0.6177 -17.85

โครงการ : โครงการส่งเสริมเครือขา่ยทางสงัคม ต่อตา้น

การทุจริตดว้ยมติิทางวฒันธรรมและมติิดา้นสงัคม

3.4603           -               -               2.8426         -                2.8426           -0.6177 -17.85

กระทรวงศึกษาธิการ 112.6744     74.9349   -            -             13.8542    88.7891          -23.8853 -21.20

1. ส านักงานปลดักระทรวงศึกษาธิการ 5.6525        -            -            -             3.9755      3.9755            -1.6770 -29.67

โครงการ : โครงการเครือขา่ยต่อตา้นการทุจริต 

กระทรวงศึกษาธกิาร

5.6525           -               -               -                3.9755         3.9755           -1.6770 -29.67

2. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน 96.7072      74.9349   -            -             -             74.9349          -21.7723 -22.51

โครงการ : โครงการเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรม 

และธรรมาภบิาลในสถานศึกษา

96.7072          74.9349       -               -                -                74.9349          -21.7723 -22.51

3. ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 10.3147      -            -            -             9.8787      9.8787            -0.4360 -4.23

โครงการ : โครงการเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรม 

และธรรมาภบิาลในสถานศึกษา

10.3147          -               -               -                9.8787         9.8787           -0.4360 -4.23

กระทรวงสาธารณสขุ 9.8777        4.2356     -            -             -             4.2356            -5.6421 -57.12

1. ส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสขุ 9.2169        3.7065     -            -             -             3.7065            -5.5104 -59.79

โครงการ : โครงการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใส 9.2169           3.7065        -               -                -                3.7065           -5.5104 -59.79

2. กรมสนับสนุนบริการสขุภาพ 0.6608        0.5291     -            -             -             0.5291        -0.1317 -19.93

โครงการ : โครงการยกระดบัพฒันาการประเมนิคุณธรรม

และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั

0.6608           0.5291        -               -                -                0.5291           -0.1317 -19.93



งบด าเนินงาน งบลงทุน งบเงินอดุหนุน งบรายจา่ยอืน่ รวม จ านวน รอ้ยละ

          หน่วย : ลา้นบาท 

กระทรวง - หน่วยงาน - โครงการ ปี 2564
งบประมาณปี 2565 เพิ่ม/ลด จาก ปี 2564

สว่นราชการไม่สงักดัส านักนายกรฐัมนตรี กระทรวง หรือทบวง 

และหน่วยงานภายใตก้ารควบคุมดูแลของนายกรฐัมนตรี

21.3388      6.5456     -            -             10.2608    16.8064          -4.5324 -21.24

1. ส านักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปราม

การทุจริตในภาครฐั

14.7393      0.8000     -            -             10.2608    11.0608          -3.6785 -24.96

โครงการ : โครงการเสริมสรา้ง พฒันา เพิม่ประสทิธภิาพ

การปฏบิตัิงานของหน่วยงานภาครฐั

14.7393          0.8000        -               -                10.2608        11.0608          -3.6785 -24.96

2. ส านักงานต ารวจแห่งชาติ 5.2315        4.5856     -            -             -             4.5856        -0.6459 -12.35

โครงการ : โครงการสรา้งความเขม้แขง็ในการป้องกนั

และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมชิอบ

5.2315           4.5856        -               -                -                4.5856           -0.6459 -12.35

3. ส านักงานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน 1.3680        1.1600     -            -             -             1.1600        -0.2080 -15.20

โครงการ : โครงการสบืสวน ปราบปรามเพือ่ด าเนินการ

กบัทรพัยส์นิของผูก้ระท าความผดิต่อต าแหน่งหนา้ที่

หรือทุจริตต่อหนา้ที่ตามกฎหมายฟอกเงนิ

1.3680           1.1600        -               -                -                1.1600           -0.2080 -15.20

หน่วยงานของรฐัสภา 0.4080        -            -            0.2040      -             0.2040        -0.2040 -50.00

1. ส านักงานเลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎร 0.4080        -            -            0.2040      -             0.2040        -0.2040 -50.00

โครงการ : โครงการก าหนดแนวทางและมาตรการทาง

กฎหมายในการก ากบัติดตามมาตรฐานทางจริยธรรมของ

สมาชกิรฐัสภาและเจา้หนา้ที่รฐัใหป้ลอดจากการทุจริต

0.4080           -               -               0.2040         -                0.2040           -0.2040 -50.00

หน่วยงานขององคก์รอสิระและองคก์รอยัการ 315.9018     -            -            312.7828   -             312.7828         -3.1190 -0.99

1. ส านักงานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริต

แห่งชาติ

312.4876     -            -            310.0000   -             310.0000         -2.4876 -0.80

โครงการ : โครงการปราบปรามการทุจริต 121.3238        -               -               121.3238      -                121.3238        -                -         

โครงการ : โครงการป้องกนัการทุจริต 191.1638        -               -               181.5888      -                181.5888        -9.5750 -5.01

โครงการ : โครงการพฒันาและขบัเคลือ่นกฎหมาย -                  -               -               7.0874         -                7.0874           7.0874         100.00  

2. ส านักงานผูต้รวจการแผ่นดิน 3.4142        -            -            2.7828      -             2.7828            0.6314-         -18.49

โครงการ : โครงการส่งเสริมธรรมาภบิาลเพือ่ต่อตา้น

การทุจริต

3.4142           -               -               2.7828         -                2.7828           0.6314-         -18.49



7. เป้าหมายและตวัช้ีวดั แนวทางการด าเนินงานและตวัช้ีวดั จ าแนกตามกระทรวง - หน่วยงาน - โครงการ - กจิกรรมและตวัช้ีวดั

เป้าหมาย เป้าหมาย

จ านวน จ านวน จ านวน รอ้ยละ

รวมทัง้สิ้น           560.0835           478.9289 -81.1546 -14.49

เป้าหมายที่ 1 : ประเทศไทยปลอดการทจุรติและ  

ประพฤตมิิชอบ

          560.0835           478.9289 -81.1546 -14.49

ตวัช้ีวดัที่ 1 : ดชันีการรบัรูก้ารทจุรติ อยู่ในอนัดบั 1 

ใน 54 และ/หรอืไดค้ะแนนสูงกว่า 50 คะแนน ภายใน

ปี พ.ศ.2565

แนวทางการด าเนินงานที่ 1.1 : ปลูกฝงัวิธีคดิ 

ปลกุจติส านึกใหมี้วฒันธรรมและพฤตกิรรม

ซ่ือสตัยส์จุรติ

          361.9839           276.5275 -85.4564 -23.61

ตวัช้ีวดัที่ 1 : รอ้ยละของเด็กและเยาวชนไทย

มีพฤตกิรรมที่ยึดมัน่ความซ่ือสตัยส์จุรติ

รอ้ยละ 48 50

ตวัช้ีวดัที่ 2 : รอ้ยละของประชาชนที่มีวฒันธรรม 

คา่นิยมสจุรติ มีทศันคตแิละพฤตกิรรมในการตอ่ตา้น

การทจุรติและประพฤตมิิชอบ

รอ้ยละ 48 50

ตวัช้ีวดัที่ 3 : รอ้ยละของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์

การประเมินคณุธรรมและความโปรง่ใส

ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (Integrity & 

Transparency Assessment : ITA) ไม่นอ้ยกว่า

รอ้ยละ 80 (เกณฑ ์85 คะแนนข้ึนไป)

รอ้ยละ 65 80

1. ส านกันายกรฐัมนตรี            17.9583             7.8261 -10.1322 -56.42

1.1 กรมประชาสมัพนัธ์            12.8919             3.7125 -9.1794 -71.20

โครงการที ่1 : โครงการประชาสมัพนัธ์

การต่อตา้นการทจุรติและประพฤตมิชิอบ

           12.8919             3.7125 -9.1794 -71.20

กจิกรรม ผลติและเผยแพร่ขอ้มลูขา่วสาร

การป้องกนั ปราบปรามการทจุรติ

และประพฤตมิชิอบ

           12.8919             3.7125 -9.1794 -71.20

ตวัชี้วดักจิกรรม ขอ้มูลขา่วสารนโยบายและ

การด าเนินงานการป้องกนั ปราบปรามการทุจริต

และประพฤติมชิอบที่เผยแพร่ผ่านสือ่ของ

กรมประชาสมัพนัธ ์ความถกูตอ้ง รวดเร็ว

และรอบดา้น

รอ้ยละ -             72                 -  -         

ตวัชี้วดักจิกรรม ผลติและเผยแพร่ขอ้มูลขา่วสาร

การป้องกนั ปราบปรามการทุจริตและประพฤติ

มชิอบ ส าเร็จ ครบถว้นตามแผน

รอ้ยละ 90 -                             -  -         

1.2 ส านกังานคณะกรรมการพฒันาระบบราชการ             3.6953             3.3156 -0.3797 -10.28

โครงการที ่1 : โครงการสรา้งการรบัรูแ้ละ

ความตระหนกัในการป้องกนัและต่อตา้นการทจุรติ

เพือ่ยกระดบัประสทิธภิาพการบรหิารงานภาครฐั

            3.6953             3.3156 -0.3797 -10.28

หน่วย : ลา้นบาท

เป้าหมายและตวัช้ีวดั  - แนวทางการด าเนินงานและตวัช้ีวดั  

กระทรวง - หน่วยงาน - โครงการ - กจิกรรมและตวัช้ีวดั
หน่วยนบั

ปี 2564 ปี 2565 งบประมาณ  

เพิ่ม/ลด

งบประมาณ งบประมาณ



เป้าหมาย เป้าหมาย

จ านวน จ านวน จ านวน รอ้ยละ

หน่วย : ลา้นบาท

เป้าหมายและตวัช้ีวดั  - แนวทางการด าเนินงานและตวัช้ีวดั  

กระทรวง - หน่วยงาน - โครงการ - กจิกรรมและตวัช้ีวดั
หน่วยนบั

ปี 2564 ปี 2565 งบประมาณ  

เพิ่ม/ลด

งบประมาณ งบประมาณ

กจิกรรม สรา้งการรบัรูแ้ละความตระหนกัใน

การป้องกนัและต่อตา้นการทจุรติเพือ่ยกระดบั

ประสทิธภิาพการบรหิารงานภาครฐั

            3.6953             3.3156 -0.3797 -10.28

ตวัชี้วดักจิกรรม รอ้ยละความส าเร็จในการสรา้ง

การรบัรู ้ใหก้บัภาคประชาชน ภาคเอกชน 

ภาคประชาสงัคม ไม่นอ้ยกวา่

รอ้ยละ 80 -                             -  -         

ตวัชี้วดักจิกรรม รอ้ยละการรบัรูแ้ละเขา้ใจเกี่ยวกบั

ธรรมาภบิาลภาครฐัของภาคประชาชน ภาคเอกชน 

ภาคประชาสงัคม ไม่นอ้ยกวา่ รอ้ยละ

รอ้ยละ -             80                 -  -         

1.3 ส านกังานทรพัยากรน า้แหง่ชาติ             0.8961             0.5605 -0.3356 -37.45

โครงการที ่1 : โครงการป้องกนัทจุรติประพฤติ

มชิอบและส่งเสรมิคุณธรรม จรยิธรรม

            0.8961             0.5605 -0.3356 -37.45

กจิกรรม ป้องกนัทจุรติประพฤตมิชิอบและ

ส่งเสรมิคุณธรรม จรยิธรรม

            0.8961             0.5605 -0.3356 -37.45

ตวัชี้วดักจิกรรม ผลคะแนนเฉลีย่ระดบัคุณธรรม

และความโปร่งใสการด าเนินงาน (ITA) ของ

ส านกังานทรพัยากรน า้แห่งชาติ

คะแนน 85 85                 -  -         

1.4 ส านกังานสภาพฒันาการเศรษฐกจิและ

สงัคมแหง่ชาติ

            0.4750             0.2375 -0.2375 -50.00

โครงการที ่1 : โครงการพฒันาเชงิรุกเพือ่

การป้องกนัและปราบปรามการทจุรติ

            0.4750             0.2375 -0.2375 -50.00

กจิกรรม การพฒันาเชงิรุกการประเมนิและ

ยกระดบัคุณธรรม จรยิธรรม เพือ่ตา้นทจุรติ

ในส านกังานสภาพฒันาการเศรษฐกจิและ

สงัคมแหง่ชาติ

            0.4750             0.2375 -0.2375 -50.00

ตวัชี้วดักจิกรรม  รอ้ยละของบุคลากร สศช. 

ที่ผ่านการอบรมแต่ละครัง้ไดร้บัความรูเ้กี่ยวกบั

การป้องกนัและต่อตา้นการทุจริตเพิม่ขึ้นมากกวา่

รอ้ยละ 75 75                 -  -         

ตวัชี้วดักจิกรรม รอ้ยละของบุคลากร สศช. ที่ผ่าน

การอบรมแต่ละครัง้น าความรูไ้ปประยกุตใ์ช ้

มากกวา่

รอ้ยละ 80 80                 -  -         

ตวัชี้วดักจิกรรม ประชาคม สศช. มคีวามรู ้

ความเขา้ใจเกณฑก์ารประเมนิคุณธรรมและ

ความโปร่งใสมากขึ้น ท าใหผ้ลการประเมนิ

คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน

ของหน่วยงานของภาครฐัของ สศช. ไม่นอ้ยกวา่

รอ้ยละ 80 90                 -  -         

2. กระทรวงการพฒันาสงัคมและความม ัน่คง

ของมนุษย์

                 -              12.7725          12.7725 100.00  

2.1 สถาบนัพฒันาองคก์รชมุชน (องคก์ารมหาชน)                  -              12.7725          12.7725 100.00  

โครงการที ่1 : โครงการป้องกนัและต่อตา้น

การทจุรติโดยการมส่ีวนร่วมของเครอืขา่ย

ภาคประชาชนและองคก์รชมุชน

                 -              12.7725          12.7725 100.00  



เป้าหมาย เป้าหมาย

จ านวน จ านวน จ านวน รอ้ยละ

หน่วย : ลา้นบาท

เป้าหมายและตวัช้ีวดั  - แนวทางการด าเนินงานและตวัช้ีวดั  

กระทรวง - หน่วยงาน - โครงการ - กจิกรรมและตวัช้ีวดั
หน่วยนบั

ปี 2564 ปี 2565 งบประมาณ  

เพิ่ม/ลด

งบประมาณ งบประมาณ

กจิกรรม ป้องกนัและต่อตา้นการทจุรติโดย

การมส่ีวนร่วมของเครอืขา่ยภาคประชาชนและ

องคก์รชมุชน

                 -              12.7725          12.7725 100.00  

ตวัชี้วดักจิกรรม จ านวนต าบล/เมอืงที่มอีงคก์ร

ชมุชน

มส่ีวนร่วมในการป้องกนัและต่อตา้นการทุจริต

ต าบล/เมอืง -             145                 -  -         

ตวัชี้วดักจิกรรม รอ้ยละของเครือขา่ยภาค

ประชาชนและองคก์รชมุชนมบีทบาทและ

มส่ีวนร่วมในการป้องกนัการทุจริตและ

ประพฤติมชิอบในพื้นที่

รอ้ยละ -             100                 -  -         

3. กระทรวงการอดุมศึกษา วทิยาศาสตร ์วจิยั

และนวตักรรม

            0.9197             0.4425 -0.4772 -51.89

3.1 ส านกังานปลดักระทรวงการอดุมศึกษา 

วทิยาศาสตร ์วจิยั และนวตักรรม

            0.9197             0.4425 -0.4772 -51.89

โครงการที ่1 : โครงการป้องกนัการทจุรติประพฤติ

มชิอบ และส่งเสรมิคุณธรรมจรยิธรรม

            0.9197             0.4425 -0.4772 -51.89

กจิกรรม การสรา้งค่านิยมไมท่นต่อการทจุรติ 

ปลูกจติคดิพอเพยีง

            0.7709             0.3675 -0.4034 -52.33

ตวัชี้วดักจิกรรม รอ้ยละของบุคลากรเป้าหมาย

ของ อว. ที่เขา้ร่วมกจิกรรมการป้องกนัและ

ต่อตา้นการทุจริต

รอ้ยละ 85 90                 -  -         

ตวัชี้วดักจิกรรม รอ้ยละของบุคลากรที่ผ่าน

การเขา้ร่วมกจิกรรม มทีศันคติและค่านิยมที่ดี

ไม่ยอมรบัการทุจริต

รอ้ยละ 90 95                 -  -         

กจิกรรม การสรา้งสงัคมโปร่งใส เพือ่พฒันาและ

ยกระดบัค่า ITA ของกระทรวงการอดุมศึกษา 

วทิยาศาสตร ์วจิยั และนวตักรรม

            0.1488             0.0750 -0.0738 -49.60

ตวัชี้วดักจิกรรม ผูเ้ขา้ร่วมกจิกรรม มคีวามรู ้

ความเขา้ใจการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใส

ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั

รอ้ยละ 80 80                 -  -         

4. กระทรวงพลงังาน             0.7403             0.1636 -0.5767 -77.90

4.1 กรมธุรกจิพลงังาน             0.7403             0.1636 -0.5767 -77.90

โครงการที ่1 : โครงการยกระดบัคุณธรรมและ

ความโปร่งใสในการด าเนินการพจิารณาอนุมตั ิ

อนุญาต ประกอบธุรกจิน า้มนัเชื้อเพลงิ

            0.7403             0.1636 -0.5767 -77.90

กจิกรรม การยกระดบัคุณธรรมและ

ความโปร่งใสในการปฏบิตังิานและใหบ้รกิาร

ประชาชน

            0.7403             0.1636 -0.5767 -77.90

ตวัชี้วดักจิกรรม มแีผนบริหารความเสีย่งการทุจริต

ในกระบวนการพจิารณาอนุมตัิ อนุญาต

การประกอบน า้มนัเชื้อเพลงิ

กระบวนงาน 2 -                             -  -         



เป้าหมาย เป้าหมาย

จ านวน จ านวน จ านวน รอ้ยละ

หน่วย : ลา้นบาท

เป้าหมายและตวัช้ีวดั  - แนวทางการด าเนินงานและตวัช้ีวดั  

กระทรวง - หน่วยงาน - โครงการ - กจิกรรมและตวัช้ีวดั
หน่วยนบั

ปี 2564 ปี 2565 งบประมาณ  

เพิ่ม/ลด

งบประมาณ งบประมาณ

ตวัชี้วดักจิกรรม บุคลากรกลุม่เป้าหมายที่เขา้ร่วม

โครงการ มรีะดบัการรบัรูแ้ละความเขา้ใจเกี่ยวกบั

การต่อตา้นการทุจริตไม่นอ้ยกวา่

รอ้ยละ -             85                 -  -         

5. กระทรวงพาณิชย์             1.3300             0.6250 -0.7050 -53.01

5.1 ส านกังานปลดักระทรวงพาณิชย์             1.3300             0.6250 -0.7050 -53.01

โครงการที ่1 : โครงการพฒันาจติส านึกและ

ความเขม้แขง็ของกลไกต่อตา้นการทจุรติ 

กระทรวงพาณิชย์

            1.3300             0.6250 -0.7050 -53.01

กจิกรรม พฒันาเชงิรุกดา้นการป้องกนัการทจุรติ

และส่งเสรมิคุม้ครองจรยิธรรม

            1.3300             0.6250 -0.7050 -53.01

ตวัชี้วดักจิกรรม จ านวนกลุม่เป้าหมายที่เขา้ร่วม

โครงการพฒันาจติส านึกและความเขม้แขง็ของ

กลไกต่อตา้นการทุจริต กระทรวงพาณิชย ์

ไม่นอ้ยกวา่

ราย 1,052 900                 -  -         

6. กระทรวงมหาดไทย            71.1714            29.4164 -41.7550 -58.67

6.1 ส านกังานปลดักระทรวงมหาดไทย            33.1279            15.4131 -17.7148 -53.47

โครงการที ่1 : โครงการสรา้งคุณธรรม จรยิธรรม 

และความโปร่งใสใหแ้ก่บคุลากรของ

กระทรวงมหาดไทย

           33.1279            15.4131 -17.7148 -53.47

กจิกรรม ส่งเสรมิการปลูกฝงัจติส านึกจรยิธรรม

และคุณธรรมในระดบัจงัหวดั

           20.8201             8.3280 -12.4921 -60.00

ตวัชี้วดักจิกรรม  จ านวนบุคลากรไดร้บัการปลูกฝงั

คุณธรรมและจริยธรรมที่ดี

คน 27,360 11,200                 -  -         

กจิกรรม ส่งเสรมิการปลูกฝงัจติส านึกจรยิธรรม

และคุณธรรมของกระทรวงมหาดไทย

           12.3078             7.0851 -5.2227 -42.43

ตวัชี้วดักจิกรรม จ านวนบุคลากรไดร้บัการปลูกฝงั

คุณธรรมและจริยธรรมที่ดี

คน 800 300                 -  -         

ตวัชี้วดักจิกรรม  จงัหวดัมกีารท ากจิกรรมปลูกฝงั

คุณธรรมและจริยธรรมที่ดี

จงัหวดั 76 76                 -  -         

6.2 กรมการปกครอง            22.1387             6.0000 -16.1387 -72.90

โครงการที ่1 : โครงการยกระดบัธรรมาภบิาลภาค

ประชาสงัคมในระดบัการปกครองทอ้งที่

           22.1387             6.0000 -16.1387 -72.90

กจิกรรม ยกระดบัธรรมาภบิาลภาคประชาสงัคม

ในระดบัการปกครองทอ้งที่

           22.1387             6.0000 -16.1387 -72.90

ตวัชี้วดักจิกรรม รอ้ยละของประชาชนที่มี

วฒันธรรม ค่านิยมสุจริต และมทีศันคติและ

พฤติกรรมในการต่อตา้นการทุจริต และ

ประพฤติมชิอบ

รอ้ยละ 48 50 -               -       

6.3 กรมการพฒันาชมุชน            14.4798             8.0033 -6.4765 -44.73

โครงการที ่1 : โครงการพฒันาชมุชนใสสะอาด            14.4798             8.0033 -6.4765 -44.73

กจิกรรม พฒันาชมุชนใสสะอาด            14.4798             8.0033 -6.4765 -44.73



เป้าหมาย เป้าหมาย

จ านวน จ านวน จ านวน รอ้ยละ

หน่วย : ลา้นบาท

เป้าหมายและตวัช้ีวดั  - แนวทางการด าเนินงานและตวัช้ีวดั  

กระทรวง - หน่วยงาน - โครงการ - กจิกรรมและตวัช้ีวดั
หน่วยนบั

ปี 2564 ปี 2565 งบประมาณ  

เพิ่ม/ลด

งบประมาณ งบประมาณ

ตวัชี้วดักจิกรรม รอ้ยละของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์

การประเมนิพฒันาชมุชนใสสะอาด

รอ้ยละ 60 60                 -  -         

ตวัชี้วดักจิกรรม รอ้ยละของคะแนนการประเมนิ

คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 

(Integrity & Transparency Assessment: 

ITA) ของกรมการพฒันาชมุชน

รอ้ยละ 86 86                 -  -         

6.4 กรมทีด่นิ             1.4250                  -   -1.4250 -100.00

โครงการที ่1 : โครงการส่งเสรมิธรรมาภบิาลและ

ต่อตา้นการทจุรติประพฤตมิชิอบ กรมทีด่นิ

            1.4250                  -   -1.4250 -100.00

กจิกรรม เสรมิสรา้งความรูแ้ละจติส านึก

ในการป้องกนัการทจุรติและประพฤตมิชิอบ

            1.4250                  -   -1.4250 -100.00

ตวัชี้วดักจิกรรม : หน่วยงานกรมที่ดนิส่วนกลาง

และส่วนภูมภิาคมกีารพฒันาดา้นการป้องกนั

การทุจริตครบทุกหน่วยงาน

รอ้ยละ 100 -             -               -       

ตวัชี้วดักจิกรรม : ผูเ้ขา้ร่วมโครงการผ่านเกณฑ์

การทดสอบ ไม่นอ้ยกวา่

รอ้ยละ 80 -             -               -       

ตวัชี้วดักจิกรรม : ระยะเวลาการด าเนินงาน

แลว้เสร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว ้

รอ้ยละ 100 -             -               -       

ตวัชี้วดักจิกรรม : ค่าใชจ่้ายอยู่ภายในวงเงนิ

งบประมาณที่ไดร้บั

รอ้ยละ 100 -             -               -       

7. กระทรวงยตุธิรรม             2.0446             1.0223 -1.0223 -50.00

7.1 ส านกังานปลดักระทรวงยตุธิรรม             2.0446             1.0223 -1.0223 -50.00

โครงการที ่1 : โครงการพฒันาระบบบรหิาร

เพือ่ต่อตา้นการทจุรติและส่งเสรมิคุม้ครอง

จรยิธรรม

            2.0446             1.0223 -1.0223 -50.00

กจิกรรม พฒันาระบบบรหิารเพือ่ต่อตา้น

การทจุรติและส่งเสรมิคุม้ครองจรยิธรรม

            2.0446             1.0223 -1.0223 -50.00

ตวัชี้วดักจิกรรม ผลการประเมนิคุณธรรมและ

ความโปร่งใสของส านกังานปลดักระทรวงยตุิธรรม 

ไม่ต า่กวา่

รอ้ยละ 87 87                 -  -         

ตวัชี้วดักจิกรรม รอ้ยละของผูร้บับริการมี

ความพงึพอใจในคุณภาพการใหบ้ริการและ

ผลการด าเนินงานของหน่วยงานในสงักดั

กระทรวงยตุิธรรม

รอ้ยละ 85 85                 -  -         

ตวัชี้วดักจิกรรม จ านวนขอ้เสนอแนะ/มาตรการ

ป้องกนัปราบปรามการทุจริตและส่งเสริมคุม้ครอง

จริยธรรมอยา่งนอ้ย

มาตรการ 2 2                 -  -         

8. กระทรวงแรงงาน             2.2582             1.0000 -1.2582 -55.72

8.1 ส านกังานปลดักระทรวงแรงงาน             2.2582             1.0000 -1.2582 -55.72

โครงการที ่1 : โครงการเสรมิสรา้งธรรมาภบิาล

และต่อตา้นการทจุรติประพฤตมิชิอบ

            2.2582             1.0000 -1.2582 -55.72



เป้าหมาย เป้าหมาย

จ านวน จ านวน จ านวน รอ้ยละ

หน่วย : ลา้นบาท

เป้าหมายและตวัช้ีวดั  - แนวทางการด าเนินงานและตวัช้ีวดั  

กระทรวง - หน่วยงาน - โครงการ - กจิกรรมและตวัช้ีวดั
หน่วยนบั

ปี 2564 ปี 2565 งบประมาณ  

เพิ่ม/ลด

งบประมาณ งบประมาณ

กจิกรรม กระทรวงแรงงานร่วมขบัเคลือ่นไทย

ใหใ้สสะอาด ปราศจากการทจุรติ (Zero 

Tolerance & Clean Thailand)

            0.3638             0.1160 -0.2478 -68.11

ตวัชี้วดักจิกรรม จ านวนบุคลากรที่เขา้ร่วมกจิกรรม

กระทรวงแรงงานร่วมขบัเคลือ่นไทยใหใ้สสะอาด 

ปราศจากการทุจริต

คน 110 120                 -  -         

กจิกรรม พฒันาการประเมนิคุณธรรมและ

ความโปร่งใสการด าเนินงานของ

กระทรวงแรงงานเพือ่ยกระดบัดชันีการรบัรู ้

การทจุรติ

            0.1088             0.0589 -0.0499 -45.86

ตวัชี้วดักจิกรรม จ านวนบุคลากรไดร้บั

การเสริมสรา้งความรูค้วามเขา้ใจในดา้นคุณธรรม

และความโปร่งใสใหม้คีวามเขม้แขง็และ

มปีระสทิธภิาพ

คน 70 50                 -  -         

กจิกรรม สนบัสนุนและสรา้งการมส่ีวนร่วม

ของประชาชนในการต่อตา้นการทจุรติ 

ดวงตาแรงงาน

            1.7856             0.8251 -0.9605 -53.79

ตวัชี้วดักจิกรรม จ านวนเครือขา่ยแรงงานไดร้บั

การพฒันาศกัยภาพดา้นการป้องกนัและ

ปราบปรามการทุจริต ระดบัพื้นที่

คน 330 168                 -  -         

9. กระทรวงวฒันธรรม             3.4603             2.8426 -0.6177 -17.85

9.1 ศูนยคุ์ณธรรม (องคก์ารมหาชน)             3.4603             2.8426 -0.6177 -17.85

โครงการที ่1 : โครงการส่งเสรมิเครอืขา่ย

ทางสงัคม ต่อตา้นการทจุรติดว้ยมติทิาง

วฒันธรรมและมติดิา้นสงัคม

            3.4603             2.8426 -0.6177 -17.85

กจิกรรม ส่งเสรมิสนบัสนุนการป้องกนั

การต่อตา้นทจุรติ

            3.4603             2.8426 -0.6177 -17.85

ตวัชี้วดักจิกรรม วทิยากรส่งเสริมคุณธรรมที่เป็น

ผูน้ าการเปลีย่นแปลง (Coach) ในการส่งเสริม

คุณธรรม

คน 650 350                 -  -         

ตวัชี้วดักจิกรรม มชีมุชน ทอ้งถิน่ ที่พรอ้มเป็น

แหลง่เรียนรูก้ารส่งเสริมคุณธรรม เป็นฐานในการ

เชือ่มโยงชมุชนเขม้แขง็เป็นสุข บนฐานมติิทาง

ภูมสิงัคม วฒันธรรม ในภูมภิาคต่าง ๆ

แห่ง -             50                 -  -         

ตวัชี้วดักจิกรรม สามารถด าเนินการไดต้าม

ระยะเวลาที่ก าหนดไวใ้นแผน

รอ้ยละ 100 100                 -  -         

ตวัชี้วดักจิกรรม การใชจ่้ายงบประมาณเป็นไป

ตามแผนการใชจ่้ายงบประมาณที่วางไว ้

รอ้ยละ 100 100                 -  -         

10. กระทรวงศึกษาธกิาร           112.6744            88.7891 -23.8853 -21.20

10.1 ส านกังานปลดักระทรวงศึกษาธกิาร             5.6525             3.9755 -1.6770 -29.67

โครงการที ่1 : โครงการเครอืขา่ยต่อตา้น

การทจุรติ กระทรวงศึกษาธกิาร

            5.6525             3.9755 -1.6770 -29.67



เป้าหมาย เป้าหมาย

จ านวน จ านวน จ านวน รอ้ยละ

หน่วย : ลา้นบาท

เป้าหมายและตวัช้ีวดั  - แนวทางการด าเนินงานและตวัช้ีวดั  

กระทรวง - หน่วยงาน - โครงการ - กจิกรรมและตวัช้ีวดั
หน่วยนบั

ปี 2564 ปี 2565 งบประมาณ  

เพิ่ม/ลด

งบประมาณ งบประมาณ

กจิกรรม สรา้งกลไกป้องกนัการทจุรติใหเ้ขม้แขง็

และมปีระสทิธภิาพ

            5.6525             3.9755 -1.6770 -29.67

ตวัชี้วดักจิกรรม จ านวนผูเ้ขา้ร่วมกจิกรรมต่อตา้น

การทุจริตและส่งเสริมคุณธรรม

คน 5,000 3,400                 -  -         

10.2 ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาข ัน้พื้นฐาน            96.7072            74.9349 -21.7723 -22.51

โครงการที ่1 : โครงการเสรมิสรา้งคุณธรรม 

จรยิธรรม และธรรมาภบิาลในสถานศึกษา

           96.7072            74.9349 -21.7723 -22.51

กจิกรรม เสรมิสรา้งคุณธรรม จรยิธรรมและ

ความตระหนกัรูใ้นการป้องกนัและปราบปราม

การทจุรติ

           29.8284            33.7739            3.9455 13.23   

ตวัชี้วดักจิกรรม รอ้ยละของนกัเรียนในสงักดั

ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาข ัน้พื้นฐานที่มี

พฤติกรรมยดึม ัน่ความซือ่สตัยสุ์จริต รอ้ยละของ

ครู ผูบ้ริหารและบุคลากรทางการศึกษาในสงักดั

ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาข ัน้พื้นฐานที่มี

วฒันธรรมค่านิยมสุจริต มทีศันคติและพฤติกรรม

ในการต่อตา้นการทุจริตและประพฤติมชิอบ

รอ้ยละ 48 -                             -  -         

ตวัชี้วดักจิกรรม รอ้ยละของนกัเรียนไทยมี

พฤติกรรมที่ยดึม ัน่ความซือ่สตัย์

รอ้ยละ -             50                 -  -         

กจิกรรม การบูรณาการระบบการประเมนิ

ดา้นคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน

ของหน่วยงาน

           26.9470            15.5772 -11.3698 -42.19

ตวัชี้วดักจิกรรม รอ้ยละของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์

การประเมนิ ITA

รอ้ยละ -             50                 -  -         

กจิกรรม เสรมิสรา้งธรรมาภบิาลเพือ่

เพิม่ประสทิธภิาพในการบรหิารจดัการ

           39.9318            25.5838 -14.3480 -35.93

ตวัชี้วดักจิกรรม รอ้ยละของหน่วยงานในสงักดั

ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาข ัน้พื้นฐานที่ผ่าน

เกณฑก์ารประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใส

ในการด าเนินงานของสถานศึกษา/ส านกังานเขต

พื้นที่การศึกษาออนไลน ์(ITA Online) 

ไม่นอ้ยกวา่

รอ้ยละ 65 -                             -  -         

ตวัชี้วดักจิกรรม รอ้ยละของผูเ้รียนที่มวีฒันธรรม

ค่านิยมสุจริต มทีศันคติและพฤติกรรมในการ

ต่อตา้นการทุจริตและประพฤติมชิอบ

รอ้ยละ -             50                 -  -         

10.3 ส านกังานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา            10.3147             9.8787 -0.4360 -4.23

โครงการที ่1 : โครงการเสรมิสรา้งคุณธรรม 

จรยิธรรม และธรรมาภบิาลในสถานศึกษา

           10.3147             9.8787 -0.4360 -4.23

กจิกรรม เสรมิสรา้งคุณธรรม จรยิธรรม

และธรรมาภบิาลในสถานศึกษา

            3.2318             3.0138 -0.2180 -6.75



เป้าหมาย เป้าหมาย

จ านวน จ านวน จ านวน รอ้ยละ

หน่วย : ลา้นบาท

เป้าหมายและตวัช้ีวดั  - แนวทางการด าเนินงานและตวัช้ีวดั  

กระทรวง - หน่วยงาน - โครงการ - กจิกรรมและตวัช้ีวดั
หน่วยนบั

ปี 2564 ปี 2565 งบประมาณ  

เพิ่ม/ลด

งบประมาณ งบประมาณ

ตวัชี้วดักจิกรรม จ านวนผูเ้รียนและบุคลากร

อาชวีศึกษาไดร้บัการพฒันาและเสริมสรา้ง

คุณธรรม

และจริยธรรม

คน 40,000 25,000                 -  -         

กจิกรรม พฒันาลูกเสอืช่อสะอาดต่อตา้น

การทจุรติและประพฤตมิชิอบ

            7.0829             6.8649 -0.2180 -3.08

ตวัชี้วดักจิกรรม จ านวนผูเ้รียนอาชวีศึกษาที่ไดร้บั

การพฒันาใหเ้ป็นลูกเสอืช่อสะอาด

คน 35,000 35,500                 -  -         

11. กระทรวงสาธารณสุข             9.8777             4.2356 -5.6421 -57.12

11.1 ส านกังานปลดักระทรวงสาธารณสุข             9.2169             3.7065 -5.5104 -59.79

โครงการที ่1 : โครงการประเมนิคุณธรรม

และความโปร่งใส

            9.2169             3.7065 -5.5104 -59.79

กจิกรรม เสรมิสรา้งพฤตกิรรม จรยิธรรม 

และการต่อตา้นการทจุรติ

            9.2169             3.7065 -5.5104 -59.79

ตวัชี้วดักจิกรรม รอ้ยละของหน่วยงานในสงักดั

ส านกังานปลดักระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์

การประเมนิ ITA

รอ้ยละ 92 92                 -  -         

11.2 กรมสนบัสนุนบรกิารสุขภาพ             0.6608             0.5291 -0.1317 -19.93

โครงการที ่1 : โครงการยกระดบัพฒันา

การประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใส

ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั

            0.6608             0.5291 -0.1317 -19.93

กจิกรรม ปลูกฝงัวธิคีดิ ปลกุจติส านึก 

ใหม้วีฒันธรรมและพฤตกิรรมซือ่สตัยสุ์จรติ

            0.6608             0.5291 -0.1317 -19.93

ตวัชี้วดักจิกรรม รอ้ยละของหน่วยงานในสงักดั

กรมสนบัสนุนบริการสุขภาพ ผ่านการประเมนิ ITA

รอ้ยละ 90 95                 -  -         

12. ส่วนราชการไมส่งักดัส านกันายกรฐัมนตร ี

กระทรวง หรอืทบวง และหน่วยงาน 

ภายใตก้ารควบคุมดูแลของนายกรฐัมนตรี

            6.8357             7.6608            0.8251 12.07   

12.1 ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและ

ปราบปรามการทจุรติในภาครฐั

            6.5000             7.6608            1.1608 17.86   

โครงการที ่1 : โครงการเสรมิสรา้ง พฒันา 

เพิม่ประสทิธภิาพการปฏบิตังิานของ

หน่วยงานภาครฐั

            6.5000             7.6608            1.1608 17.86   

กจิกรรม สรา้งจติส านึกและปลูกฝงั

ความซือ่สตัยสุ์จรติ

            6.5000             7.6608            1.1608 17.86   

ตวัชี้วดักจิกรรม รอ้ยละของประชาชนที่มี

วฒันธรรมค่านิยมสุจริต มทีศันคติและพฤติกรรม

ในการต่อตา้นการทุจริตและประพฤติมชิอบ

รอ้ยละ 48 50 -               -       



เป้าหมาย เป้าหมาย

จ านวน จ านวน จ านวน รอ้ยละ

หน่วย : ลา้นบาท

เป้าหมายและตวัช้ีวดั  - แนวทางการด าเนินงานและตวัช้ีวดั  

กระทรวง - หน่วยงาน - โครงการ - กจิกรรมและตวัช้ีวดั
หน่วยนบั

ปี 2564 ปี 2565 งบประมาณ  

เพิ่ม/ลด

งบประมาณ งบประมาณ

12.2 ส านกังานต ารวจแหง่ชาติ             0.3357                  -   -0.3357 -100.00

โครงการที ่1 : โครงการสรา้งความเขม้แขง็

ในการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติและ

ประพฤตมิชิอบ

            0.3357                  -   -0.3357 -100.00

กจิกรรม การป้องกนัและปราบปรามการทจุรติ

และประพฤตมิชิอบ

            0.3357                  -   -0.3357 -100.00

ตวัชี้วดักจิกรรม : ผลการประเมนิคุณธรรมและ

ความโปร่งใสการด าเนินงานภาครฐั (ITA) 

ไม่นอ้ยกวา่

รอ้ยละ 85  - -               -       

13. หน่วยงานของรฐัสภา             0.4080             0.2040 -0.2040 -50.00

13.1 ส านกังานเลขาธกิารสภาผูแ้ทนราษฎร             0.4080             0.2040 -0.2040 -50.00

โครงการที ่1 : โครงการก าหนดแนวทางและ

มาตรการทางกฎหมายในการก ากบัตดิตาม

มาตรฐานทางจรยิธรรมของสมาชกิรฐัสภาและ

เจา้หนา้ทีร่ฐัใหป้ลอดจากการทจุรติ

            0.4080             0.2040 -0.2040 -50.00

กจิกรรม สรา้งกลไกป้องกนัการทจุรติ             0.4080             0.2040 -0.2040 -50.00

ตวัชี้วดักจิกรรม ศูนยป์ระมวลขอ้มูลการติดตาม

และประเมนิผลการน านโยบายไปปฏบิตัิ

ศูนย์ 1  -                 -  -         

ตวัชี้วดักจิกรรม ส านกังานเลขาธกิารสภาผูแ้ทน

ราษฎรผ่านเกณฑก์ารประเมนิ ITA ไดค้ะแนน 

85 ขึ้นไป

ไม่นอ้ยกวา่

รอ้ยละ

 - 85                 -  -         

14. หน่วยงานขององคก์รอสิระและองคก์รอยัการ           132.3053           119.5270 -12.7783 -9.66

14.1 ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและ

ปราบปรามการทจุรติแหง่ชาติ

          128.8911           116.7442 -12.1469 -9.42

โครงการที ่1 : โครงการป้องกนัการทจุรติ           128.8911           116.7442 -12.1469 -9.42

กจิกรรม สรา้งจติส านึก และเสรมิสรา้งให ้

ทกุภาคส่วนมพีฤตกิรรมไมย่อมรบัการทจุรติ

           15.0981            18.4234            3.3253 22.02   

ตวัชี้วดักจิกรรม จ านวนหน่วยงานที่น าหลกัสูตร

ตา้นทุจริตไปใช ้

หน่วยงาน 200 200                 -  -         

กจิกรรม เสรมิสรา้ง สนบัสนุนหน่วยงานภาครฐั

และรฐัวสิาหกจิในการประเมนิคุณธรรม

ความโปร่งใสในการด าเนินงาน

           61.1354            59.2500 -1.8854 -3.08

ตวัชี้วดักจิกรรม  จ านวนหน่วยงานที่เขา้รบั

การประเมนิ ITA

หน่วยงาน 8,299 8,313                 -  -         

กจิกรรม พฒันาและสรา้งการมส่ีวนร่วมของ

ทกุภาคส่วนในการป้องกนัและป้องปราม

การทจุรติ

           52.6576            39.0708 -13.5868 -25.80

ตวัชี้วดักจิกรรม จ านวนกลุม่เป้าหมายที่มส่ีวนร่วม

ในการป้องกนัและปราบปรามการทุจริต

คน 14,750 16,415                 -  -         



เป้าหมาย เป้าหมาย

จ านวน จ านวน จ านวน รอ้ยละ

หน่วย : ลา้นบาท

เป้าหมายและตวัช้ีวดั  - แนวทางการด าเนินงานและตวัช้ีวดั  

กระทรวง - หน่วยงาน - โครงการ - กจิกรรมและตวัช้ีวดั
หน่วยนบั

ปี 2564 ปี 2565 งบประมาณ  

เพิ่ม/ลด

งบประมาณ งบประมาณ

14.2 ส านกังานผูต้รวจการแผน่ดนิ             3.4142             2.7828 -          0.6314 -18.49

โครงการที ่1 : โครงการส่งเสรมิธรรมาภบิาล

เพือ่ต่อตา้นการทจุรติ

            3.4142             2.7828 -          0.6314 -18.49

กจิกรรม ส่งเสรมิธรรมาภบิาลเพือ่ต่อตา้น

การทจุรติ

            3.4142             2.7828 -          0.6314 -18.49

ตวัชี้วดักจิกรรม รอ้ยละของประชาชนที่มี

วฒันธรรม ค่านิยมสุจริต มทีศันคติและ

พฤติกรรมในการต่อตา้นการทุจริต

และประพฤติมชิอบ

รอ้ยละ 48 50                 -  -         



เป้าหมาย เป้าหมาย

จ านวน จ านวน จ านวน รอ้ยละ

หน่วย : ลา้นบาท

เป้าหมายและตวัช้ีวดั  - แนวทางการด าเนินงานและตวัช้ีวดั  

กระทรวง - หน่วยงาน - โครงการ - กจิกรรมและตวัช้ีวดั
หน่วยนบั

ปี 2564 ปี 2565 งบประมาณ  

เพิ่ม/ลด

งบประมาณ งบประมาณ

แนวทางการด าเนินงานที่ 1.2 : ป้องกนัการทจุรติและ

ประพฤตมิิชอบ

           70.0120            68.2446 -          1.7674 -2.52

ตวัช้ีวดัที่ 1 : จ านวนคดีทจุรติในภาพรวมลดลง รอ้ยละ 8 10

ตวัช้ีวดัที่ 2 : คดีทจุรติในหน่วยงานลดลง

 -จ านวนขอ้รอ้งเรยีนเจา้หนา้ที่ของรฐัที่ถูกช้ีมูล

เรื่องวินยั (ทจุรติ) ลดลง

 -จ านวนขอ้รอ้งเรยีนเจา้หนา้ที่ภาครฐัที่ถูกช้ีมูล

ว่ากระท าการทจุรติลดลง

รอ้ยละ 8 10

ตวัช้ีวดัที่ 3 : จ านวนคดีทจุรติที่เกีย่วขอ้งกบั

ผูด้ ารงต าแหน่งทางการเมือง ลดลง

รอ้ยละ 20 25

1. ส่วนราชการไมส่งักดัส านกันายกรฐัมนตร ีกระทรวง 

หรอืทบวง และหน่วยงานภายใตก้ารควบคุมดูแล

ของนายกรฐัมนตรี

            7.7393             3.4000 -          4.3393 -56.07

1.1 ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปราม

การทจุรติในภาครฐั

            7.7393             3.4000 -          4.3393 -56.07

โครงการที ่1 : โครงการเสรมิสรา้ง พฒันา 

เพิม่ประสทิธภิาพการปฏบิตังิานของหน่วยงาน

ภาครฐั

            7.7393             3.4000 -          4.3393 -56.07

กจิกรรม ป้องกนัการทจุรติในภาครฐั             7.7393             3.4000 -          4.3393 -56.07

ตวัชี้วดักจิกรรม จ านวนขอ้รอ้งเรียนเจา้หนา้ที่

ภาครฐัที่ถกูชี้มูลเรื่องวนิยั (ทุจริต) ลดลงรอ้ยละ 

10

รอ้ยละ 8 10                 -  -         

2. หน่วยงานขององคก์รอสิระและองคก์รอยัการ            62.2727            64.8446            2.5719 4.13     

2.1 ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปราม

การทจุรติแหง่ชาติ

           62.2727            64.8446            2.5719 4.13     

โครงการที ่1 : โครงการป้องกนัการทจุรติ            62.2727            64.8446            2.5719 4.13     

กจิกรรม การพฒันาบคุลากรในการป้องกนั

และปราบปรามการทจุรติ

           16.0411             8.0205 -          8.0206 -50.00

ตวัชี้วดักจิกรรม จ านวนเรื่อง/หลกัสูตรของ

การพฒันาบุคลากรในการป้องกนัและปราบปราม

การทุจริต

โครงการ 9 5                 -  -         

กจิกรรม เสนอมาตรการ ความเหน็ 

ขอ้เสนอแนะ

และพฒันากลไกการป้องกนัการทจุรติใหเ้ขม้แขง็

           30.9341            41.1826          10.2485 33.13   

ตวัชี้วดักจิกรรม จ านวนโครงการที่ด  าเนินงาน

เกี่ยวกบัมาตรการ แนวทาง ความเห็น และ

ขอ้เสนอแนะดา้นป้องกนัการทุจริต

โครงการ 88 98                 -  -         

กจิกรรม ตรวจสอบทรพัยส์นิและหน้ีสนิของ

ผูม้หีนา้ทีย่ืน่บญัชี

           15.2975            15.6415            0.3440 2.25     

ตวัชี้วดักจิกรรม จ านวนบญัชแีสดงรายการ

ทรพัยส์นิและหน้ีสนิ

บญัชี 36,888 38,266                 -  -         



เป้าหมาย เป้าหมาย

จ านวน จ านวน จ านวน รอ้ยละ

หน่วย : ลา้นบาท

เป้าหมายและตวัช้ีวดั  - แนวทางการด าเนินงานและตวัช้ีวดั  

กระทรวง - หน่วยงาน - โครงการ - กจิกรรมและตวัช้ีวดั
หน่วยนบั

ปี 2564 ปี 2565 งบประมาณ  

เพิ่ม/ลด

งบประมาณ งบประมาณ

แนวทางการด าเนินงานที่ 1.3 : ปราบปรามการทจุรติ           128.0876           134.1568            6.0692 4.74     

ตวัช้ีวดัที่ 1 : กระบวนการด าเนินคดีทจุรติที่จ าเป็น

ตอ้งขยายระยะเวลาเกนิกว่ากรอบเวลาปกติ

ที่กฎหมายก าหนดไม่เกนิ

รอ้ยละ 35 25

ตวัช้ีวดัที่ 2 : จ านวนคดีอาญาที่หน่วยงานไตส่วน

คดีทจุรติถูกฟ้องกลบัไม่เกนิรอ้ยละ 4 ของจ านวนคดี

ที่สง่ฟ้อง

รอ้ยละ 5 4

1. ส่วนราชการไมส่งักดัส านกันายกรฐัมนตร ีกระทรวง 

หรอืทบวง และหน่วยงานภายใตก้ารควบคุมดูแล

ของนายกรฐัมนตรี

            6.7638             5.7456 -1.0182 -15.05

1.1 ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปราม

การทจุรติในภาครฐั

            0.5000                  -   -0.5000 -100.00

โครงการที ่1 : โครงการเสรมิสรา้ง พฒันา 

เพิม่ประสทิธภิาพการปฏบิตังิานของหน่วยงาน

ภาครฐั

            0.5000                  -   -0.5000 -100.00

กจิกรรม ปราบปรามการทจุรติในภาครฐั             0.5000                  -   -0.5000 -100.00

ตวัชี้วดักจิกรรม : จ านวนคดอีาญาที่หน่วยงาน

ไต่สวนคดทีุจริตถกูฟ้องกลบัไม่เกนิ (รอ้ยละ 5) 

ของคดทีี่ส่งฟ้อง

รอ้ยละ 5 - -               -       

1.2 ส านกังานต ารวจแหง่ชาติ             4.8958             4.5856 -0.3102 -6.34

โครงการที ่1 : โครงการสรา้งความเขม้แขง็

ในการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติและ

ประพฤตมิชิอบ

            4.8958             4.5856 -0.3102 -6.34

กจิกรรม การป้องกนัและปราบปรามการทจุรติ

และประพฤตมิชิอบ

            4.8958             4.5856 -0.3102 -6.34

ตวัชี้วดักจิกรรม  ผลการประเมนิคุณธรรมและ

ความโปร่งใสการด าเนินงานภาครฐั (ITA)

 ไม่นอ้ยกวา่

รอ้ยละ 85 85                 -  -         

1.3 ส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงนิ             1.3680             1.1600 -0.2080 -15.20

โครงการที ่1 : โครงการสบืสวน ปราบปราม

เพือ่ด าเนินการกบัทรพัยส์นิของผูก้ระท าความผดิ

ต่อต าแหน่งหนา้ทีห่รอืทจุรติต่อหนา้ทีต่ามกฎหมาย

ฟอกเงนิ

            1.3680             1.1600 -0.2080 -15.20

กจิกรรม สบืสวน ปราบปรามเพือ่ด าเนินการกบั

ทรพัยส์นิของผูก้ระท าความผดิต่อต าแหน่ง

หนา้ที่

หรอืทจุรติต่อหนา้ทีต่ามกฎหมายฟอกเงนิ

            1.3680             1.1600 -0.2080 -15.20

ตวัชี้วดักจิกรรม จ านวนเรื่องที่มกีารด าเนินการกบั

ทรพัยส์นิที่เกี่ยวกบัการกระท าความผดิมูลฐาน

ทุจริต

เรื่อง 12 14                 -  -         



เป้าหมาย เป้าหมาย

จ านวน จ านวน จ านวน รอ้ยละ

หน่วย : ลา้นบาท

เป้าหมายและตวัช้ีวดั  - แนวทางการด าเนินงานและตวัช้ีวดั  

กระทรวง - หน่วยงาน - โครงการ - กจิกรรมและตวัช้ีวดั
หน่วยนบั

ปี 2564 ปี 2565 งบประมาณ  

เพิ่ม/ลด

งบประมาณ งบประมาณ

ตวัชี้วดักจิกรรม รอ้ยละของเรื่องที่พนกังานอยัการ

ยืน่ค ารอ้งต่อศาล เทยีบกบัเรื่องที่ส  านกังาน ปปง. 

ส่งใหใ้นคดคีวามผดิมูลฐานทุจริต

รอ้ยละ 99 100                 -  -         

2. หน่วยงานขององคก์รอสิระและองคก์รอยัการ           121.3238           128.4112            7.0874 5.84     

2.1 ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปราม

การทจุรติแหง่ชาติ

          121.3238           128.4112            7.0874 5.84     

โครงการที ่1 : โครงการปราบปรามการทจุรติ           121.3238           121.3238                 -  -         

กจิกรรม การปราบปรามการทจุรติ           121.3238           121.3238                 -  -         

ตวัชี้วดักจิกรรม จ านวนเรื่องที่ด  าเนินการ

ดา้นการตรวจสอบ และเรื่องไต่สวน

เรื่อง 6,565 8,867                 -  -         

โครงการที ่2 : โครงการพฒันาและขบัเคลือ่น

กฎหมาย

                 -               7.0874            7.0874 100.00  

กจิกรรม การพฒันาและขบัเคลือ่นกฎหมาย

ดา้นการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติ

                 -               7.0874            7.0874 100.00  

ตวัชี้วดักจิกรรม จ านวนโครงการที่ด  าเนินการ

เกี่ยวกบัการพฒันาและขบัเคลือ่นกฎหมาย

โครงการ - 5                 -  -         



รายละเอยีดงบประมาณจ าแนกตามงบรายจา่ย

โครงการ : โครงการประชาสมัพนัธก์ารตอ่ตา้นการทจุรติและประพฤตมิิชอบ 3,712,500              บาท

1. งบรายจา่ยอืน่ 3,712,500              บาท

1) ค่าใชจ่้ายในการประชาสมัพนัธก์ารป้องกนั ปราบปรามการทจุรติ

   และประพฤตมิชิอบ 3,712,500              บาท

เพื่อยกระดบัประสทิธิภาพการบรหิารงานภาครฐั 3,315,600              บาท

1. งบรายจา่ยอืน่ 3,315,600              บาท

1) การสรา้งการรบัรูแ้ละความตระหนกัในการป้องกนัและต่อตา้นการทจุรติ

   เพือ่ยกระดบัประสทิธภิาพการบรหิารงานภาครฐั 2,315,600              บาท

2) การเพิม่ขดีสมรรถนะในการปฏบิตังิานและลดการใชดุ้ลยพนิิจ

   ในกระบวนงานใหบ้รกิารของเจา้หนา้ทีร่ฐั 1,000,000              บาท

โครงการ : โครงการป้องกนัทจุรติประพฤตมิิชอบและสง่เสรมิคณุธรรม จรยิธรรม 560,500 บาท

1. งบรายจา่ยอืน่ 560,500 บาท

1) โครงการขบัเคลือ่นการบรหิารจดัการน า้ สุจรติ โปร่งใส และยกระดบั ITA 560,500                บาท

โครงการ : โครงการพฒันาเชิงรุกเพื่อการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติ 237,500                บาท

1. งบรายจา่ยอืน่ 237,500                บาท

1) ค่าใชจ่้ายในการพฒันาเชงิรุกการประเมนิและยกระดบัคุณธรรม จรยิธรรม 

   เพือ่ตา้นทจุรติใน สศช. 237,500                บาท

โครงการ : โครงการป้องกนัและตอ่ตา้นการทจุรติโดยการมีสว่นรว่มของเครอืข่าย

ภาคประชาชนและองคก์รชมุชน 12,772,500            บาท

1. งบเงนิอดุหนุน 12,772,500            บาท

1.1 เงนิอดุหนุนทัว่ไป 12,772,500            บาท

1) ป้องกนัและต่อตา้นการทจุรติโดยการมส่ีวนร่วมของเครอืขา่ยภาคประชาชน

   และองคก์รชมุชน 12,772,500            บาท

ตวัช้ีวดัที่ 1 รอ้ยละของเด็กและเยาวชนไทยมีพฤตกิรรมที่ยึดมัน่ความซ่ือสตัยส์จุรติ (รอ้ยละ 50)

ตวัช้ีวดัที่ 2 รอ้ยละของประชาชนที่มีวฒันธรรม คา่นิยมสจุรติ มีทศันคตแิละพฤตกิรรม

ในการตอ่ตา้นการทจุรติและประพฤตมิิชอบ (รอ้ยละ 50)

ตวัช้ีวดัที่ 3 รอ้ยละของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑก์ารประเมินคณุธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินงาน

ของหน่วยงานภาครฐั (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 80 

(เกณฑ ์85 คะแนนข้ึนไป)

ส านกันายกรฐัมนตรี

กรมประชาสมัพนัธ์

เป้าหมายที่ 1 : ประเทศไทยปลอดการทจุรติและประพฤตมิิชอบ

แนวทางการด าเนินงานที่ 1.1.1 : ปลูกฝงัวิธีคดิ ปลกุจติส านึกใหมี้วฒันธรรมและพฤตกิรรมซ่ือสตัยส์จุรติ

ตวัช้ีวดัที่ 1 ดชันีการรบัรูก้ารทจุรติ อยู่ในอนัดบั 1 ใน 54 และ/หรอืไดค้ะแนนสูงกว่า 50 คะแนน ภายในปี พ.ศ. 2565

ส านกังานคณะกรรมการพฒันาระบบราชการ

ส านกังานทรพัยากรน ้าแหง่ชาติ

ส านกังานสภาพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาติ

กระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนุษย์

สถาบนัพฒันาองคก์รชมุชน (องคก์ารมหาชน)

โครงการ : โครงการสรา้งการรบัรูแ้ละความตระหนกัในการป้องกนัและตอ่ตา้นการทจุรติ



โครงการ : โครงการป้องกนัการทจุรติประพฤตมิิชอบ และสง่เสรมิคณุธรรมจรยิธรรม 442,500                บาท

1. งบด าเนินงาน 442,500                บาท

1.1 คา่ตอบแทน ใชส้อยและวสัดุ 442,500                บาท

     1) ค่าใชจ่้ายเพือ่การด าเนินงานสรา้งค่านิยมไมท่นต่อการทจุรติ ปลูกจติคดิพอเพยีง 367,500                บาท

     2) ค่าใชจ่้ายเพือ่การด าเนินงานพฒันาและยกระดบัการประเมนิคุณธรรม

        และความโปร่งใส 75,000                 บาท

โครงการ : โครงการยกระดบัคณุธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินการพจิารณา

อนุมตั ิอนุญาต ประกอบธุรกจิน ้ามนัเช้ือเพลงิ 163,600                บาท

1. งบด าเนินงาน 163,600                บาท

1.1 คา่ตอบแทน ใชส้อยและวสัดุ 163,600                บาท

1) ค่าใชจ่้ายในการสรา้งการรูค้ดิปลูกจติส านึกตา้นทจุรติ เพือ่พฒันา

   กรมธุรกจิพลงังานเป็นองคก์รโปร่งใส 163,600                บาท

625,000                บาท

1. งบรายจา่ยอืน่ 625,000                บาท

 1) ค่าใชจ่้ายในการพฒันาจติส านึกและความเขม้แขง็ของกลไกต่อตา้นการทจุรติ

    กระทรวงพาณิชย์ 625,000                บาท

15,413,100            บาท

1. งบรายจา่ยอืน่ 15,413,100            บาท

    1) ค่าใชจ่้ายในการปลูกจติส านึกจรยิธรรมและคุณธรรมใหก้บับคุลากรภาครฐั 

       องคก์รภาคประชาชนในระดบัจงัหวดั 8,328,000             บาท

   2) ค่าใชจ่้ายในการขบัเคลือ่นการสรา้งคุณธรรม จรยิธรรม และความโปร่งใส

      ของกระทรวงมหาดไทย 5,945,100             บาท

   3) ค่าใชจ่้ายในการปลูกจติส านึกจรยิธรรมและคุณธรรมใหก้บับคุลากรภาครฐั

      ของกระทรวงมหาดไทย 1,140,000             บาท

6,000,000              บาท

1. งบด าเนินงาน 6,000,000              บาท

1.1 คา่ตอบแทน ใชส้อยและวสัดุ 6,000,000              บาท

1) ค่าใชจ่้ายในการสมัมนาและฝึกอบรม 6,000,000              บาท

กระทรวงการอดุมศึกษา วิทยาศาสตร ์วิจยั และนวตักรรม

ส านกังานปลดักระทรวงการอดุมศึกษา วิทยาศาสตร ์วิจยั และนวตักรรม 

กระทรวงพลงังาน

กรมธุรกจิพลงังาน

กระทรวงพาณิชย์

ส านกังานปลดักระทรวงพาณิชย์

กรมการปกครอง

โครงการ : โครงการยกระดบัธรรมาภบิาลภาคประชาสงัคมในระดบัการปกครองทอ้งที่

กระทรวงมหาดไทย

ส านกังานปลดักระทรวงมหาดไทย

โครงการ : โครงการพฒันาจติส านึกและความเขม้แข็งของกลไกตอ่ตา้นการทจุรติ กระทรวงพาณิชย์

โครงการ : โครงการสรา้งคณุธรรม จรยิธรรม และความโปรง่ใสใหแ้กบ่คุลากรของกระทรวงมหาดไทย



โครงการ : โครงการพฒันาชมุชนใสสะอาด 8,003,300              บาท

1. งบด าเนินงาน 8,003,300              บาท

1.1 คา่ตอบแทน ใชส้อยและวสัดุ 8,003,300              บาท

(1) ค่าใชจ่้ายในการสมัมนาและฝึกอบรม 8,003,300             บาท

1,022,300              บาท

1. งบรายจา่ยอืน่ 1,022,300              บาท

1) ค่าใชจ่้ายในการพฒันาระบบบรหิารเพือ่ต่อตา้นการทจุรติและส่งเสรมิ

   คุม้ครองจรยิธรรม 1,022,300             บาท

โครงการ : โครงการเสรมิสรา้งธรรมาภบิาลและตอ่ตา้นการทจุรติประพฤตมิิชอบ 1,000,000              บาท

1. งบรายจา่ยอืน่ 1,000,000              บาท

1) ค่าใชจ่้ายด าเนินโครงการกระทรวงแรงงานร่วมขบัเคลือ่นประเทศไทย

   ใหใ้สสะอาดปราศจากการทจุรติ (Zero Tolerance & Clean Thailand) 116,000                บาท

2) ค่าใชจ่้ายด าเนินโครงการสนบัสนุนและสรา้งการมส่ีวนร่วมของประชาชน

   ในการต่อตา้นการทจุรติ ดวงตาแรงงาน 825,100                บาท

3) ค่าใชจ่้ายด าเนินโครงการพฒันาการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใส

   ในการด าเนินงานของกระทรวงแรงงาน เพือ่ยกระดบัค่าดชันีการรบัรูก้ารทจุรติ 58,900                 บาท

2,842,600              บาท

1. งบเงนิอดุหนุน 2,842,600              บาท

1.1 เงนิอดุหนุนทัว่ไป 2,842,600              บาท

 1) ค่าใชจ่้ายด าเนินงาน 2,842,600             บาท

โครงการ : โครงการเครอืข่ายตอ่ตา้นการทจุรติ กระทรวงศึกษาธิการ 3,975,500              บาท

1. งบรายจา่ยอืน่ 3,975,500              บาท

1) ค่าใชจ่้ายโครงการต่อตา้นการทจุรติและประพฤตมิชิอบ กระทรวงศึกษาธกิาร 3,975,500              บาท

โครงการ : โครงการเสรมิสรา้งคณุธรรม จรยิธรรม และธรรมาภบิาลในสถานศึกษา 74,934,900            บาท

1. งบด าเนินงาน 74,934,900            บาท

1.1 คา่ตอบแทน ใชส้อยและวสัดุ 74,934,900            บาท

1) ค่าตอบแทนผูป้ฏบิตังิานใหร้าชการ 1,216,800             บาท

2) ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าทีพ่กัและค่าพาหนะ 68,784,700            บาท

3) ค่ารบัรองและพธิกีาร 3,646,900             บาท

4) วสัดุส านกังาน 1,286,500             บาท

กรมการพฒันาชมุชน

กระทรวงยตุธิรรม

ส านกังานปลดักระทรวงยตุธิรรม

กระทรวงแรงงาน

ส านกังานปลดักระทรวงแรงงาน

กระทรวงวฒันธรรม

ศูนยค์ณุธรรม (องคก์ารมหาชน)

กระทรวงศึกษาธิการ

ส านกังานปลดักระทรวงศึกษาธิการ

ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน

โครงการ : โครงการพฒันาระบบบรหิารเพื่อตอ่ตา้นการทจุรติและสง่เสรมิคุม้ครองจรยิธรรม

โครงการ : โครงการสง่เสรมิเครอืข่ายทางสงัคม ตอ่ตา้นการทจุรติดว้ยมิตทิางวฒันธรรมและมิตดิา้นสงัคม



โครงการ : โครงการเสรมิสรา้งคณุธรรม จรยิธรรม และธรรมาภบิาลในสถานศึกษา 9,878,700              บาท

1. งบรายจา่ยอืน่ 9,878,700              บาท

1) ค่าใชจ่้ายโครงการเสรมิสรา้งคุณธรรม จรยิธรรมและธรรมาภบิาลในสถานศึกษา 3,013,800             บาท

2) ค่าใชจ่้ายโครงการพฒันาลูกเสอืช่อสะอาดต่อตา้นการทจุรติและประพฤตมิชิอบ 6,864,900             บาท

โครงการ : โครงการประเมินคณุธรรมและความโปรง่ใส 3,706,500              บาท

1. งบด าเนินงาน 3,706,500              บาท

1.1 คา่ตอบแทน ใชส้อยและวสัดุ 3,706,500              บาท

 1) ค่าใชจ่้ายในการสมัมนาและฝึกอบรม 3,706,500             บาท

โครงการ : โครงการยกระดบัพฒันาการประเมินคณุธรรมและความโปรง่ใส

ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั 529,100                บาท

1. งบด าเนินงาน 529,100                บาท

1.1 คา่ตอบแทน ใชส้อยและวสัดุ 529,100                บาท

1) ค่าเบี้ยประชมุกรรมการ 26,100                 บาท

2) ค่าเบี้ยเลี้ยง ทีพ่กัและพาหนะ 399,000                บาท

3) ค่าใชจ่้ายในการสมัมนาและฝึกอบรม 100,200                บาท

4) ค่าใชจ่้ายในการประชมุ 3,800                  บาท

7,660,800              บาท

1. งบด าเนินงาน 300,000                บาท

1.1 คา่ตอบแทน ใชส้อยและวสัดุ 300,000                บาท

     1) ค่าใชจ่้ายในการสมัมนาและฝึกอบรม 300,000                บาท

2. งบรายจา่ยอืน่ 7,360,800             บาท

    1) โครงการเสรมิสรา้งประสทิธภิาพการป้องกนัการทจุรติของหน่วยงานภาครฐั 2,210,000             บาท

    2) โครงการขบัเคลือ่นการรณรงคต่์อตา้นการทจุรติตามมาตรา 63 

       ของรฐัธรรมนูญแหง่ราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. 2560 1,621,000             บาท

    3) โครงการค่ายรณรงคต่์อตา้นทจุรติ 1,849,800             บาท

    4) โครงการเครอืขา่ย ป.ป.ท. เฝ้าระวงัการทจุรติ PACC Connect 1,680,000             บาท

ทางจรยิธรรมของสมาชิกรฐัสภาและเจา้หนา้ที่รฐัใหป้ลอดจากการทจุรติ 204,000                บาท

1. งบเงนิอดุหนุน 204,000                บาท

1.1 เงนิอดุหนุนทัว่ไป 204,000                บาท

1) ค่าใชจ่้ายด าเนินงาน 204,000                บาท

ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

กระทรวงสาธารณสขุ

ส านกังานปลดักระทรวงสาธารณสขุ

กรมสนบัสนุนบรกิารสขุภาพ

โครงการ : โครงการก าหนดแนวทางและมาตรการทางกฎหมายในการก ากบัตดิตามมาตรฐาน

สว่นราชการไม่สงักดัส านกันายกรฐัมนตร ีกระทรวง หรอืทบวง และหน่วยงาน

ภายใตก้ารควบคมุดูแลของนายกรฐัมนตรี

ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติในภาครฐั

หน่วยงานของรฐัสภา

ส านกังานเลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎร

โครงการ : โครงการเสรมิสรา้ง พฒันา เพิ่มประสทิธิภาพการปฏบิตังิานของหน่วยงานภาครฐั



โครงการ : โครงการสง่เสรมิธรรมาภบิาลเพื่อตอ่ตา้นการทจุรติ 2,782,800              บาท

1. งบเงนิอดุหนุน 2,782,800              บาท

1.1 เงนิอดุหนุนทัว่ไป 2,782,800              บาท

  1) ค่าใชจ่้ายด าเนินงาน 2,782,800              บาท

โครงการ : โครงการป้องกนัการทจุรติ 116,744,200           บาท

1. งบเงนิอดุหนุน 116,744,200           บาท

1.1 เงนิอดุหนุนทัว่ไป 116,744,200           บาท

  1) ค่าใชจ่้ายด าเนินงาน 106,900,200 บาท

  2) ค่าครุภณัฑ์ 9,844,000 บาท

หน่วยงานขององคก์รอสิระและองคก์รอยัการ

ส านกังานผูต้รวจการแผ่นดิน

ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติแหง่ชาติ



รายละเอยีดงบประมาณจ าแนกตามงบรายจา่ย

3,400,000              บาท

1. งบด าเนินงาน 500,000                บาท

1.1 คา่ตอบแทน ใชส้อยและวสัดุ 500,000                บาท

 1) ค่าใชจ่้ายในการสมัมนาและฝึกอบรม 500,000                บาท

2. งบรายจา่ยอืน่ 2,900,000              บาท

  1) โครงการขบัเคลือ่นระบบเฝ้าระวงัการทจุรติเชงิรุกในหน่วยงานภาครฐั 2,900,000             บาท

โครงการ : โครงการป้องกนัการทจุรติ 64,844,600 บาท

1. งบเงนิอดุหนุน 64,844,600 บาท

1.1 เงนิอดุหนุนทัว่ไป 64,844,600 บาท

  1) ค่าใชจ่้ายด าเนินงาน 64,844,600 บาท

แนวทางการด าเนินงานที่ 1.1.2 : ป้องกนัการทจุรติและประพฤตมิิชอบ

สว่นราชการไม่สงักดัส านกันายกรฐัมนตร ีกระทรวง หรอืทบวง และหน่วยงาน

ภายใตก้ารควบคมุดูแลของนายกรฐัมนตรี

ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติในภาครฐั

ตวัช้ีวดัที่ 1 จ านวนคดีทจุรติในภาพรวมลดลง รอ้ยละ 10

ตวัช้ีวดัที่ 2 คดีทจุรติในหน่วยงานลดลง

  -จ านวนขอ้รอ้งเรยีนเจา้หนา้ที่ของรฐัที่ถูกช้ีมูลเรื่องวินยั (ทจุรติ) ลดลงรอ้ยละ 10

  -จ านวนขอ้รอ้งเรยีนเจา้หนา้ที่ภาครฐัที่ถูกช้ีมูลว่ากระท าการทจุรติลดลงรอ้ยละ 10

ตวัช้ีวดัที่ 3 จ านวนคดีทจุรติที่เกีย่วขอ้งกบัผูด้ ารงต าแหน่งทางการเมือง ลดลงรอ้ยละ 25

โครงการ : โครงการเสรมิสรา้ง พฒันา เพิ่มประสทิธิภาพการปฏบิตังิานของหน่วยงานภาครฐั

หน่วยงานขององคก์รอสิระและองคก์รอยัการ

ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติแหง่ชาติ



รายละเอยีดงบประมาณจ าแนกตามงบรายจา่ย

4,585,600              บาท

1. งบด าเนินงาน 4,585,600              บาท

1.1 คา่ตอบแทน ใชส้อยและวสัดุ 4,585,600              บาท

 1) ค่าเบี้ยเลี้ยง ทีพ่กั และพาหนะ 3,840,000             บาท

 2) ค่าใชจ่้ายในการสมัมนาและฝึกอบรม 745,600                บาท

ตอ่ต าแหน่งหนา้ที่หรอืทจุรติตอ่หนา้ที่ตามกฎหมายฟอกเงนิ 1,160,000              บาท

1. งบด าเนินงาน 1,160,000              บาท

   1.1 คา่ตอบแทน ใชส้อยและวสัดุ 1,160,000              บาท

        1) ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าทีพ่กัและค่าพาหนะ 800,000                บาท

        2) ค่าจา้งเหมาบรกิาร 200,000                บาท

        3) ค่าป่วยการพยาน 20,000                 บาท

        4) ค่าประกาศศาลแพง่ 140,000                บาท

โครงการ : โครงการปราบปรามการทจุรติ 121,323,800 บาท

1. งบเงนิอดุหนุน 121,323,800 บาท

1.1 เงนิอดุหนุนทัว่ไป 121,323,800 บาท

  1) ค่าใชจ่้ายด าเนินงาน 121,323,800           บาท

7,087,400              บาท

1. งบเงนิอดุหนุน 7,087,400              บาท

1.1 เงนิอดุหนุนทัว่ไป 7,087,400              บาท

  1) ค่าใชจ่้ายด าเนินงาน 7,087,400              บาท

ตวัช้ีวดัที่ 1 กระบวนการด าเนินคดีทจุรติที่จ าเป็นตอ้งขยายระยะเวลาเกนิกว่ากรอบเวลาปกติ

ที่กฎหมายก าหนดไม่เกนิรอ้ยละ 25                 

ตวัช้ีวดัที่ 2 จ านวนคดีอาญาที่หน่วยงานไตส่วนคดีทจุรติถูกฟ้องกลบัไม่เกนิรอ้ยละ 4 

ของจ านวนคดีที่สง่ฟ้อง

โครงการ : โครงการพฒันาและขบัเคลื่อนกฎหมาย

สว่นราชการไม่สงักดัส านกันายกรฐัมนตร ีกระทรวง หรอืทบวง และหน่วยงาน

ภายใตก้ารควบคมุดูแลของนายกรฐัมนตรี

ส านกังานต ารวจแหง่ชาติ

แนวทางการด าเนินงานที่ 1.1.3 : ปราบปรามการทจุรติ

หน่วยงานขององคก์รอสิระและองคก์รอยัการ

ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติแหง่ชาติ

ส านกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงนิ

โครงการ : โครงการสรา้งความเขม้แข็งในการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติและประพฤตมิิชอบ

โครงการ : โครงการสบืสวน ปราบปรามเพื่อด าเนินการกบัทรพัยส์นิของผูก้ระท าความผิด



 

 

 

 

 

ค าสั่งส านักนายกรัฐมนตรี ที่ 410/2563 ลงวันที่ 9 ตุลาคม 2563 
เร่ือง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท างบประมาณรายจ่ายบูรณาการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 























 

 

 

 

ระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 























 

 

 

 

ระเบียบว่าด้วยการโอนงบประมาณรายจ่ายบูรณาการและงบประมาณ
รายจ่ายบุคลากรระหว่างหน่วยรับงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ระเบียบ 
ว่าดว้ยการโอนงบประมาณรายจ่ายบูรณาการ   

และงบประมาณรายจ่ายบคุลากรระหว่างหนว่ยรบังบประมาณ 
พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

 
 

เ พ่ือให้การบริหารงบประมาณรายจ่ายบูรณาการ  และงบประมาณรายจ่ายบุคลากร 
เกิดประสิทธิภาพสูงสุด  โดยสามารถโอนงบประมาณรายจ่ายที่หน่วยรับงบประมาณไม่สามารถใช้จ่าย
หรือก่อหนี้ผูกพันให้เป็นไปตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  หรืองบประมาณ
รายจ่ายที่หมดความจ าเป็น  ไปตั้งเป็นงบประมาณรายจ่ายของหน่วยรับงบประมาณอื่นภายใต้แผนงาน
บูรณาการเดียวกัน  หรือภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐได้   

อาศัยอ านาจตามมาตรา  ๓๕  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญตัวิิธกีารงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๑  
ผู้อ านวยการส านักงบประมาณโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี  วางระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้   

ข้อ ๑ ระเบียบนี้ เรียกว่า  “ระเบียบว่าด้วยการโอนงบประมาณรายจ่ายบูรณาการ   
และงบประมาณรายจ่ายบุคลากรระหว่างหน่วยรับงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๒” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๓๑  กรกฎาคม  ๒๕๖๒  เป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในระเบียบนี้   
“งบประมาณรายจ่ายบูรณาการ”  หมายความว่า  งบประมาณรายจ่ายที่ตั้งไว้ในแผนงานบูรณาการ

ตามกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย 
“งบประมาณรายจ่ายบุคลากร”  หมายความว่า  งบประมาณรายจ่ายที่ตั้งไว้ในแผนงาน

บุคลากรภาครัฐตามกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย 
“ผู้มีอ านาจก ากับแผนงานบูรณาการ”  หมายความว่า  ผู้ที่คณะรัฐมนตรีมอบหมายให้เป็น

ประธานคณะกรรมการจัดท างบประมาณรายจ่ายบูรณาการ  หรือมอบหมายให้เป็นผู้ก ากับแผนงาน
บูรณาการไว้เป็นการเฉพาะ 

“หน่วยงานเจ้าภาพ”  หมายความว่า  หน่วยรับงบประมาณที่เป็นเจ้าภาพหลักในการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายบูรณาการ 

ข้อ ๔ ระเบียบนี้ไม่ใช้บังคับแก่งบประมาณรายจ่ายที่ตั้งไว้เป็นเงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับหน่วยรับ
งบประมาณ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) หน่วยงานของรัฐสภา  ศาลยุติธรรม  ศาลปกครอง  ศาลรัฐธรรมนูญ  องค์กรอิสระ 
ตามรัฐธรรมนูญ  และองค์กรอัยการ 

(๒) องค์การมหาชนหรือหน่วยงานของรัฐที่มีกฎหมายก าหนดให้ได้รับการจัดสรรงบประมาณ
เป็นเงินอุดหนุน 

(๓) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ข้อ ๕ งบประมาณรายจ่ายบูรณาการหรืองบประมาณรายจ่ายบุคลากรที่ตั้งไว้ส าหรับหน่วยรับ
งบประมาณใด  จะโอนไปตั้งเป็นงบประมาณรายจ่ายของหน่วยรับงบประมาณอื่นภายใต้แผนงานบูรณาการ
เดียวกันหรือภายใต้แผนงานบุคลากรภาครัฐได้เฉพาะในกรณีที่หน่วยรับงบประมาณใช้จ่ายหรือ 
ก่อหนี้ผูกพันไม่เป็นไปตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับความเห็นชอบ 
จากส านักงบประมาณ   

งบประมาณรายจ่ายตามวรรคหนึ่ง  ให้รวมถึงงบประมาณที่เหลือจากการใช้จ่ายหรือด าเนินงาน
บรรลุวัตถุประสงค์ของรายการที่ได้รับจัดสรรแล้ว  และยังไม่ได้น าไปใช้จ่ายหรือก่อหนี้ผูกพันรายการใหม่ด้วย 

ข้อ ๖ ให้ผู้อ านวยการส านักงบประมาณรักษาการตามระเบียบนี้  และให้มีอ านาจก าหนด 
วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการโอนงบประมาณภายใต้ระเบียบนี้ได้ตามความจ าเป็น  กับให้มีอ านาจวินิจฉัยปัญหา
เกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 

หมวด  ๑ 
การโอนงบประมาณรายจ่ายบูรณาการ 

 
 

ข้อ ๗ เมื่อสิ้นไตรมาสที่สองของปีงบประมาณ  ให้ส านักงบประมาณตรวจสอบผลการใช้จ่าย
งบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ  หากปรากฏว่ามีงบประมาณรายจ่ายบูรณาการในกรณีตามที่ก าหนดไว้
ในข้อ  ๕  ให้ส านักงบประมาณแจ้งให้หน่วยรับงบประมาณทราบและตรวจสอบข้อมูลโดยเร็ว 

ข้อ ๘ เมื่อได้รับแจ้งจากส านักงบประมาณตามข้อ  ๗  ให้หน่วยรับงบประมาณด าเนินการ  
ดังต่อไปนี้ 

(๑) กรณีงบประมาณที่ใช้จ่ายหรือก่อหนี้ผูกพันไม่เป็นไปตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ  ให้รายงานต่อหน่วยงานเจ้าภาพภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้ง  ในกรณีที่เห็นว่า
งบประมาณรายการใดยังมีความจ าเป็นต้องด าเนินการต่อไป  ให้ชี้แจงเหตุผลความจ าเป็นไว้ในรายงานนั้นด้วย  
และให้หน่วยรับงบประมาณส่งส าเนารายงานดังกล่าวให้ส านักงบประมาณพิจารณาเสนอความเห็น 
เพ่ือประกอบการพิจารณาของหน่วยงานเจ้าภาพด้วย  ทั้งนี้  หากหน่วยงานเจ้าภาพเห็นควรให้หน่วยรับ
งบประมาณใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าวต่อไปได้  ให้หน่วยรับงบประมาณเร่งด าเนินการตามแผน 
การปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณต่อไป  แต่หากเห็นควรให้หน่วยรับงบประมาณระงับการใช้จ่าย
งบประมาณ  เพ่ือน างบประมาณโอนไปให้หน่วยงานอื่น  ให้หน่วยงานเจ้าภาพเสนอผู้มีอ านาจก ากับแผนงาน
บูรณาการพิจารณา 

(๒) กรณีเป็นงบประมาณเหลือจ่าย  ให้หน่วยรับงบประมาณชี้แจงความประสงค์ที่จะน า
งบประมาณไปใช้จ่ายโดยให้ชี้แจงเหตผุล  ความจ าเป็น  และรายละเอียดค่าใช้จ่าย  ต่อหน่วยงานเจ้าภาพ
และให้หน่วยรับงบประมาณส่งส าเนารายงานดังกล่าวให้ส านักงบประมาณทราบ  เพ่ือพิจารณา 
เสนอความเห็นประกอบการพิจารณาของหน่วยงานเจ้าภาพด้วย  ทั้งนี้  หากหน่วยงานเจ้าภาพพิจารณา
เห็นควรให้หน่วยรับงบประมาณใช้จ่ายงบประมาณเหลือจ่ายดังกล่าว  ให้หน่วยรับงบประมาณเสนอ 
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ส านักงบประมาณเพื่อพิจารณาอนุมัติโอนหรือเปลี่ยนแปลงงบประมาณต่อไป  แต่หากไม่เห็นควรให้หน่วย
รับงบประมาณน างบประมาณเหลือจ่ายไปใช้จ่าย  ให้ส านักงบประมาณปรับลดเงินจัดสรรงบประมาณ 
เหลือจ่ายดังกล่าว 

ข้อ ๙ ในกรณีที่ผู้มีอ านาจก ากับแผนงานบูรณาการพิจารณารายงานของหน่วยงานเจ้าภาพ
ตามข้อ  ๘  แล้ว  เห็นควรให้หน่วยรับงบประมาณใช้จ่ายงบประมาณดังกล่าวต่อไปได้  ให้หน่วยรับ
งบประมาณเร่งด าเนินการให้เป็นไปตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  แต่หาก 
ผู้มีอ านาจก ากับแผนงานบูรณาการเห็นควรให้หน่วยรับงบประมาณระงับการใช้จ่ายงบประมาณรายการใด  
ให้ส านักงบประมาณปรับลดเงินจัดสรรของหน่วยรับงบประมาณต่อไป  ทั้งนี้  หากมีงบประมาณรายจ่าย
บูรณาการที่ส านักงบประมาณยังมิได้อนุมัติเงินจัดสรรให้ระงับการอนุมัติเงินจัดสรรงบประมาณรายการนั้น 

ข้อ ๑๐ หน่วยรับงบประมาณใดที่มีความจ าเป็นต้องขอรับโอนงบประมาณรายจ่ายบูรณาการ
จากหน่วยรับงบประมาณอื่นเพ่ือด าเนินการตามแผนงานบูรณาการที่ไม่ก่อให้เกิดรายการก่อหนี้ผูกพัน
ข้ามปีงบประมาณ  ให้ยื่นค าขอรับการจัดสรรงบประมาณต่อผู้มีอ านาจก ากับแผนงานบูรณาการ 
โดยให้เสนอไปยังหน่วยงานเจ้าภาพ  พร้อมชี้แจงเหตุผล  ความจ าเป็น  และรายละเอียดค่าใช้จ่าย
ตลอดจนความพร้อมที่จะด าเนินการ  และให้หน่วยงานเจ้าภาพพิจารณาเหตุผล  ความจ าเป็น   
ความพร้อมในการด าเนินการ  รวมทั้งความเหมาะสมของโครงการหรอืรายการเพ่ือประกอบการพิจารณา
ของผู้มีอ านาจก ากับแผนงานบูรณาการ  ทั้งนี้  การยื่นค าขอรับการจัดสรรงบประมาณให้กระท าได้เมือ่สิน้
ไตรมาสที่สองของปีงบประมาณแล้ว   

ให้หน่วยรับงบประมาณส่งส าเนาค าขอรับการจัดสรรงบประมาณตามวรรคหนึ่งให้แก่ส านัก
งบประมาณเพ่ือพิจารณาเสนอความเห็นประกอบการพิจารณาของผู้มีอ านาจก ากับแผนงานบูรณาการ  
โดยให้เสนอความเห็นไปยังหน่วยงานเจ้าภาพ  พร้อมทั้งจ านวนเงินที่ได้ปรับลดเงินจัดสรรหรือระงับ 
การอนุมัติเงินจัดสรรไว้ตามข้อ  ๘  และข้อ  ๙  ซึ่งเป็นจ านวนเงินที่อาจโอนไปให้หน่วยงานที่ขอรับ 
การจัดสรรได้ 

ในกรณีที่หน่วยงานเจ้าภาพจะขอรับโอนงบประมาณรายจ่ายบูรณาการ  ให้แจ้งส านักงบประมาณ
เพ่ือพิจารณาเสนอความเห็นประกอบการพิจารณาของผู้มีอ านาจก ากับแผนงานบูรณาการตามที่ก าหนด
ในวรรคสองก่อน  แล้วจึงเสนอค าขอรับการจัดสรรงบประมาณพร้อมทั้งความเห็นของส านักงบประมาณ
ต่อผู้มีอ านาจก ากับแผนงานบูรณาการ   

ข้อ ๑๑ เมื่อผู้มีอ านาจก ากับแผนงานบูรณาการอนุมัติหลักการแล้ว  ให้หน่วยรับงบประมาณ 
ที่ขอรับการจัดสรรงบประมาณส่งรายละเอียดค่าใช้จ่ายพร้อมทั้งจัดท าแผนการปฏิบัติงานและแผน 
การใช้จ่ายงบประมาณส่งให้ส านักงบประมาณพิจารณาภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ได้รับอนุมัติ   
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เมื่อส านักงบประมาณให้ความเห็นชอบแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณแล้ว  
ให้โอนงบประมาณรายจ่ายบูรณาการจากหน่วยรับงบประมาณที่ได้ปรับลดเงินจัดสรร  หรือระงับ 
การอนุมัติเงินจัดสรรไว้ตามข้อ  ๘  และข้อ  ๙  ไปให้แก่หน่วยรับงบประมาณที่ขอรับเงินจัดสรร 
ตามความเหมาะสม  เมื่อด าเนินการโอนงบประมาณแล้วให้แจ้งผู้มีอ านาจก ากับแผนงานบูรณาการทราบ 

ข้อ ๑๒ งบประมาณรายจ่ายบูรณาการที่ส านักงบประมาณได้ปรับลดเงินจัดสรร  หรือระงับ
การอนุมัติเงินจัดสรรของหน่วยรับงบประมาณใดไว้ตามข้อ  ๙  หากมิได้โอนไปให้หน่วยรับงบประมาณอื่น  
ให้ส านักงบประมาณจัดสรรงบประมาณคืนแก่หน่วยรับงบประมาณเดิม   

หมวด  ๒ 
การโอนงบประมาณรายจ่ายบุคลากร 

 
 

ข้อ ๑๓ ภายหลังสิ้นเดือนพฤษภาคม  ให้ส านักงบประมาณและหน่วยรับงบประมาณร่วมกัน
ตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ  หากปรากฏว่ามีงบประมาณรายจ่ายบุคลากร
ในกรณีตามที่ก าหนดไว้ในข้อ  ๕  ส านักงบประมาณอาจปรับลดเงินจัดสรรหรือปรับลดงบประมาณ
รายจ่ายที่ยังมิได้อนุมัติเงินจัดสรร  เพ่ือโอนให้หน่วยรับงบประมาณอื่นที่ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
แผนงานบุคลากรภาครัฐไม่เพียงพอต่อไป 

ข้อ ๑๔ หน่วยรับงบประมาณใดที่มีความจ าเป็นต้องขอรับโอนงบประมาณรายจ่ายบุคลากร  
จากหน่วยรับงบประมาณอื่น  ให้ยื่นค าขอต่อส านักงบประมาณพร้อมทั้งชี้แจงเหตุผล  ความจ าเป็น 
และรายละเอียดค่าใช้จ่ายตามแบบที่ส านักงบประมาณก าหนด  ทั้งนี้  การยื่นค าขอรับการจัดสรร
งบประมาณ  ให้กระท าได้เมื่อสิ้นไตรมาสที่สามของปีงบประมาณแล้ว 

ข้อ ๑๕ เมื่อส านักงบประมาณตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ
ตามข้อ  ๑๓  และความจ าเป็นในการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณตามข้อ  ๑๔  แล้ว  
กรณีมีความจ าเป็นต้องโอนงบประมาณรายจ่ายบุคลากรจากหน่วยรับงบประมาณใดไปให้หน่วยรับ
งบประมาณอื่น  ให้ส านักงบประมาณพิจารณาโอนงบประมาณภายในกระทรวงเดียวกันก่อน  แล้วจึง
พิจารณาโอนงบประมาณให้หน่วยรับงบประมาณต่างกระทรวงในล าดับถัดไป  และเมื่อโอนงบประมาณแล้ว  
ให้ส านักงบประมาณแจ้งให้หน่วยรับงบประมาณที่ปรับลดเงินจัดสรรหรือปรับลดงบประมาณรายจ่ายทราบ
ในโอกาสแรก 
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เดชาภวิัฒน์  ณ  สงขลา 
ผู้อ านวยการส านักงบประมาณ 

้หนา   ๔

่เลม   ๑๓๖   ตอนพิเศษ   ๑๙๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   กรกฎาคม   ๒๕๖๒
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ส่วนที่ ๑ 

บทสรุปผู้บริหาร 

ภาครัฐที่มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ มีการบริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในทุกระดับ มีวัฒนธรรมแยกแยะประโยชน์ส่วนบุคคล
และประโยชน์ส่วนรวมของบุคลากรภาครัฐให้เกิดขึ้น รวมทั้งสร้างจิตส านึกและค่านิยมให้ทุกภาคส่วนตื่นตัว 
ละอายต่อการทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ มีส่วนร่วมต่อต้านการทุจริต จะเป็นปัจจัยที่ส าคัญในการ
ขับเคลื่อนประเทศไทยไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนา
แล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ในปี ๒๕๘๐  

สถานการณ์ปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของส่วนราชการ เป็นปัญหาที่เกิดขึ้นในสังคมไทยมา
อย่างต่อเนื่องตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน และมีแนวโน้มที่จะทวีความรุนแรงและซับซ้อนมากขึ้นเรื่อย ๆ  
สืบเนื่องมาจากวิวัฒนาการของการทุจริตที่มีรูปแบบที่สลับซับซ้อน ปัญหาการขาดจิตส านึกในการแยกแยะ
ผลประโยชน์ส่วนตนและส่วนรวม ซึ่งปัญหาดังกล่าวท าให้รัฐและประเทศชาติได้รับความเสียหายอย่างร้ายแรง 
มีการสูญเสียงบประมาณแผ่นดินไปกับการทุจริตที่อาจมีความยากและซับซ้อนต่อการตรวจสอบของหน่วยงาน
ที่ท าหน้าที่ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยเฉพาะในโครงการขนาดใหญ่ที่ต้องใช้งบประมาณมาก 
ส่งผลต่อการพัฒนาประเทศในทุกมิติ ทั้งนี้ ถึงแม้ทุกภาคส่วนในสังคมมีความตื่นตัวและเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตตามบทบาทและภาระหน้าที่ของตนเองเพ่ิมมากข้ึน อย่างไรก็ตาม การรับรู้การ
ทุจริตของประเทศไทยยังจ าเป็นต้องได้รับการพัฒนา อันสะท้อนได้จากดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย 
ที่ถูกจัดให้อยู่ในล าดับที่ ๙๖ จาก ๑๘๐ ประเทศทั่วโลกในปี พ.ศ. ๒๕๖๐ การแก้ไขปัญหาการทุจริตจึงมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการก าหนดแนวทางในการป้องกันและแก้ไขปัญหาดังกล่าวอย่างบูรณาการ 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ มีเป้าหมายหลัก
เพ่ือให้ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ผ่านการพัฒนาคนและการพัฒนาระบบ 
เพ่ือป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยให้ความส าคัญกับการปรับและหล่อหลอมพฤติกรรม “คน” ทุกกลุ่ม
ในสังคมให้มีจิตส านึกและพฤติกรรมยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริต และการส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมในการ
ต่อต้านการทุจริตในหน่วยงานภาครัฐที่เหมาะสมกับบริบท สภาพปัญหา และพลวัตการทุจริตของแต่ละ
หน่วยงาน รวมทั้งการเพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินงานของกระบวนการและกลไกที่เก่ียวข้องในการปราบปราม
การทุจริต แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประกอบด้วย 
๒ แผนย่อย ได้แก่ 

๑) การป้องกันการทุจริตและประพฤติ มิชอบ  ที่ มุ่ งการพัฒนาคนและการพัฒนาระบบ 
ในส่วนการพัฒนาคน เน้นการปรับพฤติกรรม “คน” ทุกกลุ่มในสังคม โดยกลุ่มเด็กและเยาวชน เน้นการปลูกฝัง 
และหล่อหลอมให้มีจิตส านึกและพฤติกรรมยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริตผ่านหลักสูตรการศึกษาภาคบังคับ 
ทั้งทฤษฎีและปฏิบัติตั้ งแต่ปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษา กลุ่มประชาชนทั่วไป เน้นการสร้างวัฒนธรรม 
และพฤติกรรมสุจริต ควบคู่กับส่งเสริมการมีส่วนร่วมต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ กลุ่มข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ของรัฐ ส่งเสริมการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน รู้จักแยกแยะเรื่องสวนตัวออกจากหน้าที่
การงาน พร้อมกับสร้างจิตส านึกและค่านิยมของบุคลากรในการต่อต้านการทุจริต สนับสนุนการมีส่วนร่วมเป็น
เครือข่ายเฝ้าระวัง สอดส่อง และแจ้งเบาะแสการทุจริต พร้อมทั้งจัดให้มีมาตรการสนับสนุนและคุ้มครอง 



 

-๒- 
 

ผู้แจ้งเบาะแส กลุ่มนักการเมือง ให้ความส าคัญกับการพัฒนาและยกระดับการมีจริยธรรมของผู้ด ารงต าแหน่ง 
ทางการเมือง ทั้งระดับประเทศและท้องถิ่นให้มีเจตนารมณ์ที่แน่วแน่ ในการท าตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม รวมทั้งส่งเสริมให้มีการก ากับจริยธรรมภายในพรรค
การเมืองอย่างเข้มข้น  

ในส่วนของการพัฒนา “ระบบ” จะให้ความส าคัญกับการส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมในการต่อต้าน 
การทุจริตในหน่วยงานภาครัฐที่เหมาะสมกับบริบท สภาพปัญหา และพลวัตการทุจริตของแต่ละหน่วยงาน 
พร้อมทั้งส่งเสริมสนับสนุนให้มีการใช้เครื่องมือและมาตรการเพ่ือสร้างความโปร่งใส ตรวจสอบได้  
และปิดโอกาสในการกระท าการทุจริต ท าให้การทุจริตคอร์รัปชั่นท าได้ยากและมีโอกาสสูงที่จะถูกตรวจพบ 
และลงโทษ พร้อมทั้งการสร้างความไว้วางใจของประชาชนต่อภาครัฐ  โดยการเพ่ิมโทษให้หนัก และการตัดสิน
คดีท่ีมีความรวดเร็ว เด็ดขาด เพ่ือให้การกระท าการทุจริตเป็นสิ่งที่ “ได้” ไม่คุ้ม “เสีย” ทั้งนี้ ในการด าเนินการ
ตามแนวทางของแผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบมีเป้าหมายส าคัญ ๒ ประการ คือ 
ประชาชนคนไทยมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต และคดีทุจริตลดลงทั้งในส่วนคดีของหน่วยงาน 
และคดีของผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองและผู้ด ารงต าแหน่งระดับสูง โดยมีโครงการส าคัญที่ทุกหน่วยงาน 
ที่ เกี่ยวข้องต้องร่วมกันขับเคลื่อน คือ โครงการปลูกฝังวิธีคิด สร้างจิตส านึกในความซื่อสัตย์สุจริต 
และการแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม และโครงการสร้างนวัตกรรมในการต่อต้าน
การทุจริตอย่างมีส่วนร่วม  

๒) การปราบปรามการทุจริต มุ่งเน้นการเพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินงานของกระบวนการและกลไก 
ที่เกี่ยวข้องในการปราบปรามการทุจริต ทั้งในขั้นตอนการสืบสวน/ตรวจสอบเบื้องต้น การด าเนินการทางคดี 
การยึด/อายัดทรัพย์สินของผู้กระท าความผิด การตัดสินลงโทษผู้กระท าความผิด ทั้งทางวินัยและอาญา 
ให้มีความรวดเร็ว การปรับปรุงกฎหมายและตรากฎหมายใหม่เพ่ือสนับสนุนให้การบังคับใช้กฎหมาย 
มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น การปรับกระบวนการท างานด้านการปราบปรามการทุจริตเข้าสู่ระบบดิจิทัลการพัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและฐานข้อมูลที่สนับสนุนการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ซึ่งรวมถึง 
การเชื่อมโยงระบบข้อมูลเรื่องร้องเรียนระหว่างหน่วยงาน การบูรณาการงานคดีการพัฒนาและเชื่อมโยง
ฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้อง การตรวจสอบทรัพย์สินและหนี้สินที่ทันสมัย การจัดท าระบบฐานข้อมูลองค์ความรู้  
ด้านการปราบปรามการทุจริต การพัฒนาสมรรถนะและองค์ความรู้ เชิงสหวิทยาการของเจ้าหน้าที่ 
ในกระบวนการปราบปรามการทุจริต และการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงาน/องค์กรต่อต้าน 
การทุจริตและองค์กรเอกชนในระดับนานาชาติ การด าเนินการตามแผนย่อยการปราบปรามการทุจริตต้องการ
บรรลุเป้าหมายส าคัญ คือ การด าเนินคดีทุจริตมีความรวดเร็ว เป็นธรรม โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ  โครงการ
ส าคัญที่จะสนับสนุนการขับเคลื่อน คือ โครงการสร้างนวัตกรรมการปราบปรามการทุจริตเชิงรุก 

  



 

-๓- 
 

ส่วนที่ ๒ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาต ิ 

ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ 

๒.๑ บทน า 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จัดท าขึ้นภายใต้
ความจ าเป็นในการแก้ไขสถานการณ์ปัญหาการทุจริตของประเทศ ซ่ึงที่ผ่านมาหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตได้มีความพยายามในการแก้ไขปัญหาการทุจริตของประเทศ โดยได้ร่วมกัน
สร้างเครื่องมือ กลไก และก าหนดเป้าหมายส าหรับการปฏิบัติงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน ซึ่งการด าเนินงานดังกล่าว ได้สร้างให้ทุกภาคส่วนในสังคมเกิดความตื่นตัวและเข้ามามี
ส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตตามบทบาทและภาระหน้าที่ของตนเองเพ่ิมมากขึ้น อย่างไรก็ตาม 
ปัจจุบันประเทศไทยยังคงประสบปัญหาความรุนแรงในการทุจริต สืบเนื่องมาจากวิวัฒนาการของการทุจริตซึ่งมี
รูปแบบที่สลับซับซ้อน ปัญหาการขาดจิตส านึกในการแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและส่วนรวม โดยสถานการณ์
ปัญหาการทุจริตที่จ าเป็นต้องได้รับการแก้ไขอย่างเร่งด่วนคือการรวมตัวกันเพ่ือร่วมกระท าทุจริต ร่วมกันฉ้อโกงรัฐ 
โดยเฉพาะในโครงการขนาดใหญ่ที่ต้องใช้งบประมาณมาก ท าให้รัฐและประเทศชาติได้รับความเสียหาย 
อย่างร้ายแรง จากการสูญเสียงบประมาณแผ่นดินไปกับการทุจริตที่อาจมีความยากและซับซ้อนต่อการ
ตรวจสอบของหน่วยงานที่ท าหน้าที่ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต การแก้ไขปัญหาการทุจริต 
จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องมีการก าหนดแนวทางในการป้องกันแก้ไขปัญหาดังกล่าว   

การจัดท าแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ได้ยึดแนวทางการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี เป็นกรอบในการจัดท า โดยแผนแม่บทฯ มี ๒ แนว
ทางการพัฒนาหลัก ดังนี้ (๑) การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ มุ่งเน้นการปรับพฤติกรรม “คน” โดย
การปลูกฝังวิธีคิดในกลุ่มเป้าหมายเด็กและเยาวชนเพื่อปฏิรูป “คนรุ่นใหม่” ให้มีจิตส านึกในความซื่อสัตย์สุจริต 
เพ่ือสร้างพลังร่วมในการแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบต่อไปในอนาคตและการปรับ “ระบบ” 
โดยการสร้างนวัตกรรมการต่อต้านการทุจริต เพ่ือให้การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐมีความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ในทุกขั้นตอนการด าเนินงาน เท่าทันพลวัตของการทุจริต ผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของภาค
ประชาชนในการตรวจสอบ แจ้งข้อมูล และชี้เบาะแสการทุจริตและประพฤติมิชอบ ซึ่งจะน าไปสู่การลดจ านวน
คดีทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงานภาครัฐ (๒) การปราบปรามการทุจริต มุ่งเน้นการเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพของกระบวนการและกลไกการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ทั้งในด้าน
ของการด าเนินคดีทุจริตมีความรวดเร็ว เฉียบขาด เป็นธรรม และการพัฒนาปรับปรุงมาตรการทางกฎหมาย
เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการปราบปรามการทุจริตให้ได้ผลและมีประสิทธิภาพ ก าหนดเป้าหมายการพัฒนา 
ในระยะ ๒๐ ปี โดยใช้ดัชนีการรับรู้การทุจริต เป็นเป้าหมายในการด าเนินการของแผนแม่บทฯ ซึ่งได้ก าหนดให้
ประเทศไทยมอัีนดับค่าคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตในปี พ.ศ. ๒๕๘๐ อยู่ในอันดับ ๑ ใน ๒๐ ของโลก  
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๒.๑.๑ เป้าหมายการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 

๒.๓ กองทัพ หน่วยงานด้านความม่ันคง ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน มีความ
พร้อมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง 

๒.๔ ประเทศไทยมีบทบาทด้านความมั่นคงเป็นที่ชื่ นชมและได้รับการยอมรับโดย
ประชาคมระหว่างประเทศ 

๒.๕ การบริหารจัดการความมั่นคงมีผลส าเร็จที่เป็นรูปธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

๒.๓ ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

๒.๑.๒ ประเด็นภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 

๔.๑ การรักษาความสงบภายในประเทศ 

๔.๑.๔ การพัฒนาและเสริมสร้างกลไกที่สามารถป้องกันและขจัดสาเหตุของ
ประเด็นปัญหาความมั่นคงท่ีส าคัญ 

ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

๔.๖ ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

๔.๖.๑ ประชาชนและภาคีต่าง ๆ ในสังคมร่วมมือกันในการป้องกันการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ 

๔.๖.๒ บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต 

๔.๖.๓ การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาด  
เป็นธรรม และตรวจสอบได้ 

๔.๖.๔ การบริหารจัดการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างเป็นระบบ
แบบบูรณาการ 
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๒.๒ เป้าหมายและตัวชี้วัดของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 

 เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

ปี ๒๕๖๑-  ๒๕๖๕ ปี ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ – ๒๕๗๕ ปี ๒๕๗๖ - ๒๕๘๐ 

ประเทศไทยปลอดการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ดัชนีการรับรู้การทุจริตของ
ประเทศไทย (อันดับ/คะแนน) 

อยู่ในอันดับ ๑ ใน 
๕๔ และ/หรือได้
คะแนนไม่ต่ ากว่า  

๕๐ คะแนน 

อยู่ในอันดับ ๑ ใน 
๔๓ และ/หรือได้
คะแนนไม่ต่ ากว่า   

๕๗ คะแนน 

อยู่ในอันดับ ๑ ใน 
๓๒ และ/หรือได้
คะแนนไม่ต่ ากว่า  

๖๒ คะแนน 

อยู่ในอันดับ ๑ ใน 
๒๐ และ/หรือได้
คะแนนไม่ต่ ากว่า  

๗๓ คะแนน 
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ส่วนที่ ๓ 
แผนย่อยของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ  

เป้าหมายส าคัญของยุทธศาสตร์ชาติในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
คือ ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในทุกระดับ โดยเฉพาะการสร้างวัฒนธรรมแยกแยะประโยชน์ 
ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวมของบุคลากรภาครัฐให้เกิดขึ้น รวมทั้งสร้างจิตส านึกและค่านิยมให้ทุกภาคส่วน
ตื่นตัว ละอายต่อการทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ มีส่วนร่วมต่อต้านการทุจริต พร้อมทั้งส่งเสริมสนับสนุน
ให้ภาคีองค์กรภาคเอกชน ภาคประชาสังคม ชุมชน ประชาชน และภาคีต่าง ๆ มีส่วนร่วมในการสอดส่อง 
เฝ้าระวัง ให้ข้อมูล แจ้งเบาะแสการทุจริต และตรวจสอบการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ และภาคส่วนอ่ืน ๆ 
โดยได้รับความคุ้มครองจากรัฐตามที่กฎหมายบัญญัติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นนี้ได้ก าหนด
แผนย่อยไว้ ๒ แผน คือ  

๓.๑ แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
การประเมินความเป็นไปได้ของสถานการณ์ในอนาคตของประเทศไทยที่เกี่ยวข้องกับการป้องกัน 

และปราบปรามการทุจริตให้เห็นภาพในมิติด้านต่าง ๆ เพ่ือเป็นแนวทางในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ในระยะ ๒๐ ปีข้างหน้านั้นตั้งอยู่บนแนวคิดพ้ืนฐานว่า ประชาชนและสังคมจะตื่นตัวต่อการทุจริต 
ให้ความสนใจข่าวสารและตระหนักถึงผลกระทบของการทุจริตต่อประเทศ มีการแสดงออกซึ่งการต่อต้าน 
การทุจริตทั้งในชีวิตประจ าวันและการแสดงออกผ่านสื่อต่าง ๆ ประชาชนในแต่ละช่วงวัยจะได้รับกระบวนการ
กล่อมเกลาทางสังคมว่าการทุจริตถือเป็นพฤติกรรมที่นอกจากจะผิดกฎหมายและท าให้เกิดความเสียหาย 
ต่อประเทศแล้ว ยังเป็นพฤติกรรมที่ไม่ได้รับการยอมรับทางสังคม ประชาชนจะมีวิธีคิดที่ท าให้สามารถแยกแยะ
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมได้ วัฒนธรรมทางสังคมจะหล่อหลอมให้ประชาชนจะไม่
กระท าการทุจริตเนื่องจากมีความละอายต่อตนเองและสังคม และไม่ยอมให้ผู้อ่ืนกระท าการทุจริตอันส่งผล  
ให้เกิดความเสียหายต่อสังคมส่วนรวมด้วย และจะเกิดการรวมกลุ่มกันทางสังคมเพ่ือก่อให้เกิดสภาวะ 
การลงโทษทางสังคมต่อการกระท า รวมทั้งประชาชนคนไทยทุกคนจะแสดงเจตจ านงต่อต้านการทุจริตอย่าง
เข้มข้น ผ่านกระบวนการเลือกตั้งและกระบวนการเข้าสู่อ านาจของตัวแทนของประชาชนทั้งในระดับชาติ 
และระดับท้องถิ่น ประชาชนจะให้ความสนใจในการตรวจสอบรัฐบาลและนักการเมืองในการด าเนินการตาม
เจตจ านงทางการเมืองมากขึ้น เป็นแรงกดดันให้รัฐบาลต้องบริหารประเทศอย่างสุจริตและโปร่งใส 
โดยกระบวนการนโยบายของรัฐบาลไม่สามารถเป็นช่องทางในการแสวงหาผลประโยชน์ โดยจะมีกลไก 
การตรวจสอบการด าเนินนโยบายของรัฐที่เข้มข้นมากขึ้น  

อย่างไรก็ตาม ในอนาคต ๒๐ ปีข้างหน้า การทุจริตน่าจะทวีความรุนแรง ซับซ้อน และยาก 
แก่การตรวจสอบมากยิ่งขึ้น อันเนื่องมาจากเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยและก้าวหน้าอย่างรวดเร็วของสังคมโลก
และพลวัตของการทุจริตที่ผู้กระท าการทุจริตหาช่องทางการทุจริตทีย่ากแก่การตรวจสอบมากยิ่งขึ้น แต่สภาวะ
ทางสังคมที่ตื่นตัวต่อต้านและตรวจสอบการทุจริตมากยิ่งขึ้น จึงอาจจะท าให้แนวโน้มการทุจริตลดลง ส่งผลให้
กระบวนการป้องกันการทุจริตยิ่งทวีความส าคัญ โดยต้องพัฒนากระบวนการและรูปแบบของการป้องกัน  
การทุจริตให้เท่าทันต่อพลวัตของการทุจริต เพ่ือให้สามารถระงับยับยั้งการทุจริตได้อย่างเท่าทันไม่ก่อให้เกิด
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ความเสียหายต่อประเทศ ควรมุ่งเน้นการพัฒนากลไกและกระบวนการป้องกันการทุจริตให้ มีความเข้มแข็ง 
และมีประสิทธิภาพในทุกหน่วยของสังคมทั้งระดับบุคคลและระดับองค์กร โดยสร้างจิตส านึกและค่านิยมให้ 
ทุกภาคส่วนตื่นตัวและละอายต่อการทุจริตและประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ ส่งเสริมสนับสนุนให้ภาคีองค์กร
ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม ชุมชนและประชาชน และเครือข่ายต่าง ๆ สอดส่องเฝ้าระวัง ให้ข้อมูลและร่วม
ตรวจสอบการด าเนินการของหน่วยงานภาครัฐตามความเหมาะสม โดยมีการวางมาตรการคุ้มครองพยานและผู้ที่
เกี่ยวข้องเพ่ือเป็นการสร้างภูมิคุ้มกันต่อปัญหาการทุจริตและสร้างพลังร่วมในการแก้ ไขปัญหาการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ พร้อมทั้งสร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบของบุคลากรภาครัฐ 
และก าหนดมาตรการให้หน่วยงานภาครัฐและทุกภาคส่วนด าเนินงานอย่างโปร่งใส เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม 
ความสุจริตและความซื่อสัตย์ ความโปร่งใส และเป็นธรรม นอกจากนี้ ต้องก าหนดให้มีการลงโทษผู้กระท าผิด
กรณีทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างจริงจังและรวดเร็วเป็นการป้องกันการทุจริตเชิงรุกเพ่ือให้เท่าทันต่อพลวัต
ของการทุจริต    

๓.๑.๑ แนวทางการพัฒนา 

๑) ปลูกและปลุกจิตส านึกการเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริต และการปลูกฝัง 
และหล่อหลอมวัฒนธรรมในกลุ่มเด็กและเยาวชนทุกช่วงวัย ทุกระดับ มุ่งเน้นการปรับพฤติกรรม “คน” 
โดยการ “ปลูก” และ “ปลุก” จิตส านึกความเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริต สามารถแยกแยะได้ว่าสิ่งใด 
เป็นประโยชน์ส่วนตน สิ่งใดเป็นประโยชน์ส่วนรวม มีความละอายต่อการกระท าความผิด ไม่เพิกเฉยอดทน 
ต่อการทุจริต และเข้ามามีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงการส่งเสริมการสร้างวัฒนธรรม 
และค่านิยมสุจริตในระดับชุมชนเพ่ือน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมค่านิยมที่ยึดประโยชน์สาธารณะ
มากกว่าประโยชน์ส่วนตน และต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบ โดยเฉพาะการส่งเสริม
วัฒนธรรมสุจริตผ่านหลักสูตรการศึกษาภาคบังคับที่ เด็กไทยทุกคนต้องเรียนทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 
ตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงระดับอุดมศึกษา เพ่ือปฏิรูป “พลเมืองไทยในอนาคต” ให้มีความเป็นพลเมืองเต็มขั้น 
สามารถท าหน้าที่ความเป็นพลเมืองที่ดี มีจิตส านึกยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 
มีระเบียบวินัย และเคารพกฎหมาย  

๒) ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐให้มีความใสสะอาด 
ปราศจากพฤติกรรมที่ส่อไปในทางทุจริต โดยการปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างเปิดเผย โปร่งใส ถูกต้อง 
เป็นธรรม ไม่คดโกง รู้จักแยกแยะเรื่องส่วนตัวออกจากหน้าที่การงาน การสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน 
ตลอดจนการสร้างจิตส านึกและค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตให้แก่บุคลากรขององค์กร โดยการสนับสนุน 
ให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่รัฐเข้ามามีส่วนร่วมเป็นเครือข่ายต่อต้านการทุจริตในหน่วยงานภาครัฐ เพ่ือส่งเสริม
การมีส่วนร่วมในการเฝ้าระวัง สอดส่อง ติดตามพฤติกรรมเสี่ยงและแจ้งเบาะแส เพ่ือสกัดกั้นมิให้เกิดการทุจริต
ประพฤติมิชอบได้ โดยมีมาตรการสนับสนุนและคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส 

๓) พัฒนาค่านิยมของนักการเมืองให้มีเจตนารมณ์ที่แน่วแน่ในการท าตนเป็นแบบอย่าง 
ที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม  เนื่องจากผู้บริหารประเทศ/
ท้องถิ่น/ชุมชน ต้องมีคุณธรรมและจริยธรรมสูงกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมทั่วไปในสังคม เพ่ือเป็นต้นแบบ 
แก่ประชาชน เด็ก เยาวชน และสังคมโดยรวม โดยนอกเหนือจากคุณสมบัติตามที่ก าหนดตามกฎหมายแล้ว 
ผู้บริหารประเทศต้องมีคุณสมบัติทางจริยธรรมด้วย มีการพัฒนายกระดับการมีจริยธรรมของผู้ด ารงต าแหน่ง 
ทางการเมืองเพ่ือสร้างนักการเมืองที่มีคุณธรรมจริยธรรม รวมทั้งก ากับจริยธรรมภายในพรรคการเมือง 
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๔) ปรับ “ระบบ” เพื่อลดจ านวนคดีทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงานภาครัฐ 
มุ่งเน้นการสร้างนวัตกรรมการต่อต้านการทุจริตอย่างต่อเนื่อง เพ่ือสนับสนุนให้การด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐมีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ในทุกขั้นตอนการด าเนินงาน และมีความเท่าทันต่อพลวัตของการทุจริต 
โดยการพัฒนาเครื่องมือ เพื่อสร้างความโปร่งใส มุ่งเน้นการสร้างนวัตกรรมและมาตรการในการต่อต้านการทุจริต
ที่มีประสิทธิภาพและเท่าทันต่อพลวัตของการทุจริต รวมถึงการประเมินความเสี่ยงด้านการทุจริต เพ่ือให้หน่วยงาน
ภาครัฐ มีมาตรการ ระบบ หรือแนวทางในบริหารจัดการความเสี่ยงของการด าเนินงานที่อาจก่อให้เกิดการทุจริต 
และการบูรณาการติดตามประเมินผลการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐในโครงการลงทุนขนาดใหญ่
ของรัฐและรัฐวิสาหกิจตั้งแต่ขั้นวางแผนก่อนด าเนินงาน ขั้นระหว่างการด าเนินงาน และขั้นสรุปผลหลังการ
ด าเนินโครงการ 

๕) ปรับระบบงานและโครงสร้างองค์กรที่เอ้ือต่อการลดการใช้ดุลพินิจในการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที ่เช่น การน าระบบเทคโนโลยีเข้ามาใช้แทนการใช้ดุลพินิจเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงาน การสร้าง
มาตรฐานที่โปร่งใสในกระบวนการบริการของภาครัฐ ลดขั้นตอนกระบวนการและระยะเวลาในการปฏิบัติงาน
ด้วยวิธีปฏิบัติที่ชัดเจนตรวจสอบได้ ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องเพ่ือลดการใช้ดุลพินิจ 
ของผู้มีอ านาจในการพิจารณาอนุมัติ อนุญาต รวมถึงการสร้างความโปร่งใสในการบริการข้อมูลภาครัฐทั้งระบบ 
โดยการพัฒนาระบบข้อมูลดิจิ ทัลที่มีการก าหนดกฎเกณฑ์ กติกา กระบวนการ ขั้นตอนการด าเนินงาน 
การเข้าถึงข้อมูล รวมถึงข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างและการใช้งบประมาณของหน่วยงานภาครัฐ เพ่ือส่งเสริม 
การเข้าถึงข้อมูลสาธารณะ สร้างความโปร่งใส และส่งเสริมให้มีการตรวจสอบการบริหารจัดการของภาครัฐ 
โดยสาธารณชน ซึ่งรวมถึงการมีกลไกที่เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบการจัดซื้อ 
จัดจ้างและการด าเนินการภาครัฐ เพ่ือบูรณาการการท างานของรัฐและประชาชน รวมถึงส่งเสริมสนับสนุน  
การตื่นตัวและเพ่ิมขีดความสามารถของประชาชนในการร่วมเฝ้าระวัง และป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่น  
ที่มีอยู่ใกล้ตัว โดยมีมาตรการสนับสนุนและคุ้มครองผู้ชี้เบาะแสที่สามารถสร้างความเชื่อมั่นและมั่นใจให้กับ 
ผู้ให้เบาะแส    
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๓.๑.๒ เป้าหมายและตัวชี้วัด 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

ปี ๒๕๖๑ -  ๒๕๖๕ ปี ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ – ๒๕๗๕ ปี ๒๕๗๖ - ๒๕๘๐ 

๑. ประชาชนมีวัฒนธรรม 
และพฤติกรรมซื่อสัตย์
สุจริต 

ร้อยละของเด็กและเยาวชนไทย 
มีพฤติกรรมที่ยึดมั่นความซื่อสัตย์
สุจริต 

ร้อยละ ๕๐ ร้อยละ ๖๐ 

 

ร้อยละ ๗๐ ร้อยละ ๘๐ 

ร้อยละของประชาชนที่มี
วัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มี
ทัศนคติและพฤติกรรมในการ
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ 

ร้อยละ ๕๐ 

 

 

ร้อยละ ๖๐ 

 

ร้อยละ ๗๐ 

 

 

ร้อยละ ๘๐ 

 

 

ร้อยละของหน่วยงานที่ผ่าน
เกณฑ์การประเมิน ITA  

ร้อยละ ๘๐  

(๘๕ คะแนนขึ้นไป) 

ร้อยละ ๑๐๐ 

(๘๕ คะแนนขึ้นไป) 

ร้อยละ ๘๐ 

(๙๐ คะแนนขึ้นไป) 

ร้อยละ ๑๐๐ 

(๙๐ คะแนนขึ้นไป) 

๒. คดีทุจริตและประพฤติ 
มิชอบลดลง 

จ านวนคดีทุจริตในภาพรวม ลดลงร้อยละ ๑๐ ลดลงร้อยละ ๕๐ ลดลงร้อยละ ๗๐ ลดลงร้อยละ ๘๐ 

จ านวนคดีทุจริตรายหน่วยงาน 
  - จ านวนข้อร้องเรียน

เจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูกชี้มูล
เรื่องวินัย (ทุจริต)  

 

ลดลงร้อยละ ๑๐ 

 

ลดลงร้อยละ ๕๐ 

 

ลดลงร้อยละ ๗๐ 

 

ลดลงร้อยละ ๘๐ 

  - จ านวนข้อร้องเรียน
เจ้าหน้าทีภ่าครัฐที่ถูกชี้มูลว่า
กระท าการทุจริต 

ลดลงร้อยละ ๑๐ ลดลงร้อยละ ๕๐ ลดลงร้อยละ ๗๐ ลดลงร้อยละ ๘๐ 

จ านวนคดีทุจริตที่เกี่ยวข้องกับผู้
ด ารงต าแหน่งทางการเมือง 

ลดลงร้อยละ ๒๕ ลดลงร้อยละ ๕๐ ลดลงร้อยละ ๘๐ ลดลงร้อยละ ๙๐ 
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๓.๒  แผนย่อยการปราบปรามการทุจริต 
การจะบรรลุเป้าหมาย ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ กลไกและกระบวนการ

ปราบปรามการทุจริตจะต้องมีประสิทธิภาพมากขึ้น กฎหมายจะต้องมีความทันสมัย การบังคับใช้กฎหมาย 
และการด าเนินคดีจะต้องมีประสิทธิภาพและรวดเร็ว ท าให้คดีความมีปริมาณลดลง แนวทางในการปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบ จึงควรมุ่งเน้นการส่งเสริมการปรับปรุงกระบวนการและกลไกที่เกี่ยวข้อง 
ในการปราบปรามการทุจริตอย่างต่อเนื่อง ให้มีความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น รวมทั้งการปรับปรุง
กฎหมายและตรากฎหมายใหม่เพ่ือสนับสนุนให้การบังคับใช้กฎหมายมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และมุ่งท า ให้
ผู้กระท าความผิดได้รับการด าเนินคดีและลงโทษ ทั้งทางวินัยและอาญาอย่างรวดเร็วและเป็นรูปธรรมเพ่ือให้
สังคมเกิดความเกรงกลัวต่อการทุจริต ควบคู่ไปกับการปรับปรุงระบบข้อมูลเรื่องร้องเรียนที่เชื่อมโยงระหว่าง
หน่วยงานต่อต้านการทุจริตที่เกี่ยวข้องเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการด าเนินคดี  

๓.๒.๑ แนวทางการพัฒนา  

๑) เพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินงานของกระบวนการและกลไกการปราบปรามการทุจริต 
โดยการปรับกระบวนการท างานด้านการปราบปรามการทุจริตเข้าสู่ระบบดิจิทัลมาใช้ในกระบวนการท างาน 
ด้านการปราบปรามการทุจริตให้ได้มาตรฐานสากลและเป็นมาตรฐานเดียวกัน ซึ่งรวมถึงการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศและฐานข้อมูลเกี่ยวกับการตรวจสอบทรัพย์สินและหนี้สินที่ทันสมัย เท่าทันต่อการบิดเบือน
ทรัพย์สินและหนี้สิน รวมทั้งบูรณาการข้อมูลกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนต่าง  ๆ ในการตรวจสอบ 
ความถูกต้องของทรัพย์สินและหนี้สิน 

๒) ปรับปรุงกระบวนการปราบปรามการทุจริตที่มีความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ อาทิ 
ปรับปรุงขั้นตอนการด าเนินการที่ล่าช้าของหน่วยงานในกระบวนการปราบปรามการทุจริตให้ มีความรวดเร็ว 
และกระชับมากขึ้นเพ่ือให้การด าเนินการปราบปรามการทุจริตตลอดกระบวนการจนถึงการลงโทษผู้กระท า
ความผิดเมื่อคดีถึงที่สุดเป็นไปอย่างรวดเร็วเห็นผล มีประสิทธิภาพ และเป็นที่ประจักษ์ของประชาชน  อาทิ 
การบูรณาการประสานงานคดีที่เกี่ยวข้องกับการทุจริตและประพฤติมิชอบ การปรับปรุงขั้นตอนการด าเนินการ  
ที่ล่าช้าและซ้ าซ้อนกันของหน่วยงานในกระบวนการปราบปรามการทุจริตทั้งระบบให้มีความรวดเร็ว การบูรณาการ
พัฒนาระบบฐานข้อมูลระหว่างหน่วยงานปราบปรามการทุจริตให้เข้าถึงง่ายและมีประสิทธิภาพ การปรับปรุง
และพัฒนาระบบและกลไกที่เกี่ยวข้องกับการสืบสวนปราบปรามเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการด าเนินการ 
กับทรัพย์สินหรือผู้กระท าความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่หรือทุจริตต่อหน้าที่ตามกฎหมายฟอกเงินเพ่ือให้การติดตาม
ทรัพย์สินคืนยึดเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือป้องกันการยักย้าย ถ่ายเททรัพย์สินที่ได้มาโดยมิชอบ ไม่ให้เกิด
ความเสียหายขึ้น รวมทั้งการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงาน/องค์กรต่อต้านการทุจริตและองค์กร
เอกชนในระดับนานาชาติ เพ่ือสนับสนุนข้อมูลและองค์ความรู้ในการปราบปรามการทุจริต และอาชญากรรมข้ามชาติ 

๓) พัฒนาการจัดการองค์ความรู้ด้านการปราบปรามการทุจริต โดยการจัดท าระบบ
ฐานข้อมูลองค์ความรู้ ด้ านการปราบปรามการทุจริต โดยประมวลจากคดีการทุจริตและผู้ เชี่ ยวชาญ 
ของหน่วยงานต่าง ๆ ในกระบวนการปราบปรามการทุจริต เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ปราบปรามการทุจริตของแต่ละ
หน่วยงานได้ศึกษาและมีความสมรรถนะและความรู้ที่เป็นมาตรฐาน การพัฒนาสมรรถนะและองค์ความรู้เชิง 
สหวิทยาการของเจ้าหน้าที่ในกระบวนการปราบปรามการทุจริตเพ่ือให้มีความรู้/ทักษะ/ขีดความสามารถ  
ทีเ่ป็นมาตรฐานและเท่าทันต่อพลวัตของการทุจริต 

 



 

-๑๑- 
 

๓.๒.๒ เป้าหมายและตัวชี้วัด 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด 
ค่าเป้าหมาย 

ปี ๒๕๖๑ - ๒๕๖๕ ปี ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ ปี ๒๕๗๑ – ๒๕๗๕ ปี ๒๕๗๖ - ๒๕๘๐ 

การด าเนินคดีทุจริตมี
ความรวดเร็ว เป็นธรรม 
โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ  

กระบวนการด าเนินคดี 
ทุจริตที่จ าเป็นต้องขอ
ขยายระยะเวลาเกินกว่า
กรอบเวลาปกติที่กฎหมาย
ก าหนด 

ไม่เกินร้อยละ ๒๕ ไม่เกินร้อยละ ๒๐ ไม่เกินร้อยละ ๑๕ ไม่เกินร้อยละ ๑๐ 

จ านวนคดีอาญาที่
หน่วยงาน 
ไต่สวนคดีทุจริตถูกฟ้อง
กลับ 

ไม่เกินร้อยละ ๔  
ของจ านวนคดีที่ส่งฟ้อง 

ไม่เกินร้อยละ ๓ 
ของจ านวนคดีที่ส่งฟ้อง 

ไม่เกินร้อยละ ๒  
ของจ านวนคดีที่ส่งฟ้อง 

ไม่เกินร้อยละ ๑ 
ของจ านวนคดีที่ส่งฟ้อง 

 



 

 

แผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ระยะที่ 1 (พ.ศ. 2563 – 2565) 

 

 

 



ระยะที่ 1 (พ.ศ. 2563 - 2565) 

ด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

BF (TI) EIU GI IMD PRS WEF WJP VDEM PERC 

สินบน 
การขัดกันระหว่าง

ผลประโยชน์ 
การตรวจสอบ 
เจ้าหน้าที่รัฐ 

นโยบายของรัฐบาลในการ
แก้ไขปัญหาการทุจริต 

ความโปร่งใส 
ในระบบงบประมาณ 

ทัศนคติและพฤติกรรมของ 
เด็ก เยาวชน และประชาชน 

คุณธรรมและความโปร่งใส 
หน่วยงานภาครัฐ 

การด าเนินคดี 
• ตามกรอบระยะเวลา 
• ถูกฟ้องกลับ 

จ านวนคดีทุจริต 
• ภาพรวม 
• รายหน่วยงานที่ถูกชี้มลูวินัย 
• รายหน่วยงานที่ถูกชี้มลูทุจริต 
• ผู้ด ารงต าแหนง่ทางการเมอืง 

  

Corruption Perceptions Index: CPI 

ตัวชี้วัดตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

แผนปฏิบัติการ 
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ส่วนท่ี   

บทสรุปผู้บริหาร 
 

 

ในการจัดท าแผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ 1 (พ.ศ. 2563 – 2565) 
ได้ให้ความส าคัญกับความสอดคล้องของแผน 3 ระดับ ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 ในเรื่อง 
“แนวทางการเสนอแผนเข้าสู่การพิจารณาของคณะรัฐมนตรี” โดยมีสอดคล้องกับแผนระดับที่ 1 และ 2 รวมทั้ง
แผนระดับที่ 3 ที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ แผนระดับที่ 1 สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ คือ ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ และยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง แผนระดับที่ 2 สอดคล้องกับแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ แผนการปฏิรูปประเทศ ด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ ในส่วน
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลในสังคมไทย และ
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ ในส่วนเป้าหมายที่ให้หน่วยงานภาครัฐมีระบบป้องกันและแก้ไข
การทุจริตและประชาชนไม่เพิกเฉยต่อการทุจริตของหน่วยงานภาครัฐ โดยมีตัวชี้วัด คือ ค่าดัชนีการรับรู้การทุจริต 
(Corruption.Perceptions.Index : CPI) ของประเทศไทย และระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการต่อต้านการทุจริต 
และ แผนระดับที่ ๓ ที่เกี่ยวข้อง คือ ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 มีความ
สอดคล้องทั้งในระดับวิสัยทัศน์ที่ต้องการให้ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติต้านทุจริต (Zero Tolerance & Clean 
Thailand) และเป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ คือ ระดับคะแนนของดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions 
Index : CPI) สูงกว่าร้อยละ 50  

แผนปฏิบัติการ ด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ 1 (พ.ศ. ๒๕63 – ๒๕65)         
มีวัตถุประสงค์ เพ่ือเป็นเครื่องมือส าหรับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการแปลงแนวทางการพัฒนาของแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (21) ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ผลักดันไปสู่การปฏิบัติ และ
บริหารการด าเนินงานให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายของแผนแม่บทฯ ภายในกรอบระยะเวลาที่ก าหนด โดยมี
เป้าหมายหลักให้ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย ในช่วงปี 
2563 - 2565 อยู่ในอันดับ 1 ใน 54 และ/หรือได้คะแนนไม่ต่ ากว่า 50 คะแนน การขับเคลื่อนไปสู่เป้าหมายดังกล่าว 
ประกอบด้วย 2 แผนย่อย คือ แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ และแผนย่อยการปราบปราม
การทุจริต ดังนี้ 

แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ มีเป้าหมาย 2 ประการ คือ 1) ประชาชนมีวัฒนธรรม
และพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต และ ๒) คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง โดยมีแนวทางและชุดโครงการ ดังนี้ 

แนวทางที่ ๑ ปลูกและปลุกจิตส านึกการเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริต และการปลูกฝังและ
หล่อหลอมวัฒนธรรมในกลุ่มเด็กและเยาวชน และประชาชนทุกช่วงวัย และทุกระดับ 

ชุดโครงการที่ ๑.๑ ปลูกและปลุกพฤติกรรมซื่อสัตย์ สุจริต ในกลุ่มเด็กและเยาวชน 
ชุดโครงการที่ ๑.2 ส่งเสริมการสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตในภาคประชาชนและชุมชน  

๑ 
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โดยมีโครงการร่วมขับเคลื่อนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ านวน 28 โครงการ งบประมาณ
205.7507 ล้านบาท ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 42 โครงการ งบประมาณ 560.7156 ล้านบาท 
และปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 76 โครงการ งบประมาณ 2,534.9827 ล้านบาท รวมปีงบประมาณ     
พ.ศ. 2563 - 2565 จ านวน 146 โครงการ งบประมาณ 3,301.4490 ล้านบาท 

แนวทางที่ 2 ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐให้มีความใสสะอาด
ปราศจากพฤติกรรมที่ส่อไปในทางทุจริต 

ชุดโครงการที่ 2.1 สร้างจิตส านึกเจ้าหน้าที่ของรัฐให้ปฏิบัติหน้าที่อย่างมีธรรมาภิบาล  
ชุดโครงการที่ 2.2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเจ้าหน้าที่ของรัฐในการต่อต้านการทุจริต 
ชุดโครงการที่ 2.3 เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ

หน่วยงานภาครัฐ 
โดยมีโครงการร่วมขับเคลื่อนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ านวน 181 โครงการ งบประมาณ

287.2133 ล้านบาท ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 192 โครงการ งบประมาณ 1,111.2979 ล้านบาท 
และปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 159 โครงการ งบประมาณ 1,093.2726 ล้านบาท รวมปีงบประมาณ     
พ.ศ. 2563 - 2565 จ านวน 532 โครงการ งบประมาณ 2,491.7838 ล้านบาท 

แนวทางท่ี 3 พัฒนาค่านิยมของนักการเมืองให้มีเจตนารมณ์ที่แน่วแน่ในการท าตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
มีคุณธรรม จริยธรรม ความซ่ือสัตย์สุจริต เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 

ชุดโครงการที่ ๓.๑ ยกระดับจริยธรรมของผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง และก ากับจริยธรรมของ 
นักการเมืองและพรรคการเมือง 

ชุดโครงการที่ ๓.๒ ส่งเสริมการตรวจสอบและสกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย 
โดยมีโครงการร่วมขับเคลื่อนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ านวน 2 โครงการ งบประมาณ 0.3300 ล้านบาท 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 1 โครงการ (ด าเนินการเอง ไม่มีค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน) และปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 จ านวน 7 โครงการ งบประมาณ 6.000 ล้านบาท รวมปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 - 2565 จ านวน 10 
โครงการ งบประมาณ 6.3300 ล้านบาท 

แนวทางท่ี 4 ปรับระบบเพื่อลดจ านวนคดีทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงานภาครัฐ 
ชุดโครงการที่ ๔.1 พัฒนานวัตกรรม เครื่องมือในการต่อต้านการทุจริตให้เท่าทันต่อพลวัตการทุจริต 
ชุดโครงการที่ ๔.๒ สนับสนุนการจัดท ามาตรการ กลไก ระบบ แนวทางเพ่ือลดความเสี่ยงในการทุจริต 
ชุดโครงการที่ ๔.๓ บูรณาการติดตามประเมินผลการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐในโครงการ

ลงทุนขนาดใหญ่ และการใช้จ่ายงบประมาณภาครัฐ 
โดยมีโครงการร่วมขับเคลื่อนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ านวน 58 โครงการ งบประมาณ 

310.8908 ล้านบาท ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 55 โครงการ งบประมาณ 377.8448 ล้านบาท 
และปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 45 โครงการ งบประมาณ 284.2072 ล้านบาท รวมปีงบประมาณ       
พ.ศ. 2563 - 2565 จ านวน 158 โครงการ งบประมาณ 972.9428 ล้านบาท 

แนวทางที่ ๕ ปรับระบบงานและโครงสร้างองค์กรที่เอ้ือต่อการลดการใช้ดุลพินิจในการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที ่

ชุดโครงการที่ ๕.๑ พัฒนาระบบเทคโนโลยีที่ใช้ในการปฏิบัติงานเพ่ือสร้างความโปร่งใสและลดการใช้ดุลยพินิจ 
ชุดโครงการที่ ๕.๒ เพ่ิมประสิทธิภาพและความโปร่งใสในกระบวนการปฏิบัติงานของภาครัฐ 
ชุดโครงการที่ ๕.๓ ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายและระเบียบเพ่ือลดการใช้ดุลพินิจ 
ชุดโครงการที่ ๕.4 ส่งเสริมสนับสนุนภาคประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและเฝ้าระวังการทุจริตในภาครัฐ 



แผนปฏิบัติการ ด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ 1 (พ.ศ. ๒๕๖3 – ๒๕๖๕) 3 
 

 

โดยมีโครงการร่วมขับเคลื่อนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ านวน 20 โครงการ งบประมาณ 
115.1109 ล้านบาท ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 20 โครงการ งบประมาณ 937.7930 ล้านบาท 
และปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 17 โครงการ งบประมาณ 824.4198 ล้านบาท รวมปีงบประมาณ    
พ.ศ. 2563 - 2565 จ านวน 57 โครงการ งบประมาณ 1,877.3237 ล้านบาท 

แผนย่อยการปราบปรามการทุจริต มีเป้าหมายให้การด าเนินคดีทุจริตมีความรวดเร็ว เป็นธรรม 
โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ โดยแนวทางการพัฒนาและชุดโครงการ ดังนี้ 

แนวทางที่ 1 เพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินงานของกระบวนการและกลไกการปราบปรามการทุจริต 
ชุดโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินงานของกระบวนการและกลไกการปราบปรามการทุจริต 
โดยมีโครงการร่วมขับเคลื่อนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ านวน 3 โครงการ งบประมาณ 2.8000 ล้านบาท 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 4 โครงการ งบประมาณ 7.1675 ล้านบาท และปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
จ านวน 4 โครงการ (ด าเนินการเอง ไม่มีค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน).รวมทั้งสิ้น 11 โครงการ งบประมาณ 
9.9675 ล้านบาท 

แนวทางท่ี 2 ปรับปรุงกระบวนการปราบปรามการทุจริตที่มีความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
ชุดโครงการปรับปรุงกระบวนการปราบปรามการทุจริตที่มีความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
โดยมีโครงการร่วมขับเคลื่อนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ านวน 8 โครงการ งบประมาณ 58.5680 

ล้านบาท ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 9 โครงการ งบประมาณ 85.4317 ล้านบาท และปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 จ านวน 17 โครงการ งบประมาณ 74.2788 ล้านบาท รวมปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 - 2565 
จ านวน 34 โครงการ งบประมาณ 218.2785 ล้านบาท 

แนวทางท่ี 3 พัฒนาการจัดการองค์ความรู้ด้านการปราบปรามการทุจริต 
ชุดโครงการพัฒนาการจัดการองค์ความรู้ด้านการปราบปรามการทุจริต 
โดยมีโครงการร่วมขับเคลื่อนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จ านวน 5 โครงการ งบประมาณ 5.5920 ล้านบาท 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 14 โครงการ งบประมาณ 19.9718 ล้านบาท และปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
จ านวน 3 โครงการ งบประมาณ 3.7400 ล้านบาท รวมปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 - 2565 จ านวน 22 โครงการ 
งบประมาณ 29.3038 ล้านบาท 

ในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ 1 (พ.ศ. 2563 – 2565) 
สู่การปฏิบัติ มีกลไกผลักดัน คือ คณะกรรมการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561 – 2580) ซึ่งมี พลต ารวจเอก วัชรพล ประสารราชกิจ ประธาน
กรรมการ ป.ป.ช. เป็นประธานกรรมการ ผู้ทรงคุณวุฒิและผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องร่วมเป็นกรรมการ โดยใช้ความ
ร่วมมือร่วมใจ (Collaboration) ในรูปแบบ Orchestra Model ประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วน เพ่ือเป็นกุญแจ
ส าคัญในการขับเคลื่อน โดยมีผู้น าที่ท าหน้าที่ผสานความร่วมมือร่วมใจ และผสานเป้าหมายที่แตกต่างให้ร้อยเรียง
และเชื่อมโยงไปยังวัตถุประสงค์ร่วมกัน ซึ่งจะมีการติดตามความก้าวหน้าและผลการด าเนินงานรายไตรมาส และ
ประเมินผลส าเร็จระดับโครงการและภาพรวมเป็นรายปี  โดยใช้ประโยชน์จากข้อมูลในระบบติดตามและ
ประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) ที่ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติในฐานะส านักงาน
เลขานุการของคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติและคณะกรรมการปฏิรูปประเทศพัฒนาขึ้น 
 

 

 



 





 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหน่วยงาน : ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี : 6 พฤศจิกายน 2564 
หัวข้อ: เอกสารประกอบการประชุมชี้แจงแนวทางการติดตามความก้าวหน้าและการนำเสนอแผนการดำเนินงาน
 ตามแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
 วันศุกร์ที่ 12 พฤศจิกายน 2564 เวลา 08.30-16.30 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (ระบบ Zoom Meeting) 
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
 เอกสารประกอบการประชุมชี้แจงแนวทางการติดตามความก้าวหน้าและการนำเสนอแผนการดำเนินงาน
 ตามแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
 วันศุกร์ที่ 12 พฤศจิกายน 2564 เวลา 08.30-16.30 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (ระบบ Zoom Meeting) 
 
Link ภายนอก: ไม่มี 
 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………............ 
....................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................... ...................................................................................... 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
สุชาฎา  วรินทร์เวช สุชาฎา  วรินทร์เวช 

(นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) (นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) 
ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ (หัวหน้า) 

วันท่ี  6  เดือน พฤศจกิายน พ.ศ. 2564 วันท่ี  6  เดือน พฤศจกิายน พ.ศ. 2564 
  

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่
พศวีร์  วชัรบุตร 

(นายพศวีร ์ วชัรบุตร) 
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

วันที่  6  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 
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