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ค ำสั่งส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 
ที่ 85/2565 

 เรื่อง แต่งตั้งคณะท ำงำนพัฒนำข้อมูลบนเว็บไซต์ด้ำนกำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล  
  ตำมข้อก ำหนดกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ 
  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 เพ่ิมเติม 

 
 
  อนุสนธิค ำสั่งส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข ที่ 33/2565 ลงวันที่ 10 มกรำคม พ.ศ. 2565 
เรื่อง แต่งตั้งคณะท ำงำนพัฒนำข้อมูลบนเว็บไซต์ด้ำนกำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล ตำมข้อก ำหนด
กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ประจ ำปีงบประมำณ  
พ.ศ. 2565 นั้น 

  เพ่ือให้กำรเปิดเผยข้อมูลด้ำนกำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคลของส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุขที่เป็นปัจจุบันบนเว็บไซต์กองบริหำรทรัพยำกรบุคคล ที่เชื่อมโยงไปยังเว็บไซต์
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข ในประเด็นกำรพัฒนำทรัพยำกรบุคคล เป็นไปอย่ำงถูกต้อง ครบถ้วน 
อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ 21 แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรแผ่นดิน พ.ศ. 2534  
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข จึงออกค ำสั่งแต่งตั้ งคณะท ำงำนพัฒนำข้อมูลบนเว็บไซต์ 
ด้ำนกำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล ตำมข้อก ำหนดกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน
ของหน่วยงำนภำครัฐ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 เพ่ิมเติม ดังนี้ 

1. นำงสำวสุดคนึง  ฤทธิ์ฤ.ำชัย 
ผู้อ ำนวยกำรวิทยำลัยนักบริหำรสำธำรณสุข 
วิทยำลัยนักบริหำรสำธำรณสุข 

คณะท ำงำน 

2. นำงไปรมำ  ไวทยำชีวะ 
นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำรพิเศษ 
วิทยำลัยนักบริหำรสำธำรณสุข 

คณะท ำงำน 

  นอกเหนือจำกค ำสั่งนี้ให้เป็นไปตำมค ำสั่งเดิมทุกประกำร 

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

  สั่ง ณ  วันที่ 18 มกรำคม พ.ศ. 2565 
    ลงชื่อ     ธงชัย  กีรติหัตถยำกร 
 
 
 
 
 
 
 

(นำยธงชัย  กีรติหัตถยำกร) 
รองปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 

หัวหน้ำกลุ่มภำรกิจด้ำนสนับสนุนงำนบริกำรสุขภำพ 
ปฏิบัติรำชกำรแทนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 

ส ำเนำถูกต้อง 
 
 

(นำยพศวีร์  วัชรบุตร) 
นักทรัพยำกรบุคคลปฏิบัติกำร 

วันที่ 18 มกรำคม 2565 

(ส ำเนำ) 



ระเบยีบวาระ 
การประชุมคณะท างานพฒันาข้อมูลบนเวบ็ไซตด์า้นการบรหิารและพฒันาทรพัยากรบคุคล 
ตามข้อก าหนดการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 
วันที่ 24 มกราคม 2565 เวลา 09.30-14.00 น. 

ณ ห้องประชมุศูนย์ปฏบิตักิารต่อต้านการทุจรติ กระทรวงสาธารณสขุ ชั้น 8 อาคาร 7 
ตกึส านกังานปลดักระทรวงสาธารณสุข 

----------------------------- 
 
 

ระเบยีบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
- ค าสั่งส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที ่33/2565 ลงวันที่ 10 มกราคม 

พ.ศ. 2565 เรือ่ง แต่งตั้งคณะท างานพัฒนาขอ้มูลบนเว็บไซตด์้านการบรหิาร 
และพัฒนาทรัพยากรบคุคล ตามข้อก าหนดการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

- ค าสั่งส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ 85/2565 ลงวันที่ 18 มกราคม  
พ.ศ. 2565 เรื่อง แต่งต้ังคณะท างานพัฒนาข้อมูลบนเว็บไซต์ด้านการบริหาร 
และพัฒนาทรัพยากรบุคคล ตามข้อก าหนดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพิ่มเติม 

ระเบยีบวาระที่ 2 เรื่องเพื่อพิจารณา 
2.1 เกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน

 ภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
  - ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล 
   ตัวชี้วัดย่อย 9.4 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ข้อ O25-O28 
2.2 การติดตามผลส าเร็จของผู้รับผิดชอบหลัก 

 

ระเบยีบวาระที่ ๓ เรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี) 
 

--------------------------------- 
 
 
 
 
หมายเหต ุ: ระเบียบวาระการประชุมฯ อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหน่วยงาน : ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี : 22 มกราคม 2565 
หัวข้อ: คำสั่งสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ 85/2565 ลงวันที่ 18 มกราคม พ.ศ. 2565  
 เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานพัฒนาข้อมูลบนเว็บไซต์ด้านการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
 ตามข้อกำหนดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ิมเติม หนังสือส่งคำสั่งฯ และขอเชิญประชุมคณะทำงานฯ 
 และเอกสารที่เก่ียวข้อง 
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
 คำสั่งสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ 85/2565 ลงวันที่ 18 มกราคม พ.ศ. 2565  
 เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานพัฒนาข้อมูลบนเว็บไซต์ด้านการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
 ตามข้อกำหนดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ิมเติม หนังสือส่งคำสั่งฯ และขอเชิญประชุมคณะทำงานฯ 
 และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
 
Link ภายนอก: ไม่มี 
 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………............ 
....................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................... ......................................................................................  

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
สุชาฎา  วรินทร์เวช สุชาฎา  วรินทร์เวช 

(นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) (นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) 
ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ (หัวหน้า) 

วันท่ี  22  เดือน มกราคม พ.ศ. 2565 วันท่ี  22  เดือน มกราคม พ.ศ. 2565 
  

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่
พศวีร์  วชัรบุตร 

(นายพศวีร ์ วชัรบุตร) 
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

วันที่  22  เดือน มกราคม พ.ศ. 2565 
  

 




