


สรุปรายงานการประชุม 
ชี้แจงการวางระบบการประเมินความเสี่ยงต่อการทุจริตประพฤติมิชอบ 

หน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
เมือ่วันที่ 18 ตุลาคม 2562 เวลา 09.00-14.00 น.  

ณ ห้องประชุมสำนักสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภูมิ ชั้น 8 อาคาร 5 ตึกสำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข 
 

 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางสาววราภรณ์ วรบุตร นิติกรชำนาญการ กรมการแพทย์ 
2. นายดำรง   ปานมพฤกษ์ นิติกรปฏิบัติการการ กรมการแพทย์ 
3. นางสาวผุสดี คชสาร นักทรพยากรบุคคล กรมการแพทย์ 
4. นางสาวจาริณี สรมานะ นักวิชาการตรวจสอบภายใน

ชำนาญการพิเศษ 
กรมควบคุมโรค 

5. นางสาวกนกกุล อายุเจริญ นักวิชาการสาธารณสุข 
ชำนาญการพิเศษ 

กรมควบคุมโรค 

6. นางสาวสุรางค์พิมล ตันติสุขารมย์ นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ กรมควบคุมโรค 
7. นางสาวสุคนธ์ทิพย์ โชคไถ่ประยูร นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ กรมควบคุมโรค 
8. นายชนาธิป นวลแจ่มใ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ 
กรมควบคุมโรค 

9. นางสาวปิยะนุช ถันพลกรัง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ กรมควบคุมโรค 
10. นางสาวณิชารัตน์ สิริวัชรศลิป์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กรมควบคุมโรค 
11. นายจตภุูมิ โกมาสถิต นิติกร กรมควบคุมโรค 
12. นางสาวอมรรัตน์ ไชยศิรินทร์ นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ กรมอนามัย 
13. นางสาวพรพนา พูลสวัสด์ิ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ กรมอนามัย 
14. นางไทรทอง ศิลาภัย นักทรัพยากรบุคคล 

ชำนาญการการพิเศษ 
สำนักงานคณะกรรมการ 
อาหารและยา 

15. นางพนิดา  ชินถวัลย์ นักจัดการงานทั่วไป สำนักงานคณะกรรมการ 
อาหารและยา 

16. นางศิวพร ศรชัยดา เจ้าพนักงานพัสดุชำนาญงาน สถาบันพระบรมราชชนก 
17. นายพรรคพงศ์ วุฒิวงศ์ หัวหน้ากลุ่มงาน สำนักงานหลักประกัน

สุขภาพแห่งชาติ 
18. นางสาวพัตรพิมล ภิรมย์รักษ์ นิติกร กรมการแพทย์แผนไทย

และการแพทย์ทางเลือก 
19. นางอรอนงค์ ยกย่องกุล นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

ชำนาญการ 
กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

20. นางสาวขวัญชนก  คงรอด นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
ปฏิบัติการ 

กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

21. นางสาวศุภนุช  อินต๊ะฮอง นักทรัพยากรบุคคล กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
22. นางสาวสภาวดี พิบูลย์ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ กรมสุขภาพจิต 

23. นางสาว ... 
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23. นางสาวเสาวลักษณ์ ศักดิ์สุปรีชา นักทรัพยากรบุคคล กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
24. นางสาวสุชาดา  ไทรแก้ว นักทรัพยากรบุคคล กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
25. นายณัฐวุฒิ พลอยสุข นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
26. นายนวรัตน์ วาจานนท์ ผู้เชี่ยวชาญด้านการบริหาร 

ความเสี่ยงและควบคุมภายใน 
สถาบันวิจัยระบบ
สาธารณสุข 

27. นางสาวอรทัย ชูศรี เจ้าหน้าทีน่โยบายและแผน สถาบันวิจัยระบบ
สาธารณสุข 

28. นางนวนันท์ อินทรักษ์ ผู้ชำนาญการงานพัฒนาองค์กร สถาบันการแพทย์ฉุกเฉิน
แห่งชาติ 

29. นายณัฐ จินดาประชา นักจัดการงานทั่วไป สถาบันวัคซีนแห่งชาติ 
30. นางสาวสุชาดา ทิมาบุตร หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป สถาบันรับรองคุณภาพ

สถานพยาบาล  
(องค์การมหาชน) 

31. นางสาวธันยาพร หวังชอบ เจ้าหน้าที่งานบริหาร 5 องค์การเภสัชกรรม 
32.  นางสาวสุชาฎา วรินทร์เวช นักวิเคราะห์นโยบายและแผน

ชำนาญการพิเศษ 
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน 
การทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข 

33. นายพศวีร์ วัชรบุตร นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน 
การทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข 

34. นางสาวพลอยนลิน ค่ำคูณ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
ปฏิบัติการ 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน 
การทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข 

35. นายรณรงค์ หาญศึก นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน 
การทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข 

36. นางนภเกตต์ ขันศิลา นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน 
การทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข 

37. นางสาวเขมรินทร์ อภิสุทธิพงศากุล นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน 
การทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข 

38. นางสาวกาญจนธัช ศรพรหม นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน 
การทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข 

39. นางสาวชนกพร แสนสุด นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
ปฏิบัติการ 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน 
การทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข 

 
40. นางสาว ... 
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40. นางสาวแอน อนันตรสุชาติ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

ปฏิบัติการ 
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน 
การทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข 

41. นางสาวพรนิดา นาคทบัทิม นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
ปฏิบัติการ 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน 
การทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข 

42. นายวินัย คณาศรี นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
ปฏิบัติการ 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน 
การทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข 

43. นางสาวน้ำฝน พยัคคานนท์ นักทรัพยากรบุคคล ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน 
การทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข 

44. นางสาวทิพยวรรณ ภูสิงห์ทอง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน 
การทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข 

45. นางสาววิภาวีณี มูลป้อม นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน 
การทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข 

 
  นายยงยศ  ธรรมวุฒิ  รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข หัวหน้ากลุ่มภารกิจด้านพัฒนาการแพทย์
มอบหมายให้นางสาวสุชาฎา  วรินทร์เวช  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ หัวหน้ากลุ่มงาน
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
ดำเนินการประชุมชี้แจงการวางระบบการประเมินความเสี่ยงต่อการทุจริตประพฤติมิชอบหน่วยงาน 
ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
  นางสาวสุชาฎา  วรินทร์เวช  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ หัวหน้ากลุ่มงาน
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
ดำเนินการชี้แจงรายละเอียดการวางระบบการประเมินความเสี่ยงต่อการทุจริตประพฤติมิชอบ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 ดังนี้ 

1. แผนปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561- 
2564) ประเด็นปฏิรูปที่ 2 ด้านการป้องปราม กำหนดให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ประจำกระทรวง  
จัดวางระบบการประเมินความเสี่ยงต่อการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการเป็นประจำทุกปี และรายงานผล 
การปฏิบัติต่อผู้บังคับบัญชาตามระยะเวลาที่กำหนด ที่ เชื่อมโยงกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
   2. คณะอนุกรรมการขับเคลื่ อนการดำเนินงานของศูนย์ปฏิบั ติการต่อต้ านการทุจริต  
ครั้งที่ 1/2562 เมื่อวันที่ 30 กรกฎาคม 2562 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบกรอบการดำเนินการเพ่ือวางระบบ 
การประเมินความเสี่ยงต่อการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการ : การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2563 และกำหนดให้ทุกส่วนราชการ ดำเนินการตามกรอบการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2563 ดังรายละเอียด 

2.1 กำหนด 
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    2.1 กำหนดกรอบการประเมินความสึ่ยงการทุจริต ออกเป็น 3 ด้าน 
      ด้านที่ 1 ประเมินความเสี่ยงการทุจริตที่เกี่ยวข้องกับการพิจารณาอนุมัติ อนุญาต 
       (เฉพาะหน่วยงานที่มีภารกิจให้บริการประชาชน อนุมัติ อนุญาต  
       ตามพระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาต 
       ของทางราชการ พ.ศ. 2558) 
      ด้านที่ 2 ประเมินความเสี่ยงการทุจริตในความโปร่งใสของการใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่ 

  ด้านที่ 3 ประเมินความเสี่ยงการทุจริตในความโปร่งใสของการใช้จ่ายงบประมาณ  
   และการบริหารจัดการทรัพยากรภาครัฐ 
2.2 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 แบ่งการดำเนินการออกเป็น 3 ระดับ 
  2.2.1 ระดับนโยบาย (Policy) ในขั้นตอนการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ ดำเนินการตาม 

ตัวชี้วัดความเสี่ยงต่อการทุจริตเชิงนโยบาย ของสำนักงาน ป.ป.ช. (ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 25 มิถุนายน 2562) 
ซึ่งอยู่ระหว่างการทบทวนเกณฑ์ชี้วัด ฯ ดังกล่าว ให้มีความสอดคล้องเหมาะสมมากยิ่งขึ้น เมื่อมีการดำเนินการเรียบร้อย
แล้วสำนักงาน ป.ป.ท. จะชี้แจงรายละเอียดเกณฑ์ชี้วัด ฯ ดังกล่าว เพ่ือสร้างความเข้าใจในการดำเนินการต่อไป 
       2.2.2 ระดับกระทรวง กรม (Function) ให้ ศปท. ทุกหน่วยงาน รวมถึงส่วนราชการ 
ระดับกรม รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน และหน่วยงานอื่นที่มีชื่อเรียกอย่างอ่ืนที่อยู่ภายใต้กำกับ ทำการประเมิน 
ความเสี่ยงการทุจริต หน่วยงานละ 1 กระบวนงาน โดยคัดเลือกจากกระบวนงานที่มีความเสี่ยงสูง ทำการประเมิน 
ตามกรอบการประเมินความเสี่ยงการทุจริตใน 3 ด้าน (ในด้านใดด้านหนึ่ง)  
       2.2.3 ระดับพ้ืนที่ (Area) ให้ ศปท. กระทรวงมหาดไทย ดำเนินการตามข้อ 2.2.2 
     2.3 ศปท. ทุกหนว่ยงาน รวมถึงส่วนราชการระดับกรมที่อยู่ภายใต้กำกับ ทำการประเมิน 
ความเสีย่งการทุจริต หนว่ยงานละ 1 กระบวนงาน 
     2.4 ศปท. ระดับกระทรวง รวบรวมผลการดำเนินการในระดับกระทรวง กรม (Function) จัดส่ง
รายงานการประเมินความเสี่ ยงการทุจริตไปยังสำนักงาน ป.ป.ท. พร้อมทั้ งส่ งเอกสารรูปแบบไฟล์  word  
ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ policypacc@gmail.com อีกทางหนึ่ง ตามรอบรายงานดังนี้ 
       รอบที่ 1 แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  
        ภายในวันที่ 15 พฤษภาคม 2563  
       รอบที่ 2 ผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  
        ภายในวันที่ 15 สิงหาคม 2563 
ตามหนังสือสำนักงาน ป.ป.ท. ที่ ปป 0011/ว 77 ลงวันที่ 18 กันยายน 2562  ทั้งนี้ ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน
การทุจริตกระทรวงสาธารณสุข กำหนดให้ราชการระดับกรมที่อยู่ภายใต้กำกับ ทำการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
หน่วยงานละ 1 กระบวนงาน จัดส่งมายังศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตกระทรวงสาธารณสุข ที่ไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์ pankung08@gmail.com   
       รอบที่ 1 แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  
        ภายในวันที่ 10 พฤษภาคม 2563  
       รอบที่ 2 ผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต  
        ภายในวันที่ 10 สิงหาคม 2563 
   3. นำเสนอผลการการประเมินความเสี่ยงการทุจริตของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
จำนวน 15 หน่วยงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ที่ได้รับการวิพากษ์จากสำนักงาน ป.ป.ท. เพ่ือการพัฒนา 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
 

4. อธิบาย ... 
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   4. อธิบายกรอบการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เพ่ือให้ทุกหน่วยงาน
ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข มีความรู้ ความเข้าใจ สามารถนำไปประเมินความเสี่ยงการทุจริตได้ตามที่สำนักงาน 
ป.ป.ท. กำหนด รายละเอียดตามเอกสารประกอบการบรรยายที่แนบนี้  และตามคู่มือประเมินความเสี่ยง 
การทุจริต (FRAs : FRAUD RISK-ASSESSMENTS) ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 
ปิดประชุมเวลา 13.30 น. 
 
 
 
 
 
 
 

(นางสาวสุชาฎา  วรินทร์เวช) 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 

ผู้จดบันทึก และตรวจรายงานการประชุม ฯ 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหนว่ยงาน : ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี :  22 ตุลาคม 2562 
หัวข้อ: รายงานการประชุมชี้แจงการวางระบบการประเมินความเสี่ยงต่อการทุจริตประพฤติมิชอบหน่วยงาน
 ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เมื่อวันที่ 18 ตุลาคม 2562  
 เวลา 09.00-14.00 น. ณ ห้องประชุมสำนักสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภูมิ ชั้น 8 อาคาร 5  
 ตึกสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
 รายงานการประชุมชี้แจงการวางระบบการประเมินความเสี่ยงต่อการทุจริตประพฤติมิชอบหน่วยงาน
 ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เมื่อวันที่ 18 ตุลาคม 2562  
 เวลา 09.00-14.00 น. ณ ห้องประชุมสำนักสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภูมิ ชั้น 8 อาคาร 5  
 ตึกสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………............ 
....................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................... ...................................................................................... 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
สุชาฎา  วรินทร์เวช สุชาฎา  วรินทร์เวช 

(นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) (นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) 
ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ (หัวหน้า) 

วันท่ี  22  เดือน ตลุาคม พ.ศ. 2562 วันท่ี  22  เดือน ตลุาคม พ.ศ. 2562 
  

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่
พศวีร์  วชัรบุตร 

(นายพศวีร ์ วชัรบุตร) 
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

วันที่  22  เดือน ตลุาคม พ.ศ. 2562 
  

 


