




(1) โครงการที่ 4 : โครงการสร้างบุคลากรกระทรวงสาธารณสุขให้ไม่ทนต่อการทุจริต (MOPH Zero Tolerance)
  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 กิจกรรมที่ 1 : โครงการอบรมหลักสูตร Strongest Coach ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
(2) แผนงาน บูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
(3) โครงการ ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสแบบบูรณาการ  
(4) กิจกรรม พัฒนาความรู้ให้บุคลากรสาธารณสุขทุกระดับในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
(5) สอดคล้องกับนโยบาย/แผนแม่บท ระยะ 5 ปี 
 นโยบายรัฐบาล ข้อ 10 การส่งเสริมบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปราม 
     การทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 ยุทธศาสตร์ชาติ ฯ ระยะที่ 3 ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต 
 แผนแม่บท ฯ ระยะ 5 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริตด้วยหลักปรัชญา 
     ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 แนวทางตามงบประมาณบูรณาการ  แนวทางท่ี 1 สร้างจิตส านึก และปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต 
 
 
(6) หลักการและเหตุผล 
  มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 2561 เห็นชอบหลักการเกี่ยวกับหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษา (Anti-Corruption Education) มีวัตถุประสงค์ในการปลูกฝังและสร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต  
ให้สามารถแยกแยะได้ว่าสิ่งใดเป็นประโยชน์ส่วนตนสิ่งใดเป็นประโยชน์ส่วนรวม ยึดถือประโยชน์ส่วนรวม
มากกว่าประโยชน์ส่วนตน มีจิตพอเพียงต้านทุจริต ละอายและเกรงกลัวที่จะไม่ทุจริตและไม่ทนต่อการทุจริต 
ทุกรูปแบบ ตามที่ส านักงาน ป.ป.ช. เสนอ กระทรวงสาธารณสุข โดยศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข ได้ส่งผ่านความรู้ให้กับบุคลากรในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ด้วยหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษา (Anti-Corruption Education) กระทรวงสาธารณสุข STRONG : จิตพอเพียงต้านทุจริต เมื่อเดือน
มิถุนายน 2561 โดยตระหนักถึงความส าคัญของการปลูกฝังและเสริมสร้างค่านิยม ทัศนคติ วิธีคิด ให้บุคลากร
ทุกคนเกิดการรับรู้ถึงเป้าหมาย  (Sense of Purpose) โดยค านึงถึงประโยชน์ของประเทศชาติเหนือกว่า
ประโยชน์ของตนเองหรือพวกพ้อง ผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่เป็นระบบ น าไปใช้เป็นแนวทางในการฝึกอบรม
ให้กับบุคลากรของกระทรวงสาธารณสุข ให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเรื่องการคิดแยกแยะผลประโยชน์ 
ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม ความไม่ทนและความอายต่อการทุจริต และการประยุกต์หลักความพอเพียง
ด้วยโมเดล STRONG : จิตพอเพียงต้านทุจริต โดยรองศาสตราจารย์ ดร.มาณี ไชยธีรานุวัฒศิริ อันประกอบด้วย 
ความพอเพียง (sufficient : S) ความโปร่งใส (transparent : T) ความตื่นรู้ (realise : R) มุ่งไปข้างหน้า (onward : 
O) ความรู้ (knowledge : N) ความเอ้ืออาทร (generosity : G) ที่สอดคล้องกับหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช เรื่อง “ระเบิดจากข้างใน” ที่จะต้องสร้างความเข้มแข็งจากภายใน ตั้งแต่ 
ระดับจุลภาคสู่ระดับมหภาค อันจะเป็นปัจจัยส าคัญที่จะท าให้การขับเคลื่อนแผนแม่บทการป้องกัน ปราบปราม 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสาธารณสุข ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560-2564) ตามวิสัยทัศน์ “กระทรวง
สาธารณสุขใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต” ประสบผลส าเร็จก่อให้เกิดคุณธรรม “สุจริต” ซึ่งเป็นหนึ่งใน 4 คุณธรรมส าคัญ
ตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559-2564) ให้เกิดขึ้นในกระทรวงสาธารณสุข 
 
 

ปีงบประมาณ ... 
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  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข จึงจัดท า
โครงการอบรมหลักสูตร Strongest Coach ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เพ่ือสร้างวิทยากรในการท า
หน้าที่ส่ งต่อความคิดและความรู้ ในหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) กระทรวง
สาธารณสุข STRONG : จิตพอเพียงต้านทุจริต ให้กับบุคลากรในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข และหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง ท าให้เกิดเป็นค่านิยมที่ไม่ยอมรับการทุจริต เพ่ือให้ทุกภาคส่วนของสังคมได้มีส่วนร่วมในการสร้าง
สังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริตต่อไป 

(7) วัตถุประสงค์ 
 7.1 เพ่ือสร้างวิทยากรในการท าหน้าที่ส่งต่อความคิด และความรู้ในหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

(Anti-Corruption Education) กระทรวงสาธารณสุข STRONG : จิตพอเพียงต้านทุจริต 
 7.2 เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ การวิเคราะห์ สังเคราะห์ และการประเมินเกี่ยวกับการคิด

แยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 
 7.3 เพ่ือให้ผู้ท าหน้าที่วิทยากร สามารถน าองค์ความรู้ เรื่องการคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตน 

กับผลประโยชน์ส่วนรวมไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานของตน และน าไปถ่ายทอดให้กับบุคลากรทั้งในและนอก
หน่วยงานได ้

(8) ระยะเวลาด าเนินการ สถานที ่และกลุ่มเป้าหมาย 
   ระยะเวลาด าเนินการ  วันที่ 3-4 มิถุนายน 2562 
   สถานที ่ โรงแรมที เค พาเลซ แอนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร 
   กลุ่มเป้าหมายคือ ผู้รับผิดชอบงานด้านการป้องกันปราบปรามการทุจริต งานคุ้มครองจริยธรรม 
      หรืองานธรรมาภิบาลของแต่ละหน่วยงาน จ านวนทั้งสิ้น 115 คน ประกอบด้วย  

1. ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด จ านวน 76 คน 
2. ส านักงานเขตสุขภาพ   จ านวน 12 คน 
3. ส่วนราชการระดับกรม หน่วยงานในก ากับ จ านวน 15 คน 

องค์การมหาชน และรัฐวิสาหกิจ 
4. ผู้บริหาร วิทยากร และผู้จัดการอบรม จ านวน 12 คน 

(9) แผนการด าเนินงาน/วิธกีารจัดอบรม 

กิจกรรมด าเนินการ ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ 
1. จัดท าโครงการฯ เพื่อขออนุมัต ิ เมษายน 2562 กลุ่มงานป้องกันฯ 
2. ขออนุมัติด าเนินการตามโครงการฯ เมษายน 2562 กลุ่มงานป้องกันฯ 
3. จัดส่งหนังสือเชิญ เมษายน 2562 กลุ่มงานป้องกันฯ 
4. จัดซื้อ/จัดจ้างตามโครงการฯ พฤษภาคม 2562 กลุ่มงานป้องกันฯ 
5. จัดเตรียมเอกสาร  พฤษภาคม 2562 กลุ่มงานป้องกันฯ 
6. ขอยืมเงินทดรองราชการใช้ในโครงการฯ พฤษภาคม 2562 กลุ่มงานป้องกันฯ 
ขั้นด าเนินการ   
- ด าเนินการจดัอบรมฯ  วันท่ี 3-4 มิถุนายน 2562 กลุ่มงานป้องกันฯ 
ขั้นหลังด าเนินการ 
1. ส่งคืนเงินยืม มิถุนายน 2562 กลุ่มงานป้องกันฯ 
2. เบิกจ่ายค่าจัดอบรมฯ  มิถุนายน 2562 กลุ่มงานป้องกันฯ 
3. สรปุผลการจดัอบรม ฯ  มิถุนายน 2562 กลุ่มงานป้องกันฯ 

วิธีการ ... 
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  วิธีการจัดอบรม 
- การบรรยาย/กิจกรรมกลุ่ม/การน าเสนอผลงาน 

(10) งบประมาณ 
 - ประมาณการค่าใช้จ่ายเป็นจ านวนเงินทั้งสิ้น 232,350 บาท (สองแสนสามหมื่นสองพัน- 
สามร้อยห้าสิบบาทถ้วน) มีรายละเอียดดังนี้ 
 

ที ่ รายการ จ านวน 
 

อัตราค่าใช้จ่าย 
 

จ านวน จ านวนเงิน  
(บาท) 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร 
เชี่ยวชาญ 

1 คน 1,200 บาท/ชม. 10 ชม. 12,000 

2 ค่าตอบแทนวิทยากร 
เชี่ยวชาญ 

1 คน 1,200 บาท/ชม. 3 ชม. 3,600 

3 ค่าตอบแทนวิทยากร 4 คน 600 บาท/ชม. 6.30 ชม. 15,600 
4 ค่าอาหารกลางวันและเย็น 115 คน 700 บาท/มื้อ 2 มื้อ 80,500  
5 ค่าอาหารกลางวัน 115 คน 400 บาท/มื้อ 1 มื้อ 46,000 
6 ค่าอาหารว่าง 

และเครื่องดื่ม 
115 คน ๕๐ บาท/มื้อ 4 มื้อ 23,000 

7 ค่าพาหนะรถรับจ้าง
วิทยากร (ไป-กลับ)  

6 คน 5๐๐ บาท 1 ครั้ง 3,000 

8 ค่าพาหนะรถรับจ้าง
คณะท างาน (ไป-กลับ)  

5 คน 5๐๐ บาท 1 ครั้ง 2,500 

9 ค่าที่พักวิทยากร 
เชี่ยวชาญ 

1 คน 1,500 บาท 1 ห้อง/1 คืน  1,500 

10 ค่าที่พักวิทยากร 4 คน 1,500 บาท  3 ห้อง/1 คืน 4,500 
11 ค่าที่พักคณะท างาน 5 คน 1,500 บาท  3 ห้อง/2 คืน 9,000 
12 ค่าเบี้ยเลี้ยงคณะท างาน 5 คน 240 บาท/1 วัน 2 วัน 2,400 
13 ค่าจ้างถ่ายเอกสาร

ประกอบการอบรม 
115 ชุด 250 บาท/ชุด 1 ครั้ง 28,750 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 232,350 

  หมายเหตุ ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจ่ายได้ 

(11) การประเมินผล 
  - แบบสอบถาม 

(12) ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 - กลุ่มงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
   ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
 
 
 
 

(13) ... 
 





ก ำหนดกำร 
โครงกำรอบรมหลักสูตร Strongest Coach ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562  

ระหว่ำงวันที ่3-4 มิถุนำยน 2562 
ณ ห้องไฮเดรนเยีย 2 อำคำรแกรนด์คอนแวนชั่น ชั้น 6 

โรงแรมที เค พำเลซ แอนด์ คอนเวนชั่น ถนนแจ้งวัฒนะ กรุงเทพมหำนคร 
------------------------ 

 
วันที่ 3 มิถุนำยน 2562  

เวลา 08.00-08.30 น. - ลงทะเบียนรับเอกสาร 
เวลา 08.30-09.00 น. - พิธีเปิดโครงการอบรมหลักสูตร Strongest Coach ประจ าปีงบประมาณ 
  พ.ศ. 2562 
  โดย นายยงยศ ธรรมวุฒิ ทีป่รึกษาระดับกระทรวง นายแพทย์ทรงคุณวุฒิ 
   (ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
   ปฏิบัติราชการแทนหัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
   กระทรวงสาธารณสุข 

เวลา 09.00-10.30 น. - สะกดจิตเข้าสู่ภวังค์ “STRONG” 
    โดย รศ. ดร. มาณี  ไชยธีรานุวัฒศิริ 
      ที่ปรึกษาประธานกรรมการ ป.ป.ช. 

เวลา 10.30-12.00 น. - Strongest Coach Workshop  
    โดย รศ. ดร. มาณี  ไชยธีรานุวัฒศิริ ที่ปรึกษาประธานกรรมการ ป.ป.ช. 
      และคณะ 
    กลุ่มท่ี 1 Strongest Coach  
      นางสาวญาสินี  อัจฉริยะเกียรติ 
      เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ ส านักงาน ป.ป.ช. 
    กลุ่มท่ี 2 Strongest Coach 
      นายติณณภพ  พัฒนะ 
      เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ ส านักงาน ป.ป.ช. 
    กลุ่มท่ี 3 Strongest Coach 
      นายนราธิป  ศรีพลกรัง 
      เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ ส านักงาน ป.ป.ช. 
    กลุ่มท่ี 4 Strongest Coach 
      นายณัฐปกรณ์  ประเสริฐสุข 
      เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ ส านักงาน ป.ป.ช. 

เวลา 12.00-13.00 น. - รับประทานอาหารกลางวัน 

เวลา 13.00-16.00 น. - บรรยายเรื่อง : Analog VS Digital Thinking 
    โดย นายอุทิศ  บัวศรี 
      รองเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
เวลา 17.00-18.00 น. - รับประทานอาหารเย็น 
 

เวลา 19.00 ... 
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เวลา 19.00-21.00 น. - Group Process for Coaching 
    โดย รศ. ดร. มาณี  ไชยธีรานุวัฒศิริ ที่ปรึกษาประธานกรรมการ ป.ป.ช. 
      และคณะ 
    กลุ่มท่ี 1 Group Process for Coaching 
      นางสาวญาสินี  อัจฉริยะเกียรติ 
      เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ ส านักงาน ป.ป.ช. 
    กลุ่มท่ี 2 Group Process for Coaching    
      นายติณณภพ  พัฒนะ 
      เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ ส านักงาน ป.ป.ช. 
    กลุ่มท่ี 3 Group Process for Coaching 
      นายนราธิป  ศรีพลกรัง 
      เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ ส านักงาน ป.ป.ช. 
    กลุ่มท่ี 4 Group Process for Coaching 
      นายณัฐปกรณ์  ประเสริฐสุข 
      เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ ส านักงาน ป.ป.ช. 

วันที่ 4 มิถุนำยน 2562  
เวลา 09.00-12.00 น. - Presentation and Discussion 
    โดย รศ. ดร. มาณี  ไชยธีรานุวัฒศิริ ที่ปรึกษาประธานกรรมการ ป.ป.ช. 
      และคณะ 
    กลุ่มที่ 1 Group Process for Coaching Presentation and Discussion 
      นางสาวญาสินี  อัจฉริยะเกียรติ 
      เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ ส านักงาน ป.ป.ช. 
    กลุ่มท่ี 2 Group Process for Coaching Presentation and Discussion 
      นายติณณภพ  พัฒนะ 
    กลุ่มท่ี 3 Group Process for Coaching Presentation and Discussion 
      นายนราธิป  ศรีพลกรัง 
      เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ ส านักงาน ป.ป.ช. 
    กลุ่มที่ 4 Group Process for Coaching Presentation and Discussion 
      นายณัฐปกรณ์  ประเสริฐสุข 
      เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ ส านักงาน ป.ป.ช. 

เวลา 12.00-13.00 น. - รับประทานอาหารกลางวัน 

เวลา 13.00-15.00 น. - Commitment Process 
    โดย รศ. ดร. มาณี  ไชยธีรานุวัฒศิริ ที่ปรึกษาประธานกรรมการ ป.ป.ช. 
 

---------------------------- 
 
หมำยเหตุ 1. ก าหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 2. ภาคเช้า อาหารว่างและเครื่องดื่ม เวลา 10.30-10.45 น. 
  ภาคบ่าย อาหารว่างและเครื่องดื่ม เวลา 14.00-14.35 น. 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชือ่หน่วยงาน ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี 29 เมษายน 2562 
 
หัวข้อ  โครงการอบรมหลักสูตร Strongest Coach ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
 ระหว่างวันที่ 3-4 มิถุนายน 2562 ณ โรงแรมที เค พาเลซ แอนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร 
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
  โครงการอบรมหลักสูตร Strongest Coach ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
 ระหว่างวันที่ 3-4 มิถุนายน 2562 ณ โรงแรมที เค พาเลซ แอนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร 
 

  Linkภายนอก:  ไม่มี 
  หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
................................................................................................................................................................................ 
....................................................................................... ............................................................................... 
 
 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข ้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
สุชาฎา  วรินทรเ์วช สุชาฎา  วรินทรเ์วช 

(นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) (นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) 
ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพเิศษ ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพเิศษ 

(หัวหน้า) 
วันท่ี 29 เดือน เมษายน พ.ศ. 2562 วันท่ี 29 เดือน เมษายน พ.ศ. 2562 

 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

พศวีร์  วชัรบุตร 
(นายพศวีร ์ วชัรบุตร) 

นักทรพัยากรบุคคลปฏิบัติการ  
วันที่ 29 เดือน เมษายน พ.ศ. 2562 

 


