




ข้อมูลพฤติการณ์หรือช่องทางความเสี่ยงการทุจริตของเจ้าหน้าที่รัฐและการร่่ารวยผิดปกติ 

ล่าดับ 
ประเภทการทุจริตประพฤติมิชอบ  

การร่่ารวยผิดปกติ  
ข้อมูลพฤติการณ์หรือช่องทางความเสี่ยงการทุจริต 

และการร่่ารวยผิดปกติ 
1 ทุจริตยักยอกเงิน ทรัพย์สินของราชการ 1. น าเงินยืมของราชการไปใช้ส่วนตัว ไม่น าส่งคืนภายในเวลา

ที่ก าหนด เนื่องจากหน่วยงานไม่มีการก าหนดขั้นตอน       
การก ากับ ติดตามและระยะเวลาที่ชัดเจนในการติดตาม        
การคืนเงินยืมราชการ (การส่งเอกสารการจ่าย เงินเหลือจ่าย) 
หรือมีการก าหนดขั้นตอนและระยะเวลาแต่ไม่มีการถือปฏิบัติ
อย่างจริงจัง  
2. ไม่แจ้งข้อมูลการเรียกเก็บค่าธรรมเนียมและไม่น าส่ง
ค่าธรรมเนียมที่เรียกเก็บ  
3. ดูดน้ ามันในรถยนต์ของทางราชการไปขาย 
4. น าทรัพย์สินของทางราชการไปจ าน า 

2 การพิจารณาอนุมัติ อนุญาต ไม่ถูกต้อง        
ตามข้ันตอน ระเบียบ กฎหมายที่ก าหนด 

ผู้มีอ านาจอนุมัติ อนุญาตใช้อ านาจโดยไม่ด าเนินการ 
ตามข้ันตอน ระเบียบ กฎหมายที่ก าหนด  
เนื่องจากมีผลประโยชน์แอบแฝง 

3 การเสนอของบประมาณและอนุมัติ
งบประมาณไม่เป็นไปตามข้ันตอน ระเบียบ 
กฎหมายที่ก าหนด 

การเสนอของบประมาณโดยหน่วยงานในระดับพ้ืนที่ 
ทั้งแบบ มีค าขอและไม่มีค าขอ เมื่อได้รับการจัดสรร
งบประมาณแล้ว จะมีการโอนงบประมาณในลักษณะเงินทอน
คืนให้แก่ผู้มีอ านาจหรือผู้ใกล้ชิด 

4 การทุจริตการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ : พัสดุทั่วไป  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. ซื้อราคาสูงเกินความจ าเป็นหรือราคาท้องตลาด 
2. เจ้าหน้าที่ท่ีรับผิดชอบมีประโยชน์ทับซ้อน หรือเรียก รับ 
ประโยชน์ในการจัดซื้อ หรือเอ้ือประโยชน์ให้ผู้ประกอบการ
บางราย 
3. มีการแบ่งซื้อ แบ่งจ้าง เพ่ือเลี่ยงวิธีการตามระเบียบ 
4. ใช้วิธีการจัดซื้อไม่ถูกต้องตามระเบียบ กฎหมาย 
5. ไม่ท าการสืบราคาจากผู้ประกอบการโดยตรง  
6. ผู้เสนอราคาต่ าสุดไม่ได้รับการคัดเลือก 
7. ท าสัญญาจ้างซ้ ากับผู้รับจ้างรายเดิมโดยไม่มีเหตุอันสมควร 
โดยอ้างความจ าเป็นเร่งด่วน  
8. ก าหนดร่างขอบเขตงานเอ้ือประโยชน์ให้ผู้ประกอบการ
รายใดรายหนึ่ง  
9. เปลี่ยนแปลงเงื่อนไขสัญญาโดยไม่มีเหตุสมควร มีการตรวจรับ
ก่อนส่งมอบของ ตรวจรับไม่ตรงตามท่ีก าหนด 
10. มีการตรวจรับของไม่ตรงตามสัญญา ตรวจรับล่วงหน้า
ก่อนการส่งของ 

5 การทุจริตการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ : พันธุ์พืช 
พันธุ์สัตว์ 

1. จัดซื้อพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ไม่ได้ขนาดตามท่ีก าหนด  
ไม่มีคุณภาพ 
2. พันธุ์พืชหรือสัตว์เป็นโรค อ่อนแอ ท าให้ภายหลังรับมอบ
ไม่นานก็ตาย  
3. พืชหรือสัตว์ที่จัดซื้อเป็นคนละสายพันธุ์กับท่ีก าหนด 
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ล่าดับ 
ประเภทการทุจริตประพฤติมิชอบ  

การร่่ารวยผิดปกติ  
ข้อมูลพฤติการณ์หรือช่องทางความเสี่ยงการทุจริต 

และการร่่ารวยผิดปกติ 
4. แจกพันธุ์พืชหรือสัตว์ไม่ครบถ้วน 
5. น าพันธุ์พืชหรือสัตว์ในโครงการไปขายหรือหาประโยชน์ 
6. ไม่มีการจัดซื้อพันธุ์พืชจริง โดยน ากิ่งพันธุ์เดิมมาเวียน
ถ่ายรูปตรวจรับ 

6 การทุจริตการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ : จ้างแรงงาน  1. ใช้ดุลยพินิจเลือกพวกพ้อง เครือญาติเข้าร่วมโครงการ   
2. มีการน ารายชื่อผู้อื่นไปใช้เข้าร่วมโครงการโดยไม่ยินยอม 
หรือเป็นรายชื่อของผู้ที่เสียชีวิต เด็ก ผู้ไร้ความสามารถ         
หรือบุคคลที่ไม่มีคุณสมบัติเข้าร่วมโครงการได้    
3. มีการเวียนรายชื่อบุคคลเดียวกันเข้าร่วมในหลายโครงการ 
ทั้งท่ีไม่มีการเข้าร่วมจริง 
4. ผู้รับจ้างไม่เคยมาปฏิบัติ ปฏิบัติไม่ครบถ้วน  
หรือจ้างบุคคลอ่ืนท างานแทน แต่ลงชื่อขอเบิกเงินค่าจ้าง 
5. เรียก รับผลประโยชน์แลกกับการพิจารณาให้เข้าร่วม
โครงการ 
6. มีการหักหัวคิวค่าจ้าง โดยยึดสมุดบัญชีหรือบัตร ATM 

7 การทุจริตการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ : การก่อสร้าง 
โรงเรือนสิ่งปลูกสร้าง หนอง / บ่อน้ า 

1. ประมาณราคากลางสูงเกินจริง  
2. ก่อสร้างไม่เป็นไปตามแบบ ใช้วัสดุก่อสร้าง 
ไม่ตรงตาม BOQ ใช้วัสดุไม่มีมาตรฐาน  
3. เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องมีส่วนได้เสียกับผู้รับจ้าง หรือเป็น
ผู้รับเหมางานในโครงการที่ตนรับผิดชอบ   
4. เรียกรับเงินเพิ่มเติมจากเจ้าของพ้ืนที่ที่ร่วมโครงการ   
5. ขุดบ่อไม่ได้ขนาด ความลึกตามท่ีก าหนด หรือน าบ่อเก่า        
ทีม่ีการขุดไว้แต่เดิมน ามาใช้ท าเรื่องเบิกเงินในโครงการ  

8 การทุจริตการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ : โครงการ
ประเภทการจัดอบรม จัดประชุม 

1. เบิกค่าใช้จ่ายในการจัดอบรม/ประชุมเท็จ โดยไม่มีการจัดจริง
หรือจัดไม่ครบถ้วนตามหลักสูตร  
2. ผู้ลงชื่อเข้าร่วมโครงการไม่ได้เข้าอบรมจริง เข้าอบรม        
ไม่ครบถ้วน มีรายชื่อซ้ าซ้อนกับโครงการอื่นในเวลาเดียวกัน   
3. ท าเอกสารเท็จหรือปลอมเพ่ือเบิกค่าใช้จ่าย เช่น ค่าอาหาร 
ค่าเดินทาง เป็นต้น 
4. น าวัสดุ อุปกรณ์ท่ีซื้อไว้แล้วในโครงการอื่น  
น ามาท าเรื่องเบิกในโครงการ 
5. ไม่มีการจัดซื้อจัดจ้างในการผลิตเอกสาร อุปกรณ์ท่ีใช้       
ในโครงการจริงหรือไม่ครบถ้วน แต่ท าเอกสารเบิกเท็จ 
6. เรียกรับประโยชน์ทั้งโดยตรงหรือโดยอ้อม 
จากเจ้าของสถานที่จัดอบรม แลกกับการเลือกใช้สถานที่ 
7. ยักยอกเงินในโครงการไปใช้ส่วนตัว 
8. รับรองค่าใช้จ่ายในการเดินทางเท็จ 
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ล่าดับ 
ประเภทการทุจริตประพฤติมิชอบ  

การร่่ารวยผิดปกติ  
ข้อมูลพฤติการณ์หรือช่องทางความเสี่ยงการทุจริต 

และการร่่ารวยผิดปกติ 
9 การทุจริตเกี่ยวกับการควบคุมงาน  

การตรวจรับงานจ้าง 
1. ผู้ควบคุมงานไม่อยู่ควบคุมตรวจสอบการด าเนินงาน          
และจัดท าเอกสารรายงานการควบคุมงานเท็จ  
เนื่องจากมีการแต่งตั้งผู้ควบคุมงานรายเดียวกัน 
ในหลายสัญญา ในระยะเวลาเดียวกัน  
2. กรรมการตรวจการจ้างรับมอบงานในสภาพช ารุดบกพร่อง 
ตรวจรับงานโดยดูจากเอกสารเพียงอย่างเดียว รับมอบงาน      
ไม่ตรงตามรูปแบบรายการ 

10 ไม่ปฏิบัติตามมาตรา 13 แห่งพระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 

ไม่จัดหาข้อมูลข่าวสาร หรือไม่ได้รับความสะดวก 
โดยไม่มีเหตุอันควร หรือฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540  
ซึ่งท าให้เกิดความไม่โปร่งใสและอาจน าไปสู่พฤติการณ์ทุจริต
ประพฤติมิชอบได้ 

11 ปฏิเสธว่าไม่มีข้อมูลข่าวสารตามค าขอ ปฏิเสธว่าไม่มีข้อมูลข่าวสารตามท่ีมีค าขอ  
ซึ่งท าให้เกิดความไม่โปร่งใส 
และอาจน าไปสู่พฤติการณ์ทุจริตประพฤติมิชอบได้ 

 
 
 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหนว่ยงาน : ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี : 2 กรกฎาคม 2564 
หัวข้อ: หนังสือแจ้งข้อมูลพฤติการณ์ความเสี่ยงการทุจริตและร่่ารวยผิดปกติ และขอให้ติดตามและส่งเสริม
 ให้เจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดปฏิบัติตามมาตรฐานจริยธรรม ถึงหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
 และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
 หนังสือแจ้งข้อมูลพฤติการณ์ความเสี่ยงการทุจริตและร่่ารวยผิดปกติ และขอให้ติดตามและส่งเสริม
 ให้เจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดปฏิบัติตามมาตรฐานจริยธรรม ถึงหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
 และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
 
Link ภายนอก: ไม่มี 
 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………............ 
....................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................... ...................................................................................... 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข ้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
พศวีร์  วัชรบุตร สุชาฎา  วรินทร์เวช 

(นายพศวีร์  วัชรบุตร) (นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) 
ต่าแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ ต่าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช่านาญการพิเศษ (หัวหน้า) 
วันท่ี  2  เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2564 วันท่ี  2  เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2564 

  
ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

พศวีร์  วัชรบุตร 
(นายพศวีร์  วัชรบุตร) 

นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
วันที่  2  เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2564 

  
 


