




(1) โครงการที่ 1 : โครงการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัด 
  สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจำปีงบประมาณ  
  พ.ศ. 2563 
 กิจกรรมที่ 3 : โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผู้ตรวจประเมิน ITA ระดับจังหวัดและระดับเขตสุขภาพ 
  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
(2) แผนงาน แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
(3) โครงการ โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
(4) กิจกรรม พัฒนาความรู้ให้บุคลากรสาธารณสุขทุกระดับในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
(5) สอดคล้องกับนโยบาย/แผนแม่บท  
 นโยบายรัฐบาล ข้อ 12 การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และกระบวนการ
     ยุติธรรม 
 นโยบายเร่งด่วน ข้อ 8 การแก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการทั้งฝ่ายการเมือง 
     และฝ่ายราชการประจำ 
 นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข ข้อ 5 : การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  
     ข้อ (5.1) ให้ทุกหน่วยงานยึดหลักธรรมาภิบาลและความโปร่งใส  
     ในการปฏิบัติงาน ... ” 
 ยุทธศาสตร์ชาติ ฯ ระยะที่ 3 ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก 
 แผนแม่บท ฯ ระยะ 5 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างกลไกป้องกันการทุจริต 
 แนวทางหลักตามงบประมาณบูรณาการ แนวทางท่ี 1 แนวทางปลูกวิธีคิด ปลุกจิตสำนึก 
    ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
 
 
(6) หลักการและเหตุผล 
   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 กระทรวงสาธารณสุข กำหนดกระบวนการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ไว้ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (ด้าน
สาธารณสุข) ในแผนงานที่ 11 การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองค์กรคุณภาพ โครงการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใส เป็นกลไกการขับเคลื่อนการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล ที่สอดคล้องกับนโยบาย
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข แผนแม่บทการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวง
สาธารณสุข ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560-2564) แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1  
(พ.ศ. 2560-2564) นโยบายที่ เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560-2564) แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559-2564) และแผนการ
ปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ด้านการป้องปราม (1) นอกจากนี้ยัง
กำหนดให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน เป็นตัวชี้วัดแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
ระยะ 20 ปี (ด้านสาธารณสุข) ตัวชี้วัดที่ 54 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์  
การประเมิน ITA (ร้อยละ 90) มุ่งเน้นหลักการประเมินตนเอง (Self-Assessment) จากข้อเท็จจริงที่สามารถ
ตรวจสอบได้จากเอกสาร/หลักฐานเชิงประจักษ์ตามแบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence-Based Integrity 
and Transparency Assessment : EBIT) โดยประเมิ นตนเองผ่ านระบบ MITAS หรือ MOPH Integrity and 
Transparency Assessment บนเว็บไซต์ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ทำให้การดำเนินงาน 
 

เกิดความ ... 
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เกิดความคล่องตัว สะดวกสบาย และลดการใช้กระดาษ สอดคล้องกับการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารภาครัฐในรูปแบบ 
Digital Platform นำผลการประเมินมาพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการปฏิบัติ งานของแต่ละหน่วยงาน 
ให้การบริหารราชการมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลตามหลักธรรมาภิบาล 
   สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้มอบหมายให้ผู้ตรวจประเมินแบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ 
(Evidence-Based) ระดับจังหวัดและระดับเขตสุขภาพ เป็นผู้ตรวจประเมินเอกสาร/หลักฐานตามข้อกำหนดของ
แบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ผ่านระบบ MITAS หรือ MOPH Integrity and 
Transparency Assessment บนเว็บไซต์ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามคำสั่ง
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ 3223/2562 ลงวันที่ 11 ตุลาคม พ.ศ. 2562 เรื่อง แต่งตั้งผู้ตรวจ
ประเมินแบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence-Based) ระดับจังหวัดและระดับเขตสุขภาพ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563 โดยมุ่งหวังให้ผู้ตรวจประเมินแบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence-Based)  
ระดับจังหวัดและระดับเขตสุขภาพ ได้ประเมินสถานะของระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของหน่วยงานเป้าหมายในเขตสุขภาพ นำข้อมูลจากการประเมิน
สถานะมาพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการปฏิบัติงานให้กับทุกหน่วยงานเป้าหมายในเขตสุขภาพ เพื่อให้
กระบวนการประเมินเป็นไปตามตัวชี้วัดที่ 54 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์  
การประเมิน ITA (ร้อยละ 90) อย่างมีประสิทธิภาพ สะท้อนภาพความเป็นจริงในการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
ในภาพรวม และเกิดผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม และคำนึงถึงความสำคัญกับการ “รักษา” ระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐอย่างมีธรรมาภิบาลที่ดีให้ต่อเนื่องเช่นกัน เพ่ือให้เป็นที่ประจักษ์แก่ประชาชนและผู้รับบริการ ให้มีความเชื่อมั่น
ศรัทธาต่อการบริหารราชการอย่างมีธรรมาภิบาลของสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขโดยรวม สะท้อน
ภาพลักษณ์ตามความเป็นจริง และเกิดผลลัพธ์อันเป็นที่ยอมรับ  
  ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข จึงจัดทำโครงการยกระดับคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขราชการบริหาร 
ส่วนภูมิภาค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 กิจกรรมที่ 3 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผู้ตรวจประเมิน ITA 
ระดับจังหวัดและระดับเขตสุขภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ เกณฑ์การตรวจ
ประเมินหลักฐานเชิงประจักษ์แก่ผู้ตรวจประเมิน ITA ระดับจังหวัดและระดับเขตสุขภาพ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2563 

(7) วัตถุประสงค์  
 7.1 เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้เกณฑ์การตรวจประเมินหลักฐานเชิงประจักษ์แก่ผู้ตรวจประเมิน 

แบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ ระดับจังหวัดและระดับเขตสุขภาพ  
 7.2 เพ่ือให้ผู้ตรวจประเมินแบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ ระดับจังหวัดและระดับเขตสุขภาพ  

ได้ประเมินสถานะของระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2563 ของหน่วยงานเป้าหมายในเขตสุขภาพ ผ่านระบบ MITAS  

 7.3 เพ่ือให้ผู้ตรวจประเมินแบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ ระดับจังหวัดและระดับเขตสุขภาพ  
ได้พัฒนาและปรับปรุงกระบวนการปฏิบัติงานให้กับทุกหน่วยงานเป้าหมายในเขตสุขภาพ  ผ่านระบบ MITAS  
ผ่านการตรวจราชการ และผ่านการกำกับติดตาม 

(8) งบประมาณ 
 ประมาณการงบประมาณเป็นเงิน 838,360 บาท (แปดแสนสามหมื่นแปดพันสามร้อยหกสิบบาทถ้วน) 
 
 

(9) ระยะเวลา ... 
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(9) ระยะเวลาดำเนินการ สถานที ่และกลุ่มเป้าหมาย 
 9.1 ระยะเวลาดำเนินการ ระหว่างวันที่ 16-17 ธันวาคม 2562 
 9.2 สถานที่   โรงแรมที เค พาเลซ แอนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร 
 9.3 กลุ่มเป้าหมาย  จำนวนทั้งสิ้น 637 คน ประกอบด้วย 

 - ผู้ตรวจประเมินระดับจังหวัดและระดับเขตสุขภาพ  จำนวน  630 คน 
 - ผู้จัดการอบรม    จำนวน      7 คน 

(10) แผนการดำเนินงาน 

กิจกรรมดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ 
1. จัดทำโครงการฯ เพื่อขออนุมัต ิ พฤศจิกายน 2562 กลุ่มงานป้องกันฯ 
2. ขออนุมัติดำเนินการตามโครงการฯ พฤศจิกายน 2562 กลุ่มงานป้องกันฯ 
3. จัดส่งหนังสือเชิญเข้ารับการอบรม 
ตามกลุม่เป้าหมาย 

พฤศจิกายน 2562 กลุ่มงานป้องกันฯ 

4. จัดซื้อ/จัดจ้างตามโครงการฯ พฤศจิกายน 2562 กลุ่มงานป้องกันฯ 
5. จัดเตรียมเอกสาร  พฤศจิกายน 2562 กลุ่มงานป้องกันฯ 
6. ขอยืมเงินทดรองราชการใช้ในโครงการฯ ธันวาคม 2562 กลุ่มงานป้องกันฯ 
ขั้นดำเนินการ   
- ดำเนินการจดัอบรมฯ  16-17 ธันวาคม 2562 กลุ่มงานป้องกันฯ 
ขั้นหลังดำเนนิการ 
1. ส่งคืนเงินยืม ธันวาคม 2562 กลุ่มงานป้องกันฯ 
2. เบิกจ่ายค่าจัดอบรมฯ  ธันวาคม 2562 กลุ่มงานป้องกันฯ 
3. สรปุผลการจดัอบรมฯ  ธันวาคม 2562 กลุ่มงานป้องกันฯ 

  วิธีการจัดประชุม 
- การบรรยาย/ซักถามอย่างมีส่วนร่วม 

  รายละเอียดงบประมาณ 
 - รายละเอียดค่าใช้จ่ายเป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 838,360 บาท (แปดแสนสามหมื่นแปดพัน- 
สามร้อยหกสิบบาทถ้วน) รายละเอียดดังนี้ 
 

ที ่ รายการ จำนวน 
 

อัตราค่าใช้จ่าย 
 

จำนวน 
 

จำนวนเงิน  
(บาท) 

1 ค่าอาหารกลางวัน 637 คน 420 บาท/มื้อ 2 มื้อ 535,080 
2 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 637 คน ๕๐ บาท/มื้อ 4 มื้อ 127,400 
3 ค่าพาหนะรถรับจ้าง

คณะทำงาน (ไป-กลบั)  
7 คน 200-5๐๐ บาท 1 ครั้ง 3,500 

4 - ค่าที่พักคณะทำงาน  6 คน 750 บาท 6 คน/2 คืน/3 ห้อง  9,000 
 - ค่าที่พักคณะทำงาน 1 คน 1,500 บาท 1 คน 2 คืน 3,000 

5 ค่าเบี้ยเลี้ยงคณะทำงาน 6 คน 480 บาท/ 1 ครั้ง 2,880 
6 ค่าจ้างถ่ายเอกสารประกอบ 

การอบรม  
630 ชุด 250 บาท/ชุด 1 ครั้ง 157,500 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 838,360 
  หมายเหตุ ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยจ่ายได้ 

(11) การประเมินผล ... 





 
กำหนดการ 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ตรวจประเมิน ITA ระดับจังหวัดและเขตสุขภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
ระหว่างวันที่ 16–17 ธันวาคม 2562 
ห้องประชุมแกรนด์คอนเวนชั่น ชั้น 6 

โรงแรมที เค พาเลซ แอนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร 
------------------------ 

 

วันที่ 16 ธันวาคม 2562  
เวลา 08.00-08.30 น. - ลงทะเบียนรับเอกสาร 
เวลา 08.30-09.00 น. - พิธีเปิดโครงการพัฒนาศักยภาพผู้ตรวจประเมิน ITA ของหน่วยงานระดับจังหวัด
  และเขตสุขภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  โดย นายยงยศ  ธรรมวุฒิ  รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เวลา 09.00-12.00 น. - บรรยายเรื่อง :  
- แนวทางการตรวจประเมินเอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence- 
 Based : EBIT) ตามข้อกำหนดการประเมิน ITA  
 ตัวชี้วัดที่ 54 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
 ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA  
 โดย นางสาวสุชาฎา  วรินทร์เวช 
  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
  หัวหน้ากลุ่มงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เวลา 12.00-13.00 น. - รับประทานอาหารกลางวัน 

เวลา 13.00-16.30 น. - บรรยายเรื่อง :  
- แนวทางการตรวจประเมินเอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence- 
 Based : EBIT) ตามข้อกำหนดการประเมิน ITA  
 ตัวชี้วัดที่ 54 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
 ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ต่อ) 
 โดย นางสาวสุชาฎา  วรินทร์เวช 
  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
  หัวหน้ากลุ่มงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

   - ซักถาม/ตอบปัญหา 
 
 
 
 
 

วันที่ 17 ... 
 
 



-2- 
 
วันที่ 17 ธันวาคม 2562  

เวลา 09.00-12.00 น.  บรรยายเรื่อง :  
- แนวทางการตรวจประเมินเอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence- 
 Based : EBIT) ตามข้อกำหนดการประเมิน ITA  
 ตัวชี้วัดที่ 54 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
 ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ต่อ) 
 โดย นางสาวสุชาฎา  วรินทร์เวช 
  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
  หัวหน้ากลุ่มงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เวลา 12.00-13.00 น. - รับประทานอาหารกลางวัน 

เวลา 13.00-16.30 น.  บรรยายเรื่อง :  
- แนวทางการตรวจประเมินเอกสารหลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence- 
 Based : EBIT) ตามข้อกำหนดการประเมิน ITA  
 ตัวชี้วัดที่ 54 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
 ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ต่อ) 
- ระบบ MITAS (MOPH Integrity and Transparency Assessment System) 
- ปฏิทินการตรวจประเมินในระบบ MITAS  
 โดย นางสาวสุชาฎา  วรินทร์เวช 
  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
  หัวหน้ากลุ่มงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

   - ซักถาม/ตอบปัญหา 

 
---------------------------- 

 
 
 
หมายเหตุ 1. กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 2. ภาคเช้า อาหารว่างและเครื่องดื่ม เวลา 10.30-10.45 น. 
  ภาคบ่าย อาหารว่างและเครื่องดื่ม เวลา 14.30-14.45 น. 



 

 

                                                                             แบบฟอร์มจองห้องพกัโรงแรม ทีเค. พาเลซ แอนด์ คอนเวนช่ัน                                                                                  
โครงการอบรมพฒันาศักยภาพผู้ตรวจประเมิน ITA ระดบัจังหวดัและระดบัเขตสุขภาพ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

                                                                                   ศูนย์ปฎบัิติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
                                                                               จัดอบรมสัมมนา ณ โรงแรม ทีเค. พาเลซ แอนด์ คอนเวนช่ัน  

 วนัที่  16 – 17  ธันวาคม  2562   

*********************************************************************************************** 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ช่ือผู้ประสานงาน....................................................................................นามสกลุ.................................................................................................... 
หน่วยงาน / จังหวดั............................................................................................................................................................................ ....................... 
เลขที่........................ตรอกซอย................................ถนน.........................................ต าบล....................................อ าเภอ.......................................... 
จังหวดั................................รหัสไปรษณย์ี................................E-mail : ………………………..…………โทรศัพท์.............................................. 
มือถือ...............................................โทรสาร................................................ 
       ห้องพกัเดีย่ว  (Standard Room)   ราคา 1,400.- / บาท / ห้อง / คืน    รวมอาหารเช้า     จ านวน..........ห้อง 
       ห้องพกัคู่       (Standard Room)    ราคา 1,500.- / บาท / ห้อง / คืน    รวมอาหารเช้า     จ านวน..........ห้อง  
 ช่ือผู้เข้าพกั.......................................................................พกัคู่กบั.................................................................................... 
 ช่ือผู้เข้าพกั.......................................................................พกัคู่กบั.................................................................................... 
 ช่ือผู้เข้าพกั.......................................................................พกัคู่กบั.................................................................................... 
    เข้าพกัวนัที่...............................................    เวลา....................น.   ออกวนัที่.....................................................    เวลา......................น. 
**  หมายเหตุ     เน่ืองด้วยในช่วงเวลาดงักล่าวห้องพกัทางโรงแรมค่อนข้างแน่น  *** 

1. รบกวนให้โทรเช็คห้องก่อนทีจ่ะโอนเงนิทุกคร้ังค่ะ 
2. กรณเีช็คห้องว่างภายในวนัเดยีวกนัแล้วรบกวนช าระมดัจ ามาก่อนห้องละ 1 คืน  
3. ผู้เข้าพกัจะได้รับการยืนยนัการจองกต่็อเม่ือท่านได้ส่งใบส าเนาโอนเงนิกลบัมาทีโ่รงแรมเท่าน้ัน  / กรณยืีนยนัการส ารองห้องพกั รบกวนโอนเงนิภายใน 03 ธ.ค. 2562 
4. หลงัจากส่งแฟกซ์แล้วรบกวนโทรเช็คกบัเจ้าหน้าทีโ่รงแรมทุกคร้ังเพ่ือตรวจสอบเอกสารของท่านภายในวนัเดยีวกนั 

                                  โปรดส่งแฟกซ์ใบโอนเงนิพร้อมแบบฟอร์มจองห้องพัก  และเขียนช่ือ-สกลุ ให้ชัดเจนกลับมาที่  แฟกซ์ 02-574-2622 
                                                               ***  กรณยีกเลกิห้องพกัทางโรงแรมขอสงวนสิทธิ์ในการคืนมัดจ าห้องพักค่ะ  *** 
                                      กรุณายืนยนัการจองห้องพกั โดยติดต่อ คุณสุพชิญ์ชา / คุณอ้อมทิพย์  เบอร์โทร  02-574-1588 Ext. 7000 , 7001 

                                                        *** Sales of Groups  :  คุณวรวลญัช์  แสงละออ  เบอร์โทร 02-574-1588  Ext. 4017 *** 

 
 
 
 

                                   โรงแรม ทีเค. พาเลซ แอนด์ คอนเวนช่ัน  เลขที่ 54/7 ซ.แจ้งวฒันะ 15 ถ.แจ้งวฒันะ ทุ่งสองห้อง หลกัส่ี กทม. 10210 
                   โทร. 02-574-1588 ต่อ 7000 , 7001   โทรสาร  02-574-2622 E-mail : rsvn_tkpalace@hotmail.com , rsvn_tkpalace@tkpalace.com 

            บญัชีในการโอนเงนิ : บริษทั รักสยาม พรอพเพอร์ตี ้แอนด์ ดเีวลลอปเม้นท์ 2004 จ ากดั 
        ธนาคารกรุงไทย จ ากดั  สาขาแจ้งวฒันะ  

                                                    บัญชีกระแสรายวนั  เลขที่ 096-600916-9 

mailto:rsvn_tkpalace@hotmail.com


 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหนว่ยงาน : ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี : 17 พฤศจิกายน 2562 
หัวข้อ: หนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ด่วนที่ สุด ที่  สธ 0217/ว 2442 ลงวันที่   
14 พฤศจิกายน 2562 เรื่อง ขอเชิญเข้าร่วมโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผู้ตรวจประเมิน ITA  
ระดับจังหวัดและระดับเขตสุขภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ถึงผู้อำนวยการสำนักงานเขตสุขภาพ 
เขตสุขภาพท่ี 1-12 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
 หนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ด่วนที่ สุด ที่  สธ 0217/ว 2442 ลงวันที่   
14 พฤศจิกายน 2562 เรื่อง ขอเชิญเข้าร่วมโครงการอบรมพัฒนาศักยภาพผู้ตรวจประเมิน ITA  
ระดับจังหวัดและระดับเขตสุขภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ถึงผู้อำนวยการสำนักงานเขตสุขภาพ 
เขตสุขภาพท่ี 1-12 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………............ 
....................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................... ...................................................................................... 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
สุชาฎา  วรินทร์เวช สุชาฎา  วรินทร์เวช 

(นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) (นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) 
ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ (หัวหน้า) 

วันท่ี  17  เดือน พฤศจกิายน พ.ศ. 2562 วันท่ี  17  เดือน พฤศจกิายน พ.ศ. 2562 
  

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่
พศวีร์  วชัรบุตร 

(นายพศวีร ์ วชัรบุตร) 
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

วันที่  17  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2562 
  

 


