
 
 
 

 
 

รายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจรติ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

กระทรวงสาธารณสุข 
 
 

รอบที่ ๑ แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
จ านวน 17 หน่วยงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบสรุปรายงานการประเมนิความเสี่ยงการทุจรติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ศูนย์ปฏิบัติการต่อตา้นการทจุริต กระทรวงสาธารณสุข 

รอบที่ ๑ แผนบรหิารจัดการความเสี่ยงการทุจรติ 
จ านวน 17 หน่วยงาน 

 
ตามกระบวนงานที่ต้องประเมินความเสี่ยงการทจุรติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

หน่วยงานระดบักรม หน่วยงานในก ากบัฯ องค์การมหาชน  
ล าดับ หน่วยงาน ด้านที ่ กระบวนงาน 

1 ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 2 กำรใช้อ ำนำจและต ำแหน่งหน้ำที ่
2 กรมกำรแพทย ์ 3 โครงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่มีวงเงินสูงสุด 
3 กรมควบคุมโรค 3 โครงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่มีวงเงินสูงสุด 
4 กรมกำรแพทยแ์ผนไทยและกำรแพทย์

ทำงเลือก 
3 โครงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่มีวงเงินสูงสุด 

5 กรมวิทยำศำสตร์กำรแพทย ์ 3 โครงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่มีวงเงินสูงสุด 
6 กรมสนับสนุนบริกำรสุขภำพ 3 โครงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่มีวงเงินสูงสุด 
7 กรมสุขภำพจิต 3 โครงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่มีวงเงินสูงสุด 
8 กรมอนำมัย 3 โครงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่มีวงเงินสูงสุด 
9 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรอำหำรและยำ 1 กำรพิจำรณำอนุมัติ อนุญำต 

ของทำงรำชกำร 
10 สถำบันพระบรมรำชชนก 2 กำรใช้อ ำนำจและต ำแหน่งหน้ำที ่
11 ส ำนักงำนหลักประกันสุขภำพแห่งชำติ 3 โครงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงงบประมำณ  

ปี พ.ศ. 2565 ที่มีวงเงินสูงสุด  
12 สถำบันกำรแพทย์ฉุกเฉินแห่งชำติ 3 โครงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงงบประมำณ  

ปี พ.ศ. 2565 ที่มีวงเงินสูงสุด  
13 สถำบันวิจัยระบบสำธำรณสุข 3 โครงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงงบประมำณ  

ปี พ.ศ. 2565 ที่มีวงเงินสูงสุด  
14 สถำบันวัคซีนแห่งชำติ 3 โครงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงงบประมำณ  

ปี พ.ศ. 2565 ที่มีวงเงินสูงสุด  
15 โรงพยำบำลบ้ำนแพ้ว (องค์กำรมหำชน) 3 โครงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงงบประมำณ  

ปี พ.ศ. 2565 ที่มีวงเงินสูงสุด 
16 สถำบันรับรองคุณภำพสถำนพยำบำล 

(องค์กำรมหำชน) 
3 โครงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงงบประมำณ  

ปี พ.ศ. 2565 ที่มีวงเงินสูงสุด 
 
 
 
 
 

 
ล าดับ... 
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ล าดับ หน่วยงาน ด้านที ่ กระบวนงาน 
17 องค์กำรเภสัชกรรม 3 1. โครงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่เกี่ยวกับ 

กำรพำณิชย์โดยตรง (ตำมมำตรำ 7 (1) 
แห่ง พ.ร.บ. จัดซื้อจัดจ้ำงฯ) ให้จัดท ำ 
กำรประเมินควำมเสี่ยงกำรทุจริต  
จ านวน 5 โครงการ หรือสญัญำ
งบประมำณปี พ.ศ. 2565 
(กรณีมกีารจดัซื้อจัดจ้างน้อยกว่า  
5 โครงการ / สัญญา ใหท้ าการประเมิน
ความเสี่ยงการทุจรติให้ได้จ านวน 
โครงการมากทีสุ่ด) 
2. กรณไีม่มีการจดัซื้อจดัจ้างตามข้อ 1. 
ให้ท ำกำรประเมินควำมเสี่ยงกำรทุจริต 
โครงกำรจัดซื้อจัดจ้ำง งบประมำณ 
ปี พ.ศ. 2565 ที่มีวงเงนิสงูสุดจ านวน  
1 โครงการ 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนราชการระดับกรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสรุปรายงานการประเมนิความเสี่ยงการทุจรติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ศูนย์ปฏิบัติการต่อตา้นการทจุริต กระทรวงสาธารณสุข 

รอบที่ ๑ แผนบรหิารจัดการความเสี่ยงการทุจรติ  

ชื่อหน่วยงาน  ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข) 

ด้านที ่๒ การใช้อ านาจและต าแหน่งหน้าที่ 
ชื่องานตามภารกิจ กระบวนงานการจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 

 

ท่ี ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 
รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความเสี่ยง
การทุจริต 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

1 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
การคัดเลือกยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 
 

สูง 
(12) 

 

 
 
 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
อาจคัดเลือกยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 
ที่ไม่มีคุณภาพและไม่เป็นไปตามมาตรฐาน 
ตลอดจนเกณฑ์ราคากลางยา อาจมีการ 
เรียกรับผลประโยชน์ในรูปแบบต่าง ๆ 
จากบริษัทยาเพื่อแลกกับการคัดเลือกยา 
และเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา เข้ากองทุนสวัสดิการ
สถานพยาบาลหรือรับผลประโยชน์ส่วนตัว 

 

 สป.กระทรวงสาธารณสุข รวบรวบ กฎหมาย ระเบียบ 
ประกาศ ฯลฯ ที่เกี่ยวข้อง ทั้งหมด ให้เป็นระบบ 
เพื่อให้หน่วยบริการ ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ได้แก่ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 
โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอ และโรงพยาบาลชุมชน ควบคุม ก ากับ 
ให้การคัดเลือกยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาที่มีคุณภาพ 
ต้องเป็นไปตามมาตรฐานก าหนด ด าเนินการ 
ตามมาตรฐานอย่างเคร่งครัด และเปิดเผยข้อมูลบน 
เวป็ไชต์หลักของหน่วยบริการ ตามข้างต้น  
 

2 ขั้นตอนการด าเนินงาน 
การรับและสั่งใช้ตัวอย่างยาและเวชภัณฑ์ 
ที่มิใช่ยา  

สูง  
(12) 

 

 ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
อาจรับและสั่งใชต้ัวอย่างยาและเวชภัณฑ์ 
ที่มิใช่ยา โดยไม่ค านึงถึงความปลอดภัย 
ของผู้ป่วย อาจมุ่งหวังเรียกรับผลประโยชน์
เข้ากองทุนสวัสดิการสถานพยาบาล 
หรือรับผลประโยชน์ส่วนตัว แลกกับ 
การสั่งจ่ายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 

 - ผู้บริหาร ผู้สั่งใช้ และเภสัชกรหรือผู้ประกอบวิชาชีพอื่น
และบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดหา การจ่าย  
และส่งมอบยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ด าเนินการรับ 
และสั่งใช้ตัวอย่างยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา  
ที่ต้องค านึงถึงความปลอดภัยของผู้ป่วยและมุ่งหวัง 
เพื่อประโยชน์ส่วนรวมเป็นส าคัญ ดังนี้ 
กระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อ
จัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา
ของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 ลงวันที่  
9 เมษายน พ.ศ. 2564 ที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  
เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2564 ในหมวด 1 ผู้สั่งใช้ 
หมวด 2 ผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจ และหมวด 3  
เภสัชกรหรือผู้ประกอบวิชาชีพอื่นและบุคลากร 
ที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดหา การจ่าย และส่งมอบยา
และเวชภณัฑ์ที่มิใช่ยา และคู่มือแนวปฏิบัติ 
ตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริม 
การขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของกระทรวง
สาธารณสุข พ.ศ. 2564 
 
 



ท่ี ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 
รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความเสี่ยง
การทุจริต 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

   2. หน่วยบริการในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ได้แก่ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด  
โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอ และโรงพยาบาลชุมชน จัดท าแนวปฏิบัติ 
ตามเกณฑ์จริยธรรมฉบับนี้ (ตามข้อ 1.) และประกาศ 
เป็นลายลักษณ์อักษรไว้ในที่เปิดเผย 
3. หน่วยบริการในสังกัดส านักงานปลัด 
กระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 
โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอ และโรงพยาบาลชุมชน ประกาศเจตนารมณ์ 
ในการปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติที่สอดคล้องกับ 
เกณฑ์จริยธรรมฉบับนี้ (ตามข้อ 1.) 
4. น าเกณฑ์จริยธรรมนี้ มาใช้ในการส่งเสริม 
ธรรมาภิบาลระบบยา ปลุก / ปลูกจิตส านึกบุคลากร 
ที่เกี่ยวข้องตามเกณฑ์จริยธรรมนี้ ให้เข้าใจเรื่อง Conflict 
of Interest 
5. หน่วยบริการในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ได้แก่ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 
โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอ และโรงพยาบาลชุมชน ขับเคลื่อนยุทธศาสตร ์
การส่งเสริมการใช้ยาอย่างสมเหตุสมผลให้เป็นรูปธรรม 

 
3 ขั้นตอนการด าเนินงาน 

การสั่งจ่ายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา  
 

สูง  
(12) 

 

 ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
อาจสั่งใช้หรือสั่งจ่ายยาและเวชภัณฑ์ 
ที่มิใช่ยาโดยเกินความจ าเป็น ไม่ม ี
ความเหมาะสม เพื่อท าใหม้ียอดการสั่งจ่ายสูง
อาจมุ่งหวังเรียกรับผลประโยชน์เข้ากองทุน
สวัสดิการสถานพยาบาลหรือรับผลประโยชน์
ส่วนตัว  
 
 

 - ผู้สั่งจ่ายยา ต้องสั่งจ่ายยาที่ต้องค านึงถึงความปลอดภัย
ของผู้ป่วยและส่งเสริมการใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล 
ให้เป็นรูปธรรม มุ่งหวังเพื่อประโยชน์ส่วนรวมเป็นส าคัญ 
ดังนี้ 
1. หน่วยบริการในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ได้แก่ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 
โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอ และโรงพยาบาลชุมชน ด าเนินการตามประกาศ
กระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อ
จัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ทีม่ิใช่ยา
ของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 ลงวันที่  
9 เมษายน พ.ศ. 2564 ที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2564 
2. หน่วยบริการในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ได้แก่ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 
โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอ และโรงพยาบาลชุมชน จัดท าแนวปฏิบัติตาม
เกณฑ์จริยธรรมฉบับนี้ (ตามข้อ 1.) และประกาศ 
เป็นลายลักษณ์อักษรไว้ในที่เปิดเผย 
 



ท่ี ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 
รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความเสี่ยง
การทุจริต 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

   3. หน่วยบริการในสังกัดส านักงานปลัด 
กระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 
โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอ และโรงพยาบาลชุมชน ประกาศเจตนารมณ์ 
ในการปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติที่สอดคล้องกับ 
เกณฑ์จริยธรรมฉบับนี้ (ตามข้อ 1.) 
4. น าเกณฑ์จริยธรรมนี้ มาใช้ในการส่งเสริม 
ธรรมาภิบาลระบบยา ปลุก / ปลูกจิตส านึกบุคลากร 
ที่เกี่ยวข้องตามเกณฑ์จริยธรรมนี้ ให้เข้าใจเรื่อง Conflict 
of Interest  
5. บรรจุการด าเนินงานมาตรการป้องกันการทุจริต
กระบวนการเรียกรับเงินหรือประโยชน์ต่างตอบแทน 
จากการจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาเข้ากองทุน
สวัสดิการสถานพยาบาล ไว้ในการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน 
ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการ
บริหารส่วนภูมิภาค ตัวชี้วัดที่ 5 การรับสินบน  
ข้อ MOIT 14 ที่ก าหนดว่า “หน่วยงานมีการก าหนด
มาตรการและระบบในการป้องกันการรับสินบน 
ในกระบวนการเบิกจ่ายยาตามสิทธิสวัสดิการการ
รักษาพยาบาลข้าราชการ” ที่เป็นไปตามตัวชี้วัดที่ 61 
ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ 92) 
แผนงานยุทธศาสตร์ ระยะ 20 ปี (ด้านสาธารณสุข) 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล  
และนโยบายมุ่งเน้นของกระทรวงสาธารณสุข  
ปี 2565 ประเด็นที่ 8 ธรรมาภิบาล “ยึดหลัก 
ธรรมาภิบาล โปร่งใส ประโยชน์ของประชาชน” 
เป้าหมายจ านวน 1,854 หน่วยงาน)  
6. บรรจุประเด็นเงินบริจาค เงินสวัสดิการ และการเรี่ยไร 
ของหน่วยงานของรัฐ ตามแบบสอบทานระบบควบคุม
ภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (ด้านการเงิน) 
ของกลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 
7. บรรจุให้หน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง และราชการบริหาร
ส่วนภูมิภาค รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติ 
ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณีการ
เรี่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์ 
อื่นใด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน  
และรอบ 12 เดือน ผ่านทางระบบ MOPH Solicit 
Report System : MSRS 
 
 



ท่ี ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 
รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความเสี่ยง
การทุจริต 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

   8. หน่วยบริการในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ได้แก่ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 
โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอ และโรงพยาบาลชุมชน ขับเคลื่อนยุทธศาสตร ์
การส่งเสริมการใช้ยาอย่างสมเหตุสมผลให้เป็นรูปธรรม 
ตามคู่มือการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) 
สาขาพัฒนาระบบบริการให้มีการใช้ยาอย่างสมเหตุผล 
(Service Plan : Rational Drug Use) และตัวชี้วัด RDU 
9. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา  
ตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยการบริหาร
จัดการด้านยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของส่วนราชการ 
และหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  
พ.ศ. 2563 ลงวันที่ 26 สิงหาคม พ.ศ. 2563 
ที่สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง  
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 
 

4 ขั้นตอนการด าเนินงาน 
การจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 

สูงมาก  
(16) 

 

 ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
การจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาอาจไม่ใช้
ราคาสุทธิและใม่ใช้เกณฑ์ราคากลางยา 

 - เภสัชกร เจ้าหน้าที่พัสดุ คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
และผู้ที่เกี่ยวข้อง ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างยา 
และเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ตาม 
1. ประกาศคณะกรรมการพัฒนาระบบยาแห่งชาติ  
เรื่อง ก าหนดราคากลางยา ลงวันที่ 9 ธันวาคม  
พ.ศ. 2562 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ลงวันที่  
20 มกราคม 2563  
2. ประกาศคณะกรรมการพัฒนาระบบยาแห่งชาติ  
เรื่อง บัญชียาหลักแห่งชาติ พ.ศ. 2564 ลงวันที่ 
31 พฤษภาคม พ.ศ. 2564 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
ลงวันที่ 20 กรกฎาคม 2564  
3. ประกาศคณะกรรมการพัฒนาระบบยาแห่งชาติ  
เรื่อง บัญชียาหลักแห่งชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2565  
ลงวันที่ 28 มกราคม พ.ศ. 2565 ประกาศใน 
ราชกิจจานุเบกษา ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 
4. ประกาศคณะกรรมการพัฒนาระบบยาแห่งชาติ 
 เรื่อง ก าหนดราคากลางยาแผนไทย พ.ศ. 2558  
ลงวันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2558 
5. ประกาศคณะกรรมการพัฒนาระบบยาแห่งชาติ  
เรื่อง บัญชียาหลักแห่งชาติด้านสมุนไพร พ.ศ. 2564  
ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 
 
 



ท่ี ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 
รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
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มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

   6. ราคามาตรฐานเวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยา ตามหนังสือ
กระทรวงสาธารณสุข ด่วนที่สุด ที่ สธ 0228.07.2/ 
ว 688 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2556 
7. ระเบียบกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยการบริหารจัดการ
ด้านยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของส่วนราชการ 
และหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  
พ.ศ. 2563 ลงวันที่ 26 สิงหาคม พ.ศ. 2563 
8. พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  
9. ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
10. ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 (ฉบับที่ 2)  
พ.ศ. 2564 
 

5 ขั้นตอนการด าเนินงาน 
การส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 
ของกลุ่มบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา  

สูง  
(9) 

 

 ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
กลุ่มบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 
มีพฤติกรรมการส่งเสริมการขายยา 
ที่ไม่เหมาะสม เพื่อแลกกับยอดจ าหน่าย เช่น  
เงินตอบแทน ของก านัล การเดินทาง 
ไปต่างประเทศ 

 - ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ได้แก่ ผู้ประกอบการด้านยา  
และเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา กลุ่มบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ 
ที่มิใช่ยา ผู้แทนยา Bill Corrector และหน่วยงานภาครัฐ
ที่เกี่ยวข้อง (ส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจ 
ขนาดกลางและขนาดยอ่ม) ฯลฯ  
1. เข้ารับฟังการบรรยาย / เสวนา ในสาระส าคัญ 
ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเกณฑ์จริยธรรม 
การจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยา 
และเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข  
พ.ศ. 2564 ลงวันที่ 9 เมษายน พ.ศ. 2564 ที่ประกาศ
ในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2564  
ที่ให้ความส าคัญกับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่  
12 กันยายน 2560 เพื่อใช้เป็นแนวทางป้องกัน 
และแก้ไขปัญหาการทุจริตในกระบวนการเบิกจ่ายยา 
ตามสิทธิสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการในข้อเสนอ
เชิงระบบ และข้อเสนอเชิงภารกิจ 
      ทั้งนี้ จัดการเสวนาวิชาการออนไลน์  
“เกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริม 
การขายยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข”  
เมื่อวันที่ 5 ตุลาคม 2564 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
Application Zoom Cloud Meeting 
 
 
 
 
 



ท่ี ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 
รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
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การทุจริต 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

   2. ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวง
สาธารณสุข เข้าร่วมการประชุมคณะท างานเฉพาะกิจ 
เพื่อจัดท า Thailand Consensus Framework  
ด้านเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริม 
การขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ภายใต้โครงการ  
APEC Business Ethic for SMEs Initiative  
ครั้งที่ 1/2565 ในวันที่ 3 มีนาคม 2565  
ผ่านระบบการประชุมทางไกล 
 

6 ขั้นตอนการด าเนินงาน 
การจัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านสุขภาพ 
แก่ประชาชน 

สูง  
(9) 

 

 ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
เจ้าหน้าที่อาจปล่อยปละละเลยให้ 
กลุ่มบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา มี
พฤติกรรมการจัดกิจกรรมให้ความรู้ด้าน
สุขภาพแก่ประชาชน โดยมีการเชื่อมโยงถึง
ชื่อทางการค้าของยาหรือเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 
หรือเป็นการอื่นใดที่มีการโฆษณาแอบแฝง 

 - ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ได้แก่ ผู้ประกอบการด้านยา  
และเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา กลุ่มบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ 
ที่มิใช่ยา ผู้แทนยา Bill Corrector และหน่วยงานภาครัฐ
ที่เกี่ยวข้อง (ส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจ 
ขนาดกลางและขนาดยอ่ม) ฯลฯ  
1. เข้ารับฟังการบรรยาย / เสวนา ในสาระส าคัญ 
ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเกณฑ์จริยธรรม
การจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยา 
และเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข  
พ.ศ. 2564 ลงวันที่ 9 เมษายน พ.ศ. 2564  
ที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 
2564 ที่ให้ความส าคัญกับมติคณะรฐัมนตรีเมื่อวันที่  
12 กันยายน 2560 เพื่อใช้เป็นแนวทางป้องกัน 
และแก้ไขปัญหาการทุจริตในกระบวนการเบิกจ่ายยา 
ตามสิทธฺสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการในข้อเสนอ 
เชิงระบบ และข้อเสนอเชิงภารกิจ 
      ทั้งนี้ จัดการเสวนาวิชาการออนไลน์  
“เกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริม 
การขายยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข”  
เมื่อวันที่ 5 ตุลาคม 2564 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
Application Zoom Cloud Meeting 
2. ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวง
สาธารณสุข เข้าร่วมการประชุมคณะท างานเฉพาะกิจ 
เพื่อจัดท า Thailand Consensus Framework  
ด้านเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริม 
การขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ภายใต้โครงการ  
APEC Business Ethic for SMEs Initiative  
ครั้งที่ 1/2565 ในวันที่ 3 มีนาคม 2565  
ผ่านระบบการประชุมทางไกล 
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สูง 
(9) 
 

 

 ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
อาจรับค่าคอมมิชชั่นในลักษณะ 
การบริจาคให้แก่กองทุนสวัสดิการ
สถานพยาบาล หรือการให้ตัวอย่างยา 
แก่แพทย์ผู้สั่งจ่ายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 
เป็นการเฉพาะบุคคลจากกลุ่มบริษัทยา  
 
 

 
 

- หน่วยบริการในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ได้แก่ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 
โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอ และโรงพยาบาลชุมชน ด าเนินการ 
ตามแนวทางปฏิบัติในการรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย  
ส่วนสนับสนุน หรือส่วนอื่นใดเพิ่มเติมจากที่หน่วยงาน
ของรัฐก าหนดไว้ในขอบเขตของงาน หรือรายละเอียด 
คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ ของส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข และแบบรายงานการรับส่วนแถมพิเศษ  
ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุน หรือส่วนอื่นใด เพิ่มเติม 
จากที่หน่วยงานของรัฐก าหนดไว้ในขอบเขตของงาน  
หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ  
ของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ภายใต้
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 ตามหนังสือเวียนดังนี ้
1. หนังสือส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ด่วนที่สุด ที่ สธ 0217/ว 2280 ลงวันที่  
18 ตุลาคม 2562 เรื่อง แนวทางปฏิบัต ิ
ในการรบัส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุน  
หรือส่วนอื่นใดเพิ่มเติมจากที่หน่วยงานของรัฐก าหนด 
ไว้ในขอบเขตของงาน หรือรายละเอียด 
คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุของส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 
2. หนังสือส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ด่วนที่สุด ที่ สธ 0217.01/ว 4600 ลงวันที่  
18 ตุลาคม 2562 เรื่อง แนวทางปฏิบัต ิ
ในการรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุน  
หรือส่วนอื่นใดเพิ่มเติมจากที่หน่วยงานของรัฐก าหนด 
ไว้ในขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ
ของพัสดุของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
       ทั้งนี้ หนังสือทั้ง 2 ฉบับ ก าหนดแบบรายงาน 
การรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุน  
หรือส่วนอื่นใดเพิ่มเติมจากที่หน่วยงานของรัฐก าหนด 
ไว้ในขอบเขตของงาน หรือรายละเอียด 
คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ ของส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ภายใต้พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ไว้ด้วย 
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ปานกลาง  
(6) 

 

 ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
อาจมีการรับผลประโยชน์จาก กลุ่มบริษัทยา
หรือเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาซึ่งมีพฤติกรรมการ
ส่งเสริมการขายยาที่ไม่เหมาะสม เพ่ือแลก
กับยอดจ าหน่าย เช่น ในการเดินทางไป
ประชุม อบรม หรือสัมมนาในต่างประเทศ 

 1. หน่วยบริการในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ได้แก่ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 
โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอ และโรงพยาบาลชุมชน ด าเนินการตามประกาศ
กระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อ
จัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา
ของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 ลงวันที่  
9 เมษายน พ.ศ. 2564 ที่ประกาศ 
2. หน่วยบริการในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ได้แก่ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 
โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอ และโรงพยาบาลชุมชน  
จัดท าแนวปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมฉบับนี้ (ตามข้อ 1.) 
และประกาศเป็นลายลักษณ์อักษรไว้ในที่เปิดเผย 
3. หน่วยบริการในสังกัดส านักงานปลัด 
กระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 
โรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลทั่วไป ส านักงานสาธารณสุข
อ าเภอ และโรงพยาบาลชุมชน ประกาศเจตนารมณ์ 
ในการปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติที่สอดคล้อง 
กับเกณฑ์จริยธรรมฉบับนี้ (ตามข้อ 1.) 
4. น าเกณฑ์จริยธรรมนี้ มาใช้ในการส่งเสริม 
ธรรมาภิบาลระบบยา ปลุก / ปลูกจิตส านึกบุคลากร 
ที่เกี่ยวข้องตามเกณฑ์จริยธรรมนี้ ให้เข้าใจเรื่อง  
Conflict of Interest 
5. เปิดเผยข้อมูล ที่เกี่ยวข้องตามมาตรการควบคุม 
ความเสี่ยงการทุจริตกระบวนงานการจัดซื้อจัดหายา
และเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา บนเว็ปไชต์ของศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ที่เชื่อมโยง 
ไปยังเว็บไซต์ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
และเว็บไซต์กระทรวงสาธารณสุข 

 
 



แบบสรุปรายงานการประเมนิความเสี่ยงการทุจรติประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
กรมการแพทย์  

รอบที่ ๑ แผนบรหิารจัดการความเสี่ยงการทุจรติ  

ชื่อหน่วยงาน  กรมการแพทย์  

ด้านที่ ๓ โครงการจัดชื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
๑.ชื่อโครงการ เครื่องฉายรังสีชนดิอัตราปริมาณรังสีสูงพิเศษ  ส าหรับเทคนิครังสีรักษาร่วมพิกัดพร้อมระบบภาพน าวิถีแบบสามมิติ
และแบบสเตอริโอสโคปิก โรงพยาบาลมะเร็งลพบุรี ต าบลทะเลชุบศร อ าเภอเมืองลพบุรี จังหวัดลพบุรี จ านวน  1  เครื่อง 
๒.งบประมาณ 218,00๐,๐๐๐.- บาท วิธีจัดชื้อจัดจ้าง ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
ระยะเวลาด าเนินการ 365 วัน 
    เงินงบประมาณ                                     เงินนอกงบประมาณ 
๓. ส่วนราชการท่ีด าเนินการจัดชื้อจัดจ้าง.................-..................... (กรณีงบพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด) 
๔. ส่งรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการในรูปแบบไฟล์ MS World หรือไฟล์ MSExcel  (ตามแบบ)  
    ส่งพร้อมรายงานรอบที่ ๑                         ไม่ได้ส่ง เหตุผล............................................ 
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  1.1 การจัดท ารายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ 
 
 
 
 
  1.2 คณะกรรมการพิจารณาผลตรวจสอบ
เอกสารคุณสมบัติของผู้ยื่นข้อเสนอไม่ครบถ้วน 

2 x 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   1.1 จัดให้ด าเนินการน าเสนออย่างน้อย 3 
ผลิตภัณฑ์ เพื่อให้เกิดความโปร่งใส เป็นธรรม 
ตรวจสอบได้ 
 
 
   1.2 การแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาผล
จะต้องมีการแต่งตั้งให้ครอบคลุมในแต่ละด้าน  
(ผู้มีความรู้ด้านกฎหมาย ด้านเทคนิค เป็นต้น) 

 



แบบสรุปรายงานการประเมนิความเสี่ยงการทุจรติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
กรมควบคุมโรค 

รอบที่ ๑ แผนบรหิารจัดการความเสี่ยงการทุจรติ  

ชื่อหน่วยงาน  กรมควบคุมโรค 

ด้านที ่๓ โครงการจัดชื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
๑. ชื่อโครงการ: จ้างก่อสร้างอาคารศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉิน ส านักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 8 จังหวัดอุดรธานี จ านวน 1 หลัง 
๒. งบประมาณ: 71,347,400 บาท วิธีจัดชื้อจัดจ้าง: ประกาศเชิญชวนทั่วไป ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e – bidding)
ระยะเวลาด าเนินการ: 540 วัน 
              เงินงบประมาณ                                      เงินนอกงบประมาณ 
๓. ส่วนราชการท่ีด าเนินการจัดชื้อจัดจ้าง: กรมควบคุมโรค (กรณีงบพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด) 
๔. ส่งรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการในรูปแบบไฟล์ MS Word หรือไฟล์ MS Excel (ตามแบบ)  
              ส่งพร้อมรายงานรอบที่ ๑                          ไม่ได้ส่ง เหตุผล ............................................ 
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การจัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้าง 
1.1 ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง (เจ้าของโครงการ/เจ้าหน้าที่
ที่เกี่ยวข้อง กับการจัดซื้อจัดจ้าง) มีการน าข้อมูลไป
เปิดเผย หรือหาผลประโยชน์ 
1.2 การรู้ข้อมูลล่วงหน้า วางกรอบระยะเวลาจัดซื้อ
จัดจ้างไปเอื้อประโยชน์ 

3 × 3 
ปานกลาง 

มาตรการ/กิจกรรม/แนวทาง 
1.1 จัดท าและแจ้งเวียนมาตรการส่งเสริมความโปร่งใส
ในการจัดซื้อจัดจ้าง  
1.2 ผู้บังคับบัญชาของหน่วยงาน เน้นย้ าความส าคัญของ
การควบคุมภายใน การควบคุมความเสี่ยง การปฏิบัติตาม
กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง โดยสร้างแรงจูงใจส าหรับผู้ปฏิบัติ
หน้าที ่และบทลงโทษส าหรับผู้ที่ละเลยการปฏิบัติหน้าที่ 
1.3 ให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง ยื่นแบบ
แสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้าง 
1.4 ตรวจสอบความมีส่วนเกี่ยวข้องกับผู้เสนอราคาของ
ผู้ที่ มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างว่าเป็นผู้ มี
ผลประโยชน์ร่วมกันหรือไม่ โดยด าเนินการตามขั้นตอน
ที่ก าหนดในระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
1.5 จัดตั้ งคณะกรรมการควบคุมภายในที่มาจาก
หน่วยงาน/กลุ่มงานอื่น เพื่อควบคุม ก ากับ ติดตาม  
การจัดซื้อจัดจ้าง และการใช้จ่ายงบประมาณ ให้เป็นไป
ตามระเบียบทีก่ าหนด 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การจัดท าขอบเขตงาน (TOR) และการก าหนด
ราคากลาง 
2.1 การก าหนดคุณสมบัติที่เกินความจ าเป็น หรือ
เขียนใกล้เคียงกับสิ่งที่ต้องการ เพื่อเอื้อประโยชน์
หรือกีดกันผู้เสนอราคาบางราย 
2.2 การก าหนดราคากลางสูงกว่าความเป็นจริง 
2.3 การแบ่งงวดงาน/งวดเงิน ไม่สอดคล้องเหมาะสม 
 
 

3 × 4 
สูง 

มาตรการ/กิจกรรม/แนวทาง 
2.1 เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เข้ามาตรวจสอบ
ร่างประกาศ TOR ขอบเขต/รายละเอียดคุณลักษณะ
การประกาศจัดซื้อจัดจ้าง ตามระยะเวลาที่ก าหนด 
ก่อนประกาศเผยแพร่ฉบับจริง 

 



ท่ี 
ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 

รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
ระดับความเสี่ยง

การทุจริต 
รายละเอียด 

มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 
3 การจัดท ารายงานการขอซื้อขอจ้าง  

3.1 การหาคู่เทียบปลอม หรือไม่ได้สืบราคาท้องตลาด
ที่แท้จริง 
3.2 การเอื้อประโยชน์ให้กับพวกพ้อง หรือมีการใช้
ดุลยพินิจในการเลือกผู้เสนอราคา 
3.3 จัดซื้อจัดจ้างที่ไม่ตรงตามที่จัดสรรงบประมาณ
ตามประเภทรายการ 

3 × 3 
ปานกลาง 

มาตรการ/กิจกรรม/แนวทาง 
3.1 จัดกิจกรรมฝึกอบรม ส่ง เสริมด้านคุณธรรม
จริยธรรม องค์ความรู้ ด้านการป้องกันการทุจริต  
การส่งเสริมวัฒนธรรมสุจริต ให้กับบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
เช่ น  หลักสู ตร e–Learning System ความเสี่ ยงต่ อ 
การทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ การป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนในการจัดซื้อจัดจ้างและการใช้จ่าย
งบประมาณ 
 

4 การบริหารสัญญา การก ากับ/การควบคุมงาน  
รวมถึงการตรวจรับงาน 
4.1 การแต่งตั้ งคณะกรรมการที่ยั งขาดทักษะ 
และความช านาญ 
4.2 คณะกรรมการขาดการก ากับติดตามแผน 
ทีช่ัดเจน 
4.3 คณะกรรมการตรวจรับอาจมีการเอื้อประโยชน ์
/ รับสินน้ าใจ ทั้งตัวเงินและสิ่งของ 
4.4 การตรวจรับไม่ตรงตามรูปแบบรายการ  
/ เนื้อหาสาระส าคัญ 
4.5 การตรวจรับงานไปก่อน ทั้งที่ยังท างานไม่แล้วเสร็จ
หรืองานไม่ถูกต้องตามสัญญา 
4.6 ขาดการสอบทานเอกสาร 
4.7 การรายงานไม่ตรงกับข้อเท็จจริง 
 

3 × 4 
สูง 

มาตรการ/กิจกรรม/แนวทาง 
4.1 ก าหนดระยะเวลาการรายงานผลการปฏิบัติงาน 
ต่อหวัหน้าส่วนราชการ และผู้บงัคับบัญชาของหน่วยงาน 
4.2 ประสานงานกับหน่วยงานภายในที่มีประสบการณ์ 
ความรู้ ความเชี่ยวชาญ ในการด าเนินงานแต่ละขั้นตอน 
ได้แก่ กองบริหารการคลัง และกลุ่มตรวจสอบภายใน 
4.3 จัดท าและเผยแพรน่โยบาย “No Gift Policy”  
4.4 การสร้างการมีส่วนร่วมเพื่อป้องกันและเฝ้าระวัง
การทุจริต เช่น พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อ
เพิ่มช่องทางการร้องเรียนทุจริตที่มีประสิทธิภาพ 

5 การส่งมอบงาน 
5.1 ส่งมอบงานยังไม่ครบ แต่ตรวจรับไปก่อน 

3 × 4 
สูง 

มาตรการ/กิจกรรม/แนวทาง 
5.1 ผู้บังคับบัญชาของหน่วยงาน ก ากับการด าเนินงาน
อย่างใกล้ชิด และติดตามการปฏิบัติงานให้เป็นไป 
ตามระเบียบ 
 

 



แบบสรุปรายงานการประเมนิความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
รอบที่ ๑ แผนบริหารจดัการความเสี่ยงการทุจริต  

ชื่อหน่วยงาน กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

ด้านที่ ๓ โครงการจัดชื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
๑.ชื่อโครงการ โครงการแพทย์แผนไทยสู้ภัย COVID-19 รองรับการเปิดประเทศ 
๒.งบประมาณ. 246,810,000 บาท วิธีจัดชื้อจัดจ้าง ด าเนินการตาม ว115 และวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
ระยะเวลาด าเนินการ ตุลาคม - ธันวาคม 2564 
             ☑ เงินงบประมาณ                                      เงินนอกงบประมาณ 
๓. ส่วนราชการท่ีด าเนินการจัดชื้อจัดจ้าง................................................... (กรณีงบพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด) 
๔. ส่งรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการในรูปแบบไฟล์ MS World หรือไฟล์ MS Excel  (ตามแบบ)  
              ส่งพร้อมรายงานรอบที่ ๑                          ไม่ได้ส่ง เหตุผล............................................ 

ท่ี ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 
รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความเสี่ยง
การทุจริต 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

1 
 
 

การจัดซื้อยาโดยไม่ได้ด าเนินการตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 เช่น 
- จัดซื้อโดยไม่ได้ด าเนินการตามกระบวนการ 
ทางกฎหมายอาจก่อให้เกิดการทุจริตและเกิด
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
- การเสนอค่าตอบแทนหรือเงินส่วนต่าง หาก
ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างกับผูป้ระกอบการนั้น ๆ 
- การเสนอขายโดยการระบุราคาใน 
ใบเสนอราคาสูงกว่าราคาที่ร้านคา้แสดง  
และจะมอบส่วนต่างให้เจ้าหน้าที่ผู้ด าเนินการ
จัดซื้อจัดจ้าง โดยการโอนเงินเข้าบัญชีโดยตรง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 x 3 
ระดับสูง 

- ผู้มีหน้าที่ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง มีหน้าที่
รับรองตนเองตามแบบตส.1 พร้อมแนบ
แบบฟอร์มประกอบการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
ทุกครั้ง 
- มีการก ากับ / ติดตาม และก าชับให้ผู้มีหน้าที่
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง มีความรอบคอบ  
ไม่อ่อนไหวต่อการเสนอให้รับหรือเรียกรับเงิน 

 



แบบสรุปรายงานการประเมนิความเสี่ยงการทุจรติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
กรมวิทยาศาสตร์การแพทย ์

รอบที่ ๑ แผนบรหิารจัดการความเสี่ยงการทุจรติ  

ชื่อหน่วยงาน กรมวิทยาศาสตร์การแพทย ์

ด้านที่ ๓ โครงการจดัชื้อจดัจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
๑. ชื่อโครงการ ก่อสรา้งอาคารห้องปฏบิตักิารและทดลอง (MSI) ต าบลตลาดขวญั อ าเภอเมืองนนทบุรี  
จังหวดันนทบรุี 
๒. งบประมาณ ๗๔๓,๐๐๐,๐๐๐ บาท  วธิีจัดชื้อจัดจ้าง ประกวดราคาอิเล็กทรอนกิส ์(e-bidding)  
ระยะเวลาด าเนินการปงีบประมาณ ๒๕๖๔- ๒๕๖๗ 
              เงินงบประมาณ                                      เงินนอกงบประมาณ 
๓. ส่วนราชการที่ด าเนินการจัดช้ือจัดจ้าง................................. (กรณีงบพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด) 
๔. ส่งรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการในรปูแบบไฟล์ MS World หรือไฟล์ MS Excel  (ตามแบบ)  
              ส่งพร้อมรายงานรอบที่ ๑                          ไม่ไดส้่ง เหตุผล สามารถตรวจสอบได้จาก
โครงการความโปร่งใสในการก่อสรา้งภาครัฐ (CoST) ทางเวบ็ไซต์ของกรมบัญชกีลาง 
 

ที ่ ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 
รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจรติ 

ระดับความ
เสี่ยงการทุจรติ 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทจุรติ 

 
 
 
 

ขั้นตอนการตรวจรบัพสัด ุ
คณะกรรมการตรวจรับพัสด ุ
อาจเรียกรับผลประโยชน ์
จากการตรวจรับงานซึ่งอาจส่งผลให ้
การตรวจรับไม่เป็นไปตามมาตรฐาน 
การก่อสร้าง ตามแบบรูปรายการและสัญญา 

ปานกลาง กรมได้รับการคัดเลือกเข้าร่วมโครงการ 
ความโปร่งใสในการก่อสร้างภาครัฐ(CoST) 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕ (โครงการ
ต่ อ เ นื่ อ ง )  โดยจะต้ องรายงานข้ อมู ล 
การก่อสร้างในระบบ e-GP เป็นระยะ ๆ 
จนกว่าจะสิ้นสุดโครงการและอาจได้รับการ
สุ่มตรวจจากคณะท างานตรวจสอบข้อมูล 
(Assurance Team) เพื่อลงตรวจสอบพื้นที่
โครงการก่อสร้างและมีการจัดท ารายงาน
ความเสี่ยงการทุจริตในงานแต่ละงวด 
โดยผู้รับจ้างให้ข้อมูล อีกทั้งเป็นการเปิดเผย
รายละเอียดการจัดซื้อจัดจ้างผ่านทาง
เว็บไซต์ของกรมบัญชีกลาง เพื่อให้ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียสามารถเข้าถึงข้อมูลได ้
 
 
 
 
 
 
 
 

 



แบบสรุปรายงานการประเมนิความเสี่ยงการทุจรติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

รอบที่ ๑ แผนบรหิารจัดการความเสี่ยงการทุจรติ  

ชื่อหน่วยงาน  กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

ด้านที่ ๓ โครงการจัดชื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
๑.ชื่อโครงการ...ก่อสร้างอาคารบริการ ปฏิบัติการ และจอดรถ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ  จ านวน 1 แห่ง .................... 
๒.งบประมาณ........281,500,000 ........ บาท วิธีจัดชื้อจัดจ้าง ........ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding)...... 
ระยะเวลาด าเนินการ.......1,080 วัน................. 
              เงินงบประมาณ                                      เงินนอกงบประมาณ 
๓. ส่วนราชการท่ีด าเนินการจัดชื้อจัดจ้าง...............ส านักงานเลขานุการกรม กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ................. ) 
๔. ส่งรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการในรูปแบบไฟล์ MS World หรือไฟล์ MS Excel  (ตามแบบ)  
              ส่งพร้อมรายงานรอบที่ ๑                          ไม่ได้ส่ง เหตุผล............................................ 

ท่ี ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 
รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความเสี่ยง
การทุจริต 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

1 การก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ 
(TOR) ไม่ชัดเจน และหรือมีการก าหนดรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุทีเ่อื้อผลประโยชน์         
กับผู้ยื่นข้อเสนอ 

ต่ า แต่งตั้งคณะกรรมการก าหนดรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะที่มีความรู้ความสามารถ       
ในด้านนั้น ๆ เป็นผู้จัดท ารายละเอียด   
คุณลักษณะเฉพาะ และหากทราบว่ามีการ
ก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะที่เอื้อ
ผลประโยชน์ให้กับผู้ยื่นข้อเสนอ หัวหน้า
หน่วยงานต้องลงโทษอย่างจริงจัง 

2 การตรวจสอบคุณสมบัติของผู้เสนอราคา           
อาจมีการตรวจสอบคุณสมบัติไม่รัดกุม  
 
 

ต่ า แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวด
ราคาที่มีความรู้ความช านาญในด้านนั้น และให้
ระยะเวลาในการพิจารณาพอสมควรเนื่องจาก
เอกสารในการก่อสร้างมีจ านวนมากอาจมีโอกาส
เกิดข้อผิดพลาดหรือคณะกรรมการพิจารณาผลไม่
รัดกุมเพียงพอ 

3 การบริหารสัญญา การก ากับ/การควบคุมงาน   การ
ตรวจรับพัสดุไม่ครบถ้วน หรือไม่ตรง        ตาม
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ               และมี
การหาผลประโยชน์ในการตรวจรับพัสดุ  

ปานกลาง แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ที่มีความรู้ความช านาญ        ใน
การจัดซื้อจัดจ้างในแต่ละครั้งและคณะกรรมการ
ต้องปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด และหากมี
การหาผลประโยชน์ของเจ้าหน้าที่ หวัหน้า
หน่วยงานต้องลงโทษอย่างจริงจัง 

4 การสง่มอบพสัด ุมีการตรวจรับพัสดุ ที่ส่งมอบพัสด ุ ยัง
ไม่ครบถ้วน หรือไม่เป็นตามรายละเอียด คุณลักษณะ
เฉพาะของการจัดซื้อจัดจ้าง              โดย
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุมีส่วนได้ส่วนเสียกับ
คู่สัญญา 
 
 
 
 
 
 
 

ต่ า คณะกรรมการตรวจรับพัสดุให้ปฏิบัติหน้าที่ด้วย
ความซื่อสัตย์ สุจริต และหากมีการทุจริต หัวหน้า
หนว่ยงานของรัฐทราบต้องลงโทษเจ้าหน้าที่อย่าง
จริงจัง 

 



แบบสรุปรายงานการประเมนิความเสี่ยงการทุจรติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
กรมสขุภาพจติ 

รอบที่ ๑ แผนบรหิารจัดการความเสี่ยงการทุจรติ  

ชื่อหน่วยงาน  กรมสขุภาพจติ 

ด้านที่ ๓ โครงการจัดชื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
๑.ชื่อโครงการ..................................................................................................................................................................................... 
๒.งบประมาณ.......................................... บาท วิธีจัดชื้อจัดจ้าง.................................ระยะเวลาด าเนินการ...................................... 
              เงินงบประมาณ                                      เงินนอกงบประมาณ 
๓. ส่วนราชการท่ีด าเนินการจัดชื้อจัดจ้าง................................................... (กรณีงบพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด)  
๔. ส่งรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการในรูปแบบไฟล์ MS World หรือไฟล์ MS Excel  (ตามแบบ)  
              ส่งพร้อมรายงานรอบที่ ๑                          ไม่ได้ส่ง เหตุผล............................................ 

ท่ี 
ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 

รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
ระดับความเสี่ยง

การทุจริต 
รายละเอียด 

มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 
1. การจัดท าขอบเขตของงานและก าหนดราคากลาง 

-การก าหนดราคากลางสูงกว่าความเป็นจริง 
สูงมาก - มีการเปิดเผยข้อมูลสู่สาธารณะชนตามแนวทาง   

การเปิดเผยข้อมูลส าหรับโครงการความโปร่งใส  
ในการก่อสร้างภาครัฐ (CoST) เพื่อควบคุม
ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต ประกอบด้วย 

๑. มีเอกสารส าหรับการตรวจสอบด้านการ
ก าหนดร า ค า ก ล า ง  ไ ด้ แ ก่  ค า สั่ ง แ ต่ ง ตั้ ง
คณะกรรมการก าหนดราคากลางและการควบคุม
ตามหลักเกณฑ์ที่พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ก าหนด 

๒. มีการก ากับ ติดตามการควบคุมงาน การ
บริหารสัญญา และการใช้จ่ายงบประมาณ โดยการ
รายงานความคืบหน้าของโครงการตามขอบเขต
งานในแต่ละงวดงาน/งวดเงิน เป็นหนังสือตรวจ
รับงานแต่ละงวด พร้อมทั้งเอกสารประกอบการ
เบิกจ่ายแต่ละงวดที่สอดคล้องกัน โดย CoST  
ยังก าหนดให้จัดส่งภาพถ่ายความคืบหน้าของ
โครงการทุกงวดงานเป็น เอกสารหลักฐาน
ประกอบการตรวจสอบ นอกจากนี้ข้อมูลของงวด
งานแต่ละงวดจะเชื่อมโยงกับข้อมูลจากระบบ e-GP 
เพื่ อ เป็นการสอบทานข้อมูลให้ เป็นไปตาม
รายละเอียดของขอบเขตงานที่ระบุในสัญญาจ้าง 
       - จัดฝึกอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่และ
ผู้เกี่ยวข้อง เกี่ยวกับการบริหารสัญญาจ้างก่อสร้าง 
และกรณีศึกษาที่ส าคัญ  
       -  จั ดกิ จ ก ร รมส่ ง เ ส ริ มด้ านคุณธรรม
จริยธรรมองค์ความรู้ด้านการป้องกันการทุจริต 
การส่งเสริมวัฒนธรรมสุจริต ให้กับบุคลากรที่
เกี่ยวข้อง 

 
 
 

2. การบริหารสัญญา 
-คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ส าหรับงานจ้างก่อสร้าง 
ขาดการก ากับติดตามแผนการด าเนินงาน 

สูงมาก 

3. การก ากับ/การควบคุมงานก่อสร้าง 
-ผู้ควบคุมงานไม่เข้าตรวจและควบคุม ณ สถานที่ 
ทีก าหนดตามสัญญา และท า ให้ รายงานผล       
การปฏิบัติงานของผู้รับจ้างที่ไม่ตรงกับข้อเท็จจริง 

สูงมาก 

4. การส่งมอบงาน 
-การส่งมอบไม่ครบถ้วน หรือมีรายละเอียด         
ไม่เป็นไปตามสัญญา 

สูงมาก 

5. การตรวจรับพัสดุ 
-การตรวจรับไม่ตรงตามรูปแบบรายการ/เนื้อหา
สาระส าคัญตามสัญญา 
-คณะกรรมการตรวจรับพัสดุอาจมีการเอื้อ
ประโยชน์ / รับสินน้ าใจจากผู้รับจ้าง 
 

สูงมาก 
 

 

6. การประกาศเชิญชวนทั่วไป 
การเอื้ อประโยชน์ ให้พวกพ้อง  โดยก าหนด
ระยะเวลาการเผยแพร่ไม่เหมาะสม 
 

ปานกลาง 
 

 

ประกวดราคาจ้างก่อสร้างอาคารผู้ป่วยนอก(บ้านคุณพุ่ม) ๗ ชั้น โรงพยาบาลจิตเวชหัวหิน 

๔๑๗,๖๒๙,๐๐๐ 

✓ 

e-bidding 

✓ 

 ๑,๕๐๐ วัน 



แบบสรุปรายงานการประเมนิความเสี่ยงการทุจรติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
กรมอนามัย 

รอบที่ ๑ แผนบรหิารจัดการความเสี่ยงการทุจรติ  

ชื่อหน่วยงาน  กรมอนามัย 

ด้านที่ ๓ โครงการจัดชื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
๑.ชื่อโครงการ.............จ้างก่อสร้างอาคารพักพยาบาล ๒๔ ห้อง.......................... 
๒.งบประมาณ.......9,100,000......... บาท วิธีจัดชื้อจัดจ้าง......E - bidding.......ระยะเวลาด าเนินการ........360 วัน......... 
              เงินงบประมาณ                                      เงินนอกงบประมาณ 
๓. ส่วนราชการท่ีด าเนินการจัดชื้อจัดจ้าง................................................... (กรณีงบพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด) 
๔. ส่งรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการในรูปแบบไฟล์ MS World หรือไฟล์ MS Excel  (ตามแบบ)  
              ส่งพร้อมรายงานรอบที่ ๑                          ไม่ได้ส่ง เหตุผล............................................ 

ท่ี ขั้นตอนที่มีความเสี่ยง 
และรายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความเสี่ยง
การทุจริต 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

๑ ขั้นตอน การก าหนดราคากลาง และพิจารณาผล  
- มีการใช้ดุลยพินิจของคณะกรรมการก าหนด
ราคากลาง และคณะกรรมการพิจารณาผล 
 
 

4 ๑. แต่งตั้งผู้เชี่ยวชาญ ที่มีความรู้ความสามารถ   
ในงานก่อสร้าง (นายช่างโยธา) จากหน่วยงาน
ภายนอกเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการก าหนดราคา
กลางและพิจารณาผลการประกวดราคา 
๒. เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เข้ามา
ต ร ว จ ส อ บ ร่ า ง ป ร ะ ก า ศ  TOR ข อ บ เ ข ต /
รายละเอียดคุณลักษณะการประกาศจัดซื้อจัดจ้าง 
ตามระยะเวลาที่ก าหนด ก่อนประกาศเผยแพร่
ฉบับจริง 
๓.  ก าหนดการตรวจสอบและรับรองของ
เจ้ าหน้าที่ที่ รับผิดชอบในการจัดซื้อจัดจ้ าง         
โ ด ย ก า ร ใ ห้ ผู้ ที่ ไ ด้ รั บ ก า ร แ ต่ ง ตั้ ง ใ ห้ เ ป็ น
คณะกรรมการก าหนดราคากลาง คณะกรรมการ
พิจารณาผล และคณะกรรมการตรวจรับ              
ที่ มี มู ล ค่ า ก า ร จั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง ว ง เ งิ น ตั้ ง แ ต่  
500,000.- บาทขึ้นไป รับรองตนเองว่าไม่ได้มี
ส่วนได้เสีย เกี่ยวข้องทับซ้อนใดๆ กับผู้เสนอราคา 
 

2 
 
 
 

ขั้นตอน การบริหารสัญญา 
- ผู้รับจ้างส่งมอบงานล่าช้า ท าให้เกิดการเร่งรัด
การตรวจรับและเบิกจ่ายงบประมาณ 

6 1.ก ากับ ติดตามการด าเนินงานของผู้ควบคุมงาน
และรายงานคณะกรรมการตรวจรับ  และ
ผู้ อ านวยการศู นย์  ทราบ  เพื่ อ เ ร่ ง รั ดหรื อ           
ว า ง แ ผ น ก า ร ด า เ นิ น ง า น ใ ห้ เ ป็ น ไ ป ต า ม
วัตถุประสงค์และระยะเวลาที่ก าหนด 
2.คณะกรรมการตรวจรับพัสดุติดตามการ
ปฏิบัติงานของผู้รับจ้าง ๒ ครั้ง/งวดงาน 
3. จัดท า check list ข้อมูลที่ผู้รับจ้างต้องส่ง        
ในแต่ละงวดงาน และแจ้งหนังสือถึงผู้รับจ้าง
เพื่อให้ด าเนินการตามรายละเอยีด และระยะเวลา
ที่ก าหนด 
 

 



ท่ี ขั้นตอนที่มีความเสี่ยง 
และรายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความเสี่ยง
การทุจริต 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

3 
 

ขั้นตอน ตรวจรับพัสดุ 
- การตรวจรับไม่เป็นไปตามรูปแบบรายการ หรือ
คุณภาพของงานไม่เป็นไปตามสัญญา 

 

๘ ๑. แต่งตั้งผู้เชี่ยวชาญ ที่มีความรู้ความสามารถใน
งานก่อสร้าง (นายช่างโยธา) จากภายนอก
หน่วยงานเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับ 
๒. จัดประชุมคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ โดย        
ผู้ควบคุมงานชี้แจงรายละเอียดของงานก่อนตรวจ
รับงานในแต่ละงวด ให้ถูกต้อง ครบถ้วน และ
ตรวจสอบเชิงคุณภาพ 

 

 



แบบสรุปรายงานการประเมนิความเสี่ยงการทุจรติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ส านักงานเลขานุการกรม ส านกังานคณะกรรมการอาหารและยา 

รอบที่ ๑ แผนบรหิารจัดการความเสี่ยงการทุจรติ  
ชื่อหน่วยงาน  ส านกังานคณะกรรมการอาหารและยา 
ด้านที่ ๑ การพิจารณาอนุมตัิ อนญุาตของทางราชการ 
๑.ชื่อกระบวนงาน ...การขออนุญาตมีไว้ในครอบครองซึ่งยาเสพติดให้โทษในประเภท ๔ กรณีรายใหม่...  
๒.รวมระยะเวลาด าเนินการตามคู่มือประชาชน…..102 วัน.... 

ที ่
ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 

รายละเอียดประเด็นความเสี่ยง 
การทจุรติ 

ระดับ
ความเสี่ยง
การทจุรติ 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทจุรติ 

๑ 
 
 
 
 
 

การตรวจสอบเอกสาร 
๑. เจ้าหน้าที่เรียกรับผลประโยชน ์
ในระหว่างการตรวจสอบความ
ถูกต้องของค าขอและเอกสาร
ประกอบค าขอ 
๒. เจ้าหน้าที่เก็บค่าค าขอ
ค่าธรรมเนียมโดยไม่ออกใบเสร็จ 
หรือไม่น าส่งเงินให้กับหน่วยงาน 
 

สูง 
 

๑. มกี าหนดขัน้ตอนการตรวจสอบเอกสารระบุชัดเจน 
ในคู่มือส าหรับประชาชน และเปิดเผยกระบวนการดังกล่าว
ผ่านเว็บไซต์กองควบคุมวัตถุเสพติด 
https://mnfda.fda.moph.go.th/narcotic/?p=3284 
๒. เจ้าหนา้ที่ต้องท ารายการสั่งช าระค่าค าขอค่าธรรมเนียม 
และพิมพ์ใบสั่งช าระผ่านระบบ E-submission เพื่อให้ผู้ยื่น
ค าขอน าไปช าระเงิน ณ จุดช าระเงินที่ก าหนดเท่านั้น 
๓. ผู้อ านวยการสื่อสารและเน้นย้ ากับเจ้าหน้าทีภ่ายในกอง
เรื่องไม่เรียกรับสินบน ของขวัญผ่านที่ประชุมของกอง 
๔. มีช่องทางให้ผู้ประกอบการแจ้งเมื่อพบเห็นเจ้าหน้าที่
กระท าการทุจริตผ่านทางโทรศัพท์สายด่วน อย. ๑๕๕๖ 
จดหมาย หรือเดินทางมาร้องเรียนด้วยตนเองที่กองควบคุม
วัตถุเสพติด   

๒ 
 
 
 

การพจิารณา 
๑. เจ้าหน้าที่อ านวยความสะดวก 
แก่ผู้ประกอบการ เชน่ ลัดคิวค าขอ 
เพื่อเรียกรับสินบนจากผู้ประกอบการ 
๒ . เจ้ าหน้ าที่ ใช้ดุ ลยพินิ จในการ
พิจารณาตรวจประเมิน เพื่ อออก
ใบอนุญาตมีไว้ในครอบครองซึ่งยา
เสพติดให้โทษในประเภท ๔ กรณีราย
ใหม่  หรือพิจารณาไม่ เป็นไปตาม
เกณฑ์ที่ก าหนด 
 
 
 

สูง 
 
 
 

๑. ก าหนดระยะเวลาชัดเจนในการพิจารณาและออก 
ใบนัดรับใบอนุญาตให้แก่ผู้ยื่นค าขอตามล าดับผ่านระบบ  
E-submission 
๒. จัดท าคู่มือปฏิบัติงานตามระบบคุณภาพและ
พระราชบัญญัติการอ านวยความสะดวกในการพิจารณา
อนุญาตทางราชการ พ.ศ. 2558 ครอบคลุมทุกขั้นตอน 
๓. ลดการใช้ดุลยพินิจของเจ้าหน้าที่ โดยด าเนินงาน 
ผ่านอนุกรรมการพิจารณาปริมาณการมีไว้ในครอบครอง 
ตรวจสอบการเก็บรักษา การใช้และการจัดท าบัญชี รับจ่าย
ยาเสพติดให้โทษในประเภท ๔ และคณะกรรมการควบคุม        
ยาเสพติดให้โทษ ด้วย 
๓. ผู้อ านวยการสื่อสารและเน้นย้ ากับเจ้าหน้าที่ภายในกอง 
เรื่องไม่เรียกรับสินบน ของขวัญ ผ่านที่ประชุมของกอง 
๔. มีช่องทางให้ผู้ประกอบการแจ้งเมื่อพบเห็นเจ้าหน้าที่
กระท าการทุจริตผ่านทางโทรศัพท์สายด่วน อย. ๑๕๕๖ 
จดหมาย หรือเดินทางมาร้องเรียนด้วยตนเองที่กองควบคุม
วัตถุเสพติด   

 



แบบสรุปรายงานการประเมนิความเสี่ยงการทุจรติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
สถาบันพระบรมราชชนก 

รอบที่ ๑ แผนบรหิารจัดการความเสี่ยงการทุจรติ  

ชื่อหน่วยงาน สถาบันพระบรมราชชนก 

ด้านที ่๒ การใช้อ านาจและต าแหน่งหน้าที่ 
ชื่องานตามภารกิจ แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตในสถาบันพระบรมราชชนก (สบช.) 

ท่ี ขั้นตอนที่มีความเสี่ยง 
และรายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความเสี่ยง
การทุจริต 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

๑ 
 
 

เจ้าหน้าที่จัดซื้อจัดจ้างอาจเลือกปฏิบัติเฉพาะ 
กับคู่ค้าหรือผู้เสนอราคา ที่มีความสัมพันธ์ 
หรือ เกี่ยวข้องกัน เกิดความไม่โปร่งใส 
และส่อทุจริตในการจัดซื้อจัดจ้าง และใช้อ านาจ
แสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ 

สูง - ประกาศเจตนารมณ์ นโยบายการก ากับดูแล 
เพื่อการจัดซื้อจัดจ้างที่โปร่งใสและเป็นธรรม 
- จัดท ามาตรการส่งเสริมความโปร่งใส 
ในการจัดซื้อจัดจ้าง 
- ก าหนดกระบวนการควบคุมให้เจ้าหน้าที่พัสดุ 
ด าเนินการจัดท าแบบการตรวจสอบการมี/ไม่มี
ส่วนได้เสียของกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง และแบบ
การตรวจสอบการเปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง
ให้สาธารณชนทราบ ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช.
ก าหนดให้ถูกต้อง ครบถ้วน 
- ก ากับดูแลและติดตามให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติ 
โดยมีกลไกการถ่วงดุลและมีการควบคุม ก ากับ 
ตรวจสอบที่มีประสิทธิภาพ 
- รับแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตทุกรูปแบบ 
ผ่านช่องทางการรับแจ้งเรื่องร้องเรียน ดังนี้ 

• ติดต่อด้วยตนเอง ท่ีสถาบนั 
พระบรมราชชนก อาคาร 4 ชั้น 8 

• ทางเว็บไซต์ www.pi.ac.th  
หัวข้อร้องเรียน 

• โทรศัพท์ 0 2590 1918 
• ศูนย์บริหารจัดการเรื่องราว 

ร้องทุกข์กระทรวงสาธารณสุข  
0 2590 2876-7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.pi.ac.th/


 

 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงานของรัฐในก ากับฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสรุปรายงานการประเมนิความเสี่ยงการทุจรติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข 

รอบที่ ๑ แผนบรหิารจัดการความเสี่ยงการทุจรติ  

ชื่อหน่วยงาน  สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข 

ด้านที่ ๓ โครงการจัดชื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
๑.ชื่อโครงการ จ้างบริการถอดรหัสพันธุกรรมทั้งจีโนม 
๒.งบประมาณ  750 ล้านบาท         วิธีจัดชื้อจัดจ้าง e-bidding         ระยะเวลาด าเนินการ 12 พ.ย.65 – 11 พ.ย.69 
              เงินงบประมาณ                                      เงินนอกงบประมาณ 
๓. ส่วนราชการท่ีด าเนินการจัดชื้อจัดจ้าง ..................................................... (กรณีงบพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด) 
๔. ส่งรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการในรูปแบบไฟล์ MS World หรือไฟล์ MS Excel  (ตามแบบ)  
              ส่งพร้อมรายงานรอบที่ ๑                          ไม่ได้ส่ง เหตุผล............................................ 

ท่ี 
ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 

รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
ระดับความ

เสี่ยงการทุจริต 
รายละเอียด 

มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

 
 
 
 

การบริหารสัญญา การก ากับ/การควบคุม       
การตรวจรับงาน ไม่เป็นไปตามที่ก าหนดใน
สัญญาจ้าง ทั้งด้านคุณภาพและปริมาณ อาจ
ท าให้เกิดประเด็นการกระท าทุจริต   
เนื่องจากกระบวนการถอดรหัสเกี่ยวข้องกับ
หลายภาคส่วน ได้แก่ นักวิจัย /  
โรงเรียนแพทย์ (ส่งตัวอย่างเลือด)  
กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ (สกัดเลือดให้เป็น 
DNA จ านวนไม่น้อยกว่า 200 ตัวอย่าง 
ต่อสัปดาห์) และ สวทช. (ตรวจสอบคุณภาพ
ของข้อมูล) 
ประเด็นความเสี่ยง 
1. กระบวนการจัดเก็บตัวอย่างเลือดมคีวาม
ล่าช้า และไม่ครบถ้วน 
๒. ตัวอย่างเลือดที่จะน าไปสกัด DNA  
เพื่อจะส่งไปถอดรหัสพันธุกรรม ไม่มีคุณภาพ 
3. การตรวจสอบคุณภาพของข้อมูลการ
ถอดรหัสพันธุกรรมเป็นความเชี่ยวชาญเฉพาะ
ด้าน คณะกรรมการตรวจรับฯ ไม่มีความรู้ 
ความเชี่ยวชาญในเรื่องดังกล่าว 

4x3 (สูง)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.๑ มีการติดตามความก้าวหน้าของการด าเนินงาน
ตามคู่มือบริหารจัดการงานวิจัย และให้ค าแนะน าใน
กรณีที่การด าเนินไม่เป็นไปตามแผน  
๑.2 จัดตั้งคณะท างาน ซึ่งประกอบด้วยผู้เชี่ยวชาญ
เฉพาะด้าน เพื่อติดตามความก้าวหน้าและให้ความเห็น
ทางเทคนิคเฉพาะด้าน 
 2.๑ ก าหนด protocol ในการจัดเก็บเลือด ให้เป็นไป
ตามมาตรฐานเดียวกันทั่วประเทศ 
๒.๒ ก าหนด protocol ในการสกัด DNA ให้เป็นไป
ตามมาตรฐานสากล   
๒.๓ ผู้รับจ้างฯ ด าเนินการ re-check คุณภาพของ 
DNA อีกครั้งก่อนท าการถอดรหัสพันธุกรรม 
 
 
 
 
 
 

 



 

ท่ี 
ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 

รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
ระดับความ

เสี่ยงการทุจริต 
รายละเอียด 

มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

   

3. ก าหนดกระบวนการตรวจสอบข้อมูลการถอดรหัส
พันธุกรรมให้มีคุณภาพ โดยใช้ความเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ได้แก่  
1) จัดตั้งคณะท างาน ประกอบด้วย ผู้เชี่ยวชาญ 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (คณะแพทยศาสตร์, สวทช. 
และกรมวิทย์ฯ) ท าหน้าที่ก าหนดแนวทาง / รูปแบบ
ในการตรวจสอบคุณภาพของข้อมูล  
2) ประชุมร่วมกับผู้เกี่ยวข้อง ได้แก่ กรมวิทย์ฯ สวทช. 
และผู้แทนกิจการร่วมค้าไทยโอมิกส์ (ผู้รับจ้าง)  
เพื่อพัฒนากระบวนการตรวจสอบข้อมูล (กรณี 
ที่มีปัญหา) 
 

 



แบบสรุปรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาต ิ

รอบที่ ๑ แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต  
ชื่อหน่วยงาน  ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 

ด้านที่ ๓ โครงการจัดชื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
๑.ชื่อโครงการ.........โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายส าหรับฐานข้อมูล..................................................... 
๒.งบประมาณ....... 49,000,000........ บาท วิธีจัดชื้อจัดจ้าง..... e-bidding............ระยะเวลาด าเนินการ....180 วัน.... 
              เงินงบประมาณ                                      เงินนอกงบประมาณ 
๓. ส่วนราชการท่ีด าเนินการจัดชื้อจัดจ้าง................................................... (กรณีงบพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด) 
๔. ส่งรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการในรูปแบบไฟล์ MS World หรือไฟล์ MS Excel  (ตามแบบ)  
              ส่งพร้อมรายงานรอบที่ ๑                          ไม่ได้ส่ง เหตุผล............................................ 

ท่ี ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 
รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความเสี่ยง
การทุจริต 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

1 
 
 
 

การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง โครงการที่ใช้เงิน
สูงสุดไม่เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบที่
เกี่ยวข้อง   (โดยเจตนา fraud) 
ปัจจัยเสี่ยง  

1. แนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อ
จัดจ้าง มีความไม่ชัดเจน อาจท าให้ผู้ที่
เกี่ยวข้องตีความเอาประโยชน์ตนเอง
และพวกพ้อง 

2. คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ  ขาดความ
เข้าใจในบทบาท/หน้าที่ ตามที่ได้รับ
มอบหมาย และขาดความละเอียด
รอบคอบในการตรวจรับพัสดุ ท าให้เกิด
การหลุดรอดของการกระท าทุจริต  

3. เจ้าหน้าที่พัสดุขาดความละเอียด 
รอบคอบ ในการตรวจทานเอกสารการ
จัดซื้อจัดจ้าง เยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพ ท า
ให้หลุดรอดประเด็นการกระท าทุจริต 

3 x 4 
ระดับสูง 

ก าหนด Key Risk Indicator คือ ข้อตรวจพบ
การไม่ปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ (โดย
เจตนา) 
ก าหนดการควบคุมคือ 

1. ผู้บริหารอ านวยการให้มีการซักซ้อม
ความเข้าใจแนวทางปฏิบัติในการจัดซื้อ
จัดจ้าง, ก าหนดให้สื่อสารแจ้งเวียนผ่าน
ช่องทางต่าง ๆ  เพื่อตัดประเด็นการ
พยายามตีความหาประโยชน์โดยมิชอบ  
พร้อมให้ค าแนะน ากับผู้มีความประสงค์
จะจัดซื้อจัดจ้าง 

2. หัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ ก ากับ/ติดตาม 
และก าชับให้ผู้มีหน้าที่เกี่ยวกับการ
จัดซื้อจัดจ้าง มีความรอบคอบ และต้อง
ตรวจทานความถูกต้องของเอกสาร 

3. ก ากับติดตาม สอดส่อง และก าชับผู้มี
หน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างให้
ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด
รายงานในการประชุมกรรมการบริหาร
ทุกไตรมาส และสรุปผลงานรายป ี

4. สื่อสารให้ทราบถึงช่องทางการร้องเรียน
เพื่อให้ผู้แจ้งเบาะแสเข้าถึงการสื่อสาร
ได้โดยง่าย และจัดการอย่างรวดเร็ว 
(ตามขั้นตอนการจัดการ) เมื่อเกิดการ
ทุจริต 

 
 
 
 
 

 



แบบสรุปรายงานการประเมนิความเสี่ยงการทุจรติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
สถาบันการแพทย์ฉุกเฉนิแห่งชาต ิ

รอบที่ ๑ แผนบรหิารจัดการความเสี่ยงการทุจรติ  

ชื่อหน่วยงาน  สถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ 

ด้านที่ ๓ โครงการจัดชื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
๑.ชื่อโครงการ ซื้อครุภัณฑ์การศึกษาที่มีราคาต่อหน่วยต่่ากว่า 1 ล้านบาท จ่านวน 7 รายการ และครุภัณฑ์การศึกษาที่มีราคาต่อหน่วย 
                  เกิน 1 ล้านบาท จ่านวน 4 รายการ 
๒.งบประมาณ  22,590,000 บาท  วิธีจัดชื้อจัดจ้าง..... e-bidding............ระยะเวลาด่าเนินการ....๙0 วัน.... 
              เงินงบประมาณ                                      เงินนอกงบประมาณ 
๓. ส่วนราชการท่ีด่าเนินการจัดชื้อจัดจ้าง................................................... (กรณีงบพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด) 
๔. ส่งรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการในรูปแบบไฟล์ MS World หรือไฟล์ MS Excel  (ตามแบบ)  
              ส่งพร้อมรายงานรอบที่ ๑                          ไม่ได้ส่ง เหตุผล............................................ 
 

ท่ี ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 
รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความเสี่ยง
การทุจริต 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

 

 
กระบวนการปฏิบัติงานที่ไม่เป็นไป 
ตามแนวปฏิบัติของหน่วยงานควบคุม ก่ากับ 
รวมถึงความไม่รัดกุม และไม่ปฏิบัติตามขั้นตอน
อย่างเคร่งครัด ก่อให้เกิดช่องว่าง 
ในการหาประโยชน์ เช่น 
 - การสืบราคาไม่ได้ด่าเนินการจริงแต่ให้ราย 
ที่จะจัดชื้อจัดจ้างเป็นผู้ด่าเนินการหาคู่เทียบให้ 
และมักพบว่าคู่สัญญาและคู่เทียบมักมีความ
เชื่อมโยงกัน หรือไม่ใช่ราคาที่ซื้อขายจริง 
- ผลิตภัณฑ์ต่่ากว่ามาตรฐาน/ไม่ตรงตาม
คุณลักษณะที่ก่าหนดไว้ในสเปค หรือไม่ครบถ้วน 
หรือล่าช้ากว่าก่าหนด แต่มีการตรวจรับและอนุมัติ
ให้จ่ายเงิน 
- คณะกรรมการขาดการก่ากับติดตาม ตาม
แผนงานแผนเงินท่ีก่าหนดไว้  
- คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ขาดความเข้าใจใน
บทบาท/หน้าที่ ตามที่ได้รับมอบหมาย และขาด
ความละเอียดรอบคอบในการตรวจรับพัสดุ ท่าให้
เกิดการหลุดรอดของการกระท่าทุจริต  
- เจ้าหน้าที่พัสดุขาดความละเอียด รอบคอบ ใน
การตรวจทานเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง ท่าให้หลุด
รอดประเด็นการกระท่าทุจริต 

 
๒ x ๔ 

ระดับสูง 
 
 
 
 

ก าหนดการควบคุม คือ 
- ก่าหนดให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน มีส่วนร่วมใน
การควบคุม ก่ากับ และตรวจสอบรายละเอียด
คุณลักษณะการประกาศจัดซื้อจัดจ้าง   
- ผู้บริหารอ่านวยการให้มีการซักซ้อมความเข้าใจ
แนวทางปฏิบัติในการจัดซื้อจัดจ้าง ก่าหนดให้สื่อสาร
แจ้งเวียนผ่านช่องทางต่าง ๆ เพื่อลดช่องว่างการหา
ประโยชน์จากการจัดซื้อจัดจ้าง 
- ก่ากับติดตาม สอดส่อง และก่าชับผู้มีหน้าที่เกี่ยวกับ
การจัดซื้อจัดจ้างให้ปฏิบัติตามแนวปฏิบัติเป็นไปตาม
ขั้นตอน ถูกต้องตามระเบียบอย่างเคร่งครัด รายงาน
ในการประชุมคณะกรรมการบริหารของสถาบันฯ ทุก
ไตรมาส  
- สื่อสาร ท่าความเข้าใจ Update กฎ ระเบียบ 
แนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวข้องให้กับคณะกรรมการตรวจ
รับพัสดุ เพื่อป้องกันการทุจริต และรู้เท่าทัน  
- หัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ ก่ากับ/ติดตาม  
และก่าชับให้ผู้มีหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ให้มี
ความรอบคอบ ตรวจทานความถูกต้อง 
ของเอกสาร และผลิตภัณฑ์ให้ตรงตามคุณลักษณะที่
ก่าหนดไว้ในสเปค 
- สื่อสารให้ทราบถึงช่องทางการร้องเรียนเพื่อให้  ผู้
แจ้งเบาะแสเข้าถึงการสื่อสารได้โดยง่าย และจัดการ
อย่างรวดเร็ว (ตามแนวทางการจดัการข้อร้องเรียน) 
 
 
 
 
 
 

 



แบบสรุปรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
สถาบันวัคซีนแห่งชาติ 

รอบที่ ๑ แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต  

ชื่อหน่วยงาน  สถาบันวัคซีนแห่งชาติ 

ด้านที่ ๓ โครงการจัดชื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
๑.ชื่อโครงการ จ านวน ๒ โครงการ (วงเงินสูงสุดเท่ากัน) 
               ๑.๑ จ้างประเมินผลการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดการประเมินผลกระทบ (Impact) เพื่อติดตามผลส าเร็จเป็นรายปี
(Monitoring KPI) และการประเมินความพึงพอใจต่อการให้บริการของสถาบันวัคซีนแห่งชาติประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
               ๑.๒ จ้างประเมินผลการด าเนินงานของสถาบันวัคซีนแห่งชาติในช่วงระยะเวลา ๓ ปี (ปีงบ พ.ศ.๒๕๖๒-๒๕๖๔) 
๒.งบประมาณ  
                2.๑  จ านวน ๑,๕๐๐,๐๐๐.- บาท (หนึ่งล้านห้าแสนบาทถ้วน)  วิธีจัดชื้อจัดจ้าง ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์  
(e – bidding) ระยะเวลาด าเนินการวันที่ 23-30 พฤศจิกายน 2564 
                ๒.2  จ านวน ๑,๕๐๐,๐๐๐.- บาท (หนึ่งล้านห้าแสนบาทถ้วน)  วิธีจัดชื้อจัดจ้าง ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์  
(e – bidding) ระยะเวลาด าเนินการวันที่ ๓-๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๔ 
              เงินงบประมาณ                                      เงินนอกงบประมาณ 
๓. ส่วนราชการที่ด าเนินการจัดชื้อจัดจ้าง .....................-.........................   (กรณีงบพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด) 
๔. ส่งรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการในรูปแบบไฟล์ MS World หรือไฟล์ MS Excel  (ตามแบบ)  
              ส่งพร้อมรายงานรอบที่ ๑                          ไม่ได้ส่ง เหตุผล............-.............................. 

ท่ี ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 
รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความเสี่ยง
การทุจริต 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

๑ 
 
 

บริษัทที่ประกอบการที่ให้บริการในด้านที่จัดจ้างนี้  
อาจมีจ านวนน้อยราย ท าให้มีผลต่อการแข่งขันใน
การเสนอราคาได้ 

ปานกลาง ให้ด าเนินการจัดจ้างด้วยวิธีการประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ (e–bidding) ผ่านระบบ e-GP
กรมบัญชีกลางอย่างเคร่งครัด โดยมีผู้ตรวจสอบ
ภายในท าการตรวจสอบการต าเนินงานในทุก
ขั้นตอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การมหาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสรุปรายงานการประเมนิความเสี่ยงการทุจรติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
โรงพยาบาลบ้านแพ้ว (องค์การมหาชน) 

รอบที่ ๑ แผนบรหิารจัดการความเสี่ยงการทุจรติ  

ชื่อหน่วยงาน  โรงพยาบาลบ้านแพ้ว (องค์การมหาชน) 

ด้านที่ ๓ โครงการจัดชื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
๑.ชื่อโครงการ จ้างก่อสร้างอาคารจอดรถ เป็นอาคาร คสล. 9 ชั้น พื้นที่ใช้สอยประมาณ 9,209 ตารางเมตร โรงพยาบาลบ้าน
แพ้ว (องค์การมหาชน) ต าบลบ้านแพ้ว อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร จ านวน 1 หลัง 
๒.งบประมาณ..... 61,428,800........ บาท วิธีจัดชื้อจัดจ้าง วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (E-bidding)                    
ระยะเวลาด าเนินการ...540 วัน......................... 
              เงินงบประมาณ                                      เงินนอกงบประมาณ 
๓. ส่วนราชการท่ีด าเนินการจัดชื้อจัดจ้าง................................................... (กรณีงบพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด) 
๔. ส่งรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการในรูปแบบไฟล์ MS World หรือไฟล์ MS Excel  (ตามแบบ)  
              ส่งพร้อมรายงานรอบที่ ๑                          ไม่ได้ส่ง เหตุผล............................................ 
 

ท่ี ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 
รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความเสี่ยง
การทุจริต 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

1 
 
 
 

ผู้รับจ้างเลือกใช้วัสดุและครุภัณฑ์ ของโครงการ
ก่อสร้างอาคารฯ ไม่เป็นไปตามรูปแบบและ
รายการ ก่อสร้างที่ก าหนด 

สูงมาก 1.1 มอบหมายหน้าที่การท างานของผู้ควบคุม
งานให้ตรวจสอบและรายงานขออนุมัติใช้วัสดุ
และครุภัณฑ์ พร้อมก าหนดเวลาในการยื่นขอ
อนุมัติใช้วัสดุให้สอดคล้องกับแผนจัดส่งวัสดุ 
1.2 ก าชับให้ผู้รับจ้างเลือกใช้วัสดุและครุภัณฑ์ 
ตามคู่มือมาตรฐานรายการวัสดุอุปกรณ์ก่อสร้าง 
พ.ศ.2561 กองแบบแผน กรมสนับสนุนบริการ 
กระทรวงสาธารณสุข  
1.3 คณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือผู้แทนจาก
โรงพยาบาล เข้าตรวจสอบคุณภาพวัสดุใน
โครงการก่อสร้างให้เป็นไปตามรูปแบบที่ได้รับ
การอนุมัติใช้งาน 
 

2 ผู้รับจ้างจัดเก็บตัวอย่างและทดสอบวัสดุ ไม่เป็นไป
ตามมาตรฐานที่ได้ก าหนดไว้ในรายการ ก่อสร้าง 
 
 
 

สูง 2.1 มอบหมายผู้ควบคุมงานจะต้องอยู่ใน 
สถานที่ก่อสร้างตลอดเวลาเพื่อควบคุมการเก็บ
ตัวอย่างวัสดุตามรูปแบบและรายการ และต้องมี
หน้าที่น าส่งวัสดุตัวอย่างเพื่อส่งทดสอบกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือสถาบันที่เชื่อถือได้ 
2.2 เมื่อมีการทดสอบวัสดุบริเวณสถานที่ 
ก่อสร้าง เจ้าหน้าที่ควบคุมงานและวิศวกร
โรงพยาบาลมีหน้าที่ร่วมดูแลการทดสอบอย่าง
ใกล้ชิด 
 
 
 
 
 
 
 



ท่ี 
ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 

รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
ระดับความเสี่ยง

การทุจริต 
รายละเอียด 

มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 
3 การเบิกจ่ายเงินล่าช้าอาจท าให้ผู้รับจ้างขาด สภาพ

คล่องทางการเงินและเป็นเหตุที่ท าให้ผู้รับจ้าง 

แสวงหาพฤติกรรมการทุจริตในรูปแบบต่างๆ เพ่ือ
ลด ต้นทุนในโครงการก่อสร้างฯ เช่น การใช้วัสดุ 
เครื่องจักร และแรงงานที่ไร้ฝีมือช่างที่ดีในการ 

ปฏิบัติงาน ฯลฯ 
 
 
 

สูง 3.1 มอบหมายผู้ควบคุมงานและงานพัสดุโดย
จัดแบ่งหน้าที่การท างานด้านเอกสารให้ชัดเจน 
โดยมีหน้าที่รวบรวม เอกสาร ประสานหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง ติดตามและรายงานผลความคืบหน้า
ของการเบิกจ่ายเงิน  
3.2 มอบหมายเจ้าหน้าการเงินที่ผู้รับผิดชอบ
อย่างชัดเจน ในการติดตามและเร่งรัดการเบิก
จ่ายเงิน  
3.3 หน่วยงานต้องประเมินและขอเสนอ
งบประมาณประจ าปีให้เพียงพอต่อการเบิก
จ่ายเงินในแต่ละปี เพื่อลดขั้นตอนและระยะเวลา
การเบิกจ่ายเงิน 
 

4 ผู้รับจ้างใช้ประโยชน์ในการแก้ไข รูปแบบและ/
หรือรายการก่อสร้าง เหตุจากปัญหาอุปสรรคใน
การก่อสร้าง หรือเหตุจากรูปแบบและรายการ 

ขัดแย้งกัน เพื่อรับผลประโยชน์จาก การขอเพิ่ม
วงเงินและขอขยายระยะเวลาเพิ่มเติมที่ก าหนดไว้ใ 
สัญญาจ้างฯ 
 
 
 

สูง 4.1 การปรับแกรู้ปแบบและรายการต้อง
พิจารณา ให้เกิดความเป็นธรรมต่อผู้ว่าจ้างและ
ผู้รับจ้าง โดยต้องค านึงถงึข้อเท็จจริงปัญหา
อุปสรรค ระยะเวลาและกรอบวงเงินตามสัญญา 
4.2 เจ้าหน้าที่ควบคุมงานมีหน้าที่ตรวจสอบ 
ปัญหาอุปสรรค พร้อมตรวจสอบรูปแบบและ 
รายการ ถ้ามีรายการขัดแย้งให้ผู้ควบคุมงานเสนอ 
เรื่องส่งคณะกรรมการการตรวจรับพัสดุเพื่อ
พิจารณาโดยเร่งด่วน  
4.3 คณะกรรมการตรวจรับพัสดุมีหน้าที่บริหาร 
สัญญาและผู้ควบคุมงานต้องตรวจสอบ
รายละเอียดรายการการเพิ่ม-ลดเนื้องาน โดย
ด าเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี ระเบียบฯ และ
พระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจ้างและ การบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ฯลฯ 
 

5 ผู้รับจ้างละเลยมาตรการป้องกัน ด้านความ
ปลอดภัยต่อชีวิตร่างกาย และทรัพย์สินของ
ผู้ปฏิบัติงาน และ ด้านมลภาวะจากการก่อสร้าง
อาคาร 

ปานกลาง 5.1 ผู้ควบคุมงานมีหน้าที่ตรวจสอบควบคุม 
มาตรการด้านความปลอดภัยต่อชีวิตร่างกายและ
ทรัพย์สินของผู้ปฏิบัติงานและต้องมีมาตรการ
ควบคุมมลภาวะและความเดือดร้อนของ
ประชาชน ฯลฯ  
5.2 ต้องมีมาตรการควบคุมการใช้เครื่องจักร 
และมีรายชื่อผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน  
5.3 รายงานความคืบหน้าด้านความปลอดภัย 
และด้านมลภาวะจากการก่อสร้างอาคาร ผู้ 
ควบคุมงานต้องจดบันทึกการปฏิบัติงานและ 
เหตุการณ์แวดล้อมเป็นรายวันเพื่อรายงาน 
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุทราบทุกสัปดาห์  
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5.4 ก าชับให้ผู้ควบคุมงานปฏิบัติงานตามคู่มือ 
การควบคุมการก่อสร้าง พ.ศ. 2553 กองแบบ
แผน กรมสนับสนุนบริการ กระทรวงสาธารณสุข 
อย่างเคร่งครัด 
 

6 ผู้รับจ้างสง่มอบงาน ไม่มีมาตรฐาน ฝีมือช่างที่ดี 
หรือมีปริมาณงานไม่ เรียบร้อยถูกต้องครบถ้วน
ตามรูปแบบ รายการตามสัญญา 

ปานกลาง 6.1 จัดให้มีการประชุมประจ าสัปดาห์เพื่อ
ติดตามควบคุมตรวจสอบการท างานของผู้รับจ้าง
และผู้ควบคุมงานต้องจดบันทึกการปฏิบัติงาน
และเหตุการณ์แวดล้อมเป็นรายวันเพื่อรายงาน 
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุทราบทุกสัปดาห์ 
แล้ว รายงานผู้สั่งจ้างเพื่อทราบและพิจารณาสั่ง
การต่อไป  
6.2 เมื่อมีการส่งมอบงานผู้ควบคุมงานต้อง 
ตรวจสอบเนื้องานต่างๆ ตามงวดงานที่ผู้รับจ้างส่ง 
มอบให้มีปริมาณงานวัสดุและรูปแบบให้มีความ 
เรียบร้อยถูกต้องครบถ้วนตามสัญญาก่อนที่จะ 
เสนอคณะกรรมการตรวจรับพัสดุเพื่อพิจารณา 
ต่อไป  
6.3 ให้คณะกรรมการตรวจรับพัสดุท าการตรวจ 
รับพัสดุให้เป็นไปตามเงื่อนไขของสัญญาและ 
รายงานผลต่อผู้สั่งจ้างภายใน 5 วันท าการนับแต่ 
วันที่ได้ตรวจรับพัสดุถูกต้องครบถ้วนตามสัญญา 
 

7 ผู้รับจ้างปิดบังซ่อนเร้นสภาพงาน ก่อสร้างที่มี
ความช ารุดเสียหาย หรือไม่เรียบร้อยหรือขาด
คุณภาพฝีมือช่างที่ดี  

ปานกลาง 7.1 จัดให้มีการประชุมประจ าอย่างสม่ าเสมอ
เพื่อติดตามควบคุมตรวจสอบการท างานของผู้
รับจ้างและผู้ควบคุมงานต้องจดบันทึกการ
ปฏิบัติงานและเหตุการณ์แวดล้อมเป็นรายวันเพื่อ
รายงาน คณะกรรมการตรวจรับพัสดุทราบทุก
สัปดาห ์ 
7.2 ให้กรรมการตรวจรับพัสดุซึ่งมีหน้าที่ 
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้รับจ้างและผู้
ควบคุมงานให้เป็นไปตามแผนงานและตาม 
คุณภาพของงาน  
7.3 เจ้าหน้าที่ของโรงพยาบาลที่ได้รับการ
มอบหมาย สามารถเข้าตรวจสอบการปฏิบัติงาน
ของผู้รับจ้างและผู้ควบคุมงานในโครงการ
ก่อสร้างให้เป็นไปตามรูปแบบที่ได้รับอนุมัติ  
7.4 ก าชับให้ผู้ควบคุมงานปฏิบัติงานตามคู่มือ 
การควบคุมการก่อสร้าง พ.ศ. 2553 กองแบบ
แผน กรมสนับสนุนบริการ กระทรวงสาธารณสุข 
อย่างเคร่งครัด โดยควบคุมคุณภาพงานให้เป็นไป
ตามรูปแบบรายการ และสัญญาตามมาตรฐาน
งานก่อสร้างอย่างเคร่งครัด 
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8 ผู้รับจ้างละเลยการตรวจสอบและ ไม่เข้า
ด าเนินการแก้ไขความช ารุด บกพร่องของผลงาน
ภายหลังจากการ ส่งมอบงาน 

ปานกลาง 8.1 ผู้ควบคุมงานมีหน้าที่ตรวจสอบผลงาน ตาม
ก าหนดเวลาหากพบว่ามีความช ารุด บกพร่องให้
รีบแจ้งให้ผู้รับจ้างด าเนินการ แก้ไขโดยเร่งด่วน 
และหากผู้รับจ้างเพิกเฉย ให้แจ้งเป็นหนังสือถึงผู้
รับจ้างอย่างเป็นทางการ  
8.2 ก าชับให้ผู้ควบคุมงานปฏิบัติงานตามคู่มือ 
การควบคุมการก่อสร้าง พ.ศ. 2553 กองแบบ
แผน กรมสนับสนุนบริการ กระทรวงสาธารณสุข 
อย่างเคร่งครัดอย่างเคร่งครัด  
8.3 มอบหมายงานให้ผู้ควบคุมงาน ตรวจสอบ
ความช ารุดบกพร่องของผลงาน ภายหลังจากการ
ส่งมอบงานและรายงานผลการตรวจสอบก่อน
ส่งคืนหลักค้ าประกันให้กับผู้รับจ้าง 

 

 



แบบสรุปรายงานการประเมนิความเสี่ยงการทุจรติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
สถาบันรบัรองคณุภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน) 

รอบที่ ๑ แผนบรหิารจัดการความเสี่ยงการทุจรติ  

ชื่อหน่วยงาน  สถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน)  

ด้านที่ ๓ โครงการจัดชื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
๑.ชื่อโครงการ........โครงการประชุมวิชาการประจ าปี HA National Forum ครั้งที่ ๒๒................................................ 
๒.งบประมาณ... ๔,๙๕๐,๐๐๐... บาท วิธีจัดชื้อจัดจ้าง..ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding)......ระยะเวลา
ด าเนินการ....๕๗ วัน.... 
              เงินงบประมาณ                                      เงินนอกงบประมาณ 
๓. ส่วนราชการท่ีด าเนินการจัดชื้อจัดจ้าง................................................... (กรณีงบพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด) 
๔. ส่งรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการในรูปแบบไฟล์ MS World หรือไฟล์ MS Excel  (ตามแบบ)  
              ส่งพร้อมรายงานรอบที่ ๑                          ไม่ได้ส่ง เหตุผล............................................ 
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1 
 
 
 

การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง โครงการที่ใช้เงิน
สูงสุด กรณีการจัดซ้ือจัดจ้างไม่เป็นไปตามแผน 
ปัจจัยเสี่ยง  

1. แนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อ
จัดจ้างโครงการ มีความซับซ้อนไม่
ชัดเจน  

2. คณะกรรมการก าหนดขอบเขตการจ้าง
หรือรายละเอียดคุณลักษณะ ก าหนด
ขอบเขตที่มีความเฉพาะทาง และการ
ขอบเขตการส่งมอบงานที่อาจตรวจรับ
ได้ยาก  

3. คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ขาดความ
เข้าใจในบทบาท/หน้าที่ ตามที่ได้รับ
มอบหมาย และขาดความละเอียด
รอบคอบในการตรวจรับพัสดุ และการ
ตรวจรับงานจ้างเป็นไปได้ยาก ท าให้เกิด
การหลุดรอดของการกระท าทุจริต  

4. เจ้าหน้าที่พัสดุขาดความใส่ใจละเอียด 
รอบคอบ ในการตรวจทานเอกสาร 
การจัดซื้อจัดจ้าง ด้วยเหตุเพราะภาระ
งานจ านวนมาก  

3 x 4  
ระดับสูง 

ตัวชี้วัดความเสี่ยง หรือ KRI (Key Risk 
Indicator) (สถาบันสามารถคาดการณ์เหตุการณ์
ความเสี่ยงในอนาคต และมีมาตรการป้องกันก่อน
เกิดเหตุการณ์ความเสียหาย 
ก าหนดการควบคุมคือ 

1. ผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจ ก ากับดูแล 
ให้มีการทบทวน ซักซ้อมความเข้าใจ
แนวทางปฏิบัติในการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ 

2. ก าหนดนโยบายที่ชัดเจนให้มีสื่อสาร
ผ่านช่องทางต่าง ๆ เพื่อเน้นย้ า และ
ก าชับการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปด้วยความ
โปร่งใส ตรวจสอบได้ เช่น การ
ก าหนดให้ผู้ได้รับแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่
คณะกรรมการต่าง ๆ ในการจัดซื้อจัด
จ้าง ส าแดงความเป็นผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย ตลอดจนเจ้าหน้าที่ของสถาบันทุก
คนต้องลงชื่อการไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียเกี่ยวข้องกับคู่สัญญาของสถาบัน  

3. หัวหน้าเจ้าหน้าที่ก ากับ/ติดตาม และ
ก าชับให้ผู้มีหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้าง มีความละเอียด รอบคอบ และ
ต้องตรวจทานความถูกต้องของเอกสาร
หลักฐาน ตลอดจนการตรวจสอบการ
เป็นผู้มีส่วนได้เสียระหว่างผู้ยื่นข้อเสนอ
ราคา 
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   4. ก ากับติดตาม สอดส่อง และก าชับผู้มี
หน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างให้
ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 

5. สื่อสารให้ทราบถึงช่องทางการร้องเรียน
เพื่อให้ผู้แจ้งเบาะแสเข้าถึงการสื่อสาร
ได้โดยง่าย และจัดการอย่างรวดเร็ว 
(ตามขั้นตอนการจัดการ) เมื่อเกิดการ
ร้องเรียนการทุจริต หรือเรียกรับ
ประโยชน์ 

6. การให้ผู้ตรวจสอบภายใน และผู้ตรวจ
สอบภายนอกด าเนินการตรวจสอบ
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง และรายงาน
ผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการ
สถาบันรับรองคณุภาพสถานพยาบาล
ตามที่ก าหนด 
 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 

รัฐวิสาหกิจ 



แบบสรุปรายงานการประเมนิความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
องค์การเภสัชกรรม 

รอบที่ ๑ แผนบริหารจดัการความเสี่ยงการทุจริต  
 

ชื่อหน่วยงาน   องค์การเภสัชกรรม 
 

ด้านที่ ๓ โครงการจัดชื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
๑.ชื่อโครงการที่ 1 โครงการก่อสร้างโรงงานผลิตยารังสิตระยะที่สอง 
๒.งบประมาณ :  5,607,840,000 บาท       วิธีจัดชื้อจัดจ้าง : E-Bidding   ระยะเวลาด าเนินการ : 1 ก.ค. 62 - 24 ส.ค.66. 
              เงินงบประมาณ                                      เงินนอกงบประมาณ 
๓. ส่วนราชการท่ีด าเนินการจัดชื้อจัดจ้าง : การประกันคุณภาพ โรงงานผลิตยารังสติ 2  
๔. ส่งรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการในรูปแบบไฟล์ MS World หรือไฟล์ MS Excel  (ตามแบบ)  
              ส่งพร้อมรายงานรอบที่ ๑                          ไม่ได้ส่ง เหตุผล............................................ 

ท่ี ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 
รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความเสี่ยง
การทุจริต 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

1 
 
 
 

การตรวจรับงานก่อสร้าง : เจ้าหน้าที่พัสดุ/
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ มีการตรวจรับงาน
ไม่ถูกต้องตามสัญญา 
1.1 รายงานการท างานโดยผู้ควบคุมตามสาขา
วิชาชีพของผู้รับจ้างก่อสร้างไม่ถูกต้อง/ไม่ครบถ้วน 

 
 

 
 

 
3x2 (6) 

 
 
 
 

 

 
 
 
1.ก าหนดมาตรฐานในการปฏิบัติงาน และผู้
ควบคุมงานก่อสร้างตรวจสอบหน้างานก่อสร้าง
และเอกสารส่งมอบงาน ที่หน้างานทุกวัน 
2. ประชุมติดตามงานทุกสัปดาห์ และทุกเดือน 
3. ถ่ายภาพการท างานเป็นระยะๆ ประกอบ
รายงานการตรวจรับ และรายงานประจ าวัน 

1.2 รายงานการตรวจสอบงานของผู้รับจ้าง
ควบคุมงานก่อสร้างตามสาขาวิชาชีพไม่ถูกต้อง/ไม่
ครบถ้วน 
 

3x2 (6) 
 

คณะกรรมการตรวจรับพัสุด ทวนสอบเอกสารส่ง
มอบงานก่อนท าการตรวจรับงาน และ
ปรึกษาหารือผู้มีความรู้เฉพาะด้านในกรณีพบ
ปัญหาหรือข้อสงสัยที่จ าเป็น 

1.3 คณะกรรมการ ไม่ได้ออกไปดูสถานที่ก่อสร้าง 
แต่ท าการตรวจรับงานก่อสร้าง โดยใช้ข้อมูลตามที่
ผู้รับจ้างแจ้ง 

3x1 (3) 
 

1. อาสาเข้าร่วมจัดท าข้อตกลงคุณธรรม 
(Integrity Pact : IP) ตั้งแต่ปี 2562 และมีผู้
สังเกตการณ์ตามข้อตกลงคุณธรรมเข้าร่วมในการ
ประชุมการตรวจรับงานทุกครั้ง 
2.ก าหนดมาตรฐานในการปฏิบัติงานของ
กรรมการตรวจรับ มีการสุ่มตรวจสอบหน้างาน
ก่อสร้างและเอกสารส่งมอบงานโดยเจ้าหน้าที่
ของหน่วยงานก่อนตรวจรับงาน เพื่อทวนสอบ
ความถูกต้องของงาน 
3. ถ่ายภาพการท างานเป็นระยะๆ ประกอบ
รายงานการตรวจรับ มีการถ่ายทอดสด/บันทึก
วีดีโอการตรวจรับ 

1.4 ผู้รับจ้างขออนุมัติใช้วัสดุ แต่ไม่ได้น าวัสดุที่ขอ
อนุมัติมาใช้ 

3x1 (3) 
 

1. ก าหนดมาตรฐานในการปฏิบัติงาน และผู้
ควบคุมงานก่อสร้างตรวจสอบหน้างานก่อสร้าง
และเอกสารส่งมอบงาน ที่หน้างานทุกวัน 
2. ประชุมติดตามงานทุกสัปดาห์ และทุกเดือน 
3. ถ่ายภาพการท างานเป็นระยะๆ ประกอบ
รายงานการตรวจรับ และรายงานประจ าวัน 
 

 

 



๒ 
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 1.5 กรรมการขาดความรู้ ความช านาญงานและ
ความละเอียดรอบคอบในการปฏิบัติงาน 

3x1 (3) 
 

1. ก าหนดมาตรฐานในการปฏิบัติงาน และผู้
ควบคุมงานก่อสร้างตรวจสอบหน้างานก่อสร้าง
และเอกสารส่งมอบงาน ที่หน้างานทุกวัน 
2. ประชุมติดตามงานทุกสัปดาห์ และทุกเดือน มี
การถ่ายภาพการท างานเป็นระยะๆ ประกอบ
รายงานการตรวจรับ และรายงานประจ าวัน 
3. ปรึกษาหารือผู้มีความรู้เฉพาะด้านในกรณีพบ
ปัญหาหรือข้อสงสัยที่จ าเป็น 

1.6 ผู้รับจ้างมีการให้สินบน/ของขวัญ/สินน้ าใจ/
การเลี้ยงรับรอง ซึ่งจะน าไปสู่การเอื้อประโยชน์ใน
การตรวจรับงาน 

3x1 (3) 
 

1. อาสาเข้าร่วมจัดท าข้อตกลงคุณธรรม 
(Integrity Pact: IP) ตั้งแต่ปี 2562 และมีผู้
สังเกตการณ์ตามข้อตกลงคุณธรรมเข้าร่วมในการ
ประชุมการตรวจรับงานทุกครั้ง 
2. ฝึกอบรมส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม           
องค์ความรู้ด้านการป้องกันการทุจริต รวมถึงสร้าง
การมีส่วนร่วมเพื่อป้องกันและเฝ้าระวังการทุจริต 
เช่น พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อเพิ่ม
ช่องทางการร้องเรียนทุจริตที่มีประสิทธิภาพ 

2 การจ้างควบคุมงานก่อสร้าง 
2.1 คณะกรรมการจ้างและเจ้าหน้าที่จัดซื้อ              
มีผลประโยชน์กับผู้เสนอราคา 

4x1 (4) 
 

ตรวจสอบความมีส่วนเกี่ยวข้องกับผู้เสนอราคาของ
กรรมการจัดซื้อจัดจ้างแต่ละรายว่าเป็นผู้มี
ผลประโยชน์ร่วมกันหรือไม่ 

2.2 คณะกรรมการจ้าง ปฏิบัติหน้าที่ไม่เป็นไป
ตามระเบียบ 

4x1 (4) 
 

1. จัดให้มีการอบรมระเบียบที่เกี่ยวข้องเป็นระยะ 
รวมถึงรวบรวมกรณีศึกษาต่างๆเป็น KM 
2. ให้หัวหน้าหน่วยงานทุกระดับชั้น ก ากับดูแล
และตรวจสอบการปฏิบัติหน้าที่ของ
ผู้ใต้บังคับบัญชา ซึ่งปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดซื้อ
จัดจ้างให้เป็นไปตามระเบียบที่ก าหนด  
3. ปรึกษาหารือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือผู้มี
ความรู้เฉพาะด้านในกรณีพบปัญหาหรือข้อสงสัย 
 

  



๓ 

ด้านที่ ๓ โครงการจัดชื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
๑.ชื่อโครงการที่ 2 โครงการก่อสร้างอาคารจอดรถยนต์ 7 ชั้น (ฝ่ายสมุนไพรและเภสัชเคมีภัณฑ์และโรงงานผลิตยารังสิต 1) 
๒.งบประมาณ :  135,000,000 บาท       วิธีจัดชื้อจัดจ้าง : E-Bidding       ระยะเวลาด าเนินการ :  555 วัน 
              เงินงบประมาณ                                      เงินนอกงบประมาณ 
๓. ส่วนราชการท่ีด าเนินการจัดชื้อจัดจ้าง : ฝ่ายสมุนไพรและเภสัชเคมีภัณฑ์และโรงงานผลิตยารังสติ 1 
๔. ส่งรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการในรูปแบบไฟล์ MS World หรือไฟล์ MS Excel  (ตามแบบ)  
              ส่งพร้อมรายงานรอบที่ ๑                          ไม่ได้ส่ง เหตุผล............................................ 

ท่ี ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 
รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความเสี่ยง
การทุจริต 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

1 ขั้นตอนการออกแบบ 
1.1 ผู้ออกแบบก าหนดรายละเอียดด้านเทคนิคที่
เฉพาะเจาะจงผลิตภัณฑ์ ท าให้ไม่เกิดการแข่งขัน
ด้านคุณภาพและราคา โดยไม่มีเหตุอันควร 

2x2 (4) 
 

หัวหน้าหน่วยงานทุกระดับชั้น ก ากับดูแลและ
ตรวจสอบการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ใต้บังคับบัญชา 
ซึ่งปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไป
ตามระเบียบที่ก าหนด และตามจรรยาบรรณของ
วิชาชีพ กรณีจงใจหรือเห็นได้ว่าเจตนาให้ถือเป็น
ความผิดทางวินัย 

2 ขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง 
2.1 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดซื้อจัดจ้าง 
โดยเฉพาะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างมีส่วนเกี่ยวข้อง
กับผู้เสนอราคา 

4x1 (4) ตรวจสอบความมีส่วนเกี่ยวข้องกับผู้เสนอราคาของ
กรรมการจัดซื้อจัดจ้างแต่ละรายว่าเป็นผู้มี
ผลประโยชน์ร่วมกันหรือไม่ โดยด าเนินการตาม
ขั้นตอนที่ก าหนดในระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบรหิารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 

2.2 คณะกรรมการจัดท า TOR มีการก าหนด 
TOR เพื่อล็อกสเปค 

4x1 (4) ก าหนดในค าสั่งแต่งตั้งกรรมการจัดท า TOR ให้
ต้องปฏิบัติตามกฎ และด าเนินการตามขั้นตอนที่
ก าหนดในระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560 กรณีจงใจหรือเห็นได้ว่าเจตนาให้ถือเป็น
ความผิดทางวินัย 

2.3 คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างปฏิบัติหน้าที่ไม่
เป็นไปตามระเบียบหรือมีพฤติการณ์เอื้อประโยชน์
ให้ผู้เสนอราคาบางราย 

3x2 (6) หัวหน้าหน่วยงานทุกระดับชั้นก ากับดูแลและ
ตรวจสอบการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ใต้บังคับบัญชา 
ซึ่งปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไป
ตามระเบียบที่ก าหนด กรณีปล่อยปละละเลยให้
ถือเป็นความผิดทางวินัย 

3 ขั้นตอนการบริหารสัญญา 
3.1 คณะกรรมการตรวจรับพัสดุไม่ตรวจงานให้
ครบถ้วนถูกต้อง เพื่อเอื้อประโยชน์ในด าเนินการ
เบิกจ่ายเงินให้กับผู้รับจ้างทั้งที่ยังท างานไม่แล้ว
เสร็จหรืองานไม่ถูกต้องตามสัญญา 

5x1 (5) สร้างค่านิยมให้บุคลากรตระหนักถึงการ
ปฏิบัติงานอย่างตรงไปตรงมาโดยเฉพาะงานที่มี
ความเสี่ยงต่อการทุจริต เสริมสร้างความรู้ความ
เข้าใจเพื่อให้บุคลากรทราบและตระหนักถึง
หลักเกณฑ์การจัดซื้อจัดจ้างให้ถูกต้องตาม
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
กรณีจงใจหรือเห็นได้ว่าเจตนาให้ถือเป็นความผิด
ทางวินัย 

3.2 กรรมการตรวจรับพิจารณาเหตุ กรณีการ
ขยายเวลา ลดหรืองดค่าปรับ ให้ผู้รับจ้างโดยไม่มี
เหตุอันควรหรือไม่ถูกต้องตามความเป็นจริง 

3x2 (6) จัดท า Check List เอกสารที่เกี่ยวข้องกับการ
ขยายเวลา งดหรือลดค่าปรับ พร้อมตรวจสอบ
ความถูกต้อง โดยอาจหารือกับบุคลากรที่มีความ
ช านาญร่วมให้ค าปรึกษาและพิจารณาเหตุผล
ความจ าเป็นต่างๆ เพ่ือความรอบคอบและถูกต้อง 
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4 ขั้นตอนการควบคุมงาน 
4.1 ผู้ควบคุมงานเอื้อประโยชน์ให้สามารถ
ด าเนินการเบิกจ่ายเงินให้กับผู้รับจ้าง โดยไม่
ตรวจสอบงานอย่างครบถ้วนถูกต้อง 

3x2 (6) กรรมการตรวจรับพัสดุต้องเข้ามาตรวจสอบ และ
ก ากับดูแลการปฏิบัติงานของผู้ควบคุมงานอย่าง
ใกล้ชิด รวมถึงก าชับให้ปฏิบัติงานตามระะเบียบก
ระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 อย่างเคร่งครัด 

4.2 ผู้ควบคุมงานอนุมัติให้ผู้รับจ้างใช้วัสดุ/
ผลิตภัณฑ์ ไม่ตรงกับสัญญาโดยไม่มีเหตุอันควร  
ในการเปลี่ยนแปลง 

2x3 (6) จัดท า Check List การอนุมัติวัสดุ / ผลิตภัณฑ์ 
ต่างๆตามสัญญา และอื่นๆที่อนุมัติใช้ในโครงการ 
พร้อมเหตุผลกรณีมีการอนุมัติใช้วัสดุ/อุปกรณ์ที่
ไม่ตรงสัญญา โดยแจ้งให้กรรมการตรวจรับพัสดุ
รับทราบทุกระยะ 

4.3 ผู้ควบคุมงานละเลยการปฏิบัติหน้าที่ตาม
ระเบียบการบริหารพัสดุฯ 

3x2 (6) ก าหนดให้ผู้ควบคุมงานจัดท ารายงานปฏิบัติงาน
เสนอกรรมการตรวจรับพัสดุ ตั้งแต่เริ่มถึงสิ้นสุด
โครงการ และก าชับให้ปฏิบัติงานตามระะเบียบก
ระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 อย่างเคร่งครัด 
กรณีละเลยการปฏิบัติงานจะมีความผิดทางวินัย 
 

  



๕ 

ด้านที่ ๓ โครงการจัดชื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
๑.ชื่อโครงการที่ 3 งานปรับปรุงส านักงาน อาคารอ านวยการ 5 ชั้น พระรามหก 
๒.งบประมาณ :  104,217,600 บาท       วิธีจัดชื้อจัดจ้าง : E-Bidding       ระยะเวลาด าเนินการ : พ.ศ. 2560 - 2567 
              เงินงบประมาณ                                      เงินนอกงบประมาณ 
๓. ส่วนราชการท่ีด าเนินการจัดชื้อจัดจ้าง : ส านักอ านวนการ  
๔. ส่งรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการในรูปแบบไฟล์ MS World หรือไฟล์ MS Excel  (ตามแบบ)  
              ส่งพร้อมรายงานรอบที่ ๑                          ไม่ได้ส่ง เหตุผล............................................ 

ท่ี ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 
รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความเสี่ยง
การทุจริต 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

1 
 
 
 

ขั้นตอนการจัดท า TOR 
1.1 คณะกรรมการจัดท า TOR มีการก าหนด 
TOR เพื่อล็อกสเปค 

4x1 (4) 1.ตรวจสอบความมีส่วนเกี่ยวข้องของ
คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างแต่ละรายกับผู้เสนอ
ราคาว่ามีประโยชน์ร่วมกันหรือไม่  
2. ด าเนินการประชา TOR พิจารณ์ผ่าน website 
หน่วยงานเพื่อให้ทุกคนเข้าถึงและตรวจสอบได้ 

2 ขั้นตอนการพิจารณาผล 
2.1 คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างปฏิบัติหน้าที่ไม่
เป็นไปตามระเบียบหรือมีพฤติการณ์เอื้อประโยชน์
ให้ผู้เสนอราคาบางราย 

2x2 (4) 1.ใช้วิธีการแบบ E-bidding  
2. จัดท า TOR ที่ชัดเจน ตรวจสอบง่าย 

3 ขั้นตอนการตรวจรับ 
3.1 คณะกรรมการตรวจรับพัสดุไม่ตรวจงานให้
ครบถ้วนถูกต้อง เพื่อเอื้อประโยชน์ในการ
ด าเนินการเบิกจ่ายเงินให้กับผู้รับจ้าง ทั้งที่ยัง
ท างานไม่แล้วเสร็จหรืองานไม่ถูกต้องตามสัญญา 

4x1 (4) 1.แต่งตั้งกรรมการที่มาจากหลายหน่วยงานเพื่อ
ถ่วงดุลอ านาจการบังคับบัญชา  
2. มีการถ่ายภาพการส่งมอบงานทุกครั้ง 

3.2 กรรมการตรวจรับพิจารณาเหตุ กรณีการ
ขยายเวลา ลดหรืองดค่าปรับ ให้ผู้รับจ้างโดยไม่มี
เหตุอันควรหรือไม่ถูกต้องตามความเป็นจริง 
 

3x1 (3) กองกฎหมายด าเนินการตรวจทานการเหตุอันควร
ขอขยายเวลา ลดหรืองดค่าปรับ 

  

 

 



๖ 

ด้านที่ ๓ โครงการจัดชื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
๑.ชื่อโครงการที่ 4 งานปรับปรุงสถานที่อาคารผลิตหลังใหม่ส่วนเพ่ิมเติม องค์การเภสัชกรรม ธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี 
๒.งบประมาณ :  53,760,000 บาท       วิธีจัดชื้อจัดจ้าง : E-Bidding       ระยะเวลาด าเนินการ : ก.พ. 65 - ก.ย. 66. 
              เงินงบประมาณ                                      เงินนอกงบประมาณ 
๓. ส่วนราชการท่ีด าเนินการจัดชื้อจัดจ้าง : ฝ่ายสมุนไพรและเภสัชเคมีภัณฑ์  
๔. ส่งรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการในรูปแบบไฟล์ MS World หรือไฟล์ MS Excel  (ตามแบบ)  
              ส่งพร้อมรายงานรอบที่ ๑                          ไม่ได้ส่ง เหตุผล............................................ 

ท่ี ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 
รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความเสี่ยง
การทุจริต 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

1 
 
 
 

การจัดท า TOR แบบรูป รายงานประกอบแบบ 
และราคากลาง 
1.1 TOR ที่เอื้อประโยชน์หรือกีดกันผู้เสนอราคา
บางราย / มีการก าหนด TOR เพื่อล็อคสเปค 

3x2 จัดตั้ง คกก. จัดท าร่างขอบเขตของงาน (TOR) 
และก าหนดราคากลาง โดยมีกรรมการ จากหลาย
หน่วยงานเพื่อให้ข้อก าหนดมีความเป็นกลาง และ 
ไม่เอื้อประโยชน์ต่อผู้เสนอราคารายใดรายหนึ่ง 

2 กระบวนการจัดจ้าง (E-bidding) 
2.1 การพิจารณาผลการจัดซื้อ ที่ไม่เป็นกลาง 
 
 

3x1 1. ให้บุคคลที่เป็นกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง ยื่นแบบ
แสดงความบริสทุธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของ
หน่วยงาน                                                             
2. ในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างได้มีกระบวนการ
เปิดให้มีการวิจารณ์ TOR ก่อนการยื่นประกวด
ราคา 

3 การควบคุมงานก่อสร้าง 
3.1 ผู้ควบคุมงานและกรรมการตรวจรับพัสดุ
อนุมัติแบบและอนุมัติใช้วัสดุไม่ตรงตาม TOR 

3x2 1. มอบหมายผู้รับผิดชอบพิจารณาข้อมูลการขอ
อนุมัติใช้แบบและวัสดุก่อนน าเสนอขออุนมัติใช้
จากประธานตรวจรับพัสดุ                                 
2. กรณีมีข้อขดัแย้งจากTOR ด าเนินการส่งให้
ผู้ออกแบบเป็นผู้พิจารณาความเหมาะสม     

4 การตรวจรับงานก่อสร้าง 
4.1 เจ้าหน้าที่พัสดุ/คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
มีการตรวจรับงานไม่ถูกต้องตามสัญญา 
 
 

3x2 1. ก าหนดมาตรฐานในการปฏิบัติงานของ
กรรมการตรวจรับ มีการสุ่มตรวจสอบหน้างาน
ก่อสร้างและเอกสารส่งมอบงานโดยเจ้าหน้าที่
ของหน่วยงานก่อนตรวจรับงาน เพื่อทวนสอบ
ความถูกต้องของงาน 
2. ถ่ายภาพการท างานเป็นระยะๆ ประกอบ
รายงานการตรวจรับ มีการถ่ายทอดสด/บันทึก
วีดีโอการตรวจรับ 
3. ปรึกษาหารือผู้มีความรู้เฉพาะด้านในกรณีพบ
ปัญหาหรือข้อสงสัยที่จ าเป็น 
4. อบรมส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม องค์
ความรู้ด้านการป้องกันการทุจริต รวมถึงสร้าง 
การมีส่วนร่วมเพื่อป้องกันและเฝ้าระวังการทุจริต 
 

  

 

 



๗ 

ด้านที่ ๓ โครงการจัดชื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
๑.ชื่อโครงการที่ 5 แผนปรับปรุงระบบปรับอากาศอาคารผลิตยาต้านไวรัสเอดส์ 
๒.งบประมาณ :  17,200,000 บาท       วิธีจัดชื้อจัดจ้าง : E-Bidding       ระยะเวลาด าเนินการ : 2 ปี 
              เงินงบประมาณ                                      เงินนอกงบประมาณ 
๓. ส่วนราชการท่ีด าเนินการจัดชื้อจัดจ้าง : ฝ่ายผลิตยา  
๔. ส่งรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการในรูปแบบไฟล์ MS World หรือไฟล์ MS Excel  (ตามแบบ)  
              ส่งพร้อมรายงานรอบที่ ๑                          ไม่ได้ส่ง เหตุผล............................................ 

ท่ี ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 
รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

ระดับความเสี่ยง
การทุจริต 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

1 
 
 
 

ขั้นตอนจัดท า TOR 
1.1 คณะกรรมการจัดท า TOR จัดท า TOR เพื่อ
เอื้อประโยชน์หรือกีดกันผู้เสนอราคาบางราย มี
การก าหนด TOR เพื่อล็อกสเปค 

5x2 (10) คณะกรรมการจัดท า TOR เลือกผลิตภัณฑ์ที่มี
มาตรฐานสากล และมีแหล่งอ้างอิงที่น่าเชื่อถือ 
สามารถตรวจสอบได้ (http://www.eurovent-
certification.com/en/) 

2 ขั้นตอนพิจารณาผล 
2.1 คณะกรรมการ พิจารณาผลการใช้ดุลยพินิจ
ของคณะกรรมการ ไม่เป็นกลางหรือเอื้อประโยชน์
ต่อพวกพ้อง 

5x1 (5) 1. ให้บุคคลที่เป็นกรรมการตรวจรับลงนามใน
เอกสารที่แสดงถึงการไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน  
เมื่อมีการพิจารณาเห็นชอบหรืออนุมัติในเรื่องต่างๆ  
2. ให้หัวหน้าหน่วยงานทุกระดับชั้น ก ากับดูแลและ
ตรวจสอบการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ใต้บังคับบัญชา  
ซึ่งปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็น
ระเบียบที่ก าหนด กรณีปล่อยปละละเลยให้ถือเป็น
ความผิด 

2.2 คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างปฏิบัติหน้าที่ไม่
เป็นไปตามระเบียบหรือมีพฤติการณ์เอื้อประโยชน์
ให้ผู้เสนอราคาบางราย 

5x1 (5) 1. ใช้วิธีการจัดซื้อจัดจ้างแบบ e-bidding 
2. จัดท า TOR ที่ชัดเจน และตรวจสอบได้ง่าย 

3 ขั้นตอนการตรวจรับ 
3.1 คณะกรรมการตรวจรับ ตรวจรับพัสดุไม่
ครบถ้วนถูกต้องเพื่อเอ้ือประโยชน์ให้
ผู้ประกอบการด าเนินการเบิกจ่ายเงินให้กับผู้รับ
จ้างทั้งที่ยังท างานไม่แล้วเสร็จ หรืองานไม่ถูกต้อง
ตามสัญญา 

5x1 (5) 1. จัดท า TOR ที่ชัดเจน และตรวจสอบได้ง่าย 
2. ก าหนดให้มีการ Check list เอกสารที่เกี่ยวข้อง 
 

3.2 การแต่งตั้งกรรมการตรวจรับที่ยังขาดความรู้ 
ความเข้าใจ ความช านาญ และทักษะที่ดีเกี่ยวกับ
การตรวจรับ การจัดซื้อจัดจ้าง 

5x1 (5) เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ เพื่อให้บุคลากร
ทราบและตระหนักถึงหลักเกณฑ์การจัดซื้อจัด
จ้างให้ถูกต้องตามระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบรหิารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 

3.3 กรรมการตรวจรับละเลยการปฏิบัติหน้าที่
ตามระเบียบการจัดซื้อจัดจ้างฯ 

5x1 (5) ควบคุม ก ากับ ดูแลให้บุคลากรผู้รับผิดชอบด้าน
การจัดซื้อจัดจ้าง จัดท ารายงานสรุปการจัดซื้อจัด
จ้างเสนอให้หัวหน้าหน่วยงานรับทราบทุกครั้ง 
 

 

 

 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหนว่ยงาน : ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี : 28 กุมภาพันธ์ 2565 
หัวข้อ: หนังสือส่งรายงานแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ 
 พ.ศ. 2565 รอบที่ 1 และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
 หนังสือส่งรายงานแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ 
 พ.ศ. 2565 รอบที่ 1 และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
 
Link ภายนอก: ไม่มี 
 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………............ 
....................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................... ...................................................................................... 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
สุชาฎา  วรินทร์เวช สุชาฎา  วรินทร์เวช 

(นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) (นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) 
ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ (หัวหน้า) 

วันท่ี  28  เดือน กุมภาพันธ ์พ.ศ. 2565 วันท่ี  28  เดือน กุมภาพันธ ์พ.ศ. 2565 
  

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
พศวีร์  วัชรบุตร 

(นายพศวีร์  วัชรบุตร) 
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

วันที่  28  เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 
  

 


