












รายงานการประชุม 
ชี้แจงการรายงานในระบบรายงานเรื่องร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
วันที่ 7 ธันวาคม 2563 เวลา 09.30-13.30 น.  

ณ ห้องประชุม 2 ชั้น 2 อาคาร 1 ตึกสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
ผู้มาประชุม 

1. นางสาวสุชาฎา  วรินทร์เวช นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ    ประธาน 
(แทน) หัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต  
กระทรวงสาธารณสุข 

2. นางสาวพิมพ์ลดา  วัฒนาจารุชวกิตติ์ นักวิชาการยุติธรรมชำนาญการ 
สำนักงาน ป.ป.ท. 

3. นายนิติพงศ์  รัตนสุภา นักวิชาการยุติธรรมชำนาญการ 
สำนักงาน ป.ป.ท. 

4. นางสาวพัชรภรณ์  มีแพง นักสืบสวนสอบสวนปฏิบัติการ 
สำนักงาน ป.ป.ท. 

5. นางสาวอรวรรณ  ผดุงเกียรติ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
สำนักงาน ป.ป.ท. 

6. นางสาวดุสิตา  สาคร นักทรัพยากรบุคคล  กรมการแพทย์ 
7. นายเรืองประดิษฐ์  เหลืองตระกูล นิติกรปฏิบัติการ  กรมการแพทย์ 
8. นางสาวพรรณวรท  แก้วคำแสน นิติกรปฏิบัติการ  กรมควบคุมโรค 
9. นายนัธวุฒิ  โอภาพันธ์ นิติกร  กรมควบคุมโรค 

10. นางสาวสาวิตรี  อุ้ยตระกูล นิติกรปฏิบัติการ   
กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

11. นางสาวสุรีย์พร  อาจวิชัย นิติกร  กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
12. นางสาวมนทิรา  อุดมวิริยะ นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ  

กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
13. นางสาวศุภนุช  อินต๊ะฮอง นักทรัพยากรบุคคล  กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
14. นางสาวนันทพร  ศุภพลธร นิติกร  กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
15. นายณัฐวุฒิ  พลอยสุข นักวิเคราะห์นโยบายและแผน   

กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
16. นางสาวณัฏฐกานต์  พัวศิริมิตร นักทรัพยากรบุคคล  กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 
17. นายพีรพล  โสภณกุล นิติกรปฏิบัติการ  กรมสุขภาพจิต 
18. นายสุกิจ  บุนนาค นักจัดการงานทั่วไป  กรมสุขภาพจิต 
19. นางสาววิกรานต์  ยาสมาน นิติกรชำนาญการพิเศษ  กรมอนามัย 
20. นางสาวพรพนา  พูลสวัสดิ์ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  กรมอนามัย 
21. นางพนิดา  ซินถวัลย์ นักจัดการงานทั่วไป   

สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา 
22. นางสาวจุฑาทิพย์  ทองกิ้ม นิติกร  สถาบันพระบรมราชชนก 
23. นางสาววาลิกา  โรจนพงษ์ นักจัดการงานทั่วไป  สถาบันพระบรมราชชนก 

  24. นางสาว ... 



- 2 - 
 

24. นางสาวทิพวัลย์  หอมแตงอ่อน จ้างเหมาบริการงานสนับสนุนงานนิติการ งานที่ 1 
สถาบันพระบรมราชชนก 

25. นางสาวโสภิชา  เล้าเกต เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายในอาวุโส   
สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข 

26. นางสาวณัฐิญา  ศิลปอนันต์ นิติกรอาวุโส  สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข 
27. นางสาวยศวดี  โกสุมภ์ศิริ เจ้าหน้าที่อาวุโส  สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
28. นางสาวคงขวัญ  จันทร์แก้ว ผู้ชำนาญการงานพัฒนาองค์การ   

สถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ 
29. นายณัฐ  จินดาประชา นักจัดการงานทั่วไป  สถาบันวัคซีนแห่งชาติ 
30. นางสาวแสงทิพย์  พรมเหลือง หัวหน้างานทรัพยากรมนุษย์   

โรงพยาบาลบ้านแพ้ว (องค์การมหาชน) 
31. นายพีรพงษ์  หิริรัตน์วิโรจน์ หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

สถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน) 
32. นางสาวจิดาภา  รัตนนาคินทร์ นิติกร 4 แผนกงานวินัย  องค์การเภสัชกรรม 
33. นายตุลย์  สุขะตุงคะ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ  กองตรวจราชการ 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
34. นางนันทนา  มาเนียม เจ้าพนักงานธุรการ  กลุ่มเสริมสร้างวินัยและระบบคุณธรรม 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
35. นางสาวกชกร  วิทยอภิบาลกุล เลขานุการ  กลุ่มเสริมสร้างวินัยและระบบคุณธรรม 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
36. นายพศวีร์  วัชรบุตร นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
37. นางนภเกตต์  ขันศิลา นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
38. นายวินัย  คณาศรี นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
39. นางสาวทิพยวรรณ  ภูสิงห์ทอง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
 
เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 
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ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

  ประธาน แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า หัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสขุ 
ติดภารกิจราชการ จึงมอบหมายให้ตนทำหน้าที่ประธานการประชุมในวันนี้ และได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบ  
ความเป็นมาและวัตถุประสงค์ของการจัดประชุม ดังนี้ 
  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ให้ความสำคัญกับการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างมาก โดยกำหนดให้รัฐต้องจัดให้มีมาตรการและกลไก  
ที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือป้องกันและขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเข้มงวด 
  คณะรัฐมนตรี ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2561 มีมติรับทราบมาตรการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในระบบราชการ ตามที่คณะรักษาความสงบแห่งชาติเสนอ  
ซึ่งมาตรการดังกล่าวกำหนดให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตระดับกระทรวง ต้องรายงานผลดำเนินการ  
กรณีกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทำการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ ไปยังสำนักงาน ป.ป.ท. 
ตามรูปแบบที่กำหนด ภายในวันที่ 10 ของทุกเดือน 
  สำนักงาน ป.ป.ท. จัดทำระบบรายงานข้อร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริต
หรือประพฤติมิชอบ เพื่อรองรับการรายงานและติดตามผลการรายงานกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริต
หรือประพฤติมิชอบ จากหน่วยงานในสังกัดหรือกำกับของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต มายังศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต เพ่ือรวบรวมรายงานแก่สำนักงาน ป.ป.ท. โดยเริ่มใช้งานระบบดังกล่าว ตั้งแต่ในรอบการรายงาน
เดือนตุลาคม 2563 เป็นต้นมา 
  ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข จึงจัดการประชุมชี้แจงการรายงาน
ในระบบรายงานเรื่องร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 ขึ้น เพื่อให้ผู้รับผิดชอบการรายงานข้อร้องเรี ยนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริต  
หรือประพฤติมิชอบ ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการรายงาน  
ในระบบรายงานเรื่องร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ สามารถรายงานข้อมูล  
ผลดำเนินการของหน่วยงานให้สำนักงาน ป.ป.ท. ได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว ส่งผลให้มาตรการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของกระทรวงสาธารณสุข เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรมและมีประสิทธิภาพ 
โดยได้รับเกียรติจากเจ้าหน้าที่ สำนักงาน ป.ป.ท. จำนวน 4 ท่าน ประกอบด้วย 
  1) นางสาวพิมพ์ลดา  วัฒนาจารุชวกิตต์ิ นักวิชาการยุติธรรมชำนาญการ 
  2) นายนิติพงศ์  รัตนสุภา นักวิชาการยุติธรรมชำนาญการ 
  3) นางสาวพัชรภรณ์  มีแพง นักสืบสวนสอบสวนปฏิบัติการ 
  4) นางสาวอรวรรณ  ผดุงเกียรติ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
เป็นผู้ชี้แจงการรายงานในระบบรายงานเรื่องร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ 
 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องเพื่อพิจารณา 

  ชี้แจงการรายงานในระบบรายงานเรื่องร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริต 
หรือประพฤติมิชอบ ของสำนักงาน ป.ป.ท. 

  นางสาวพัชรภรณ์  มีแพง นักสืบสวนสอบสวนปฏิบัติการ สำนักงาน ป.ป.ท. กล่าวถึง 
ความเป็นมาของการรายงานเรื่องร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ และวิธีการ 
การรายงานในระบบรายงานเรื่องร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ ของสำนักงาน ป.ป.ท. ดังนี้ 

  2.1 ความเป็นมาของการรายงานเรื่องร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริต 
หรือประพฤติมิชอบ 
    การรายงานเรื่องร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ  
เริ่มดำเนินการครั้งแรก ตามมติการประชุมศูนย์อำนวยการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ (ศอตช.) ในคราวประชุม 
ครั้งที่ 2/2558 เมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2558 ซึ่งเห็นชอบให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตแต่ละหน่วยงาน 
จัดทำรายละเอียดข้อมูลเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดที่รับไว้และยังอยู่ระหว่างการดำเนินการ
และเรื่องที่รับใหม่ รายงานความคืบหน้าของผลการดำเนินงาน และสถานะของเรื่องปัจจุบัน ให้กับศูนย์อำนวยการ
ต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ (ศอตช.) ทุกวันที่ 10 ของทุกเดือน โดยอาศัยอำนาจตามคำสั่งคณะรักษาความสงบ
แห่งชาติ ที่ 69/2557 ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2557 และมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 2558 
    ต่อมาได้มีคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 9/2562 ลงวันที่ 9 กรกฎาคม 2562 
เรื่อง การยกเลิกประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ คำสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ และคำสั่งหัวหน้า
คณะรักษาความสงบแห่งชาติบางฉบับที่หมดความจำเป็น  ส่งผลให้คำสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  
ที่ 69/2557 ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2557 สิ้นผลบังคับใช้ ทำให้ไม่มีกฎหมายรองรับรายงานเรื่องร้องเรียน
เจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ 
    สำนักงาน ป.ป.ท. จึงเสนอเรื่อง การรับรายงานผลดำเนินการกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐ
กระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ต่อคณะรัฐมนตรี เพ่ือให้การรายงาน
เรื่องร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ เกิดความต่อเนื่อง และคณะรัฐมนตรี 
ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 28 มกราคม 2563 มีมติมอบหมายให้สำนักงาน ป.ป.ท. ทำหน้าที่ประสานงาน  
และร่วมมือกับส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐอื่นเกี่ยวกับการรับเรื่ องร้องเรียนหรือพบเหตุอันควรสงสัย 
ว่าข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทำการหรือเกี่ยวข้องกับการทุจริตประพฤติมิชอบ รวมทั้งการตรวจสอบ 
เร่งรัด ติดตาม การดำเนินงานของหัวหน้าส่วนราชการหรือหัวหน้าหน่วยงานของรัฐ และให้ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริตของแต่ละหน่วยงานมีหน้าที่ในการรายงานผลการดำเนินงานของหน่วยงานของรัฐซึ่งอยู่ในสังกัด
หรือกำกับ (ประกอบด้วย ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และองค์การมหาชน) ไปยังสำนักงาน ป.ป.ท. ตามรูปแบบ
วิธีการที่สำนักงาน ป.ป.ท. กำหนด ซึ่งปัจจุบัน สำนักงาน ป.ป.ท. ได้จัดทำระบบรายงานข้อร้องเรียน 
กรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ เพื่อรองรับการรายงาน ฯ ดังกล่าว และเริ่มใช้งาน
ระบบดังกล่าว ตั้งแตใ่นรอบการรายงานเดือนตุลาคม 2563 เป็นต้นมา 
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  2.2 วิธีการรายงานในระบบรายงานเรื่องร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริต 
หรือประพฤติมิชอบ ของสำนักงาน ป.ป.ท. 
    นางสาวพัชรภรณ์  มีแพง นักสืบสวนสอบสวนปฏิบัติการ สำนักงาน ป.ป.ท.  ชี้แจง
วิธ ีการรายงานในระบบรายงานเรื ่องร้องเรียนเจ้าหน้าที ่ของรัฐกระทำการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ  
ของสำนักงาน ป.ป.ท. ซึ่งเป็นไปตามวิธีการที่ปรากฏในคู่มือรายงานผลดำเนินการ กรณีข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่รัฐ
กระทำการทุจริตหรือประพฤติมิชอบของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต และได้ให้คำอธิบายเพ่ิมเติมเกี่ยวกับ
เนื้อหาของเรื่องร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ ที่จะต้องรายงานในระบบดังกล่าว 
ซึ่งจะต้องเป็นไปตามคำจำกัดความ ดังนี้ 
     - เจ้าหน้าที ่ของรัฐ หมายถึง ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ ่นที ่มีตำแหน่ง 
หรือเงินเดือนประจำ ผู้ปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐหรือในรัฐวิสาหกิจ ผู้บริหารท้องถิ่น รองผู้บริหารท้องถิ่น 
ผู้ช่วยผู้บริหารท้องถิ่น และสมาชิกสภาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เจ้าพนักงานตามกฎหมาย  
ว่าด้วยลักษณะปกครองท้องที่ หรือเจ้าพนักงานอื่นตามที่กฎหมายบัญญัติ และให้หมายความรวมถึงกรรมการ 
อนุกรรมการ ลูกจ้างของส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ และบุคคลหรือคณะบุคคลธรรมดา  
ซึ่งมีกฎหมายกำหนดให้ใช้อำนาจหรือได้รับมอบให้ใช้อำนาจทางปกครองที่จัดตั้งขึ้นในระบบราชการ  
รัฐวิสาหกิจ หรือกิจการอื่นของรัฐด้วย แต่ไม่รวมถึงผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ  
ผู้ดำรงตำแหน่งในองค์กรอิสระ และคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
     - กระทำการทุจริต หมายถึง ปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติอย่างใดในตำแหน่ง 
หรือหน้าที่ หรือปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติอย่างใดในพฤติการณ์ที่อาจทำให้ผู้อื่นเชื่อว่ามีตำแหน่งหรือหน้าที่
ทั้งที่ตนมิได้มีตำแหน่งหรือหน้าที่นั้น หรือใช้อำนาจในตำแหน่งหรือหน้าที่ ทั้งนี้ เพื่อแสวงหาประโยชน์ที่มิควรได้
โดยชอบสำหรับตนเองหรือผู้อื ่น หรือกระทำการอันเป็นความผิดต่อตำแหน่งหน้าที่ราชการ หรือความผิด 
ต่อตำแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรมตามประมวลกฎหมายอาญาหรือกฎหมายอ่ืน 
     - ประพฤติมิชอบ หมายถึง ใช้อำนาจในตำแหน่งหรือหน้าที่อันเป็นการฝ่าฝืน
กฎหมาย ระเบียบ คำสั่ง หรือคณะรัฐมนตรีที่มุ่งหมายจะควบคุมดูแลการรับ การเก็บรักษา หรือการใช้เงิน  
หรือทรัพย์สินของแผ่นดิน 
     ดังนั้น การร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในประเด็นอื่นนอกเหนือจากคำจำกัดความดังกล่าว 
เช่น ร้องเรียนเกี่ยวกับพฤติกรรมชู้สาวของเจ้าหน้าที่ของรัฐ จึงมิใช่กรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริต 
หรือประพฤติมิชอบที่จะต้องรายงานในระบบรายงานเรื่องร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริต 
หรือประพฤติมิชอบ ของสำนักงาน ป.ป.ท. 
     ทั้งนี้ การดำเนินการในประเด็นดังต่อไปนี้ ให้เป็นไปตามความตกลงร่วมกันระหว่าง
ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และองค์การมหาชน กับศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ระดับกระทรวง 
     1) การกำหนดรูปแบบเลขท่ีเรื่องร้องเรียน 
     2) การกำหนดวันในการส่งสรุปรายงานผลการดำเนินการเรื่องร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐ
กระทำการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ ประจำเดือน ให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ระดับกระทรวง  
เพ่ือรวบรวมส่งให้สำนักงาน ป.ป.ท. 
     อนึ่ง หน่วยงานอาจกำหนดให้มีผู้รับผิดชอบการรายงานในระบบรายงานเรื่องร้องเรียน
เจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ เพ่ิมเติม ตามที่ผู้บริหารหน่วยงานเห็นสมควรได้  
และหากหน่วยงานประสงค์เปลี่ยนแปลง แก้ไข หรือเพ่ิมเติมผู้ใช้งานในระบบรายงานเรื่องร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐ
กระทำการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ ให้แจ้งศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ระดับกระทรวง เพ่ือรวบรวมข้อมูล
ส่งให้สำนักงาน ป.ป.ท. ดำเนินการ 

มติที่ประชุม ... 
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