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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 4/2566  

และการประชุมศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 4/2566  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

วันที่ 28 เมษายน 2566 เวลา 10.00-14.00 น. 
ณ ห้องประชุมศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข  

ชั้น 8 อาคาร 7 ตึกสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

ผู้มาประชุม  
1. นายณรงค์  สายวงศ์ ประธาน 
 รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

หัวหน้ากลุ่มภารกิจด้านพัฒนาการสาธารณสุข 
 

 หัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
2. นางสาวสุชาฎา  วรินทร์เวช                 กรรมการ 
 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  

3. นายพศวีร์  วัชรบุตร กรรมการ 
 นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  

4. นางสาวกาญจนธัช  ศรพรหม 

นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
กรรมการ 

5. นางสาวเขมรินทร์  อภิสุทธิพงษากุล กรรมการ 
 นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  

6. นางสาวณิชารีย์  ศรีสิทธิพรหม กรรมการ 
 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ  

7. นางสาวนงลักษณ์  พูลนาค กรรมการ 
 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ  

8. นางสาวนันทนิตย์  กุกุดเรือ กรรมการ 
 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ  

9. นายนิทัศน์  สนฑิเกษตริน กรรมการ 
 นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  

10. นางสาวพรนิดา  นาคทับทิม กรรมการ 
 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ และเลขานุการ 

11. นางสาวชัญญกร  ลามาลี กรรมการ 
 นักทรัพยากรบุคคล     และผู้ช่วยเลขานุการ 
   

ผู้ไม่มาประชุม เนื่องจากติดภารกิจ 

- นายรุ่งเรือง  กิจผาติ รองประธาน 
 หัวหน้าที่ปรึกษาระดับกระทรวงสาธารณสุข  
 รองหัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข  
  

 
 

ผู้เข้าร่วม... 
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ผู้เข้าร่วมประชุม  

1. นางสาวกันยา  หิรัญ  
 นักวิชาการเงินและบัญชี  
2. นางสาวน้ำฝน  พยัคคานนท์  
 นักทรัพยากรบุคคล  
3. นางสาวทิพยวรรณ  ภูสิงห์ทอง  
 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  
4. นางสาวชยาภรณ์  โกสัยพัฒ  
 นักวิชาการพัสดุ  
5. นางสาวลัดดาวัลย์  งามตรง  
 นักจัดการงานทั่วไป  
6. นางสาวฤติยานี  หวาจ้อย  
 งานธุรการ  
7. นางสาวณัฐมณฑน์  วัชระดิษฐ์  
 งานจัดการงานทั่วไป  

 
เริ่มประชุมเวลา 10.00 น. 
 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 ประธาน แจ้งที่ประชุมทราบ  

1. การประชุมคณะกรรมการบริหารศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
ในการขับเคลื่อนการบริหารงานของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข มีการดำเนินการ 
ได้อย่างมืออาชีพ  

2. กระทรวงสาธารณสุข จัดพิธีทำบุญสมโภชพระพุทธรูปสำคัญประจำจังหวัด  
77 จังหวัด พร้อมอัญเชิญพระพุทธรูปทั้งหมดมาประดิษฐาน ณ ห้องพระประจำกระทรวงสาธารณสุข  
อาคาร 7 ชั้น 8 ตึกสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข โดยมีนายโอภาส การย์กวินพงศ์ ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เป็นประธาน ทั้งนี้ ขอให้บุคลากรศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ช่วยกันดูแลห้องพระ
ประจำกระทรวงสาธารณสุข 

3. ประธานได้หารือกับสำนักวิชาการสาธารณสุข ให้มีการจัดนิทศรรการแสดงผลงาน
การขับเคลื่อนงานส่งเสริมคุณธรรม คุ้มครองจริยธรรมของกระทรวงสาธารณสุข ในการประชุมวิชาการ 
กระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่กำหนดจัดขึ้น ณ จังหวัดอุดรธานี โดยให้ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข เป็นหน่วยงานผู้รับผิดชอบหลักในการจัดนิทศรรการ และประสานกับหน่วยงาน 
ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาคที่เกี่ยวข้อง เพื่อเข้าร่วมจัดนิทศรรการ
ดังกล่าว 

 
มติทีป่ระชุม ที่ประชุมรับทราบ 
 

ระเบียบวาระ... 
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ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 3/2566 และการประชุมศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข  
ครั้งที่ 3/2566 เมือ่วันที่ 30 มีนาคม 2566 
 ฝ่ายเลขานุการฯ  แจ้งว่า ได้จัดทำรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร 
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 3/2566 และการประชุมศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 3/2566 เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2566 ซึ่งมีจำนวนทั้งสิ้น  
10 หน้า และได้แจ้งเวียนรายงานการประชุมฯ ให้คณะกรรมการฯ พิจารณาตรวจสอบยืนยันความถูกต้อง
สมบูรณ์ของรายงานการประชุมฯ และหากมีประเด็นที่ต้องปรับปรุงแก้ไข ขอให้แจ้งกลับมายังฝ่ายเลขานุการฯ  
ภายในวันที่ 25 พฤษภาคม 2566 ทั้งนี้ ไม่มคีณะกรรมการฯ ท่านใด ขอแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าว 
 
 มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับทราบ และรับรองรายงานการประชุมฯ 

 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเพื่อทราบ 

  3.1 กลุ่มภารกิจอำนวยการ 
     3.1.1 การจัดทำแผนพัฒนารายบุคคล (Individual Development Plan : IDP) 
    นางสาวกาญจนธัช  ศรพรหม นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ รายงานว่า 
 คณะกรรมการบริหารศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข  
ในคราวประชุม ครั้งที่ 3/2566 เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2566 มีมติรับทราบการจัดทำแผนพัฒนารายบุคคล
ของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซ่ึงอยู่ระหว่างดำเนินการ 
 กลุ่มภารกิจอำนวยการ ได้จัดทำแผนพัฒนารายบุคคลของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน 
การทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่างดำเนินการ  
เสนอผู้บริหารอนุมัติแผนพัฒนารายบุคคลของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 และจะดำเนินการแจ้งเวียนให้บุคลากรของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข รับทราบและถือปฏิบัติต่อไป 

 3.1.2 การพัฒนารายบุคคลของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวง
สาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
    โดยมีการสำรวจความต้องการในการจัดทำแผนพัฒนารายบุคคล มุ่งเน้น
ทักษะด้านโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ได้แก่ โปรแกรม Microsoft office (Excel / PowerPoint) และงานลักษณะเฉพาะ 
หรือภารกิจงานของรายบุคคล  
 
 ความคิดเห็นของทีป่ระชุม 
 ประธาน แจ้งว่า ขอให้กลุ่มภารกิจอำนวยการดำเนินการสำรวจความต้องการ 
การพัฒนาสมรรถนะเพ่ิมเติมในด้านอ่ืน ๆ ของบุคลากรศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
เพ่ือพัฒนาทักษะอ่ืนนอกจากงานวิชาการ 
 

 มติที่ประชุม... 
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 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ และมอบหมายให้กลุ่มภารกิจอำนวยการดำเนินการสำรวจ
ความต้องการการพัฒนาสมรรถนะเพ่ิมเติมของบุคลากรศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 

 

 3.2 กลุ่มงานยุทธศาสตร ์
  นางสาวพรนิดา  นาคทับทิม  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ รายงานว่า 

    3.2.1  รายงานการใช้จ่ายงบประมาณของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไตรมาสที ่3 (ข้อมูล ณ วันที่ 27 เมษายน 2566) 

       1) ผลการใช้จ่ายงบประมาณโครงการ / กิจกรรม ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไตรมาสที่ 3 (ข้อมูล ณ วันที่ 
27 เมษายน 2566) มีการเบิกจ่ายเป็นเงินจำนวน 2,604,581.38 บาท คิดเป็นรอ้ยละ 49.37 จำแนกดังนี้ 
        (1)  แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิ ชอบ  
คิดเป็นร้อยละ 64.03 
        (2)  แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
คิดเป็นร้อยละ 14.74  

 3.2.2 ขออนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (เพิ่มเติม) 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข จำนวน 2,258,300 บาท (สองล้านสองแสนห้าหม่ืนแปดพัน- 
สามร้อยบาทถ้วน) จำแนกดังนี้ 
  1. โครงการจัดงานสัมมนาวิชาการคณะกรรมการจริยธรรมประจำส่วนราชการ 
ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดำเนินการเดือนกันยายน 2566  
วงเงินงบประมาณ 1,558,300 บาท 
  2.  โครงการตลาดนัดคุณธรรม (MOPH Moral Market) ปี 6 ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ดำเนินการเดือนกรกฎาคม-สิงหาคม 2566 วงเงินงบประมาณ 700,000 บาท  

 ทั้งนี้ นางสาวสุขาฎา วรินทร์เวช นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
กล่าวว่า เนื่องจากแก้วกัลยาสิกขาลัย ได้โอนย้ายไปสังกัดกองกลาง จะต้องดำเนินการโอนงบประมาณคงเหลือ 
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ของแก้วกัลยาสิกขาลัย และทรัพย์สิน 
ให้กับกองกลางต่อไป 
 
  มติที่ประชุม ทีป่ระชุมรับทราบ  
  
 
 
 
 
 

3.3 กลุ่มงานปอ้ง... 
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 3.3 กลุ่มงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

    นายพศวีร์  วัชรบุตร นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ รายงานว่า 
 เป้าหมายหลักในการดำเนินงานของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (เป้าหมายที่ 1 และเป้าหมายท่ี 2) 

    (1) เป้าหมายที่ 1 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
MOPH ITA (ร้อยละ 92)  

ผลการดำเนินงานตามเป้าหมายที่ 1 ปรากฏดังนี้ 

  

 ทั้งนี้  แบบวัด MOIT  มีจำนวน 9 ตัวชี้วัด 22 ข้อคำถาม 

 ผลการประเมิน MOPH ITA 2023 ไตรมาสที่ 2 มีหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
≥ ร้อยละ 60 จำนวน 1,662 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 89.64 และไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ≥ ร้อยละ 60
จำนวน 192 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 10.36 โดยมีหน่วยงานที่ส่งตรวจประเมินในระบบ MITAS จำนวน 
1,817 หน่วยงาน หน่วยงานไม่ยืนยันการส่งข้อมูล จำนวน 27 หน่วยงาน และหน่วยงานไม่ log in เข้าระบบ 
MITAS จำนวน 10 หน่วยงาน เขตสุขภาพที่มีหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมินมากท่ีสุด ได้แก่ เขตสุขภาพที่ 2 
มีหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน คิดเป็นร้อยละ 100 รองลงมา คือ เขตสุขภาพที่ 11 มีหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์
การประเมิน คิดเป็นร้อยละ 98.16 และเขตสุขภาพท่ี 10 มีหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน คิดเป็นร้อยละ 
94.52 ตามลำดับ ในส่วนการจัดส่งข้อมูลในระบบ MITAS หน่วยงานส่งตรวจประเมินในระบบ MITAS  
จำนวน 1,817 หน่วยงาน หน่วยงานไมย่ืนยันการส่งข้อมูลในระบบ MITAS จำนวน 27 หน่วยงาน หน่วยงานไม่เข้าสู่ 
log in ระบบ MITAS จำนวน 10 หน่วยงาน ตามลำดับ  

(2) เป้าหมาย ... 

ไตรมาสที ่ เกณฑ์ผ่าน 
การประเมิน 

จำนวนหน่วยงาน 
ที่ต้องผ่าน 

การประเมิน 

 
ผลการดำเนินงาน 

1 ระดับ 5 - หน่วยงานผ่านเกณฑ์การประเมินตนเอง  
จำนวน 1,509 หน่วยงาน (รอ้ยละ 81.39) 

2 ≥ ร้อยละ 60 
(14 ข้อคำถาม) 

ร้อยละ 82 
(1,520 หน่วยงาน) 

หน่วยงานผ่านเกณฑ์การประเมินตนเอง  
จำนวน 1,662 หน่วยงาน (รอ้ยละ 89.64) 

3 ≥ ร้อยละ 75 
(17 ข้อคำถาม) 

รอ้ยละ 87  
(1,613 หน่วยงาน) 

กำหนดให้หน่วยรับตรวจ นำเข้าข้อมูลในระบบ MITAS 
ระหว่างวันที่ 11 เมษายน 2566-30 มิถุนายน 2566  
ผู้ตรวจประเมินฯ ดำเนินการตรวจประเมินฯ ในระบบ 
MITAS ระหว่างวนัที่ 13 เมษายน 2566-6 กรกฎาคม 2566 

4 ≥ ร้อยละ 90 
(20 ข้อคำถาม) 

ร้อยละ 92  
(1,706 หน่วยงาน) 

กำหนดให้หน่วยรับตรวจ นำเข้าข้อมูลในระบบ MITAS 
ระหว่างวันที่ 10 กรกฎาคม 2566-15 กันยายน 2566 
ผู้ตรวจประเมินฯ ดำเนินการตรวจประเมินฯ  
ในระบบ MITAS ระหวา่งวันที่ 11 กรกฎาคม 2566-
22 กันยายน 2566 
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   (2) เป้าหมายที่  2 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (ตามเกณฑ์การประเมินของสำนักงาน ป.ป.ช.) ของสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
และทุกหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ 92)  

1) การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ตามเกณฑ์การประเมนิของสำนักงาน ป.ป.ช.) ของสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข และทุกหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงสาธารณสุข ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ 92) ซ่ึงวัดการประเมินด้วยกัน 3 ส่วน ดังนี้ 

- OIT แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ ดำเนินการนำเข้าข้อมูล
เรียบร้อยแล้ว ขณะนี้อยู่ระหว่างการตรวจทานความถูกต้องของข้อมูลในขั้นสุดท้าย ก่อนส่งผลการสำรวจ 
ให้สำนักงาน ป.ป.ช. 

- EIT แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก โดยผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสียภายนอก ดำเนินการตอบแบบวัด EIT (ส่วนที่ 1 และส่วนที่ 2) ครบตามจำนวนขั้นต่ำ เรียบร้อยแล้ว 

- IIT แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ได้กำหนดเชิญ 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน เข้าตอบแบบวัด IIT ในช่วงกลางเดือนพฤษภาคม 2566 

2) โครงการอบรมให้ความรู้การดำเนินโครงการความโปร่งใสในการก่อสร้างภาครัฐ 
(Infrastructure Transparency Initiative : CoST) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

   ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข จัดโครงการอบรม 
ให้ความรู้การดำเนินโครงการความโปร่งใสในการก่อสร้างภาครัฐ (Infrastructure ansparency Initiative : CoST) 
ประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2566 เมื่อวันที่  18 เมษายน 2566 เวลา 08.00-16.00 น. ณ ห้องประชุม 
ศูนย์ปฏิบัติการฉุกเฉินด้านการแพทย์และสาธารณสุข ชั้น 7 อาคาร 5 ตึกสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
โดยได้รับเกียรติจากนางสาววันทนี  ทรัพย์สุขสำราญ รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองความร่วมมือ 
และความโปร่งใสในการจัดซื้ อจัดจ้ างภาครัฐ กรมบัญชีกลาง และคณะ เป็ นวิทยากรในการอบรมฯ  
โดยมกีลุ่มเป้าหมาย จำนวน 47 คน ทั้งนี้มีผู้เข้าร่วมการอบรมฯ จำนวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 82.98 
       3) การจัดส่งแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ Open data Integrity  
and Transparency Assessment : OIT) สำหรับการประเมิน ITA ของสำนักงาน ป.ป.ช. ในวันที่ 30 เมษายน 2566 
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข นำเข้าข้อมูลตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(แบบวัด OIT).ที่กำหนด ในระบบ ITAS.ของสำนักงาน ป.ป.ช. ครบทั้ง 43 ข้อคำถาม เรียบร้อยแล้ว  
ซ่ึงกำหนดการส่งผลการประเมินฯ ในวันที่ 28 เมษายน 2566  

       ทั้งนี้ นางสาวสุชาฎา  วรินทร์เวช นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
กล่าวว่า จากประเด็นทีก่ลุ่มงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ นำเสนอ พบว่า ผลการประเมิน 
MOPH ITA 2023 ไตรมาสที่  2 ซึ่ งเป็นตัวชี้ วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (Performance and 
Agreement : PA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของรองปลัดกระทรวงสาธารณสุข (นายณรงค์ สายวงศ์) 
หัวหน้ากลุ่มภารกิจด้านพัฒนาการสาธารณสุข ผ่านเกณฑ์การประเมินในไตรมาสที่ 2 

 
 
 
 
 

ในส่วนของ... 
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  ในส่วนของโครงการอบรมให้ความรู้การดำเนินโครงการความโปร่งใสในการก่อสร้าง
ภ า ค รั ฐ  ( Infrastructure Transparency Initiative : CoST) ป ร ะ จ ำ ปี ง บ ป ร ะ ม าณ  พ .ศ . 2 5 6 6  
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ได้จัดอบรมโครงการให้ความรู้การดำเนินโครงการ 
ความโปร่งใสในการก่อสร้างภาครัฐ (Infrastructure Transparency Initiative : CoST) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ดังกล่าวแก่หน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ได้รับการคัดเลือกให้เข้าร่วมโครงการ 
ให้ความรู้การดำเนินโครงการความโปร่งใสในการก่อสร้างภาครัฐ (Infrastructure Transparency Initiative : 
CoST) จำนวน 8 หน่วยงาน 13 โครงการ ส่งผลต่อการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และสามารถ
ดำเนินงานตามแนวทางของโครงการให้ความรู้การดำเนินโครงการให้ความรู้การดำเนินโครงการความโปร่งใส
ในการก่อสร้างภาครัฐ (Infrastructure Transparency Initiative : CoST) ได้อย่างถูกต้อง 
 
    มติที่ประชุม   ที่ประชุมรับทราบ  
 
 3.4 กลุ่มงานจริยธรรม 

เป้าหมายหลักในการดำเนินงานของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (เป้าหมายที่ 3) 

นางสาวเขมรินทร์  อภิสุทธิพงษากุล นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ รายงานว่า 
เป้าหมายท่ี 3 เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบโดดเด่น 

 ด้านการคุ้มครองจริยธรรม 
- การดำเนินการตามมติคณะกรรมการจริยธรรมประจำสำนักงานปลัดกระทรวง

สาธารณสุข ในคราวประชุม ครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 12 เมษายน 2566 คณะกรรมการจริยธรรมประจำ
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข มีมติสำหรับการแก้ไขกำหนดการสัมมนาวิชาการคณะกรรมการจริยธรรม
ประจำส่วนราชการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้กำหนดจัดในเดือน 
กันยายน 2566 โดยมติที่ประชุมขอแก้ไขด้วยกัน 3 ประเด็น ดังนี้ 

 1) แก้ไขหัวข้อ “ปัญหาและอุปสรรคในการขับเคลื่อนงานคุ้มครองจริยธรรม 
ของกระทรวงสาธารณสุข” เป็น “นวัตกรรมเพ่ือเครื่องมือในการขับเคลื่อนงานคุม้ครองจริยธรรมของกระทรวง
สาธารณสุข” 

2) ที่ประชุมเสนอการคัดเลือกคณะกรรมการจริยธรรมประจำส่วนราชการ 
ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ทำงานด้านการคุ้มครองจริยธรรมโดดเด่น รับรางวัลจากรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงสาธารณสุข ในคราวประชุมครั้งถัดไป มีการนำเสนอเกณฑก์ารพิจารณา 

3) การปรับข้อความในการจัดทำป้าย พระราชปณิธานของสมเด็จพระมหิตลาธิเบศร 
อดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก จาก“ขอให้บริการประชาชนดุจบิดร มารดา คนในครอบครัว”  
เป็น “กระทรวงสาธารณสุข หรือ เราจะให้บริการประชาชนดุจบิดร มารดา คนในครอบครัว” และเพ่ิมเติม 
การเผยแพร่ข้อความไปยังสภาวิชาชีพทุกวิชาชีพ 

 
 

ด้านการส่งเสริม... 



-c::i-

~1\Jn1'l~ ·1m'li111'1 ru ti"a'UI • 
- fl11U 1 ~ bij \.1 'll11 'll 'U eHirl fl .1 e.h b.IH.l bb (;1 ~ :5' \I'VI-J Vll'l ru 51111 '\.J 1~ 'OJ•1tl ' . 

\I\J'IJ1~111ru YL!31. l!Jctt>b ~1EJb(;l"U1'Ufl11L~bb~\IL1vubb'U1'Vl1\lfl11'\.J'S~bijwJ\Irlfl1Flru51111 'IJ1~~1tl . , . 

\lu'\.J1~111ru 'Vi.i31. ®ctt>b h1'VI'l.i1EJ\11'U1'UG1\InV1m~'Vl11\la1511rua'U'Vl11\J 1V1EJ1'!X:a'V1a\I.Ua11(;1e.J(;lfl11'\.J1~~'U., 
, 'I 

111eJ\1!3l'U~'IJf1,:mm1~e:J~1'Ufl11'Vl'OJ~~ m~'Vl11\l£11511rua"U m111'1Jbb\J\Jb1.(;1~'!Ja\I'Vl1\l~n1'VI'UV1 ~'~.0 
" dJ , , " 

<91) 'VI'l.i1 v \11'U 1 'U G1\l nV1Gi'Tu n\11'U'\.J ~Vl m~'Vl11\IG11511ru a"U 11'llfl11\J~'VI11 • 
a1'Ufl{;11\l:a'V1a\I.Um;J(;l.fl1EJ1'U1'U~ (9) mfl!J1F111 l!Jctt>b 

\!)) 'VI'l.i1 EJ \11'U 1~ ~\J fl111 'VI'l.i 1EJ\11'U "lJ e:J\1-r~ 1 'Un 1tl\J -r~l.J'U ~ ~11 fl11 m~'Vl11\l ... ... 
G11511ru G1"ll e:J\Irl fl1111'VI1'll'U bb(;l ~-r~1£11'VIn'OJ 1 'U "'\In Vl fl1 ~'Vl11 \IG11511ru £1"11 :ij Vl a \loU e:J11(;1.fl1 EJ 1 'U1'U~ <9l<r , ""' , " 
fl1fl!J1F111 l!Jctt>b 

~\1-d fl11Jfl11!311£1'U1fl.1'VI'UV1a\l.n1v1'U1'U~ (9)cr ~\I'VI1Fl11 l!J<rbb 

1V1v'VI'l.i1v\11'U 1 'UG1\In V1~:f111 n\11'U '\.J~ V1 m~'Vi 11\1 a1511rua"U 'VI'll1 v\11'U1~~u ml-l 'VI'll1 EJ\11'U"lla\l-r~ 1 'U n1 nu .. ... 
-r~l.J'U~ ~11 fl11fl1~ 'Vl11\IG1 1511ru G1"ll e:J\Irl fl1111'VI1'll'U bb(;l ~-r~1G11'VIn'OJ 1 'U "'\1 n Vl fl1~'Vl11 \IG11511ru G1"ll ""' , .. , 
~1 b 'ii'Ufl11e:J ~ 1 'U.ffu~e:J'U~ m "llm m~\J1'Ufl11 m1 b tl'Ue:J\Irl m~ru5111J~'U bb\J\J 

' ' ' Clll a 4 .::~ 

-a::b\JEJ\J11'l::'Vl a:: b"ae:Jolle:J\.1 '1 
n1'VI\JV1m-a'IJ"a::"ll111'lfo~~~e:~ 1 t1 • 

'U 1\la 11 ~'ll1!J1 1 ~'U 'Vl { n'll 11 n1 bfl11~ ~'U 1v u 1v bb(;l ~ LLe.J'U"Ii'1'U 1'1J n11~ L!31~ 

LL~o:~'\.Ji1Vi'Ufl11:5'V1'1J1~'ll11!31'U~'\.Jf1,:mm1~e:J~1'Ufl11'Vl'OJ~~ m~'Vl11\l£11511rua"U '\.J1~"il1tl\lu'IJ1~l.nru Vi .!31. l!J<rbb 6.J , " d.J , , 

Fl~\l~e:!l '\.J 1 'U1'U~ l!J<r 'Vi~~.fl1Fl11 l!Jctt>b 

('U1\IG111-ffqJqJfl1 (;11111~) 

11 fl'Vl-r'Vi EJ 1 fl1\Jfl Fl (;1 , 

('U1\IG111~'ll1!J1 1~'U'Vl{n'l!) 

11n1 LF111~~'U 1vu 1v bL(;l ~ LLe.J'U'!i1'U1'1Jfl11~ Li31~ 

~~11'0J11EJ\11'Ufl11'\.J1~'lll-l"1 
'I • 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหนว่ยงาน : ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี :  24 พฤษภาคม 2566 
หัวข้อ : หนังสือขออนุมัติจัดประชุม หนังสือเชิญประชุม และเอกสารที่ เกี่ยวข้องกับการประชุม
คณะกรรมการบริหารศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่  4/2566  
และประชุมศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุขครั้งที่ 4/2566 ในวันที่ 28 เมษายน 2566 
เวลา 10.00-14.00 น. ณ ห้องประชุมศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตกระทรวงสาธารณสุข ชั้น 8 
อาคาร 7 ตึกสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
 หนั งสือขออนุมัติจัดประชุม หนั งสือเชิญประชุม และเอกสารที่ เกี่ยวข้องกับการประชุม 
คณะกรรมการบริหารศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่  4/2566  
และประชุมศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุขครั้งที่ 4/2566 ในวันที่ 28 เมษายน 2566 
เวลา 10.00-14.00 น. ณ ห้องประชุมศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตกระทรวงสาธารณสุข ชั้น 8 
อาคาร 7 ตึกสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
  
Link ภายนอก:  ไม่มี 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………...... 

................................................................................................................................................................................ 

....................................................................................... ............................................................................... 
 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
ชัญญกร  ลามาล ี สุชาฎา  วรินทรเ์วช 

(นางสาวชัญญกร  ลามาลี) (นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) 
ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ (หัวหน้า) 

วันท่ี 24 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2566 
 

วันท่ี 24 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2566 
 

  
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

ชัญญกร  ลามาล ี
(นางสาวชัญญกร  ลามาลี) 

นักทรัพยากรบุคคล 
วันที่  24  เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2566 
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