








รายงานการประชุม 
คณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข  

ตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับท่ี 1 (พ.ศ. 2560-2564) 
ครั้งที่ 1/2561 (ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562) 
ในวันที่ 4 ธันวาคม 2561 เวลา 10.00-14.00 น.  

ณ ห้องประชุมชัยนาทนเรนทร ชั้น 2 อาคาร 1 ตึกส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ผู้มาประชุม 
1. นายยงยศ  ธรรมวุฒิ ที่ปรึกษาระดับกระทรวง ประธาน 

นายแพทย์ทรงคุณวุฒิ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
รองหัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต  
กระทรวงสาธารณสุข 
(แทน) ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

2. นายพิเชฐ  บัญญัติ รองอธิบดีกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
(แทน) อธิบดีกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

3. นางสาวสุจิตรา  คุ้มโภคา นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

4. นางสาวขวัญชนก  กล่อมเมฆ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

5. นางสาววราภรณ์  วรบุตร นิติกรช านาญการ 
(แทน) อธิบดีกรมการแพทย์ 

6. นางสาวปิยะนุช  ถันพลกรัง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
(แทน) อธิบดีกรมควบคุมโรค 

7. นางสาวสุพิชญา  นามจันทึก นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
กรมควบคุมโรค 

8. นางสาวสาวิตรี  อุ้ยตระกูล นิติกรปฏิบัติการ 
(แทน) อธิบดีกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

9. นางสาวพัตรพิมล  ภิรมย์รักษ์ นิติกร 
กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

10. นางสุจิตตา  แสงเพ็ชร นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
(แทน) อธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

11. นางสาวณัฏฐกานต์  พัวศิริมิตร นักทรัพยากรบุคคล
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

12. นางสาวสุภาวดี  พิบูลย์ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
(แทน) อธิบดีกรมสุขภาพจิต 

13. นางสาวดรุณี  อ้นขวัญเมือง นักทรัพยากรบุคคลช านาญการพิเศษ 
(แทน) อธิบดีกรมอนามัย 

14. นางสาวอมรรัตน์  ไชยศิรินทร์ นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ
กรมอนามัย 

15. นางไทรทอง ...
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 15. นางไทรทอง  ศิลาภัย นักทรัพยากรบุคคลช านาญการพิเศษ 
     (แทน) เลขาธิการคณะกรรมการอาหารและยา 
 16. นายพรรคพงศ์  วุฒิวงศ์ หัวหน้ากลุ่มงาน 
     (แทน) เลขาธิการส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
 17. นางสาวโสภิชา  เล้าเกต เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายในอาวุโส 
     (แทน) ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข 
 18. นางพิศมัย  พันธ์ครุฑ ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาองค์การ 
     (แทน) เลขาธิการสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ 
 19. นางสมฤดี  จันทร์ฉวี ผู้อ านวยการส านักบริหารยุทธศาสตร์ 
     (แทน) ผู้อ านวยการสถาบันวัคซีนแห่งชาติ  
     (องค์การมหาชน) 
 20. นางสาวสุชาดา  ทิมาบุตร หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 
     (แทน) ผู้อ านวยการสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล 
     (องค์การมหาชน) 
 21. นางสาวพินทุสร  เหมพิสุทธิ์ ผู้ช่วยผู้ตรวจราชการกระทรวง เขตสุขภาพที่ 2 
     (แทน) สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพท่ี 2 
 22. นางพิชญาภัสสร์  วรรณศิริกุล พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
     (แทน) สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพท่ี 4 
 23. นางสาวพรอินทร์  วังยายฉิม นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
     (แทน) สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพท่ี 10 
 24. นางสาวสุชาฎา  วรินทร์เวช นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ 
   หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม 
   ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
   อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
ผู้ไม่มาประชุม เนื่องจากติดภารกิจ 
 1. นายพรเทพ  พงศ์ทวิกร ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านแพ้ว (องค์การมหาชน) 
 ๒. นายวิฑูรย์  ด่านวิบูลย์ ผู้อ านวยการองค์การเภสัชกรรม 
 ๓. นายบุญชัย  ธีระกาญจน์ หัวหน้าผู้ตรวจราชการกระทรวง 
 ๔. นายไพศาล  ธัญญาวินิชกุล สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพที่ ๑ 
 ๕. นายกิตติ  กรรภิรมย์ สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพที่ ๕ 
 ๖. นายอภิชาติ  รอดสม สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพที่ ๖ 
 ๗. นายสวัสดิ์  อภิวัจนีวงศ ์ สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพที่ ๘ 
 ๘. นางอัจฉรา  นิธิอภิญญาสกุล สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพที่ ๙ 
 ๙. นายอุดม  ภู่วโรดม สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพที่ ๑๑ 
 ๑๐. นายสมเกียรติ  ข านุรักษ์ สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพที่ ๑๒ 
 
 

ผู้เข้าร่วม … 
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ผู้เข้าร่วมประชุม 
 ๑. นายพศวีร์  วัชรบุตร นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
   กลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม 
   ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
 ๒. นางสาวพลอยนลิน  ค่ าคูณ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
   ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
 ๓. นายสัญทนา  นาท่ม นักทรัพยากรบุคคล 
   กลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม 
   ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
 ๔. นางสาวศุทธินี  นิลคง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
   ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
 ๕. นางสาวอัจฉรา  นุชใย นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
   ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
 
ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม 
 - นางสาวอณัญญา  หมัดแก้ว นักจัดการงานทั่วไป 
   ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
 
เริ่มประชุมเวลา 10.1๕ น. 
 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

 ค าสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข ตามแผนแม่บท
ส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับท่ี 1 (พ.ศ. 2560-2564) 

 ประธาน แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
ได้ทบทวนค าสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข ตามแผนแม่บทส่งเสริม
คุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) เพ่ือให้การขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริม
คุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) ที่สอดคล้องกับแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559-2564) เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น โดยยกเลิกค าสั่ง
กระทรวงสาธารณสุข ที่ 888/2560 ลงวันที่ 23 มิถุนายน พ.ศ. 2560 เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ
ส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุขตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1  
(พ.ศ. 2560-2564) และแต่งตั้งคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุขตามแผนแม่บท
ส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560 -2564) ขึ้นใหม่ รายละเอียดตามค าสั่ง
กระทรวงสาธารณสุข ที่ 1294/2561 ลงวันที่ 17 ตุลาคม พ.ศ. 2561 โดยมีองค์ประกอบและอ านาจหน้าที่ 
ดังนี้ 

 

 

1. องค์ประกอบ ... 
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  1. องค์ประกอบ 
 1.1 ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประธาน 
 1.2 รองปลัดกระทรวงสาธารณสุขที่ปฏิบัติหน้าที่ รองประธาน 
 หัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข  
 1.3 อธิบดีกรมการแพทย์ อนุกรรมการ 
 หรือรองอธิบดีที่ได้รับมอบหมาย  
 1.4 อธิบดีกรมควบคุมโรค อนุกรรมการ 
 หรือรองอธิบดีที่ได้รับมอบหมาย  
 1.5 อธิบดีกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก  อนุกรรมการ 
 หรือรองอธิบดีที่ได้รับมอบหมาย  
 1.6 อธิบดีกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ อนุกรรมการ 
 หรือรองอธิบดีที่ได้รับมอบหมาย  
 1.7 อธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ อนุกรรมการ 
 หรือรองอธิบดีที่ได้รับมอบหมาย  
 1.8 อธิบดีกรมสุขภาพจิต อนุกรรมการ 
 หรือรองอธิบดีที่ได้รับมอบหมาย  
 1.9 อธิบดีกรมอนามัย อนุกรรมการ 
 หรือรองอธิบดีที่ได้รับมอบหมาย  
 1.10 เลขาธิการคณะกรรมการอาหารและยา อนุกรรมการ 
 หรือรองเลขาธิการที่ได้รับมอบหมาย  
 1.11 เลขาธิการส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ อนุกรรมการ 
 หรือรองเลขาธิการที่ได้รับมอบหมาย  
 1.12 ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข อนุกรรมการ 
 หรือรองผู้อ านวยการที่ได้รับมอบหมาย  
 1.13 เลขาธิการสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ อนุกรรมการ 
 หรือรองเลขาธิการที่ได้รับมอบหมาย  
 1.14 ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบ้านแพ้ว (องค์การมหาชน) อนุกรรมการ 
 หรือรองผู้อ านวยการที่ได้รับมอบหมาย  
 1.15 ผู้อ านวยการสถาบันวัคซีนแห่งชาติ (องค์การมหาชน) อนุกรรมการ 
 หรือรองผู้อ านวยการที่ได้รับมอบหมาย  
 1.16 ผู้อ านวยการสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล อนุกรรมการ 
 (องค์การมหาชน) หรือรองผู้อ านวยการที่ได้รับมอบหมาย  
 1.17 ผู้อ านวยการองค์การเภสัชกรรม อนุกรรมการ 
 หรือรองผู้อ านวยการที่ได้รับมอบหมาย  
 1.18 หัวหน้าผู้ตรวจราชการกระทรวง อนุกรรมการ 
 1.19 สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพที่ 1-12 อนุกรรมการ 

 

1.20 รองหัวหน้า ...  
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 1.20 รองหัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต อนุกรรมการ 
 กระทรวงสาธารณสุข และเลขานุการ 
 ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
 1.21 หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม อนุกรรมการ 
 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจรติ กระทรวงสาธารณสุข และผู้ช่วยเลขานุการ 
 ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

 2. อ านาจหน้าที่ 
  2.1 เป็นคณะอ านวยการกลางในการบริหารจัดการ สั่งการ และขับเคลื่อนแผนแม่บท
ส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
  2.2 เสริมสร้างระบบคุณธรรมของกระทรวงสาธารณสุขให้ เข้มแข็ง บนฐานคิด 
การยึดถือประโยชน์ของประเทศชาติเหนือกว่าประโยชน์ส่วนตน น าสู่การเป็นกระทรวงคุณธรรม 
  2.3 ก ากับติดตาม การประเมินผลตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวง
สาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) 
  2.4 รายงานผลการด าเนินงานตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข 
ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560 -2564) เสนอคณะอนุกรรมการก ากับติดตามการส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทย  
และคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
  2.5 ขับเคลื่อนให้หน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข เป็นองค์กรคุณธรรม  
ตามเกณฑ์การคัดเลือกองค์กร ชุมชน อ าเภอและจังหวัดคุณธรรม ภายใต้แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559-2564) และก ากับติดตามผลการด าเนินการ 
  2.6 พิจารณาให้ความเห็นชอบผลการประเมินตนเองของหน่วยงานในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข ตามเกณฑ์การคัดเลือกองค์กร ชุมชน อ าเภอและจังหวัดคุณธรรม ภายใต้แผนแม่บทส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559 -2564) และจัดส่งไปยังกรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม  
เพ่ือเสนอคณะอนุกรรมการคัดเลือกชุมชน องค์กร หน่วยงานและจังหวัดคุณธรรม และคณะกรรมการส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
  2.7 ด าเนินการอ่ืนใดที่เกี่ยวข้องตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 ฝ่ายเลขานุการ ฯ กล่าวถึงวัตถุประสงค์ของการทบทวนค าสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ
ส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุขตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1  
(พ.ศ. 2560-2564) ว่า เพ่ือเพ่ิมเติมหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ร่วมขับเคลื่อนแผนแม่บท
ส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560 -2564) และจัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ ประกอบด้วย หน่วยงานของรัฐในก ากับรัฐมนตรีว่าการกระทรวง
สาธารณสุข องค์การมหาชน และรัฐวิสาหกิจ ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
 ประธาน กล่าวชื่นชมผลการด าเนินงานด้านการส่งเสริมคุณธรรมของกระทรวงสาธารณสุข 
ตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559 -2564) ที่ด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม 
และประสบความส าเร็จอย่างต่อเนื่อง สามารถเป็นตัวอย่างการด าเนินงานด้านการส่งเสริมคุณธรรม  
ให้กับกระทรวงอ่ืนได้เป็นอย่างดี 

 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

 รับรองรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข 
ตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) ครั้งที่ 2/2560 
เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2560 

 2.1 เรื่องเดิม 
  คณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข ตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม
กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) ได้ประชุม ครั้งที่ 2/2560 เมื่อวันที่ 18 ธันวาคม 2560 
ณ ห้องประชุมรับรอง ชั้น 5 อาคาร 1 ตึกส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 2.2 ข้อเท็จจริง 
  ฝ่ายเลขานุการ ฯ ได้จัดท ารายงานการประชุม ฯ ซึ่งมีจ านวนทั้งสิ้น 9 หน้า  
และได้แจ้งเวียนรายงานการประชุม ฯ ให้คณะอนุกรรมการ ฯ พิจารณาตรวจสอบยืนยันความถูกต้องสมบูรณ์ 
ของรายงานการประชุม ฯ หากมีประเด็นที่ ต้องปรับปรุงแก้ไข ขอให้แจ้งกลับมายังฝ่ายเลขานุการ ฯ  
ภายในวันที่ 26 มกราคม 2561 โดยไม่มีคณะอนุกรรมการ ฯ ท่านใดขอแก้ไขรายงานการประชุม ฯ ดังกล่าว 

 2.3 ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
  ประธาน กล่าวว่า การประชุมคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวง
สาธารณสุข ตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) ที่ผ่านมา 
มิได้ก าหนดให้จัดการประชุมเป็นประจ าในช่วงเวลาใด ดังนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม
กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่  1 (พ.ศ. 2560 -2564) เกิดความต่อเนื่องและสม่ าเสมอ สอดคล้อง 
กับการประชุมคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ (พ.ศ. 2559 -2564)  
ที่จัดประชุมเป็นประจ าทุก 2 เดือน อันจะท าให้สามารถแจ้งข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับทิศทางการขับเคลื่อน 
แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559-2564) ตามมติคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรม
แห่ งชาติ  และคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานภายใต้คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่ งชาติ  
ให้กับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ได้อย่างทันท่วงที เห็นควรน าเรียนปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ในฐานะประธานคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข ตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) พิจารณาก าหนดให้จัดการประชุมคณะอนุกรรมการ
ส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข ตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1  
(พ.ศ. 2560-2564) เป็นประจ าทุกไตรมาส 

 2.4 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ รับรองรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการ
ส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข ตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1  
(พ.ศ. 2560-2564) ครั้งที่ 2/2560 เมื่อวันที่  18 ธันวาคม 2560 และก าหนดให้จัดการประชุม
คณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข ตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข 
ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) เป็นประจ าทุกไตรมาส 
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ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเพื่อทราบ 

 3.1 การแก้ไขระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ พ.ศ. 2550 

  3.1.1 สาระส าคัญโดยย่อ 
   คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ในคราวประชุมครั้งที่ 2/2561 
เมื่อวันที่ 11 กรกฎาคม 2561 ได้มีมติเห็นชอบให้กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม ด าเนินการแก้ไข
ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ พ.ศ. 2550 เสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณา 
ดังนี้ 
   3.1.1.1 แก้ไขเพ่ิมเติมวรรคสองของข้อ 4 จากเดิม “ให้ปลัดกระทรวง
วัฒนธรรมแต่งตั้งข้าราชการในกระทรวงวัฒนธรรม เป็นเลขานุการหนึ่งคนและผู้ช่วยเลขานุการไม่เกินสองคน” 
เป็น “ให้อธิบดีกรมการศาสนา ท าหน้าที่ เป็นกรรมการและเลขานุการ ผู้อ านวยการศูนย์คุณธรรม  
(องค์การมหาชน) เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ และให้อธิบดีกรมการศาสนาแต่งตั้งข้าราชการ  
ในกรมการศาสนาเป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการหนึ่งคน และผู้ช่วยเลขานุการอีกหนึ่งคน” 
   3.1.1.2 แก้ไขเพ่ิมเติมความในข้อ 11 จากเดิม “ให้ส านักงานปลัดกระทรวง
วัฒนธรรมท าหน้าที่เป็นเลขานุการของคณะกรรมการ” เป็น “ให้กรมการศาสนาท าหน้าที่ส านักงาน
เลขานุการคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ” 

  3.1.2 ข้อเท็จจริง 
   3.1.2.1 กระทรวงวัฒนธรรมได้เสนอเรื่องการแก้ไขระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ พ.ศ. 2550 ซึ่งคณะรัฐมนตรีมีมติให้ความเห็นชอบในหลักการเมื่ อวันที่  
4 กันยายน 2561 
   3.1.2.2 คณะกรรมการตรวจสอบร่างกฎหมายและร่างอนุบัญญั ติ 
ที่เสนอคณะรัฐมนตรี คณะที่ 2 มีนายวิษณุ เครืองาม รองนายกรัฐมนตรี เป็นประธาน แก้ไขข้อความใน (ร่าง) 
ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ (ฉบับที่ ....) พ.ศ. .... ข้อ 3 เพ่ือให้มีความเหมาะสม
และชัดเจน โดยแก้ไขเพ่ิมเติมถ้อยค า จากค าว่า “ให้อธิบดีกรมการศาสนาแต่งตั้งข้าราชการในกรมการศาสนา 
เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการหนึ่งคน” เป็น “ให้อธิบดีกรมการศาสนาแต่งตั้งรองอธิบดีกรมการศาสนา 
เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการหนึ่งคน” 
   3.1.2.3 ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 135 ตอนพิเศษ 265 ง หน้า 1 ลงวันที่  
24 ตุลาคม 2561 
   3.1.3 ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
    จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 

   3.1.4 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
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 3.2 การรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของหน่วยงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

   3.2.1 เรื่องเดิม 
   3.2.1.1 แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559 -
2564) ก าหนดให้แต่ละหน่วยงานจัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมในแต่ละปี โดยก าหนดเป็น
ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ ของหน่วยงาน เพื่อให้การขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
ฉบับที ่ 1 (พ.ศ. 2559-2564) เป็นไปตามเป้าหมายที่คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติก าหนด  
และจัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนแม่บทและแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมในภาพรวม  
เสนอคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ และคณะรัฐมนตรีเพ่ือทราบ 
   3.2.1.2 กรมการศาสนา ในฐานะฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ ได้แจ้งหน่วยงานต่าง ๆ รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ส่งให้กรมการศาสนา ภายในวันที่ 30 ตุลาคม 2561  
   3.2.1.3 กระทรวงสาธารณสุข ได้ด าเนินการรายงานผลการด าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ไปยังกรมการศาสนาเรียบร้อยแล้ว 
เมื่อวันที่ 30 ตุลาคม 2561 รายละเอียดตามหนังสือกระทรวงสาธารณสุข ด่วนที่สุด ที่ สธ 0217/4158 
ลงวันที่ 31 ตุลาคม 2561 

  3.2.2 ข้อเท็จจริง 
   ฝ่ าย เลขานุ การ ฯ  ขอ เรียน ว่ า  กรมการศาสนา แจ้ งให้ ที่ ป ระชุ ม
คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559-2564) ในคราวประชุม 
ครั้งที่ 5/2561 เมื่อวันที่ 13 พฤศจิกายน 2561 ทราบว่า มีหน่วยงานจ านวน 37 หน่วยงาน รายงานผล
การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (ข้อมูล ณ วันที่  
9 พฤศจิกายน 2561) ดังนี้ 
   3.2.2.1 หน่วยงานระดับกระทรวง 
     (1) กระทรวงท่ีด าเนินการแล้ว จ านวน 6 กระทรวง ได้แก่ 
      (1.1) กระทรวงกลาโหม 
      (1.2) กระทรวงคมนาคม 
      (1.3) กระทรวงพาณิชย์ 
      (1.4) กระทรวงยุติธรรม 
      (1.5) กระทรวงวัฒนธรรม 
      (1.6) กระทรวงสาธารณสุข 
     (2) กระทรวงที่อยู่ระหว่างการด าเนินการ จ านวน 14 กระทรวง ได้แก ่
      (2.1) ส านักนายกรัฐมนตรี 
      (2.2) กระทรวงการคลัง 
      (2.3) กระทรวงการต่างประเทศ 
      (2.4) กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
      (2.5) กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
      (2.6) กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
      (2.7) กระทรวงคมนาคม 

(2.8) กระทรวง ... 
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      (2.8) กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
      (2.9) กระทรวงพลังงาน 
      (2.10) กระทรวงมหาดไทย 
      (2.11) กระทรวงแรงงาน 
      (2.12) กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
      (2.13) กระทรวงศึกษาธิการ 
      (2.14) กระทรวงอุตสาหกรรม 
   3.2.2.2 หน่วยงานระดับจังหวัด  
     (1) จังหวัดที่ด าเนินการแล้ว จ านวน 22 จังหวัด ได้แก่ 
      (1.1) จันทบุรี (1.2) ชัยนาท 
      (1.3) ชัยภูมิ (1.4) เชียงราย 
      (1.5) ตรัง (1.6) ตราด 
      (1.7) นครพนม (1.8) นครสวรรค์ 
      (1.9) นนทบุรี (1.10) ปทุมธานี 
      (1.11) พิจิตร (1.12) แม่ฮ่องสอน 
      (1.13) ร้อยเอ็ด (1.14) ล าพูน 
      (1.15) สกลนคร (1.16) สงขลา 
      (1.17) สระแก้ว (1.18) สระบุรี 
      (1.19) สุพรรณบุรี (1.20) หนองคาย 
      (1.21) อุดรธานี (1.22) อุบลราชธานี 
     (2) จังหวัดที่อยู่ระหว่างการด าเนินการ จ านวน 54 จังหวัด ได้แก่ 
      (2.1) กระบี่ (2.2) กาญจนบุรี 
      (2.3) กาฬสินธุ์ (2.4) ก าแพงเพชร 
      (2.5) ขอนแก่น (2.6) ฉะเชิงเทรา 
      (2.7) ชลบุร ี (2.8) ชุมพร 
      (2.9) เชียงใหม่ (2.10) ตาก 
      (2.11) นครนายก (2.12) นครปฐม 
      (2.13) นครราชสีมา (2.14) นครศรีธรรมราช 
      (2.15) นราธิวาส (2.16) น่าน 
      (2.17) บึงกาฬ (2.18) บุรีรัมย์ 
      (2.19) ประจวบคีรีขันธ์ (2.20) ปราจีนบุรี 
      (2.21) ปัตตานี (2.22) พระนครศรีอยุธยา 
      (2.23) พะเยา (2.24) พังงา 
      (2.25) พัทลุง (2.26) พิษณุโลก 
      (2.27) เพชรบุรี (2.28) เพชรบูรณ์ 
      (2.29) แพร่ (2.30) ภูเก็ต 
      (2.31) มหาสารคาม (2.32) มุกดาหาร 
      (2.33) ยโสธร (2.34) ยะลา 

(2.35) ระนอง ... 
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      (2.35) ระนอง (2.36) ระยอง 
      (2.37) ราชบุรี (2.38) ลพบุรี 
      (2.39) ล าปาง (2.40) เลย 
      (2.41) ศรีษะเกษ (2.42) สตูล 
      (2.43) สมุทรปราการ (2.44) สมุทรสงคราม 
      (2.45) สมุทรสาคร (2.46) สิงห์บุรี 
      (2.47) สุโขทัย (2.48) สุราษฎร์ธานี 
      (2.49) สุรินทร์ (2.50) หนองบัวล าภู 
      (2.51) อ่างทอง (2.52) อ านาจเจริญ 
      (2.53) อุตรดิตถ์ (2.54) อุทัยธานี 
   3.2.2.3 หน่วยงาน / องค์กรอิสระ 
     (1) หน่วยงาน / องค์กรอิสระ ที่ด าเนินการแล้ว จ านวน 9 แห่ง ได้แก่ 
      (1.1) ส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
      (1.2) ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 
      (1.3) ส านักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยชน 
      (1.4) ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม 

การทุจริตในภาครัฐ 
      (1.5) ส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง 
      (1.6) ส านักงานคณะกรรมการพิเศษเพ่ือประสานงาน 

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
      (1.7) สภาที่ปรึกษาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
      (1.8) การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 
      (1.9) ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 
     (2) หน่วยงาน / องค์กรอิสระ ที่อยู่ระหว่างการด าเนินการ 

จ านวน 15 แห่ง ได้แก่ 
      (2.1) ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 
      (2.2) ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา 
      (2.3) ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม 

การทุจริตแห่งชาติ 
      (2.4) สถาบันพระปกเกล้า 
      (2.5) ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
      (2.6) ส านักงานผู้ตรวจการแผ่นดิน 
      (2.7) กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ 
      (2.8) ส านั กงานคณ ะกรรมการก ากับหลั กทรัพย์ 

และตลาดหลักทรัพย ์
      (2.9) การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย 
      (2.10) ธนาคารแห่งประเทศไทย 
      (2.11) ธนาคารออมสิน 

(2.12) กรุงเทพ ... 
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      (2.12) กรุงเทพมหานคร 
      (2.13) สภาวัฒนธรรมแห่งประเทศไทย 
      (2.14) บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) 
      (2.15) บริษัท อสมท. จ ากัด (มหาชน) 

   3.2.3 ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
    จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 

   3.2.4 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 3.3 การประเมินองค์กร ชุมชนและจังหวัดคุณธรรม 

   3.3.1 เรื่องเดิม 
    3.3.1.1 คณ ะกรรมการส่ ง เสริมคุณ ธรรมแห่ งชาติ  ในการประชุม 
ครั้งที่ 1/2561 เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2561 มีมติเห็นชอบแผนการด าเนินการคัดเลือกและประกาศยกย่อง
องค์กร ชุมชน อ าเภอ และจังหวัดคุณธรรม รวมถึงวิธีการประเมินและคัด เลือกองค์กร ชุมชน อ าเภอ  
และจังหวัดคุณธรรม ของกรมการศาสนาในฐานะฝ่ายเลขานุการคณะอนุกรรมการคัดเลือกองค์กร ชุมชน 
อ าเภอ และจังหวัดคุณธรรม โดยให้ส่วนราชการระดับกรม ชุมชน อ าเภอ และจังหวัด ส่งผลการประเมินองค์กร 
ชุมชน อ าเภอและจังหวัดคุณธรรม ไปยังกรมการศาสนา ภายในวันที่ 15 มิถุนายน 2561 เพ่ือประกาศยกย่อง
องค์กร ชุมชน อ าเภอ และจังหวัดคุณธรรมในเดือนสิงหาคม 2561 
    3.3.1.2 กระทรวงสาธารณสุข ได้จัดส่งรายงานผลการประเมินองค์กร
คุณธรรม ภายใต้แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559-2564) ของหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงสาธารณสุข ไปยังกรมการศาสนา เรียบร้อยแล้ว จ านวน 110 หน่วยงาน ซึ่งได้รับความเห็นชอบ 
จากคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุขตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข 
ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) เมื่อวันที่ 13 มิถุนายน 2561 รายละเอียดตามหนังสือกระทรวงสาธารณสุข  
ด่วนที่สุด ที่ สธ 0217/2218 ลงวันที่ 15 มิถุนายน 2561 
    3.3.1.3 คณะอนุกรรมการคัดเลือกชุมชน องค์กร หน่วยงานและจังหวัด
คุณธรรม ในคราวประชุม ครั้งที่ 2/2561 เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2561 ได้เห็นชอบให้ขยายระยะเวลา  
การส่งข้อมูลผลการประเมินตนเองขององค์กร ชุมชน อ าเภอ และจังหวัด ภายในวันที่ 15 สิงหาคม 2561 
พร้อมเอกสารหลักฐานประกอบการประเมิน โดยคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข 
ตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560 -2564) ได้แจ้งยืนยันผล 
การประเมินองค์กรคุณธรรม ภายใต้แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559 -2564)  
ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ซึ่งได้ให้ความเห็นชอบเมื่อวันที่ 13 มิถุนายน 2561 รายละเอียด
ตามหนังสือคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุขตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวง
สาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) ด่วนที่สุด ที่ สธ 0217/22213 ลงวันที่ 15 สิงหาคม 2561 

 

 

 

 

3.3.2 ข้อเท็จจริง ... 
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   3.3.2 ข้อเท็จจริง 
    ฝ่ายเลขานุการ ฯ ขอเรียนว่า กรมการศาสนา ได้แจ้งให้ ที่ ประชุม
คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ในคราวประชุม ครั้งที่ 3/2561 เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2561 
ทราบว่า คณะอนุกรรมการคัดเลือกชุมชน องค์กร หน่วยงานและจังหวัดคุณธรรม ในการประชุม  
ครั้งที่ 3/2561 เมื่อวันที่ 5 พฤศจิกายน 2561 ได้พิจารณาผลการประเมินตนเองของชุมชน องค์กร อ าเภอ 
และจังหวัดคุณธรรม ตามที่คณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมระดับจังหวัด ระดับกระทรวง และหน่วยงานต่าง ๆ 
ทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ได้รายงาน แต่เนื่องจากข้อมูลการประเมินตนเองของบางหน่วยงานยังไม่ครบถ้วน 
อีกทั้งไม่สามารถระบุได้ว่าเป็นต้นแบบคุณธรรมด้านใด และมีชุมชน องค์กรเป็นจ านวนมากที่ผ่านการประเมิน
ตนเองในระดับต่าง ๆ ดังนั้น เพ่ือให้เกิดความน่าเชื่อถือ มีผลการด าเนินงานตรงกับผลการประเมินตนเอง  
มีหลักฐานที่สามารถตรวจสอบได้ ควรแก่การยกย่องเพ่ือเป็นต้นแบบแก่หน่วยงานอ่ืน ๆ ต่อไป จึงเห็นควร
แต่งตั้งคณะท างานกลั่นกรองผลการประเมินชุมชน องค์กร หน่วยงานและจังหวัดคุณธรรม เพ่ือท าหน้าที่
ตรวจสอบข้อมูลอย่างละเอียดและถูกต้องตรงกับผลการด าเนินงานของแต่ละหน่วยงาน ก่อนจะมีการประกาศ
ยกย่องในโอกาสต่อไป 

   3.3.3 ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
    จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 

   3.3.4 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 3.4 การขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2562 

   3.4.1 เรื่องเดิม 
    คณะรัฐมนตรี ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 2559 เห็นชอบ 
แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559 -2564) ซึ่งให้ความส าคัญกับการพัฒนาคน  
และสังคมไทยให้มีคุณภาพและคุณธรรมเพ่ือให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และเป็นไปตามนโยบาย
ของรัฐบาลที่ต้องการพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและยั่งยืน ทั้งทางวัตถุและจิตใจ โดยใช้หลัก “คุณธรรม 
น าการพัฒนา” และได้ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน เพ่ือร่วมกันก าหนด
วิสัยทัศน์  และทิศทางการพัฒนาส่งเสริมคุณธรรม มุ่ งสู่  “สังคมคุณธรรม” โดยเฉพาะการพัฒนาคน 
ให้มีคุณธรรมตามหลักธรรมทางศาสนา น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลักในการพัฒนา
คุณภาพชีวิต และด ารงชีวิตตามวิถีวัฒนธรรมไทยอันดีงาม 

 

 

 

 

 

 

 

3.4.2 ข้อเท็จจริง ... 
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   3.4.2 ข้อเท็จจริง 
    ฝ่ายเลขานุการ ฯ ขอเรียนว่า คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  
ในคราวประชุม ครั้งที่ 3/2561 เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2561 ได้เห็นชอบประเด็นส าคัญในการขับเคลื่อน
แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ประกอบด้วย 
    3.4.2.1 แผนการด าเนินการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 รายละเอียดดังนี้ 
 
ที่ กิจกรรม พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 การติดตามผลการด าเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ของหน่วยงาน 

✓            

2 การรายงานขอ้มูลผลการด าเนินงาน
ขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชาติ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  
เสนอคณะรัฐมนตรี 

 ✓ ✓          

3 การประชุมสัมมนาเพื่อขับเคลื่อนแผน
แม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2562 

  ✓          

4 การประชุมชี้แจงการขับเคลื่อนแผนแมบ่ท
ส่งเสริมคุณธรรม ระดับปฏิบัติการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

  ✓ ✓         

5 การประชุมเพื่อติดตามการขับเคลื่อน 
แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม ในภาคส่วน
ต่าง ๆ 

            

 (1) ภาคกลาง    ✓         
 (2) ภาคเหนือ      ✓       
 (3) ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ        ✓     
 (4) ภาคใต้         ✓    
6 การประชุมคณะอนุกรรมการขับเคลื่อน

แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  
(พ.ศ. 2559-2564) ทุก 2 เดือน 

 ✓  ✓  ✓  ✓  ✓  ✓ 

    3.4.2.2 การแก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่ งแต่งตั้ งคณะอนุกรรมการขับเคลื่อน 
แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559-2564) ดังนี้ 
     1) ให้อนุกรรมการ ฯ พ้นจากความเป็นอนุกรรมการ ฯ เนื่องจาก
มีความประสงค์ท างานด้านการเมือง จ านวน 1 คน ได้แก่ นายชวน ชูจันทร์ สังกัดพรรคพลังประชารัฐ 
     2) ให้อนุกรรมการ ฯ พ้นจากความเป็นอนุกรรมการ ฯ เนื่องจาก
มีภารกิจเป็นจ านวนมาก จ านวน 5 คน ได้แก่ 
      (2.1) ผู้แทนส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
      (2.2) นายเสรี ศรีหะไตร 
      (2.3) นายสมพร ใช้บางยาง 
      (2.4) นายรังสฤษฎ์ คุณชัยมัง 
      (2.5) นายชวลิต ศิริภิรมย์ 
 

3) แต่งตั้ง ... 
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     3) แต่งตั้งอนุกรรมการ ฯ แทนต าแหน่งที่ว่างลง จ านวน 5 คน ได้แก่ 
      (3.1) พลอากาศเอก วิเชียร ธรรมาธร 
       นายทหารราชองครักษ์พิเศษ 
       อนุกรรมการ 
      (3.2) นายมานัส ทารัตน์ใจ 
        อดีตอธิบดีกรมการศาสนา 
        อนุกรรมการ 
      (3.3) ปลัดกรุงเทพมหานคร หรือผู้แทน 
        อนุกรรมการ 

(3.4) ผู้อ านวยการกลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการส่งเสริม 
คุณธรรมแห่งชาติ 

        อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
      (3.5) ผู้อ านวยการกลุ่มงานขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริม 

คุณธรรมแห่งชาติ 
        อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

   3.4.3 ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
    จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 

   3.4.4 ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
    ฝ่ายเลขานุการ ฯ กล่าวว่า เมื่อพิจารณาแผนการด าเนินการขับเคลื่อน 
แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่ งชาติ  ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2562  ในส่วนของการประชุม
คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ (พ.ศ. 2559 -2564) ซึ่งก าหนด 
จัดการประชุม ทุก 2 เดือน ประกอบกับความคิดเห็นของประธาน ในระเบียบวาระที่ 2 ที่เห็นควรก าหนด
จัดการประชุมคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุขตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม
กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560 -2564) เป็นประจ าทุกไตรมาส จึงเห็นควรก าหนดประชุม
คณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุขตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข 
ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ดังนี้ 
    3.4.4.1 ไตรมาสที่ 1 จัดประชุมในเดือนธันวาคม 2561 
    3.4.4.2 ไตรมาสที่ 2 จัดประชุมในเดือนมีนาคม 2562 
    3.4.4.3 ไตรมาสที่ 3 จัดประชุมในเดือนมิถุนายน 2562 
    3.4.4.4 ไตรมาสที่ 4 จัดประชุมในเดือนกันยายน 2562 

   3.4.5 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 

 

 

 

3.5 การฟื้นฟู ... 
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 3.5 การฟื้นฟูและขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

   3.5.1 เรื่องเดิม 
   3.5.1.1 คณะกรรมการจร ิยธรรมประจ าส าน ักงานปล ัดกระทรวง
สาธารณสุข ในคราวประชุม ครั้งที่ 2/2561 เมื่อวันที ่ 12 มีนาคม 2561 มีมติให้ฟื้นฟูและขับเคลื่อน 
ชมรมจริยธรรมในหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขราชการบริหารส่วนภูมิภาค  
โดยให้หัวหน้าผู ้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เป็นกลไกในการฟื้นฟูและขับเคลื ่อนชมรมจริยธรรม 
ในหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ให้มีการด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม  
   3.5.1.2 การป ระช ุม ส าน ักต รวจราชการ  กระท รวงสาธารณ ส ุข  
ในคราวประชุมครั้งที่ 4/2561 เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2561 มีมติให้ด าเนินการฟื้นฟูและขับเคลื่อน
ชมรมจริยธรรมในหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ตามที ่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน  
การทุจริต กระทรวงสาธารณสุข เสนอ 
   3.5.1.3 ศ ูนย ์ปฏ ิบ ัต ิการต ่อต ้านการท ุจร ิต  กระทรวงสาธารณ ส ุข  
จัดโครงการเพ่ิมศักยภาพและประสิทธิภาพในการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตประพฤติ
มิชอบ และส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหาร 
ส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เมื่อวันที่ 30 สิงหาคม 2561 ณ โรงแรมที เค พาเลซ  
แอนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร เพื่อชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
ซึ ่งก าหนดเป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 จ านวน 192 หน่วยงาน ประกอบด้วย ส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัด จ านวน 76 หน่วยงาน โรงพยาบาลศูนย์ จ านวน 33 หน่วยงาน และโรงพยาบาลทั่วไป 
จ านวน 83 หน่วยงาน 

   3.5.2 ข้อเท็จจริง 
    ฝ่ายเลขานุการ ฯ ได้แจ้งให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด โรงพยาบาลศูนย์ 
โรงพยาบาลทั่วไปทุกแห่ง ด าเนินการขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม ตามแนวทางที่ก าหนด และให้ส านักงาน  
เขสุขภาพทุกแห่ง เป็นผู้ก ากับดูแลชมรมจริยธรรมในหน่วยงานทุกแห่งในเขตสุขภาพ รายละเอียดตามหนังสือ
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ด่วนที่สุด ที่ สธ 0217/ว 24618 ลงวันที่ 10 กันยายน 2561   
และหนังสือส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ด่วนที่สุด ที่ สธ 0217/ว 24619 ลงวันที่ 10 กันยายน 2561 
อีกท้ังได้แจ้งขยายระยะเวลาการลงทะเบียนชมรมจริยธรรม ไปจนถึงวันที่ 21 พฤศจิกายน 2561 ตามหนังสือ
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ด่วนที่สุด ที่ สธ 0217/ว 30552 ลงวันที่ 13 พฤศจิกายน 2561  
โดยมีชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ลงทะเบียนผ่านช่องทาง 
ที่ก าหนด (ข้อมูล ณ วันที่ 27 พฤศจิกายน 2561 เวลา 18.00 น.) ประกอบด้วย หน่วยงานกลุ่มเป้าหมาย 
จ านวน 159 หน่วยงาน จากเป้าหมาย จ านวน 192 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 82.81 นอกจากนี้  
ยังมีหน่วยงานอ่ืนที่ประสงค์จะจัดตั้งชมรมจริยธรรม จ านวน 94 หน่วยงาน รายละเอียดดังตารางที่ 1-3 

 

 

 

ตารางท่ี 1 ... 
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ตารางท่ี 1 แสดงจ านวนหน่วยงานเป้าหมาย ที่ลงทะเบียนชมรมจริยธรรม จ าแนกประเภทหน่วยงาน 

ประเภทหน่วยงาน เป้าหมายชมรม
จริยธรรม 

จ านวนชมรมจริยธรรม
ที่ลงทะเบียน 

คิดเป็นร้อยละ 

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 76 65 85.53 
โรงพยาบาลศูนย์ 33 29 87.88 
โรงพยาบาลทั่วไป 83 65 78.31 
รวมทั้งสิ้น 192 159 82.81 
ข้อมูล ณ วันที่ 27 พฤศจิกายน 2561 เวลา 18.00 น. 

ตารางท่ี 2 แสดงรายชื่อหน่วยงานเป้าหมายที่ลงทะเบียนชมรมจริยธรรม จ าแนกตามเขตสุขภาพ 
ที ่ หน่วยงาน ชื่อชมรมจริยธรรม 
 เขตสุขภาพที่ 1 จ านวน 19 แห่ง (จ านวนหน่วยงานเป้าหมายในเขตสุขภาพทั้งหมด 19 แห่ง) 
 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด จ านวน 8 แห่ง (จ านวนส านักงานสาธารณสุขจังหวัดทั้งหมด 8 แห่ง)  

1 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงราย ชมรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม ส านักงานสาธารณสุข
จังหวัดเชียงราย 

2 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดน่าน ชมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดน่าน 
3 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพะเยา ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพะเยา 
4 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดแพร่ ชมรม ฮอมใจ๋ ปั๋นสุข สาสุขแป้ 
5 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่ ชมรมคุณธรรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่ 
6 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดแม่ฮ่องสอน ชมรมจริยธรรมสาธารณสุขจังหวัดแม่ฮ่องสอน 
7 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดล าปาง ชมรมจิตผ่องใสส านักงานสาธารณสุขจังหวัดล าปาง 
8 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดล าพูน ชมรมจริยธรรม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดล าพูน 

 โรงพยาบาลศูนย์ จ านวน 3 แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลศูนย์ท้ังหมด 3 แห่ง) 
9 โรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะห์ 

จังหวัดเชียงราย 
โรงพยาบาลคุณธรรม โรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะห์ 

10 โรงพยาบาลนครพิงค์ จังหวัดเชียงใหม่ คณะกรรมการจริยธรรมและจิตอาสา 
11 โรงพยาบาลล าปาง จังหวัดล าปาง ชมรมโรงพยาบาลคุณธรรม ล าปาง 
 โรงพยาบาลทั่วไป จ านวน 8 แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลทั่วไปท้ังหมด 8 แห่ง) 

12 โรงพยาบาลน่าน จังหวัดน่าน ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลน่าน 
13 โรงพยาบาลพะเยา จังหวัดพะเยา โรงพยาบาลคุณธรรม โรงพยาบาลพะเยา 
14 โรงพยาบาลเชียงค า จังหวัดพะเยา ชมรมจริยธรรม สะสมทรัพย์ภายใน โรงพยาบาลเชียงค า 
15 โรงพยาบาลแพร่ จังหวัดแพร่ ชมรมคุณธรรมและจริยธรรมโรงพยาบาลแพร่ 
16 โรงพยาบาลฝาง จังหวัดเชียงใหม่ ชมรมพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม โรงพยาบาลฝาง 
17 โรงพยาบาลจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลจอมทอง 
18 โรงพยาบาลศรีสังวาลย์  

จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลศรีสังวาลย์  
จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

19 โรงพยาบาลล าพูน จังหวัดล าพูน ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลล าพูน 



- 17 - 
 

ที ่ หน่วยงาน ชื่อชมรมจริยธรรม 
 เขตสุขภาพที่ 2 จ านวน 1๒ แห่ง (จ านวนหน่วยงานเป้าหมายในเขตสุขภาพทั้งหมด 12 แห่ง) 
 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด จ านวน 5 แห่ง (จ านวนส านักงานสาธารณสุขจังหวัดทั้งหมด 5 แห่ง) 

1 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตาก ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตาก 
2 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก ชมรมจริยธรรม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิษณุโลก 
3 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์ ชมรมจริยธรรม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบูรณ์ 
4 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย ชมรมรักษ์จริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 
5 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุตรดิตถ์ 
 โรงพยาบาลศูนย์ จ านวน 2 แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลศูนย์ท้ังหมด 2 แห่ง) 

6 โรงพยาบาลอุตรดิตถ์ จังหวัดอุตรดิตถ์ ชมรมจริยธรรมและจิตอาสาโรงพยาบาลอุตรดิตถ์ 
7 โรงพยาบาลพุทธชินราช พิษณุโลก ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลพุทธชินราชพิษณุโลก 
 โรงพยาบาลทั่วไป จ านวน ๕ แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลทั่วไปท้ังหมด 5 แห่ง) 

8 โรงพยาบาลสมเด็จพระเจ้าตากสิน
มหาราช จังหวัดตาก 

ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลสมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 

9 โรงพยาบาลเพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลเพชรบูรณ์ 
10 โรงพยาบาลสุโขทัย จังหวัดสุโขทัย ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลสุโขทัย 
11 โรงพยาบาลศรีสังวรสุโขทัย จังหวัดสุโขทัย ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลศรีสังวรสุโขทัย 
12 โรงพยาบาลแม่สอด จังหวัดตาก ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลแม่สอด 

 เขตสุขภาพที่ 3 จ านวน 10 แห่ง (จ านวนหน่วยงานเป้าหมายในเขตสุขภาพทั้งหมด 10 แห่ง) 
 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด จ านวน 5 แห่ง (จ านวนส านักงานสาธารณสุขจังหวัดทั้งหมด 5 แห่ง) 

1 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท ชมรมคุณธรรมจริยธรรม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท 
2 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดก าแพงเพชร 
3 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร 
4 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครสวรรค์ ชมรมจริยธรรมสาธารณสุขจังหวัดนครสวรรค์ 
5 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุทัยธานี ชมรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมส านักงานสาธารณสุข

จังหวัดอุทัยธานี 
 โรงพยาบาลศูนย์ จ านวน 1 แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลศูนย์ท้ังหมด 1 แห่ง) 

3 โรงพยาบาลสวรรค์ประชารักษ์  
จังหวัดนครสวรรค์ 

ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลสวรรค์ประชารักษ์ 

 โรงพยาบาลทั่วไป จ านวน 4 แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลทั่วไปท้ังหมด 4 แห่ง) 
4 โรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร  

จังหวัดชัยนาท 
ชมรมจริยธรรมเครือข่ายโรงพยาบาลชัยนาทนเรนทร 

5 โรงพยาบาลก าแพงเพชร  
จังหวัดก าแพงเพชร 

ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลก าแพงเพชร 

6 โรงพยาบาลพิจิตร จังหวัดพิจิตร ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลพิจิตร 
7 โรงพยาบาลอุทัยธานี จังหวัดอุทัยธานี ชมรมส่งเสริมจริยธรรมโรงพยาบาลอุทัยธานี 
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ที ่ หน่วยงาน ชื่อชมรมจริยธรรม 
 เขตสุขภาพที่ 4 จ านวน 16 แห่ง (จ านวนหน่วยงานเป้าหมายในเขตสุขภาพทั้งหมด 20 แห่ง) 
 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด จ านวน 8 แห่ง (จ านวนส านักงานสาธารณสุขจังหวัดทั้งหมด 8 แห่ง) 

1 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนนทบุรี ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนนทบุรี 
2 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดปทุมธานี ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดปทุมธานี 
3 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด

พระนครศรีอยุธยา 
ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

4 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระบุรี ชมรมเสริมสร้างและปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม 
5 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดลพบุรี 
6 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุรี ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสิงห์บุรี 
7 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอ่างทอง ชมรมจริยธรรม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอ่างทอง 
8 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครนายก 
 โรงพยาบาลศูนย์ จ านวน 3 แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลศูนย์ท้ังหมด 3 แห่ง) 

9 โรงพยาบาลพระนั่งเกล้า จังหวัดนนทบุรี ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลพระนั่งเกล้า 
10 โรงพยาบาลพระนครศรีอยุธยา 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลพระนครศรีอยุธยา 

11 โรงพยาบาลสระบุรี จังหวัดสระบุรี พัฒนาคุณภาพชีวิตและจริยธรรมโรงพยาบาลสระบุรี 
 โรงพยาบาลทั่วไป จ านวน 5 แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลทั่วไปท้ังหมด 9 แห่ง) 

12 โรงพยาบาลปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลปทุมธานี 
13 โรงพยาบาลพระพุทธบาท จังหวัดสระบุรี ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลพระพุทธบาท 
14 โรงพยาบาลพระนารายณ์มหาราช  

จังหวัดลพบุรี 
ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลพระนารายณ์มหาราช 

15 โรงพยาบาลอินทร์บุรี จังหวัดสิงห์บุรี ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลอินทร์บุรี 
16 โรงพยาบาลนครนายก จังหวัดนครนายก ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลนครนายก 

 เขตสุขภาพที่ 5 จ านวน 16 แห่ง (จ านวนหน่วยงานเป้าหมายในเขตสุขภาพทั้งหมด 22 แห่ง) 
 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด จ านวน 5 แห่ง (จ านวนส านักงานสาธารณสุขจังหวัดทั้งหมด 8 แห่ง) 

1 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดกาญจนบุรี ชมรมจริยธรรมจังหวัดกาญจนบุรี  
2 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุพรรณบุรี ชมรมจริยธรรม เพ่ือการป้องปรามการทุจริต ประพฤติมิชอบ 

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุพรรณบุรี 
3 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด

ประจวบคีรีขันธ์ 
ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

4 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
สมุทรสงคราม 

ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสงคราม 

5 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสาคร ชมรมจริยธรรม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสมุทรสาคร 
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ที ่ หน่วยงาน ชื่อชมรมจริยธรรม 
 โรงพยาบาลศูนย์ จ านวน 3 แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลศูนย์ท้ังหมด 4 แห่ง) 

6 โรงพยาบาลนครปฐม จังหวัดนครปฐม ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลนครปฐม 
7 โรงพยาบาลเจัาพระยายมราช  

จังหวัดสุพรรณบุรี 
ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลเจ้าพระยายมราช 

8 โรงพยาบาลสมุทรสาคร  
จังหวัดสมุทรสาคร 

ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลสมุทรสาคร 

 โรงพยาบาลทั่วไป จ านวน 9 แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลทั่วไปท้ังหมด 11 แห่ง) 
9 โรงพยาบาลมะการักษ์ จังหวัดกาญจนบุรี ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลมะการักษ์ 

10 โรงพยาบาลพหลพลพยุหเสนา ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลพหลพพลพยุหเสนา 
11 โรงพยาบาลโพธาราม จังหวัดราชบุรี ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลโพธาราม 
12 โรงพยาบาลบ้านโป่ง จังหวัดราชบุรี ชมรมจริยธรรมธรรมโรงพยาบาลบ้านโป่ง 
13 โรงพยาบาลสมเด็จพระสังฆราช  

องค์ที่ 17 จังหวัดสุพรรณบุรี 
ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลสมเด็จพระสังฆราช องค์ท่ี 17 

14 โรงพยาบาลประจวบคีรีขันธ์  
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ชมรมคุณธรรม จริยธรรม โรงพยาบาลประจวบคีรีขันธ์ 

15 โรงพยาบาลหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ชมรมจริยธรรมและจิตอาสา  
16 โรงพยาบาลพระจอมเกล้า จังหวัดเพชรบุรี ชมรมจริยธรรมเครือข่ายโรงพยาบาลพระจอมเกล้า 
17 โรงพยาบาลสมเด็จพระพุทธเลิศหล้า 

จังหวัดสมุทรสงคราม 
ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลสมเด็จพระพุทธเลิศหล้า 

 เขตสุขภาพที่ 6 จ านวน 16 แห่ง (จ านวนหน่วยงานเป้าหมายในเขตสุขภาพทั้งหมด 22 แห่ง) 
 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด จ านวน 6 แห่ง (จ านวนส านักงานสาธารณสุขจังหวัดทั้งหมด 8 แห่ง)  

1 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสระแก้ว 
2 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด

สมุทรปราการ 
ชมรมระบบคุณธรรมและความโปร่งใส (อยู่ระหว่างจัดตั้ง
ชมรม) 

3 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดจันทบุรี 
4 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี 
5 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตราด ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตราด 
6 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดระยอง ชมรมจริยธรรมและจิตอาสา ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด

ระยอง 
 โรงพยาบาลศูนย์ จ านวน 5 แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลศูนย์ท้ังหมด 6 แห่ง) 

6 โรงพยาบาลพุทธโสธร จังหวัดฉะเชิงเทรา ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลพุทธโสธร 
7 โรงพยาบาลสมุทรปราการ  

จังหวัดสมุทรปราการ 
ชมรมจริยธรรม 

8 โรงพยาบาลพระปกเกล้า จังหวัดจันทบุรี ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลพระปกเกล้า 
9 โรงพยาบาลชลบุรี จังหวัดชลบุรี ชมรมจริยธรรม และสุขภาพ โรงพยาบาลชลบุรี 
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10 โรงพยาบาลระยอง จังหวัดระยอง ชมรมจริยธรรม และจิตอาสา โรงพยาบาลระยอง 
 โรงพยาบาลทั่วไป จ านวน 6 แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลทั่วไปท้ังหมด 8 แห่ง) 

11 โรงพยาบาลกบินทร์บุรี จังหวัดปราจีนบุรี แสงส่องธรรมเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอกบินทร์บุรี  
จงัหวัดปราจีนบุรี 

12 โรงพยาบาลอรัญประเทศ ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลอรัญประเทศ 
13 โรงพยาบาลบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมโรงพยาบาลบางพลี 
14 โรงพยาบาลตราด จังหวัดตราด ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลตราด 
15 โรงพยาบาลเฉลิมพระเกียรติ 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ 
สยามบรมราชกุมารี ระยอง จังหวัดระยอง 

ชมรมธรรมาภิบาล 

16 โรงพยาบาลแกลง จังหวัดระยอง ชมรมคุณธรรมจริยธรรมโรงพยาบาลแกลง 
 เขตสุขภาพที่ 7 จ านวน 10 แห่ง (จ านวนหน่วยงานเป้าหมายในเขตสุขภาพทั้งหมด 10 แห่ง) 
 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด จ านวน 4 แห่ง (จ านวนส านักงานสาธารณสุขจังหวัดทั้งหมด 4 แห่ง)  

1 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ 
2 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดขอนแก่น ชมรมคุณธรรมจริยธรรมสาธารณสุขขอนแก่น 
3 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม ชมรมสร้างสุข 
4 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดร้อยเอ็ด ชมรมคุณธรรม จริยธรรม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดร้อยเอ็ด 
 โรงพยาบาลศูนย์ จ านวน 2 แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลศูนย์ท้ังหมด 2 แห่ง) 

5 โรงพยาบาลขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลขอนแก่น 
6 โรงพยาบาลร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลร้อยเอ็ด 
 โรงพยาบาลทั่วไป จ านวน 4 แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลทั่วไปท้ังหมด 4 แห่ง) 

7 โรงพยาบาลกาฬสินธุ์ จังหวัดกาฬสินธุ์ ชมรมส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรมโรงพยาบาลกาฬสินธุ์ 
8 โรงพยาบาลสิรินธร จังหวัดขอนแก่น ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลสิรินธร จังหวัดขอนแก่น 
9 โรงพยาบาลชุมแพ จังหวัดขอนแก่น ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลชุมแพ 

10 โรงพยาบาลมหาสารคาม  
จังหวัดมหาสารคาม 

ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลมหาสารคาม 

 เขตสุขภาพที่ 8 จ านวน 13 แห่ง (จ านวนหน่วยงานเป้าหมายในเขตสุขภาพทั้งหมด 16 แห่ง) 
 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด จ านวน 6 แห่ง (จ านวนส านักงานสาธารณสุขจังหวัดทั้งหมด 7 แห่ง)  

1 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดบึงกาฬ ชมรมคุณธรรม จริยธรรม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดบึงกาฬ 
2 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเลย ชมรมจริยธรรม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเลย 
3 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดหนองคาย ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดหนองคาย 
4 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุดรธานี 
5 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครพนม ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครพนม 
6 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสกลนคร ชมรมคุณธรรม จริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสกลนคร 

  



- 21 - 
 

ที ่ หน่วยงาน ชื่อชมรมจริยธรรม 
 โรงพยาบาลศูนย์ จ านวน 2 แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลศูนย์ท้ังหมด 2 แห่ง) 

7 โรงพยาบาลอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลอุดรธานี 
8 โรงพยาบาลสกลนคร จังหวัดสกลนคร ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลสกลนคร 
 โรงพยาบาลทั่วไป จ านวน 5 แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลทั่วไปท้ังหมด 7 แห่ง) 

9 โรงพยาบาลบึงกาฬ จังหวัดบึงกาฬ ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลบึงกาฬ 
10 โรงพยาบาลเลย จังหวัดเลย คุณธรรมเเละจริยธรรม โรงพยาบาลเลย 
11 โรงพยาบาลกุมภวาปี จังหวัดอุดรธานี ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลกุมภวาปี 
12 โรงพยาบาลนครพนม จังหวัดนครพนม ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลนครพนม 
13 โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราช 

สว่างแดนดิน จังหวัดสกลนคร 
ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราช 
สว่างแดนดิน จังหวัดสกลนคร 

 เขตสุขภาพที่ 9 จ านวน 6 แห่ง (จ านวนหน่วยงานเป้าหมายในเขตสุขภาพทั้งหมด 12 แห่ง) 
 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด จ านวน 2 แห่ง (จ านวนส านักงานสาธารณสุขจังหวัดทั้งหมด 4 แห่ง) 

1 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดบุรีรัมย์ ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดบุรีรัมย์ 
2 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ 
 โรงพยาบาลศูนย์ จ านวน 1 แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลศูนย์ท้ังหมด 3 แห่ง) 

3 โรงพยาบาลสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลสุรินทร์ 
 โรงพยาบาลทั่วไป จ านวน 3 แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลทั่วไปท้ังหมด 5 แห่ง) 

4 โรงพยาบาลเทพรัตน์นครราชสีมา  
จังหวัดนครราชสีมา 

ชมรมพุทธ 

5 โรงพยาบาลปากช่องนานา 
จังหวัดนครราชสีมา 

ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลปากช่องนานา 

6 โรงพยาบาลปราสาท จังหวัดสุรินทร์ ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลปราสาท 
 เขตสุขภาพที่ 10 จ านวน 10 แห่ง (จ านวนหน่วยงานเป้าหมายในเขตสุขภาพทั้งหมด 13 แห่ง) 
 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด จ านวน 3 แห่ง (จ านวนส านักงานสาธารณสุขจังหวัดทั้งหมด 5 แห่ง) 

1 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดยโสธร ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดยโสธร 
2 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
3 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอ านาจเจริญ ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอ านาจเจริญ 
 โรงพยาบาลศูนย์ จ านวน 1 แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลศูนย์ท้ังหมด 1 แห่ง) 

4 โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์  
จังหวัดอุบลราชธานี 

ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์  

 โรงพยาบาลทั่วไป จ านวน 6 แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลทั่วไปท้ังหมด 7 แห่ง) 
5 โรงพยาบาลมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลมุกดาหาร 
6 โรงพยาบาลยโสธร จังหวัดยโสธร ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลยโสธร 
7 โรงพยาบาล ๕๐ พรรษา  

มหาวชิราลงกรณ จังหวัดอุบลราชธานี 
ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาล ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ 
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8 โรงพยาบาลสมเด็จยุพราชเดชอุดม 

จังหวัดอุบลราชธานี 
ชมรมจริยธรรมรพร.เดชอุดม 

9 โรงพยาบาลวารินช าราบ  
จังหวัดอุบลราชธานี 

ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลวารินช าราบ 

10 โรงพยาบาลอ านาจเจริญ 
จังหวัดอ านาจเจริญ 

ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลอ านาจเจริญ 

 เขตสุขภาพที่ 11 จ านวน 13 แห่ง (จ านวนหน่วยงานเป้าหมายในเขตสุขภาพทั้งหมด 18 แห่ง) 
 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด จ านวน 6 แห่ง (จ านวนส านักงานสาธารณสุขจังหวัดทั้งหมด 7 แห่ง) 

1 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดชุมพร ชมรมจริยธรรม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดชุมพร 
2 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุราษฎร์ธานี ชมรมจริยธรรมเมืองคนดี 
3 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดกระบี่ 
4 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพังงา 
5 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดภูเก็ต ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดภูเก็ต 
6 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดระนอง ชมรมจริยธรรมแร่นอง ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดระนอง 
 โรงพยาบาลศูนย์ จ านวน 3 แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลศูนย์ท้ังหมด 3 แห่ง) 

7 โรงพยาบาลสุราษฎร์ธานี  
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลสุราษฎร์ธานี 

8 โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต จังหวัดภูเก็ต จริยธรรมและพุทธศาสนา โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต 
9 โรงพยาบาลมหาราชนครศรีธรรมราช 

จังหวัดนครศรีธรรมราช 
โรงพยาบาลคุณธรรม 

 โรงพยาบาลทั่วไป จ านวน 5 แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลทั่วไปท้ังหมด 8 แห่ง) 
10 โรงพยาบาลสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช ชมรมจริยธรรมน าชีวี คนน้ าดีศรีสิชล 
11 โรงพยาบาลเกาะสมุย จังหวัดสุราษฎร์ธานี ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลเกาะสมุย 
12 โรงพยาบาลกระบี่ ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลกระบี่ 
13 โรงพยาบาลพังงา จังหวัดพังงา ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลพังงา 
14 โรงพยาบาลระนอง จังหวัดระนอง ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลระนอง 

 เขตสุขภาพที่ 12 จ านวน 15 แห่ง (จ านวนหน่วยงานเป้าหมายในเขตสุขภาพทั้งหมด 17 แห่ง) 
 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด จ านวน 7 แห่ง (จ านวนส านักงานสาธารณสุขจังหวัดทั้งหมด 7 แห่ง)  

1 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพัทลุง ชมรมจริยธรรมสาธารณสุขจังหวัดพัทลุง 
2 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดตรัง ชมรมจริยธรรมตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนราธิวาส ชมรมคุณธรรมจริยธรรม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด

นราธิวาส 
4 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดปัตตานี ชมรมคุณธรรมจริยธรรม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดปัตตานี 
5 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดยะลา ชมรมจริยธรรมสาธารณสุขจังหวัดยะลา 
6 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสงขลา ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสงขลา 
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ที ่ หน่วยงาน ชื่อชมรมจริยธรรม 
7 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสตูล ชมรมจริยธรรม ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสตูล 
 โรงพยาบาลศูนย์ จ านวน 3 แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลศูนย์ท้ังหมด 3 แห่ง) 

8 โรงพยาบาลตรัง จังหวัดตรัง ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลตรัง 
9 โรงพยาบาลยะลา จังหวัดยะลา ชมรมจริยธรรมวิถีพุทธ ชมรมจริยธรรมวิถีมุสลิม 

10 โรงพยาบาลหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลหาดใหญ่ 
 โรงพยาบาลทั่วไป จ านวน 5 แห่ง (จ านวนโรงพยาบาลทั่วไปท้ังหมด 7 แห่ง) 

11 โรงพยาบาลนราธิวาสราชนครินทร์ 
จังหวัดนราธิวาส 

ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลนราธิวาสราชนครินทร์ 

12 โรงพยาบาลสุไหงโก-ลก จังหวัดนราธิวาส ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลสุไหงโก-ลก 
13 โรงพยาบาลเบตง จังหวัดยะลา ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลเบตง 
14 โรงพยาบาลสงขลา จังหวัดสงขลา ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลสงขลา 
15 โรงพยาบาลสตูล จังหวัดสตูล ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลสตูล 

 รวมทั้งสิ้น 146 แห่ง 
 

ตารางท่ี 3 แสดงรายชื่อหน่วยงานอ่ืนที่มิใช่กลุ่มเป้าหมาย 
ที ่ หน่วยงาน ชื่อชมรมจริยธรรม 
 เขตสุขภาพที่ 1 จ านวน 24 แห่ง 
 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ จ านวน 15 แห่ง 

1 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอปง  
จังหวัดพะเยา 

ชมรมคุณธรรม จริยธรรม ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอปง 
จังหวัดพะเยา 

2 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแม่ใจ  
จังหวัดพะเยา 

ชมรมจริยธรรม สสอ.แม่ใจ “เสบียงบุญ” 

3 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเชียงม่วน 
จังหวัดพะเยา 

ชมรมจริยธรรม สสอ.เชียงม่วน 

4 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองพะเยา 
จังหวัดพะเยา 

ชมรมจริยธรรมคุณธรรมสาธารณสุขอ าเภอเมืองพะเยา 

5 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอจุน  
จังหวัดพะเยา 

ชมรมจริยธรรม สาสุขจุน 

6 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอดอกค าใต้ 
จังหวัดพะเยา 

ชมรมจริยธรรม สสอ.ดอกค าใต้ 

7 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแม่ทะ  
จังหวัดล าปาง 

ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแม่ทะ 

8 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเวียงหนอง
ล่อง จังหวัดล าพูน 

ชมรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและจิตอาสา   

9 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านโฮ่ง 
จังหวัดล าพูน 

ชมชมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านโฮ่ง 
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ที ่ หน่วยงาน ชื่อชมรมจริยธรรม 
10 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองล าพูน 

จังหวัดล าพูน 
ชมรมกลุ่มคุณธรรมและความโปร่งใสในการท างานส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอเมืองล าพูน 

11 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอป่าซาง 
จังหวัดล าพูน 

ชมรมจริยธรรม สสอ.ป่าซาง 

12 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลี้ 
จังหวัดล าพูน 

ชมรมต่อต้านทุจริตส านักงานสาธารณสุขอ าเภอลี้ 

13 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแม่ทา  
จังหวัดล าพูน 

ชมรมจริยธรรม คุณธรรม ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแม่ทา 

14 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทุ่งหัวช้าง 
จังหวัดล าพูน 

ชมรมสาธารณสุขอ าเภอทุ่งหัวช้างสีขาว 

15 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบ้านธิ 
จังหวัดล าพูน 

ชมรมคุณธรรมและจริยธรรมบุคลากรสาธารณสุขอ าเภอบ้านธิ 

 โรงพยาบาลชุมชน จ านวน 9 แห่ง  
16 โรงพยาบาลแม่พริก จังหวัดล าปาง ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลแม่พริก 
17 โรงพยาบาลหนองม่วงไข่ จังหวัดแพร่ โรงพยาบาลคุณธรรม 
18 โรงพยาบาลลี้ จังหวัดล าพูน จิตอาสาคุณธรรมจริยธรรมโรงพยาบาลลี้ 
19 โรงพยาบาลทุ่งหัวช้าง จังหวัดล าพูน โรงพยาบาลคุณธรรม จริยธรรมและจิตอาสา 
20 โรงพยาบาลบ้านธิ จังหวัดล าพูน ชมรมรักษ์บ้านธิ 
21 โรงพยาบาลป่าซาง จังหวัดล าพูน ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลป่าซาง 
22 โรงพยาบาลบ้านโฮ่ง จังหวัดล าพูน ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลบ้านโฮ่ง 
23 โรงพยาบาลแม่ทา จังหวัดล าพูน ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลแม่ทา 
24 โรงพยาบาลเวียงหนองล่อง จังหวัดล าพูน ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลเวียงหนองล่อง จังหวัดล าพูน 

 เขตสุขภาพที่ 2 จ านวน 44 แห่ง 
 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ จ านวน 19 แห่ง 

1 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอวัดโบสถ์ 
จังหวัดพิษณุโลก 

ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอวัดโบสถ์ 

2 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมือง
พิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก 

ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองพิษณุโลก 

3 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเนินมะปราง 
จังหวัดพิษณุโลก 

ชมรม จริยธรรม จิตอาสา สาธารณสุขเนินมะปราง 

4 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางกระทุ่ม 
จังหวัดพิษณุโลก 

ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางกระทุ่ม 

5 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอพรหมพิราม 
จังหวัดพิษณุโลก 

ชมรมจริยธรรมส านักนักงานสาธารณสุขอ าเภอพรหมพิราม 
 

6 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอนครไทย 
จังหวัดพิษณุโลก 

ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอนครไทย 



- 25 - 
 

ที ่ หน่วยงาน ชื่อชมรมจริยธรรม 
7 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางระก า 

จังหวัดพิษณุโลก 
ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางระก า 

8 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชาติตระการ 
จังหวัดพิษณุโลก 

ชมรมจริยธรรม คุณธรรม สาธารณสุขชาติตระการ  

9 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอวังทอง 
จังหวัดพิษณุโลก 

ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอวังทอง 

10 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหล่มเก่า 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหล่มเก่า 

11 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหล่มสัก 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

คุณธรรมน าสุข ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอหล่มสัก 

12 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอชนแดน 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ชมรมสร้างเสริมคุณธรรม และจริยธรรม สสอ.ชนแดน  
จ.เพชรบูรณ์ 

13 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอน้ าหนาว 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอน้ าหนาว 

14 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอศรีเทพ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ชมรมจริยธรรม สสอ.ศรีเทพ 

15 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบึงสามพัน 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ชมรมจริยธรรม สสอ.บึงสามพัน 

16 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมือง
เพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมืองเพชรบูรณ์ 

17 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอศรีเทพ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ชมรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอศรีเทพ 

18 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอวังโป่ง  
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอวังโป่ง 

19 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเขาค้อ 
จังหวัดเพชรบูรณ์ 

ชมรมจริยธรรมสาธารณสุขอ าเภอเขาค้อ 

 โรงพยาบาลชุมชน จ านวน 26 แห่ง 
20 โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชนครไทย 

จังหวัดพิษณุโลก 
ชมรมแสงแห่งความดีน้องพ่ียุพราชนครไทย 

21 โรงพยาบาลบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก ธนาคารความดีวิถีพุทธ ปลูกความดีจากองค์กรสู่ชุมชน 
22 โรงพยาบาลชาติตระการ จังหวัดพิษณุโลก ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลชาติตระการ 
23 โรงพยาบาลพรหมพิราม จังหวัดพิษณุโลก ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลพรหมพิราม 
24 โรงพยาบาลวังทอง จังหวัดพิษณุโลก ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลวังทอง 
25 โรงพยาบาลวัดโบสถ์ จังหวัดพิษณุโลก  ชมรมจริยธรรมลูกวัดโบสถ์ 
26 โรงพยาบาลบางระก า จังหวัดพิษณุโลก ชมรมจริยธรรม (คิดดีท าดี) โรงพยาบาลบางระก า 
27 โรงพยาบาลเนินมะปราง จังหวัดพิษณุโลก ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลเนินมะปราง 
28 โรงพยาบาลวังโป่ง จังหวัดเพชรบูรณ์ ชมรมจริยธรรม 
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ที ่ หน่วยงาน ชื่อชมรมจริยธรรม 
29 โรงพยาบาลหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลหนองไผ่ 
30 โรงพยาบาลเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ ชมรมจริยธรรม โรงพยาบาลเขาค้อ 
31 โรงพยาบาลบึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ์ ชมรมโรงพยาบาลคุณธรรม 
32 โรงพยาบาลน้ าหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์ ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลน้ าหนาว 
33 โรงพยาบาลศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ์ ชมรมวิถีพุทธ โรงพยาบาลศรีเทพ 
34 โรงพยาบาลหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ ชมรมโรงพยาบาลคุณธรรมโรงพยาบาลหล่มสัก 
35 โรงพยาบาลวิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ์ ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลวิเชียรยุรี 
36 โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชหล่มเก่า 

จังหวัดเพชรบูรณ์ 
ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชหล่มเก่า 

37 โรงพยาบาลชนแดน จังหวัดเพชรบูรณ์ ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลชนแดน 
38 โรงพยาบาลวิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ์ ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลวิเชียรบุรี 
39 โรงพยาาลกงไกรลาศ จังหวัดสุโขทัย ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลกงไกรลาศ 
40 โรงพยาบาลทุ่งเสลี่ยม จังหวัดสุโขทัย ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลทุ่งเสลี่ยม 
41 โรงพยาบาลคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย ชมรมจริยธรรม รพ.คีรีมาศ 
42 โรงพยาบาลศรีสัชนาลัย จังหวัดสุโขทัย ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลศรีสัชนาลัย 
43 โรงพยาบาลสวรรคโลก จังหวัดสุโขทัย ชมรมคุณธรรม จริยธรรม เครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอ

สวรรคโลก 
44 โรงพยาบาลศรีนคร จังหวัดสุโขทัย ชมรมจริยธรรม คปสอ.ศรีนคร 

45 โรงพยาบาลทุ่งเสลี่ยม จังหวัดสุโขทัย ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลทุ่งเสลี่ยม 
 เขตสุขภาพที่ 3 จ านวน 2 แห่ง 
 โรงพยาบาลชุมชน จ านวน 2 แห่ง 

1 โรงพยาบาลขาณุวรลักษบุรี  
จังหวัดก าแพงเพชร 

เครือข่ายจิตอาสาราชประชาสมาสัย ชมรมน้ าใจห่วงใยเพ่ือน  

2 โรงพยาบาลตาคลี จังหวัดนครสวรรค์ ชมรมคุณธรรมจริยธรรมเครือข่ายบริการสุขภาพอ าเภอตาคลี 
 เขตสุขภาพที่ 5 จ านวน 5 แห่ง 
 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ จ านวน 3 แห่ง 

1 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภออัมพวา 
จังหวัดสมุทรสงคราม 

ชมรมสาธารณสุขอัมพวาสัมพันธ์ 

2 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางคนที 
จังหวัดสมุทรสงคราม 

ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางคนที  
และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลในสังกัด 

3 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเมือง
สมุทรสงคราม จังหวัดสมุทรสงคราม 

ชมรมจริยธรรมสาธารณสุขอ าเภอเมืองสมุทรสงคราม 

 โรงพยาบาลชุมชน จ านวน 2 แห่ง 
4 โรงพยาบาลอัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลอัมพวา 
5 โรงพยาบาลนภาลัย จังหวัดสมุทรสงคราม ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลนภาลัย 
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ที ่ หน่วยงาน ชื่อชมรมจริยธรรม 
 เขตสุขภาพที่ 7 จ านวน 1 แห่ง 
 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล จ านวน 1 แห่ง 

1 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลสระแก้ว 
จังหวัดขอนแก่น 

ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลสระแก้ว 

 เขตสุขภาพที่ 8 จ านวน 3 แห่ง 
 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ จ านวน 1 แห่ง 

1 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเรณูนคร  
จังหวัดนครพนม 

ชมรมจริยธรรมและจิตอาสาส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ 
เรณูนคร จังหวัดนครพนม 

 โรงพยาบาลชุมชน จ านวน 2 แห่ง 
2 โรงพยาบาลวังสามหมอ จังหวัดอุดรธานี ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลวังสามหมอ 
3 โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชธาตุพนม 

จังหวัดนครพนม 
ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชธาตุพนม 

 เขตสุขภาพที่ 9 จ านวน 1 แห่ง 
 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ จ านวน 1 แห่ง 

1 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอประโคนชัย 
จังหวัดบุรีรัมย์ 

ชมรมคุณธรรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ 
ประโคนชัย 

 เขตสุขภาพที่ 11 จ านวน 5 แห่ง 
 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ จ านวน 3 แห่ง 

1 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอถลาง  
จังหวัดภูเก็ต 

ชมรมจริยธรรม จิตอาสา สาธารณสุขถลาง ภูเก็ต 

2 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอสุขส าราญ 
จังหวัดระนอง 

ชมรมจริยธรรมส านักงานสาธารณสุขอ าเภอสุขส าราญ 

3 ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอกะเปอร์ 
จังหวัดระนอง 

ชมรม คุน-นะ-ท า สิ่งดีๆๆ 

 โรงพยาบาลชุมชน จ านวน 4 แห่ง 
4 โรงพยาบาลถลาง จังหวัดภูเก็ต กลุ่มเครือข่ายองค์กรคุณธรรมโรงพยาบาลถลาง 
5 โรงพยาบาลกระบุรี จังหวัดระนอง ชมรมคอคอดกระ 
6 โรงพยาบาลเขาพนม จังหวัดกระบี่ โรงพยาบาลคุณธรรมจริยธรรมเขาพนม 
7 โรงพยาบาลกะเปอร์ จังหวัดระนอง ชมรมจริยธรรมน ากะเปอร์ก้าวไกล 
 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล จ านวน 1 แห่ง 

8 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
บ้านทุ่งคา จังหวัดระนอง 

รพ.สต.บ้านทุ่งคา 
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ที ่ หน่วยงาน ชื่อชมรมจริยธรรม 
 เขตสุขภาพที่ 12 จ านวน ๖ แห่ง 
 โรงพยาบาลชุมชน จ านวน ๖ แห่ง 

1 โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชยะหา 
จังหวัดยะลา 

โรงพยาบาลก่อการดี 

๒ โรงพยาบาลบันนังสตา จังหวัดยะลา ชมรม กลุ่มก่อการดี 
๓ โรงพยาบาลรามัน จังหวัดยะลา ชมรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม โรงพยาบาลรามัน  
๔ โรงพยาบาลกรงปินัง จังหวัดยะลา ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลกรงปินัง 
๕ โรงพยาบาลธารโต จังหวัดยะลา ชมรมโรงพยาบาลสีขาว 
๖ โรงพยาบาลกาบัง จังหวัดยะลา ชมรมจริยธรรมโรงพยาบาลกาบัง 
 รวมทั้งสิ้น 94 แห่ง 

 
    ทั้งนี้ หน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหาร 
ส่วนภูมิภาค ที่ยังมิได้ลงทะเบียนชมรมจริยธรรม ตามช่องทางที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวง
สาธารณสุข ก าหนด จ านวน 33 แห่ง ประกอบด้วย 
   3.5.2.1 เขตสุขภาพที่ 4 
      - โรงพยาบาลทั่วไป จ านวน 4 แห่ง ได้แก่ 
        (1) โรงพยาบาลสิงห์บุรี จังหวัดสิงห์บุรี 
        (2) โรงพยาบาลบ้านหมี่ จังหวัดลพบุรี 
        (3) โรงพยาบาลอ่างทอง จังหวัดอ่างทอง 
        (4) โรงพยาบาลเสนา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
    3.5.2.2 เขตสุขภาพที่ 5 
        (1) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด จ านวน 3 แห่ง ได้แก่ 
          (1.1) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครปฐม 
          (1.2) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดราชบุรี 
          (1.3) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเพชรบุรี 
         (2) โรงพยาบาลศูนย์ จ านวน 1 แห่ง ได้แก่ โรงพยาบาลราชบุรี  
          จังหวัดราชบุรี 
         (3) โรงพยาบาลทั่วไป จ านวน 2 แห่ง ได้แก่ 
          (3.1) โรงพยาบาลกระทุ่มแบน จังหวัดสมุทรสาคร 
          (3.2) โรงพยาบาลด าเนินสะดวก จังหวัดราชบุรี 
     3.5.2.3 เขตสุขภาพที่ 6 
         (1) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด จ านวน 2 แห่ง ได้แก่ 
          (1.1) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา 
          (1.2) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดปราจีนบุรี 
         (2) โรงพยาบาลศูนย์ จ านวน 1 แหง่ ได้แก่ โรงพยาบาลเจ้าพระยา 
          อภัยภูเบศร จังหวัดปราจีนบุรี 

(3) โรงพยาบาล ... 
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         (3) โรงพยาบาลทั่วไป จ านวน 2 แห่ง ได้แก่ 
          (3.1) โรงพยาบาลบางละมุง จังหวัดชลบุรี 
          (3.2) โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแก้ว จังหวัดสระแก้ว 
     3.5.2.4 เขตสุขภาพที่ 8 
         (1) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด จ านวน 1 แห่ง ได้แก่  
          ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดหนองบัวล าภู 
         (2) โรงพยาบาลทั่วไป จ านวน 2 แห่ง ได้แก่ 
          (2.1) โรงพยาบาลหนองคาย จังหวัดหนองคาย 
          (2.2) โรงพยาบาลหนองบัวล าภู จังหวัดหนองบัวล าภู 
     3.5.2.5 เขตสุขภาพที่ 9 
         (1) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด จ านวน 2 แห่ง ได้แก่ 
          (1.1) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยภูมิ 
          (1.2) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา 
         (2) โรงพยาบาลศูนย์ จ านวน 2 แห่ง ได้แก่ 
          (2.1) โรงพยาบาลบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ 
          (2.2) โรงพยาบาลมหาราชนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 
         (3) โรงพยาบาลทั่วไป จ านวน 2 แห่ง ได้แก่ 
          (3.1) โรงพยาบาลนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์ 
          (3.2) โรงพยาบาลชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 
     3.5.2.6 เขตสุขภาพที่ 10 
         (1) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด จ านวน 2 แห่ง ได้แก่ 
          (1.1) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร 
          (1.2) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 
         (2) โรงพยาบาลทั่วไป จ านวน 1 แห่ง ได้แก่ โรงพยาบาลศรีสะเกษ 
          จังหวัดศรีสะเกษ 
     3.5.2.7 เขตสุขภาพที่ 11 
         (1) ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด จ านวน 1 แห่ง ได้แก่  
          ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช 
         (2) โรงพยาบาลทั่วไป จ านวน 3 แห่ง ได้แก่ 
          (2.1) โรงพยาบาลทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช 
          (2.2) โรงพยาบาลชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ จังหวัดชุมพร 
          (2.3) โรงพยาบาลตะกั่วป่า จังหวัดพังงา 
     3.5.2.8 เขตสุขภาพที่ 12 
         - โรงพยาบาลทั่วไป จ านวน 2 แห่ง ได้แก่ 
         (1) โรงพยาบาลปัตตานี จังหวัดปัตตานี 
         (2) โรงพยาบาลพัทลุง จังหวัดพัทลุง 

   3.5.3 ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
    จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 

3.5.4 ความคิดเห็น ... 
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   3.5.4 ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
    ประธาน กล่าวว่า การฟ้ืนฟูและขับเคลื่อนชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน 
ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข มีความก้าวหน้าเป็นอย่างมาก ซึ่งการจัดตั้งชมรมจริยธรรม 
ในหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข นับว่าเป็นประโยชน์ต่อการขับเคลื่อนแผนแม่บท
ส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) อย่างยิ่ง ถือเป็นเครือข่ายความร่วมมือ
ด้านการส่ งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของหน่ วยงานใน สั งกัดส านั กงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ส่งผลให้การติดต่อสื่อสารและประสานงานด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเป็นไปด้วยความสะดวก  
รวดเร็ว ยิ่งขึ้น ทราบข้อมูลผู้รับผิดชอบงาน ตลอดข้อมูลการด าเนินงานด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  
ของแต่ละหน่วยงาน จึงขอให้ที่ประชุมร่วมกันติดตามหน่วยงานกลุ่มเป้าหมาย ที่ยังมิได้ด าเนินการลงทะเบียน
ชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน ตามช่องทางและวิธีการที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
ก าหนด ให้เร่งด าเนินการต่อไปด้วย นอกจากนี้ ควรก าหนดวิธีการชื่นชม ส าหรับหน่วยงานที่มิใช่กลุ่มเป้าหมาย  
แต่ได้ลงทะเบียนชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน ตามช่องทางและวิธีการที่ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข ก าหนด ด้วย 

    ฝ่ าย เลขานุ การ ฯ  กล่ าวว่า ปั จจุบั น  ได้ จัดท าช่ องทางการสื่ อสาร 
ระหว่างศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กับชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค เพ่ิมเติม ผ่านทางโปรแกรมประยุกต์ 
(application) ไลน์ กลุ่ม “ชมรมจริยธรรม สป.สธ.” นอกจากนี้ ชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ยังเป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อน 
การประเมินองค์กรคุณธรรม ภายใต้แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559 -2564)  
ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ที่ด าเนินการ  
ผ่านส านักงานวัฒนธรรมจังหวัด อีกด้วย 

   3.5.5 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา 

 4.1 การจัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 

  4.1.1 เรื่องเดิม 
   4.1.1.1 กระทรวงสาธารณสุข ได้จัดท าแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) ที่สอดคล้องกับแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559-2564) เพ่ือเป็นกลไกในการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในกระทรวงสาธารณสุข 
ให้มีความต่อเนื่องและมีทิศทางเดียวกัน น าสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อกระทรวง
สาธารณสุขและประเทศชาติ ตามนโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 -2579)  
ประเทศไทย 4.0 และยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี พ.ศ. 2560-2579 (ด้านสาธารณสุข) ที่ต้องการพัฒนา
ประเทศไทยและคนในชาติให้สมดุลทั้งทางวัตถุและจิตใจควบคู่กันไป โดยให้ “คุณธรรมน าการพัฒนา”  
สร้าง “สังคมคุณธรรม และองค์กรคุณธรรม” 
 
 

4.1.1.2 กรมการ ... 
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   4.1.1.2 กรมการศาสนา ในฐานะฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ ขอความร่วมมือให้กระทรวงสาธารณสุขด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 แล้วจัดส่งให้กรมการศาสนา ภายในวันที่ 28 ธันวาคม 2561 
รายละเอียดตามหนังสือคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ที่ วธ 0304/ว 5239 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2561 

  4.1.2 ข้อเท็จจริง 
   ฝ่ายเลขานุการ ฯ ขอเรียนว่า เพ่ือให้การจัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  
จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาด าเนินการตามคู่มือการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข 
ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ดังนี้ 
    
ที ่ เรื่อง แบบฟอร์มที่ใช้ ก าหนดการจัดส่ง 
1 แต่งตั้งคณะท างานจัดท าและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการ

ส่งเสริมคุณธรรม ของหน่วยงานในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข 

แบบฟอร์มที่ 1 21 ธันวาคม 2561 
(เฉพาะหน่วยงาน 
ของรัฐในก ากับ
รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงสาธารณสุข 
องค์การมหาชน  
และรัฐวิสาหกิจ  
ในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข) 

2 จัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมระดับหน่วยงาน 
ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2562 

แบบฟอร์มที่ 2 21 ธันวาคม 2561 
(ทุกหน่วยงาน) 

3 รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมระดับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  

แบบฟอร์มที่ 3 รอบ 6 เดือน  
- 15 มีนาคม 2562 
รอบ 12 เดือน  
- 16 กันยายน 2562 
(ทุกหน่วยงาน) 

4 ติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
ระดับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

แบบฟอร์มที่ 4 รอบ 6 เดือน  
- 15 มีนาคม 2562 
รอบ 12 เดือน  
- 16 กันยายน 2562 
(ทุกหน่วยงาน) 

 
 
 
 
 

ทั้งนี ้... 
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   ทั้งนี้ ขอให้หน่วยงานระดับกรมหรือเทียบเท่า หน่วยงานของรัฐในก ากับ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข องค์การมหาชน และรัฐวิสาหกิจ ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  
ทุกหน่วยงาน จัดส่งข้อมูลในรูปแบบไฟล์ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ที่ได้จากโปรแกรมคอมพิวเตอร์ Microsoft Word 
(นามสกุลไฟล์ .doc หรือ.docx) ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ possavee@outlook.com เท่านั้น สามารถเรียกดู
เอกสารตามแบบฟอร์มที่ 1 แบบฟอร์มที่ 2 แบบฟอร์มที่ 3 และแบบฟอร์มที่ 4 ได้ที่เว็บไซต์ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข www.stopcorruption.moph.go.th เมนูด้านบน : ด้านการคุ้มครอง
จริยธรรม → เมนูย่อย : แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข → หัวข้อ : แผนแม่บท 
ส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) → หัวข้อย่อย : ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2562 → เรื่อง : คู่มือการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1  
(พ.ศ. 2560-2564) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 หรือตามรหัสคิวอาร์ (Quick Response Code : QR Code) 

  4.1.3 ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาด าเนินการต่อไปด้วย 

  4.1.4 ความคิดเห็นของท่ีประชุม 
    นายพรรคพงศ์ วุฒิวงศ์  หัวหน้ากลุ่มงาน (แทน) เลขาธิการส านักงาน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ กล่าวว่า เนื่องจากส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เป็นหน่วยงานของรัฐ 
ในก ากับรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข ซึ่งยังไม่เคยจัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของหน่วยงาน 
ประจ าปีงบประมาณ แต่ได้จัดท าแผนแม่บทการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ส านักงาน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2561 -2564) ที่สอดคล้องกับแผนแม่บทการป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสาธารณสุข ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560 -2564) ไว้แล้ว  
จึงขอสอบถามว่า ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ จ าเป็นจะต้องจัดท าแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม 
ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ที่สอดคล้องกับแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข  
ฉบับที่  1 (พ.ศ. 2560 -2564) เพ่ือใช้ เป็นแนวทางในการจัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม  
ของส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ ก่อนหรือไม่ หรือสามารถใช้แผนแม่บท
ส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่  1 (พ.ศ. 2560 -2564) เป็นแนวทางในการจัดท า 
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ ได้โดยตรง 
    ฝ่ายเลขานุการ ฯ กล่าวว่า ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ สามารถ
ใช้แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) เป็นแนวทางในการจัดท า
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ ได้โดยตรง 
    นายพรรคพงศ์ วุฒิวงศ์ หัวหน้ากลุ่มงาน (แทน) เลขาธิการส านักงาน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ กล่าวว่า ควรทบทวนแผนแม่บทการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติ 
มิชอบ กระทรวงสาธารณสุข ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560 -2564) และแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวง
สาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) ให้เป็นแผนแม่บทการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ และส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข เพียงฉบับเดียว เพ่ือให้เกิดความสะดวกในการปฏิบัติงาน
ด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และส่งเสริมคุณธรรม ของหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงสาธารณสุข เนื่องจากแผนแม่บททั้งสองฉบับข้างต้น มีสาระส าคัญที่สอดคล้องและเป็นไปในทิศทาง
เดียวกัน  

  4.1.5 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
4.2 การจัดโครงการ ... 
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 4.2 การจัดโครงการตลาดนัดคุณธรรม (MOPH Moral Market) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 

  4.2.1 เรื่องเดิม 
   กระทรวงสาธารณสุข ได้จัดท าแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข 
ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) ที่สอดคล้องกับแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559 -
2564) เพ่ือเป็นกลไกในการขับ เคลื่ อนการส่ งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในกระทรวงสาธารณสุข  
ให้มีความต่อเนื่องและมีทิศทางเดียวกัน น าสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อกระทรวง
สาธารณสุขและประเทศชาติ ตามนโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 -2579)  
ประเทศไทย 4.0 และยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี พ.ศ. 2560-2579 (ด้านสาธารณสุข) ที่ต้องการพัฒนา
ประเทศไทยและคนในชาติให้สมดุลทั้งทางวัตถุและจิตใจควบคู่กันไป โดยให้ “คุณธรรมน าการพัฒนา”  
สร้าง “สังคมคุณธรรม และองค์กรคุณธรรม” 

  4.2.2 ข้อเท็จจริง 
   ฝ่ายเลขานุการ ฯ ขอเรียนว่า ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
ก าหนดจัดโครงการตลาดนัดคุณธรรม (MOPH Moral Market) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ในวันศุกร์ที่ 
28 มิถุนายน 2562 ภายใต้แนวคิด “อวดความดีแบบเท่ ๆ การันตี Good Guy” เพ่ือขับเคลื่อนแผนแม่บท
ส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560 -2564) ที่สอดคล้องกับแผนแม่บทส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559 -2564) อันจะช่วยเสริมสร้างระบบคุณธรรมของส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ให้เข้มแข็งบนฐานคิดการยึดถือประโยชน์ของประเทศชาติ
เหนือกว่าประโยชน์ ส่ วนตน น าสู่ การเป็ นกระทรวงคุณ ธรรม (Moral Ministry of Public Health)  
ภายใต้คุณธรรมประจ าชาติ 4 ประการ คือ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน 
ข้อบังคับส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยจรรยาข้าราชการส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
พ.ศ. 2560 และแนวทางปฏิบัติตามจรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข (MoPH Code of Conduct) 
ตลอดจนเพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ราชการบริหารส่วนกลาง กิจกรรมภายในงาน ประกอบด้วย 
   4.2.2.1 การน าเสนอผลงานทางวิชาการ ของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง 
   4.2.2.2 กิจกรรม “คน ค้น คนดี การันตี Good Guy” และการมอบรางวัล 
   4.2.2.3 การบรรยายในหัวข้อ “Moral Mindset” โดย รองศาสตราจารย์ 
นายแพทย์ สุริยเดว ทรีปาตี ผู้อ านวยการศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) 
  4.2.3 ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดพิจารณา ดังนี้ 
   4.2.3.1 ขอเชิญหน่วยงานระดับกรม หนว่ยงานของรัฐในก ากับรฐัมนตรวี่าการ
กระทรวงสาธารณสุข องค์การมหาชน และรัฐวิสาหกิจ ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข เข้าร่วมแสดงผลงานวิชาการ
ในโครงการตลาดนัดคุณธรรม (MOPH Moral Market) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 โดยในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 เปน็การเชิญชวนเขา้ร่วมแสดงผลงานวิชาการตามความสมัครใจ (ไม่ใช่ภาคบังคับ) เพ่ือเป็นการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของหน่วยงานต่าง ๆ ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

4.2.3.2 ขอให้ ... 



d. b. en. ter t ol#r,tri r amud aulq nili'uJ ua fl .i,{ a { 1u? m n r: n udo <.tr. *. t
u{'tnrr:rrJ:varrirru-rqurir-tfrrifinr:rio6'runr:qoin n:vvr:?{a1o'r:6uat nrutuiunqrflau6fi ,o
lJn51nil bdbb

ad'd.b.d nrrufiorfiusrarfid:stu
I

d9q4uao
u 1.i a 1 ? n 1 rfr o'u r iry r:r o r rin vr ifl u 1 n : !q n nr a ri I u I ry n r : fi rrr rg

(ttvu) oBu6n:lou'uJ-u ao!n1xJ'i1 nr:rirrauozuatruurritrnr:'[uTnr{fl1:aa1flu-nnrruo::n
(MOPH MoraL Market) r-J:sqiriJrurl:surru fl.pt. tedbb 6'arrjruauotu:rJrrlutor rasnsn::il
"nu du nud nrYufi Good Guy" fiua-nrnrue4'uavi6nr:n-nudonodrfl:rirr 

u

rJ :v o'r u n ri r ti r rl o o u-u rtj u n r : r-l : sm #:ufi'u fl n :r n r : n a r pr fio n ru o : : :ri9

(MOPH Moral Market) r.]:ssirflruil:stJ16u fl.fl. Iedbb t#errusoun::rnt:unyi'ruy:rlluilsolfruIt
Jaud

tfiotmiuilnruuioulunr:rdriur1nr:{n1: r risfitd'ritaun:r.Juurutoudnrnru.ffLunr:rirrfiunr:
U

r.l r u ra r r u n I : r n rirti r r{r ra :-u : r u a y 16 u q ri o r n r : rir rfi u fi o n : : ut

luTrr:lnr:na1flu-qnflifi':T:J (MOPH Morai Market) rl:ss;rflr!ilTUl1il ?\.fl. iedbte oyteifinr:6'nI
, j g a J- a {,

Ll : slJ :J tl\ 0 lJ LIA.i : 1 U a U LO U pt yt fl O [A U 0 n n : {

u1{AA n n 1 uar rfi t: rin vr fvr u r n :! n rr a riru1 6u n 1: (uvr u ) oBu 69'tv

n::JafiuaqulSnr:4tnrn na"n'jr nr:dnfion:::J "Flu 6u nuo' nrYusr' Good Guy" nt:ritvtuo9t

radnrncuviunsi6nT:rr'qr6onTourjruiurr6uo:::r a il:snr: 6o vrorfiut iriu 4oBm inora.rq

Adrd'd.b.d tJgryru:ut8J ytLJ:u?JtJ:uyt:1u
tq

d d d d .ea-
:s[uuu?15eu d [5a{au 1 (n1il)

il : s o r u n ei 
T li r t 0 I a u nr ru ff rrir i r u il : c r il yr n yi r u fi t6'i u n-u rir-r rn 6 o u r r u9Uit

6'runruo::rJlJo{n:uvr:?{4101:6uatufluod'xsr' rfrd rarnfil:v16u'lofi6'0{n1:ao!nu:ruay16uott

tfirro't arur:nnoriail:sarumuii'rqurlr-lfrrlfinr:rid6'runlil{3s} n:uyt:'t{a'ro't:ruafl trilnun:r
a.i, a

u9ryru:u{1r yrtJSvlJ}J:uyt:'tu
It

ijnrj:ctutrfl1 oo.dd u.
I

\tddl 6$vuw
, dd u I
(uruflo?-i {t:qm:)

fin v ivr u r n :r.1 nr nr a rJ fl lG n r :
r?rn:rartunr:il:srr rtrt

end

' (urrar?qt1fl1 riuuirrr)
rini rn:rsr,iuTuul u tua s wlurirurrynr:fi rors

vrin:to:turrunr:rj:st:r tUi



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหนว่ยงาน : ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี :  23  มกราคม 2562 
หัวข้อ: รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข ตามแผนแม่บทส่งเสริม
คุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560 -2564) ครั้งที่ 1/2561 (ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562) เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2561 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
 รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข ตามแผนแม่บทส่งเสริม
คุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560 -2564) ครั้งที่ 1/2561 (ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562) เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2561 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………............ 
....................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................... ...................................................................................... 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข ้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
พศวีร์  วัชรบุตร สุชาฎา  วรินทร์เวช 

(นายพศวีร์  วัชรบตุร) (นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) 
ต าแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ (หัวหน้า) 
วันท่ี  23  เดือน มกราคม พ.ศ. 2562 วันท่ี  23  เดือน มกราคม พ.ศ. 2562 

  
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

พศวีร์  วชัรบุตร 
(นายพศวีร ์ วชัรบุตร) 

นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
วันที่  23  เดือน มกราคม พ.ศ. 2562 

  
 




