




รายงานการประชุม 
คณะท างานจัดท าและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

ครั้งที่ 2/2564 
วันที่ 24 มีนาคม 2564 เวลา 13.30-16.30 น.  

ณ ห้องประชุม 2 ชั้น 2 อาคาร 1 ตึกส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
ผู้มาประชุม 
 1. นางสาวสุชาฎา  วรินทร์เวช นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ ประธาน 
   หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม 
   ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
   (แทน) รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
   หัวหน้ากลุ่มภารกิจด้านสนับสนุนงานบริการสุขภาพ 
   หัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
 2. นางกนกนาถ  ระโหฐาน นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
   (แทน) ผู้อ านวยการกองกลาง 
 3. นายอภิวัฒน์  โพธิสมบัติ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
   กองกลาง 
 4. นางสาวปิยวรรณ  แซ่เขา นักจัดการงานทั่วไป 
   (แทน) ผู้อ านวยการกองกฎหมาย 
 5. นางสาววิลาวัลย์  ค ารศ นิติกร 
   กองกฎหมาย 
 6. นางสาวรัตนา  วิชยธนากูล นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
   (แทน) ผู้อ านวยการกองการต่างประเทศ 
 7. นายสยาม  อติญาณ์พิพัฒน์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
   (แทน) ผู้อ านวยการกองตรวจราชการ 
 8. นางสาวนิภาพร  ธิอุด เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน 
   (แทน) ผู้อ านวยการกองบริหารการคลัง 
 9. นางสาวสุพรรณี  เพ็ชรนอก เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน 
   กองบริหารการคลัง 
 10. นางรสสุคนธ์  ก๋งอุบล นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
   (แทน) ผู้อ านวยการกองบริหารการสาธารณสุข 
 11. นายชูชัย  อรรถวิลัย นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
   กองบริหารการสาธารณสุข 
 12. นางสาวอรุโณทัย  น้อยอิ่ม นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
   (แทน) ผู้อ านวยการกองบริหารทรัพยากรบุคคล 
 13. นายชาญชัย  ภูวงษ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
   (แทน) ผู้อ านวยการกองยุทธศาสตร์และแผนงาน 
 
 

14. นางสาว ... 
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 14. นางสาวบุษปกรณ์  อุดมทรัพย์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
   (แทน) ผู้อ านวยการกองเศรษฐกิจสุขภาพ 
   และหลักประกันสุขภาพ 
 15. นางสาวพัชรี  จิตจักร นักวิชาการเงินและบัญชี 
   กองเศรษฐกิจสุขภาพและหลักประกันสุขภาพ 
 16. นายอัครเดช  เป็งจันตา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
   (แทน) ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฉุกเฉิน 
 17. นางวิจิตตรา  จันทะคุณ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
   กองสาธารณสุขฉุกเฉิน 
 18. นางสาววันเพ็ญ  เบญจวิกรัย เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส 
   (แทน) ผู้อ านวยการศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 
   และการสื่อสาร 
 19. นางสาวอรพิน  ศรีวิชัย นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
   (แทน) หัวหน้ากลุ่มตรวจสอบภายในระดับกระทรวง 
 20. นายศิระ  เพชรเจริญจริง นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการพิเศษ 
   (แทน) หัวหน้ากลุ่มตรวจสอบภายใน 
   ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 21. นางสาวณัฐสุดา  ทองเต็ม นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
   กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 22. นายชยพล  พูลจันทร์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
   (แทน) ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
 23. นางสาวช่อฟ้า  ปรีดี นิติกรช านาญการ 
   (แทน) ผู้อ านวยการกลุ่มเสริมสร้างวินัยและระบบคุณธรรม 
 25. นายอนุชา  พูดเพราะ นักวิชาการเงินและบัญชี 
   (แทน) ผู้อ านวยการส านักงานบริหารโครงการร่วม 
   ผลิตแพทย์เพ่ิมเพ่ือชาวชนบท 
 26. นางสาวอภิญญา  ลักษณ์รุจิ นายแพทย์เชี่ยวชาญ 
   (แทน) หัวหน้าส านักวิชาการสาธารณสุข 
 27. ว่าที่ร้อยตรี เสน่ห์  แก้วอุดร นักประชาสัมพันธ์ช านาญการ 
   (แทน) ผู้อ านวยการส านักสารนิเทศ 
 28. นายธีรยุทธ  มงคลมะไฟ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
   (แทน) ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย 
 29. นายสถาพร  หุ่นสุข ปฏิบัติงานด้านคอมพิวเตอร์ 
   (แทน) ผู้อ านวยการส านักบริหารยุทธศาสตร์สุขภาพดี
   วิถีชีวิตไทย 
 30. นางกมลวรรณ  กิจประชา เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 
   (แทน) ผู้อ านวยการส านักสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
 

31. นางสาว ... 
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 31. นางสาวคุณากร  ก้านมะลิ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
   (แทน) ผู้อ านวยการส านักโครงการพระราชด าริ  
   โครงการเฉลิมพระเกียรติ และกิจกรรมพิเศษ 
 32. นางนฐวรรณ  เพ็งไพบูลย์ รองผู้อ านวยการศูนย์บริหารจัดการเรื่องราวร้องทุกข์  
   กระทรวงสาธารณสุข 
   (แทน) ผู้อ านวยการศูนย์บริหารจัดการเรื่องราวร้องทุกข์ 
   กระทรวงสาธารณสุข 
 33. นางสาวฉัตรฤดี  ค าแปงทิพย์ เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
   ศูนย์บริหารจัดการเรื่องราวร้องทุกข์ กระทรวงสาธารณสุข 
 34. นายชลภัชร  ลันสุชีพ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
   (แทน) ผู้อ านวยการศูนย์อ านวยการป้องกันและปราบปราม
   ยาเสพติด กระทรวงสาธารณสุข 
 35. นางสาวทัศนีย์  มุดเมาะ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
   (แทน) หัวหน้าส านักงานรัฐมนตรี กระทรวงสาธารณสุข 
 36. นายพศวีร์  วัชรบุตร นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
   กลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม 
   ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
   คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
 37. นางสาวกาญจนธัช  ศรพรหม นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
   กลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม 
   ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
   คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
 38. นางจริยา  บัวศรี นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
   กลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม 
   ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
   คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
ผู้ไม่มาประชุม เนื่องจากติดภารกิจราชการ 
 1. ผู้อ านวยการกองการพยาบาล 
 2. ผู้อ านวยการวิทยาลัยนักบริหารสาธารณสุข 
 3. ผู้อ านวยการศูนย์สันติวิธีสาธารณสุข 
 4. ผู้อ านวยการกลุ่มขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความสามัคคีปรองดอง 
  ประจ ากระทรวงสาธารณสุข 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
 - นางสาวเขมรินทร์  อภิสุทธิพงษากุล นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
   กลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรม 
   ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 

เริ่มประชุม ... 
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เริ่มประชุม เวลา 13.35 น. 
 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

 ไม่มี 

 มติที่ประชุม  ที่ประชุมรับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

 รับรองรายงานการประชุมคณะท างานจัดท าและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรม ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 1/2564 เม่ือวันที่ 22 มกราคม 2564 

 2.1 เรื่องเดิม 
  คณะท างานจัดท าและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ได้ประชุม ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2564 ณ ห้องประชุมชัยนาทนเรนทร ชั้น 2 
อาคาร 1 ตึกส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 2.2 ข้อเท็จจริง 
  ฝ่ายเลขานุการ ฯ ได้จัดท ารายงานการประชุม ฯ ซึ่งมีจ านวนทั้งสิ้น 41 หน้า  
และแจ้งเวียนรายงานการประชุม ฯ ให้คณะท างาน พิจารณาตรวจสอบยืนยันความถูกต้องสมบูรณ์ 
ของรายงานการประชุม ฯ หากมีประเด็นที่ต้องปรับปรุงแก้ไข ขอให้แจ้งกลับมายังฝ่ายเลขานุการ ฯ  
ภายในวันที่ 8 มีนาคม 2564 ซึ่งไม่มีคณะท างานท่านใดขอแก้ไขรายงานการประชุม ฯ 

 2.3 ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบและพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะท างาน
จัดท าและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 1/2564  
เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2564 ต่อไปด้วย 

 2.4 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ และรับรองรายงานการประชุมคณะท างาน
จัดท าและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ครั้งที่ 1/2564  
เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2564 
 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเพื่อทราบ 

 3.1 การขอขยายระยะเวลาการด าเนินงานตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 1 (พ.ศ. 2559-2564) ถึงปี พ.ศ. 2565 

  3.1.1 เรื่องเดิม 
   คณะรัฐมนตรีเห็นชอบให้ประกาศใช้แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559-2564) เมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 2559 ซึ่งคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
ได้ด าเนินการขับเคลื่อนโดยบูรณาการหน่วยงานทุกภาคส่วนร่วมขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
และจะสิ้นสุดตามระยะเวลาของแผนแม่บท ฯ ในปี พ.ศ. 2564 
 

3.1.2 ข้อเท็จจริง ... 
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  3.1.2 ข้อเท็จจริง 
   ฝ่ายเลขานุการ ฯ ขอเรียนว่า คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  
ในคราวประชุม ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2564 มีมติเห็นชอบให้ขยายเวลาการด าเนินการ
ตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559-2564) ต่ออีก 1 ปี เป็นปี พ.ศ. 2559-2565  
ทั้งนี้ มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 และวันที่ 3 ธันวาคม 2563 เห็นชอบให้จ าแนกแผน
ออกเป็น 3 ระดับ ประกอบด้วย แผนระดับที่  1 ยุทธศาสตร์ชาติ แผนระดับที่  2 ได้แก่ แผนแม่บท  
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และนโยบาย  
และแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ และแผนระดับที่ 3 ซึ่งเป็นแผนของหน่วยงานรัฐ ประกอบด้วย 
(1) แผนปฏิบัติการด้าน ... และ (2) แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี และรายปี ซึ่งแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
เกิดขึ้นตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ พ.ศ. 2550 อยู่ในการก ากับ 
ของกระทรวงวัฒนธรรม เป็นแผนระดับที่ 3 ซึ่งเป็นปฏิบัติการด้าน ... เป็นแผนการพัฒนาเชิงประเด็น (Issue-based) 
ที่ไม่ใช่การด าเนินการที่มีลักษณะของภารกิจปกติ แต่มีการบูรณาการระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมากกว่า 1 กระทรวง 
หรือเทียบเท่า หรือหน่วยงานขึ้นตรงต่อ / ในบังคับบัญชาของนายกรัฐมนตรี ดังนั้น การจัดท าแผนแม่บท
ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2566 -2570) ได้ยึดหลักการตามมติคณะรัฐมนตรีดังกล่าว  
จึงใช้ชื่อแผนว่า “แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570)” 

  3.1.3 ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 

  3.1.4 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 3.2 การขยายระยะเวลาการด าเนินงานตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวง
สาธารณสุข ฉบับท่ี 1 (พ.ศ. 2560-2564) 

  3.2.1 เรื่องเดิม 
    1) กระทรวงสาธารณสุข ได้จัดท าแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข 
ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) ที่สอดคล้องกับแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559-2564) 
เพ่ือขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของกระทรวงสาธารณสุข ตามแนวคิด “คุณธรรมน าการพัฒนา” 
ซึ่งเป็นการสร้างความเข้มแข็งภายใน ด้วยหลัก “ระเบิดจากข้างใน” ขับเคลื่อนคุณธรรม ที่พึงประสงค์  
คือ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา ภายใต้วิสัยทัศน์ “เป็นองค์กรคุณธรรมอย่างยั่งยืน” ประกอบด้วย  
3 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ที่  1 วางระบบรากฐานการส่งเสริมคุณธรรมในกระทรวงสาธารณสุ ข 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างและพัฒนาหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขให้เป็นองค์กรคุณธรรม / โรงพยาบาลคุณธรรม 
และยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมให้กระทรวงสาธารณสุขเป็นแบบอย่างด้านการส่งเสริมให้เป็นองค์กรคุณธรรม / 
โรงพยาบาลคุณธรรม 
    2) คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2564 
เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2564 มีมติเห็นชอบให้ขยายเวลาการด าเนินการตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559-2564) ต่ออีก 1 ปี เป็นปี พ.ศ. 2559-2565 
 
 
 
 

3.2.2 ข้อเท็จจริง … 



- 6 - 
 

  3.2.2 ข้อเท็จจริง  
    ฝ่ายเลขานุการ ฯ ขอเรียนว่า เพ่ือให้การส่งเสริมและขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรม  
ในระดับกระทรวงสาธารณสุข เป็นไปด้วยความเรียบร้อย เกิดความสอดคล้องและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน  
กับการขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมในระดับประเทศ คณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข 
ตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) ในคราวประชุม ครั้งที่ 2/2564
เมื่อวันที่ 23 มีนาคม 2564 จึงมีมติเห็นชอบให้ขยายระยะเวลาการด าเนินงานตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2560-2564) ต่อไปอีก 1 ปี เป็นปี พ.ศ. 2560-2565  

  3.2.3 ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
   จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 

 3.2.4 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

  3.3 การด าเนินงานของคณะอนุกรรมการภายใต้คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 

  3.3.1 เรื่องเดิม 
  คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ 
เพ่ือท าหน้าที่ก ากับดูแลสนับสนุนการด าเนินงานขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  
ให้ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และมีความเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน จ านวน 4 คณะ ได้แก่  
(1) คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559 -2564)  
(2) คณะอนุกรรมการด้านวิชาการส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทย (3) คณะอนุกรรมการด้านประชาสัมพันธ์  
การส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทย และ (4) คณะอนุกรรมการด้านการประเมินชุมชน องค์กร อ าเภอ  
และจังหวัดคุณธรรม 

  3.3.2 ข้อเท็จจริง 
   ฝ่ายเลขานุการ ฯ ขอเรียนว่า คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  
ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2564 มีมติรับทราบผลการด าเนินงาน   
เห็นชอบแผนการด าเนินงาน และการเพิ่มเติมองค์ประกอบของคณะอนุกรรมการ ฯ ข้างต้น ดังนี้ 
   1) คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ  
ฉบับท่ี 1 (พ.ศ. 2559-2564) ได้ประชุมเมื่อวันที่ 3 กันยายน 2563 มีมติเห็นชอบแผนการด าเนินงาน ฯ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยมีการติดตามผลการด าเนินงานปี 2563 การติดตามการด าเนินงานปี 2564 
และเสนอแต่งตั้งที่ปรึกษาและอนุกรรมการเพ่ิมเติม จ านวน 5 คน ประกอบด้วย  (1) นายอภิชัย  พันธเสน  
เป็นที่ปรึกษาและอนุกรรมการ (2) นายกิตติพันธ์  ใจดี เป็นที่ปรึกษาและอนุกรรมการ (3) นางพิมพ์กาญจน์  
ชัยจิตร์สกุล เป็นอนุกรรมการ (4) ผู้แทนส านักงบประมาณ เป็นอนุกรรมการ และ (5) ผู้แทนกระทรวงวัฒนธรรม 
เป็นอนุกรรมการ 
   2) คณะอนุกรรมการด้านวิชาการการส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทย  
ได้ประชุมเมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2563 มีมติเห็นชอบแผนการด าเนินงาน ฯ ปี 2564 โดยแบ่งเป็น 2 ส่วน 
ดังนี้ (1) การด าเนินงานตามบทบาทและอ านาจหน้าที่คณะอนุกรรมการ (2) การด าเนินงานด้านวิชาการเพ่ิมเติม 
ที ่เป ็น ก ารสน ับ สน ุน ก ารข ับ เคลื ่อ น แผน แม่บ ท ส ่ง เส ร ิม ค ุณ ธรรมแห ่งช าต ิให ้ม ีป ระส ิท ธ ิภ าพ  
เช่น การจัดท าโครงการเชิงกลยุทธ์ด้านคุณธรรมเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมของสังคมไทย การขอขยายระยะเวลา  
การด าเนินงานตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559 -2564) ถึงปี พ.ศ. 2565  
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พร้อมเสนอแต่งตั้งที่ปรึกษาและอนุกรรมการเพ่ิมเติม 1 คน คือ อธิบดีกรมการศาสนา นอกจากนี้ ยังเห็นชอบ 
การจัดโครงการเชิงกลยุทธ์ด้านคุณธรรมเพ่ือส่งเสริมสังคมไทย (Big Project) 3 เรื่อง ได้แก่ (1) โครงการ Social Credit 
การส่งเสริมการให้ด้วยพลังเชิงบวก (2) โครงการปลูกฝังคุณธรรมในเด็กตั้งแต่ครรภ์มารดาสู่ปฐมวัย   
และ (3) โครงการจัดระเบียบพื้นที่คุณธรรมบนแพลตฟอร์มโลกดิจิทัล โดยมุ่งเน้นการท างานเชื่อมโยงบูรณาการ 
แบบเสริมพลังบวกกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
   3) คณะอนุกรรมการด้านประชาสัมพันธ์การส่งเสริมคุณธรรมในสังคมไทย 
ได้ประชุมเมื่อวันที่ 13 พฤศจิกายน 2563 มีมติเห็นชอบแผนการด าเนินงาน ฯ ปี 2564 โดยครอบคลุม  
ใน 3 ด้าน ได้แก่ (1) ด้านสร้างการรับรู้ (2) ด้านสร้างการมีส่วนร่วม และ (3) ด้านสร้างเครือข่าย นอกจากนี้ 
มีการเสนอแต่งตั้งอนุกรรมการเพิ่มเติม จ านวน 2 คน ประกอบด้วย (1) นางสาวอรพิน  ศิริจิตเกษม   
และ (2) นายศุภาชัย  ผ่องสวัสดิ์  
   4) คณะอนุกรรมการด้านการประเมินชุมชน องค์กร อ าเภอ และจังหวัดคุณธรรม 
ได้ประชุมเมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2563 มีมติเห็นชอบแผนการด าเนินงาน ฯ ปี 2564 โดยมีการทบทวนเกณฑ์
การประเมินชุมชน องค์กร อ าเภอ และจังหวัดคุณธรรม เพ่ือใช้ในการคัดเลือกประกาศยกย่องในปี 2564 
นอกจากนี้ ได้แต่งตั้งคณะท างานพิจารณาหลักเกณฑ์การประเมินชุมชน องค์กร อ าเภอ และจังหวัดคุณธรรม 
จ านวน 1 คณะ 

   3.3.3 ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
 จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 

 3.3.4 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 3.4 รายงานผลการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1  
(พ.ศ. 2559-2564) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

  3.4.1 เรื่องเดิม 
   แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559 -2564) 
ก าหนดให้มีการก ากับติดตาม รายงานผลการด าเนินการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 
(พ.ศ. 2559-2564) เพ่ือให้การด าเนินการเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนด และให้จัดท ารายงาน
สรุปผลการด าเนินงานส่งเสริมคุณธรรมของหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และหน่วยงานอิสระที่เกี่ยวข้อง  
เพ่ือเสนอคณะรัฐมนตรีทราบทุกสิ้นปีงบประมาณ 

  3.4.2 ข้อเท็จจริง 
   ฝ่ายเลขานุการ ฯ ขอเรียนว่า กระทรวงวัฒนธรรม ในฐานะฝ่ายเลขานุการ
คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ได้รวบรวมและสรุปภาพรวมการด าเนินงานการขับเคลื่อนแผนแม่บท
ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที ่ 1 (พ.ศ. 2559 -2564) เพื่อน าเสนอคณะรัฐมนตรีรับทราบ  
ผลการด าเนินงานของคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ดังนี้ 
 1) การขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่  1  
(พ.ศ. 2559-2564) ตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
  การด าเนินงานตามแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมประจ าปี 2563 ได้แก่  
(1) หน่วยงานให้ความส าคัญและสนับสนุนให้มีการจัดอบรมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม จ านวน 56,859 แห่ง 
และมีโครงการ / กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จ านวน 11,885 โครงการ (2) บุคลากรและประชาชนได้รับการอบรม 
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พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม ประมาณ 22.9 ล้านคน (3) หน่วยงานต่าง ๆ ให้การสนับสนุนการจัดกิจกรรม 
เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ จ านวน 37,878 แห่ง และ (4) จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ ประมาณ 25 ล้านคน และจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) ทุกหน่วยงานได้แสดงความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ผ่านกิจกรรม “ตู้ปันสุข” และปรับเปลี่ยนการท างานใหม่  
แต่ยังคงไว้ซึ่งคุณภาพและหัวใจบริการประชาชนภายใต้คุณธรรมเป้าหมาย  “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา”  
ที่อยู่ในหัวใจของทุกคน ท าให้ประเทศไทยได้รับการยอมรับและเป็นแบบอย่างให้กับนานาชาติ 
 2) การส่งเสริมชุมชน องค์กร อ าเภอ และจังหวัดคุณธรรม 
  การส่งเสริมและพัฒนาชุมชน องค์กร อ าเภอ และจังหวัดคุณธรรม  
โดยพัฒนาคนให้มีคุณธรรมตามหลักธรรมทางศาสนา น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นหลัก  
ในการพัฒนาชีวิต และด ารงชีวิตตามวิถีวัฒนธรรมไทย โดยใช้กลไกพลัง “บวร” และ “ประชารัฐ”  
และใช้การประเมิน 9 ขั้นตอน เป็นแนวทางในการส่งเสริมและพัฒนาชุมชน องค์กร อ าเภอ และจังหวัดคุณธรรม 
ใน 3 ระดับ ได้แก่ ระดับส่งเสริมคุณธรรม ระดับคุณธรรม และระดับคุณธรรมต้นแบบ ส่งผลให้เกิ ดชุมชน 
องค์กร อ าเภอ และจังหวัดคุณธรรม ในทุกพ้ืนที่ของประเทศ ในปี 2563 จ านวน 35,786 แห่ง  
 3) กิจกรรมสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
  การจัดกิจกรรมสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
เช่น จัดเวทีการประชุมติดตามการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ใน 4 ภาค ทั่วประเทศ   
การจัดกิจกรรมอบรม “วิทยากรส่งเสริมคุณธรรม 4 ภูมิภาค” จ านวน 8 รุ่น มีผู้ผ่านการอบรม ฯ จ านวน 980 คน 
การขับเคลื่อนคุณธรรมเชิงพ้ืนที่ (จังหวัดคุณธรรม) ส่งผลให้เกิดจังหวัดคุณธรรมต้นแบบ จ านวน 4 จังหวัด  
ใน 4 ภูมิภาค และกิจกรรมขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรมภาคธุรกิจเอกชน 50 องค์กรธุรกิจคุณธรรมต้นแบบ  

  3.4.3 ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
    จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 

  3.4.4 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 3.5 แผนการปฏิรูปประเทศด้านวัฒนธรรม กีฬา แรงงาน และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

  3.5.1 เรื่องเดิม 
   1) รัฐธรรมนูญแห่ งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 หมวด 16  
การปฏิรูปประเทศ ได้บัญญัติให้มีการปฏิรูปประเทศ ซึ่งต้องด าเนินการให้บรรลุเป้าหมาย 3 ประการ ได้แก่  
(1) ประเทศชาติมีความสงบเรียบร้อย มีความสามัคคีปรองดอง มีการพัฒนาอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง และมีความสมดุลระหว่างการพัฒนาด้านวัตถุกับการพัฒนาด้านจิตใจ (2) สังคมมีความสงบสุข 
เป็นธรรม และมีโอกาสอันทัดเทียมกันเพ่ือขจัดความเหลื่อมล้ า และ (3) ประชาชนมีความสุข มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
และมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
รวมทั้งได้บัญญัติให้การด าเนินการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิรูปประเทศ 
   2) พระราชบัญญัติแผนและขั้นตอนการด าเนินการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. 2560 
ก าหนดให้การปฏิรูปประเทศ ต้องสอดคล้องและเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับยุทธศาสตร์ชาติ 
   3) ส านักนายกรัฐมนตรีได้มีประกาศ เรื่อง การประกาศแผนการปฏิรูปประเทศ 
ลงวันที่ 6 เมษายน พ.ศ. 2560 โดยเป็นการประกาศแผนการปฏิรูปประเทศ รวม 11 ด้าน อันประกอบด้วย 
ด้านการเมือง ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน ด้านกฎหมาย ด้านกระบวนการยุติธรรม ด้านเศรษฐกิจ  
 

ด้านทรัพยากร … 
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ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้านสาธารณสุข ด้านสื่อสารมวลชนเทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านสังคม 
ด้านพลังงาน และด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ นอกจากนี้ ยังมีการประกาศใช้
แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา เพ่ือการปฏิรูปการศึกษาตามมาตรา 258 จ. ด้ านการศึกษา 
ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 เมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2562 
   4) ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580 มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ 13 ตุลาคม 2561 
และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ 18 เมษายน 2562 ส่งผลให้ต้องมีการปรับปรุง
แผนการปฏิรูปประเทศเพ่ือให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
   5) คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบการปรับปรุงองค์ประกอบ และแต่งตั้งเพ่ิมเติม
คณะกรรมการปฏิรูปด้านต่าง ๆ เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2563 รวม 13 ด้าน โดยมีด้านวัฒนธรรม กีฬา แรงงาน
และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เพ่ิมเติม 

  3.5.2 ข้อเท็จจริง 
    ฝ่ายเลขานุการ ฯ ขอเรียนว่า ได้มีประกาศส านักนายกรัฐมนตรี เรื่อง การประกาศ
แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) ลงวันที่ 23 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564 โดยเป็นการปรับปรุงแผนการปฏิรูปประเทศ
ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561-2580) และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ โดยการด าเนินการ
ตามแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) จะด าเนินการคู่ขนานไปกับแผนการปฏิรูปประเทศฉบับเดิม  
ที่ประกาศใช้เมื่อเดือนเมษายน 2561  
    ทั้งนี้ แผนการปฏิรูปประเทศด้านวัฒนธรรม กีฬา แรงงาน และการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ ให้ความส าคัญกับ 4 กลไกหลัก ได้แก่ (1) การเสริมสร้างความเข้มแข็ง ให้ท้องถิ่น 
ในการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม (2) การยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคล หน่วยงาน องค์กร และสื่อเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรม (3) การพัฒนากลไกใหม่ ๆ อาทิ ระบบเครดิตสังคม (Social credit) เพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อนคุณธรรม
จริยธรรม ในระดับพ้ืนที่และระดับบุคคล และ (4) การปฏิรูปอุตสาหกรรมบันเทิงเพ่ือใช้พลังบวก (Soft power)  
ให้เกิดการผลิตสื่อที่เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม ที่เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมายแต่ละช่วงวัย  
    ส าหรับเป้าหมายย่อยของแผนการปฏิรูปประเทศดังกล่าว ในปี 2564-2565 
มีดังนี้ (1) ชุมชนท้องถิ่นและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เป็นต้นแบบด้านคุณธรรม โดยก าหนดเป้าหมาย มี 400 แห่ง 
(2) บุคคล หน่วยงาน องค์กร และสื่อส่งเสริมคุณธรรมตามเกณฑ์และมาตรฐานด้านคุณธรรมที่ก าหนด (3) เกิดกลไก 
ระบบเครดิตสังคม (Social credit) ระดับพ้ืนที่ 10 หมู่บ้าน / ชุมชน / องค์กร และ (4) ปฏิรูปสื่อและอุตสาหกรรมบันเทิง  
ซึ่งศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลักกิจกรรมการปฏิรูปประเทศที่ส่งผลต่อประชาชน
อย่างมีนัยส าคัญ (Big rock) ด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในทุกช่วงวัย ผ่านการปฏิรูปอุตสาหกรรมบันเทิง 
และการใช้กลไกระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการขับเคลื่อนแผนการปฏิรูปประเทศด้านวัฒนธรรม กีฬา แรงงาน 
และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายส าคัญ คือ คนไทยมีคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมการอยู่ร่วมกัน 
อย่างสันติสุข โดยมีการพัฒนาตัวชี้วัดคุณธรรม 5 ประการ คือ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา และกตัญญู 

  3.5.3 ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
    จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 

  3.5.4 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 

 

3.6 สรุปผล ... 
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 3.6 สรุปผลการจัดส่งรายงานผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบ 6 เดือน 

  3.6.1 เรื่องเดิม 
  ค ารับรองการปฏิ บั ติ ราชการ ระดับหน่ วยงานในสั งกัดส านั กงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มิติภายใน การพัฒนาองค์การ ตัวชี้วัดที่ 6  
ระดับความส าเร็จในการด าเนินการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ระดับที่ 3 ข้อ (3) ก าหนดให้หน่วยงานติดตาม 
ประเมินผล และรายงานผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของหน่วยงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบ 6 เดือน จัดส่งให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข  
ในรูปแบบไฟล์ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ ที่ได้จากโปรแกรม Microsoft Word เท่านั้น ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ 
moph.moral@gmail.com ภายในวันที่ 15 มีนาคม 2564 ตามแบบฟอร์มที่ก าหนด 

  3.6.2 ข้อเท็จจริง 
    ฝ่ายเลขานุการ ฯ ขอเรียนว่า หน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ทุกหน่วยงาน ได้จัดส่งรายงานผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของหน่วยงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบ 6 เดือน ให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามรูปแบบ
และช่องทางท่ีก าหนด เรียบร้อยแล้ว จึงขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

  3.6.3 ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
    จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือโปรดทราบ 

  3.6.4 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

 3.7 ปฏิทินกิจกรรมสวดมนต์ เจริญสมาธิ  และสนทนาธรรม ระดับส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข และระดับกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปี พ.ศ. 2564 

 3.7.1 เรื่องเดิม 
    ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข แจ้งงดการจัดกิจกรรมสวดมนต์  

เจริญสมาธิ และสนทนาธรรม ระดับกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปี พ.ศ. 2564 ตั้งแต่วันที่ 14 มกราคม 2564 
เป็นต้นไป จนกว่าสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ระลอกใหม่ 
จะคลี่คลาย ตามหนังสือส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ด่วนที่สุด ที่  สธ 0217.02/ว 114 ลงวันที่  
8 มกราคม 2564 

 3.7.2 ข้อเท็จจริง 
    ฝ่ายเลขานุการ ฯ ขอเรียนว่า  เนื ่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาด 
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ระลอกใหม่ คลี่คลายลงในระดับหนึ่งแล้ว จึงก าหนดด าเนินการ 
จัดกิจกรรมสวดมนต์  เจริญสมาธิ  และสนทนาธรรม ระดับส านั กงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
และระดับกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปี พ.ศ. 2564 ตั้งแต่วันพฤหัสบดีที่ 4 มีนาคม 2564 เป็นต้นไป 
ภายใต้มาตรการด้านสาธารณสุขที่มุ่งถึงความปลอดภัยของบุคลากร โดยก าหนดจัดกิจกรรม ฯ ระดับส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข เป็นประจ าทุกวันพฤหัสบดี เวลา 08.00-08.30 น. ณ ห้องประชุมศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ชั้น 8 อาคาร 7 ตึกส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข และถ่ายทอดสด
การจัดกิจกรรม ฯ ผ่านทางเว็บไซต์ www.facebook.com เพจ “ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวง 
 

สาธารณสุข … 
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สาธารณสุข” ทั้งนี้  จ ากัดจ านวนผู้ เข้าร่วมกิจกรรม ฯ ณ สถานที่จัดกิจกรรม ฯ ครั้งละไม่เกิน 15 คน  
และจัดกิจกรรม ฯ ระดับกระทรวงสาธารณสุข ณ สถานที่ตั้งของหน่วยงานผู้รับผิดชอบการจัดกิจกรรม ฯ  
หรือสถานที ่ที ่หน่วยงานผู ้รับผิดชอบการจัดกิจกรรม ฯ ตกลงร่วมกัน  โดยให้หน่วยงานผู ้รับผิดชอบ  
พิจารณาก าหนดจ านวนผู้ เข้าร่วมกิจกรรม ฯ ตามความเหมาะสม ภายใต้มาตรการเฝ้าระวัง ป้องกัน  
และควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) รายละเอียดดังนี้ 

ที ่ วัน เดือน ปี เวลา หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 
1 4 มีนาคม 2564 08.00-08.30 น. กลุ่มตรวจสอบภายในระดับกระทรวง 
2 11 มีนาคม 2564 08.00-08.30 น. กลุ่มตรวจสอบภายใน  

ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
3 18 มีนาคม 2564 08.00-08.30 น. กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
4 25 มีนาคม 2564 

(ระดับกระทรวงสาธารณสุข) 
08.00-08.30 น. กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

5 1 เมษายน 2564 08.00-08.30 น. กลุ่มเสริมสร้างวินัยและระบบคุณธรรม 
6 8 เมษายน 2564 08.00-08.30 น. ส านักสารนิเทศ 
7 16 เมษายน 2564 08.00-08.30 น. ส านักวิชาการสาธารณสุข 
8 22 เมษายน 2564 08.00-08.30 น. กองกลาง 
9 29 เมษายน 2564 

(ระดับกระทรวงสาธารณสุข) 
08.00-08.30 น. กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

10 6 พฤษภาคม 2564 08.00-08.30 น. กองกฎหมาย 
11 13 พฤษภาคม 2564 08.00-08.30 น. ส านักโครงการพระราชด าริ  

โครงการเฉลิมพระเกียรติ และกิจกรรมพิเศษ 
   ศูนย์อ านวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 

กระทรวงสาธารณสุข 
   ศูนย์สันติวิธีสาธารณสุข 
   วิทยาลัยนักบริหารสาธารณสุข 

12 20 พฤษภาคม 2564 08.00-08.30 น. กองการต่างประเทศ 
13 27 พฤษภาคม 2564 

(ระดับกระทรวงสาธารณสุข) 
08.00-08.30 น. กรมการแพทย์ 

 
14 2 มิถุนายน 2564 08.00-08.30 น. กองการพยาบาล 
15 10 มิถุนายน 2564 08.00-08.30 น. ส านักสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภูมิ 

   ส านักบริหารยุทธศาสตร์สุขภาพดีวิถีชีวิตไทย 
   ศูนย์บริหารจัดการเรื่องราวร้องทุกข์  

กระทรวงสาธารณสุข 
   กลุ่มขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ 

และการสร้างความสามัคคีปรองดอง  
ประจ ากระทรวงสาธารณสุข 

16 17 มิถุนายน 2564 08.00-08.30 น. กองตรวจราชการ 
   ที่ ... 
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ที ่ วัน เดือน ปี เวลา หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 
17 24 มิถุนายน 2564 

(ระดับกระทรวงสาธารณสุข) 
08.00-08.30 น. สถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ 

18 1 กรกฎาคม 2564 08.00-08.30 น. กองบริหารการคลัง 
19 8 กรกฎาคม 2564 08.00-08.30 น. ส านักงานบริหารโครงการร่วมผลิตแพทย์เพ่ิม 

เพ่ือชาวชนบท 
20 15 กรกฎาคม 2564 08.00-08.30 น. ส านักส่งเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย 
21 22 กรกฎาคม 2564 08.00-08.30 น. ส านักงานรัฐมนตรี กระทรวงสาธารณสุข 
22 29 กรกฎาคม 2564 08.00-08.30 น. กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

 (ระดับกระทรวงสาธารณสุข)  สถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล  
(องค์การมหาชน) 

23 5 สิงหาคม 2564 08.00-08.30 น. กองบริหารการสาธารณสุข 
24 11 สิงหาคม 2564 08.00-08.30 น. กองบริหารทรัพยากรบุคคล 
25 19 สิงหาคม 2564 08.00-08.30 น. กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 
26 26 สิงหาคม 2564 

(ระดับกระทรวงสาธารณสุข) 
08.00-08.30 น. กรมสุขภาพจิต 

27 2 กันยายน 2564 08.00-08.30 น. กองเศรษฐกิจสุขภาพและหลักประกันสุขภาพ 
28 9 กันยายน 2564 08.00-08.30 น. กองสาธารณสุขฉุกเฉิน 
29 16 กันยายน 2564 08.00-08.30 น. ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
30 23 กันยายน 2564 08.00-08.30 น. กลุ่มตรวจสอบภายในระดับกระทรวง 
31 30 กันยายน 2564 08.00-08.30 น. กรมอนามัย 

 (ระดับกระทรวงสาธารณสุข)  โรงพยาบาลบ้านแพ้ว (องค์การมหาชน) 
32 7 ตุลาคม 2564 08.00-08.30 น. กลุ่มตรวจสอบภายใน  

ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
33 14 ตุลาคม 2564 08.00-08.30 น. กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
34 21 ตุลาคม 2564 08.00-08.30 น. กลุ่มเสริมสร้างวินัยและระบบคุณธรรม 
35 28 ตุลาคม 2564 08.00-08.30 น. สถาบันพระบรมราชชนก 

 (ระดับกระทรวงสาธารณสุข)  สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข 
36 4 พฤศจิกายน 2564 08.00-08.30 น. ส านักสารนิเทศ 
37 11 พฤศจิกายน 2564 08.00-08.30 น. ส านักวิชาการสาธารณสุข 
38 18 พฤศจิกายน 2564 08.00-08.30 น. กองกลาง 
39 25 พฤศจิกายน 2564 08.00-08.30 น. ส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา 

 (ระดับกระทรวงสาธารณสุข)  องค์การเภสัชกรรม 
40 2 ธันวาคม 2564 08.00-08.30 น. กองกฎหมาย 
41 9 ธันวาคม 2564 08.00-08.30 น. กองการต่างประเทศ 
42 16 ธันวาคม 2564 08.00-08.30 น. กองการพยาบาล 
43 23 ธันวาคม 2564 08.00-08.30 น. กองตรวจราชการ 

   ที่ ... 
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ที ่ วัน เดือน ปี เวลา หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 
44 30 ธันวาคม 2564 08.00-08.30 น. กรมควบคุมโรค 

 (ระดับกระทรวงสาธารณสุข)  สถาบันวัคซีนแห่งชาติ 

  อนึ่ง ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้แจ้งเวียนปฏิทินกิจกรรมสวดมนต์ 
เจริญสมาธิ และสนทนาธรรม ระดับส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข และระดับกระทรวงสาธารณสุข  
ประจ าปี  พ.ศ. 2564 ไปยังแต่ละหน่วยงาน ตามหนังสือส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ด่วนที่สุด  
ที่ สธ 0217.02/ว 852 ลงวันที่ 1 มีนาคม 2564 ด้วยแล้ว 

  ปัจจุบัน ได้มีการจัดกิจกรรมสวดมนต์ เจริญสมาธิ และสนทนาธรรม  
ระดับส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปี พ.ศ. 2564 ตามแนวทางดังกล่าวแล้ว โดยมีการถ่ายทอดสด
กิจกรรม ฯ ผ่านทาง facebook fanpage “ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข” ระหว่าง
วันพฤหัสบดีที่ 4 มีนาคม 2564 ถึงวันพฤหัสบดีที่ 18 มีนาคม 2564 รวม 3 ครั้ง มีจ านวนการรับชม  
การถ่ายทอดสด รวมทั้งสิ้น 108 ครั้ง (ข้อมูล ณ วันที่ 18 มีนาคม 2564 เวลา 19.15 น.) รายละเอียดดังนี้ 

ที ่ วัน เดือน ปี หน่วยงาน จ านวนการรับชม 
(ครั้ง) 

1 4 มีนาคม 2564 กลุ่มตรวจสอบภายในระดับกระทรวง 47 
2 11 มีนาคม 2564 กลุ่มตรวจสอบภายใน  

ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
35 

3 18 มีนาคม 2564 กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 26 

รวมทั้งสิ้น 108 

 3.7.๓ ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
  จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดทราบ 

 3.7.4 มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเพื่อพิจารณา 

 แนวทางการจัดก ิจกรรมตลาดนัดค ุณ ธรรม (MOPH Moral Market) ปี 4  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 4.1 เรื่องเดิม 
  คณะท างานจัดท าและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ในคราวประชุม ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2564 มีมติเห็นชอบ 
แนวทางการจัดกิจกรรมตลาดนัดคุณธรรม (MOPH Moral Market) ปี 4 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
จ านวน 2 แนวทาง ได้แก่ 
  4.1.1 แนวทางการจัดกิจกรรม ฯ กรณีสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ระลอกใหม่ ยังไม่คลี่คลายภายในเดือนเมษายน 2564 
 

4.1.2 แนวทาง … 





 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหน่วยงาน : ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี : 1 เมษายน 2564 
หัวข้อ: รายงานการประชุมคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม สำนักงาน
 ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ครั้งที ่2/2564 เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2564 และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
 รายงานการประชุมคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม สำนักงาน
 ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ครั้งที ่2/2564 เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2564 และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
 
Link ภายนอก: ไม่มี 
 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………............ 
....................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................... ...................................................................................... 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
พศวีร์  วัชรบุตร สุชาฎา  วรินทร์เวช 

(นายพศวีร์  วัชรบุตร) (นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) 
ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลปฏิบตัิการ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ (หัวหน้า) 
วันท่ี  1  เดือน เมษายน พ.ศ. 2564 วันท่ี  1  เดือน เมษายน พ.ศ. 2564 

  
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

พศวีร์  วัชรบุตร 
(นายพศวีร์  วัชรบุตร) 

นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
วันที่  1  เดือน เมษายน พ.ศ. 2564 

  
 


