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คำนำ 
 

 คณะกรรมการอำนวยการต่อต้ านการทุจริตแห่ งชาติ  ได้ประชุมครั้ งที่  2/2558  
เมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2558 ที่ประชุมมีมติเกี่ยวกับการดำเนินงานด้านการปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
โดยให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ระดับกระทรวง มีบทบาทในการกำกับติดตามและประสาน  
ผลการดำเนินงานตามที่ได้รับการประสานจากศูนย์อำนวยการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ  (ศอตช.)  
ในการจัดทำรายละเอียดข้อมูลเกี่ยวกับเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ ของรัฐในสังกัดที่ รับ ไว้  
และยังอยู่ระหว่างดำเนินการ และเรื่องที่รับใหม่ให้ปรากฏความคืบหน้าของผลการดำเนินงาน  และสถานะ 
ของเรื่องในปัจจุบัน เพ่ือให้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2561 เรื่อง มาตรการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในระบบราชการ  

 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ได้รวบรวมรายละเอียดข้อมูล
เกี่ยวกับเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
รอบ 12 เดือน (ระหว่างวันที่  1 ตุลาคม 2562 ถึงวันที่  30 กันยายน 2563) เพ่ือเป็นไปตามมติ  
ของคณะกรรมการอำนวยการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ เมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2558 และมติคณะรัฐมนตรี  
เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2561 ตลอดจนหน้าที่และอำนาจของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ระดับกระทรวง  
อีกทั้ งยังเป็นข้อมูลเชิงประจักษ์สนับสนุนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ ดำเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
มกราคม  2564 
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บทที่ 1 
บทนำ 
 

1. ความเป็นมา 
 
 คณะรัฐมนตรีได้แถลงนโยบายต่อรัฐสภา เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2562 โดยได้กำหนด
นโยบายสำคัญในการบริหารงานของรัฐบาล ประกอบด้วย 
 นโยบายหลัก 12 ด้าน 
 1. การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์  
 2. การสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยของประเทศ และความสงบสุขของประเทศ 
 3. การทำนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
 4. การสร้างบทบาทของไทยในเวทีโลก 
 5. การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันของไทย 
 6. การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจและการกระจายความเจริญสู่ภูมิภาค 
 7. การพัฒนาสร้างความเข้มแข็งจากฐานราก 

 8. วิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพ
ของคนไทยทุกช่วงวัย 

 9. การพัฒนาระบบสาธารณสุขและหลักประกันทางสังคม 
 10. การฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดล้อมเพ่ือสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน 
 11. การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ 
 12. การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และกระบวนการยุติธรรม 

นโยบายเร่งด่วน 12 เรื่อง 
1. การแก้ไขปัญหาในการดำรงชีวิตของประชาชน 
2. การปรับปรุงระบบสวัสดิการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
3. มาตรการเศรษฐกิจเพื่อรองรับความผันผวนของเศรษฐกิจโลก 
4. การให้ความช่วยเหลือเกษตรกรและพัฒนานวัตกรรม 
5. การยกระดับศักยภาพของแรงงาน 
6. การวางรากฐานระบบเศรษฐกิจของประเทศสู่อนาคต 
7. การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ ๒๑ 
8. การแก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการทั้งฝ่ายการเมืองและฝ่ายราชการประจำ 
9. การแก้ไขปัญหายาเสพติดและสร้างความสงบสุขในพ้ืนที่ชายแดนภาคใต้ 
10. การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชน 
11. การจัดเตรียมมาตรการรองรับภัยแล้งและอุทกภัย 



2 

 
 

 

12. การสนับสนุนให้มีการศึกษา การรับฟังความเห็นของประชาชนและการดำเนินการ 
เพ่ือแก้ไขเพ่ิมเติมรัฐธรรมนูญ 

การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และกระบวนการยุติธรรม  
ตามคำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีนโยบายหลัก ข้อ 12 แบ่งออกได้ดังต่อไปนี้ 
  1. แก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยจัดให้มีมาตรการและระบบเทคโนโลยี
นวัตกรรมที่ช่วยป้องกันและลดการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างจริงจังและเข้มงวด  รวมทั้งเป็นเครื่องมือ 
ในการติดตามการแก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเป็นระบบ พร้อมทั ้งเร่งสร้างจิตสำนึก 
ของคนในสังคมให้ยึดมั่นในความซื่อสัตย์ สุจริต ถูกต้อง ชอบธรรม และสนับสนุนทุกภาคส่วนให้เข้ามามีส่วน
ร่วมในการป้องกันและเฝ้าระวังการทุจริตประพฤติมิชอบ  
  2. ปฏิรูปกระบวนการยุติธรรม โดยส่งเสริมให้มีรูปแบบการลงโทษอื่นที่ไม่ใช่โทษอาญา 
ตามหลักสากล มุ่งเน้นยกระดับการพัฒนาระบบ แก้ไข บำบัด ฟื้นฟูผู้กระทำผิด  ส่งเสริม ปกป้อง คุ้มครอง
สิทธิมนุษยชน พัฒนาประสิทธิภาพระบบการสืบสวนสอบสวนด้านการปราบปรามอาชญากรรมพิเศษ กำหนด
มาตรการคุ ้มครองเจ้าหน้าที ่ของรัฐในกระบวนการยุติธรรมให้สามารถปฏิบัติหน้าที ่โดยปราศจาก  
การแทรกแซงหรือครอบงำใด ๆ พร้อมทั ้งบูรณาการหน่วยงานที ่เกี ่ยวข้องในกระบวนการยุต ิธรรม  
ให้ดำเนินงานสอดประสานกันอย่างเป็นองคาพยพ เพื ่อให้สามารถจัดการกับข้อขัดแย้งและกรณีพิพาท 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเน้นการทำงานเชิงรุก รวมทั้งพัฒนาบุคลากรในกระบวนการยุติธรรมให้สามารถ
อำนวยความยุติธรรมได้อย่างเป็นธรรม เสมอภาค โปร่งใส รวดเร็ว ทั่วถึง และปราศจากการเลือกปฏิบัติ  
สร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรมได้ และสร้างสังคมที่พัฒนาอย่างเป็นธรรม ลดความเหลื่อมล้ำ  
เกิดความเสมอภาคและเท่าเทียม พร้อมทั้งผลักดันให้เกิดการนำเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมสมัยใหม่  
มาใช้ในการพัฒนาระบบฐานข้อมูลกฎหมาย พัฒนากฎหมายและกระบวนการยุติธรรม เพื่อให้การบังคับใช้กฎหมาย
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ  และเป็นธรรม รวมทั้งให้ความช่วยเหลือทางกฎหมาย
ที่จำเป็นและเหมาะสมแก่ผู ้ยากไร้หรือผู ้ด้อยโอกาสในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมได้ โดยสะดวก 
และรวดเร็ว 
  การแก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ ทั้งฝ่ายการเมืองและฝ่ายราชการประจำ 
ตามคำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี  นโยบายเร ่งด ่วน ข ้อ 8 โดยเร ่งร ัดการดำเน ินมาตรการ 
ทางการเมืองควบคู่ไปกับมาตรการทางกฎหมายเมื่อพบผู้กระทำผิดอย่างเคร่งครัด นำเทคโนโลยีสมัยใหม่  
มาใช้ในการเฝ้าระวังการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างจริงจังและเข้มงวด และเร่งรัดดำเนินการตามขั้นตอน 
ของกฎหมายเมื่อพบผู้กระทำผิดอย่างเคร่งครัด เพ่ือให้ภาครัฐปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบโดยเร็วที่สุด 
พร้อมทั้งให้ภาคสังคม ภาคเอกชน และประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันและเฝ้าระวังการทุจริต
ประพฤติมิชอบ 
  สำนักนายกรัฐมนตรี มีคำสั่ง ที่ 358/2562 ลงวันที่ 3 ธันวาคม พ.ศ. 2562 เรื่อง จัดตั้ง 
ศูนย์อำนวยการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ ภายในสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ในภาครัฐ (สำนักงาน ป.ป.ท.) เพื ่อมุ ่งเน้นให้ทุกภาคส่วนร่วมกันบูรณาการแก้ไขปัญหาการทุจริต 
ให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างยั่งยืนโดยเร็ว และมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2559 เห็นชอบในหลักการ 
ที่ให้ศูนย์อำนวยการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ (ศอตช.) เป็นกลไกในการตรวจสอบและกลั่นกรองรายงาน 
ผลการดำเนินการตรวจสอบของส่วนราชการ กรณีที่เกี ่ยวเนื่องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ประกอบกับคำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีที่นายกรัฐมนตรีได้แถลงต่อรัฐสภา เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2562 
ที่กำหนดให้การแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการทั้งฝ่ายการเมืองและฝ่ายข้าราชการประจำ
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เป็นหนึ่งในนโยบายเร่งด่วน โดยเร่งรัดการดำเนินมาตรการทางการเมืองควบคู่ไปกับมาตรการทางกฎหมาย
เมื่อพบผู้กระทำความผิดอย่างเคร่งครัด 
  ศูนย์อำนวยการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ (ศอตช.) จัดตั้งขึ้นตามคำสั่งสำนักนายกรัฐมนตรี 
ที ่ 226/2557 ลงวันที ่ 24 พฤศจิกายน 2557 และคำสั ่งนายกรัฐมนตรี ที ่ 358/2562 ลงวันที่  
3 ธันวาคม 2562 โดยเป็นหน่วยงานภายในสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ในภาครัฐ (สำนักงาน ป.ป.ท.) ทำหน้าที่เป็นองค์กรอำนวยการในการแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้ 
  1. เสนอแนะแนวทางและมาตรการในการบูรณาการเพื่อเสริมสร้างและประสานความร่วมมือ 
กับทุกภาคส่วนทั ้งหน่วยงานภาครัฐ ภาคสังคม ภาคเอกชน และภาคประชาชนในการแก้ไขปัญหาการทุจริต 
และประพฤติมิชอบต่อคณะรัฐมนตรี  
  2. ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและแผนระดับต่าง ๆ รวมทั้งนโยบายของฝ่ายบริหารที่เกี่ยวข้อง
กับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสู่การปฏิบัติให้บังเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม และเพื่อยกระดับคะแนนดัชนี
การรับรู้การทุจริตของประเทศไทย (Corruption Perceptions Index : CPI) 
  3. อำนวยการและประสานการปฏิบัติ เร่งรัด ติดตาม กำกับดูแล ตรวจสอบและประเมินผล
การดำเน ินงานของส ่วนราชการ หน ่วยงานของร ัฐ และหน่วยงานที ่ เก ี ่ยวข ้องให้ เป ็นไปตามกฎหมาย  
กฎ ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสอดคล้องกับคำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี
ต่อรัฐสภา โดยอยู ่ภายใต้กรอบธรรมาภิบาล เพื ่อบูรณาการการทำงานเพื ่อการแก้ไขปัญหาการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ 
  4. รับเรื่องร้องเรียนจากประชาชนที่เกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยประสานงาน
ให้ส่วนราชการหรือหน่วยงานของรัฐตรวจสอบข้อเท็จจริง และเร่งรัดผลการดำเนินงานเพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
และความไม่เป็นธรรมให้แก่ประชาชนโดยเร็ว 
  5. ส่งเสริมและสนับสนุนการปฏิบัติราชการของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต   
รวมทั้งตรวจสอบและกลั ่นกรองรายงานผลการตรวจสอบของส่วนราชการที ่เกี ่ยวข้องกับการป้องกัน  
และปราบปรามการทุจริตตามท่ีได้รับมอบหมาย 
  6. ให้หน่วยงานของรัฐตอบสนองการดำเนินการของศูนย์อำนวยการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ 
(ศอตช.) อย่างทันท่วงทีในทุกกรณี ตลอดจนปฏิบัติการตามที่ได้รับการร้องขอจากศูนย์อำนวยการต่อต้าน 
การทุจริตแห่งชาติ (ศอตช.) เพื่อดำเนินการปรับปรุงแก้ไข หรือสั่งการเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดให้ดำเนินการ
ตามอำนาจหน้าที่ หรือให้งดเว้นการดำเนินการใด ๆ  ที่ขัดต่อกฎหมาย มติคณะรัฐมนตรี หรือคำสั่งนายกรัฐมนตรี  
อันก่อให้เกิดความเดือดร้อนและความไม่เป็นธรรมแก่ประชาชน หรือเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการ 
  7. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงาน หรือมอบหมายให้เจ้าหน้าที่ของรัฐที่เกี่ยวข้อง
ดำเนินการอย่างหนึ ่งอย่างใดให้ เป็นไปตามคำสั่ งสำนักนายกรัฐมนตรี ที่  226/2557 ลงวันที ่   
24 พฤศจิกายน 2557 ในกรณีเร่งด่วนประธานกรรมการมีอำนาจดำเนินการตามข้อ 7 นี้ได้ และรายงานผล
การดำเนินการให้คณะกรรมการทราบ 
  8. ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีนายกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
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   คณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2561 มีมติรับทราบมาตรการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตและประพฤติมิชอบในระบบราชการ ตามที่คณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ได้เสนอ  
เพื่อให้การผลักดันนโยบายเรื่องการป้องกันและขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม 
และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งส่งเสริมให้มีการปฏิรูปในเรื่องการบริหารราชการแผ่นดิน และมาตรการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในระบบราชการ ดังต่อไปนี้ 
   ข้อ 1 ในกรณีที ่มีข้อร้องเร ียนเกี ่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบของข้าราชการ 
หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ ให้ส่วนราชการต้นสังกัดดำเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริงเบื้องต้นให้แล้วเสร็จภายใน 7 วัน 
แล้วรายงานผลการพิจารณาต่อหัวหน้าส่วนราชการและรัฐมนตรีเจ้าสังกัดเพื่อรับทราบทันที และให้พิจารณา
ดำเนินการทางวินัยหรือทางอาญาโดยเร็วซึ ่งจะต้องให้แล้วเสร็จภายใน 30 วัน ในระหว่างนี ้ให้รายงาน 
ความคืบหน้าในการดำเนินการต่อหัวหน้าส่วนราชการหรือรัฐมนตรีเจ้าสังกัดเพ่ือทราบเป็นระยะตามความเหมาะสม 
    กรณีที ่ตรวจสอบข้อเท็จจริงแล้วพบว่ามีเหตุน่าเชื ่อถือ และเป็นกรณีที ่ทำให้เกิด 
ความเสียหายแก่ราชการหรือทำให้เกิดความเดือดร้อนแก่ประชาชน แม้ผลการตรวจสอบยังไม่อาจสรุปความผิด 
ได้ชัดเจนถึงขั้นชี้มูลความผิด ให้พิจารณาปรับย้ายข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐที่เกี่ยวข้อง ไปดำรงตำแหน่งอ่ืน
เป็นการชั่วคราว เพื่อประโยชน์ในการตรวจสอบและป้องกันการกระทำที่อาจมีผลต่อการตรวจสอบโดยเร็ว  
และในกรณีที่เป็นเรื่องร้ายแรงหรือมีผลกระทบต่อความเชื่อมั่นและไว้วางใจของประชาชน ให้เสนอให้มีการย้าย
หรือโอนไปแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งในอัตรากำลังชั่วคราวเป็นกรณีพิเศษในสำนักนายกรัฐมนตรี และดำเนินการ 
ตามมาตรการที่กำหนดขึ้นตามคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 16/2558 เรื่อง มาตรการแก้ปัญหา
เจ้าหน้าที่ของรัฐที่อยู่ระหว่างการถูกตรวจสอบ และการกำหนดกรอบอัตรากำลังชั่วคราว ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 
พุทธศักราช 2558 หรือคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ 68/2559 เรื่อง มาตรการแก้ปัญหา
เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานอื่นของรัฐและการกำหนดอัตรากำลังชั่วคราวลงวันที่ 16 พฤศจิกายน พุทธศักราช 2559 
แล้วแต่กรณ ี
   ข้อ 2 ในกรณีที ่ตรวจสอบข้อเท็จจริงแล้วพบว่ามีหลักฐานควรเชื ่อได้ว ่าสามารถ  
สรุปความผิดได้ชัดเจนถึงขั ้นชี ้มูลความผิด ให้ส่วนราชการต้นสังกัดดำเนินการทางวินัยต่อข้าราชการ  
และเจ้าหน้าที่ของรัฐที่เกี ่ยวข้องอย่างเด็ดขาดโดยเร็ว และให้รายงานหัวหน้าส่วนราชการและรัฐมนตรี  
เจ้าสังกัดเพื่อทราบความคืบหน้าและเร่งรัดการดำเนินการอย่างสม่ำเสมอ ทั้งนี้ อาจพิจารณาให้ข้ าราชการ 
หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั้นออกจากราชการไว้ก่อนหรือออกจากตำแหน่งก็ ได้ตามความจำเป็นและเหมาะสม 
และในกรณีที่พบว่ามีความเกี่ยวข้องกับการกระทำความผิดทางอาญาด้วย ให้ส่งเรื่องให้หน่วยงานของรัฐ  
ที่มีหน้าที่รับผิดชอบเพื่อพิจารณาดำเนินคดีโดยทันที 
    กระบวนการพิจารณาดำเนินการตามวรรคหนึ ่งให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎ  
และระเบียบที ่เก ี ่ยวข้องตามปกติ แต่ให้เร ่งดำเนินการให้แล้วเสร็จโดยเร ็วโดยพิจารณาจัดลำดับ  
ตามความสำคัญ ความสนใจของประชาชน และมูลค่าความเสียหายที่เกิดข้ึน 
    ในกรณีที่เป็นการกระทำความผิดต่อตำแหน่งหน้าที่ราชการ หรือเป็นความผิด  
ทางวินัยอย่างร้ายแรง แต่ไม่ถึงขั้นให้ปลดออกจากราชการหรือไล่ออกจากราชการ ให้ส่วนราชการต้นสังกัด
ดำเนินการปรับย้ายจากตำแหน่งเดิม และห้ามปรับย้ายกลับไปดำรงตำแหน่งหน้าที่ในลักษณะเดิม หรือแต่งตั้ง
ให้ดำรงตำแหน่งสูงขึ้นภายในเวลา 3 ปีนับแต่วันที่มีการลงโทษทางวินัย 
   ข้อ 3 การปฏิบัติตามนโยบายของรัฐบาล หรือคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ทำให้ 
การปฏิบัติราชการเกิดความล่าช้าหรือไม่มีประสิทธิภาพซึ่งทำให้เกิดความเสียหายแก่ราชการ หรือทำให้เกิด  
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ความเดือดร้อนแก่ประชาชน ให้ถือเป็นกรณีที่ต้องพิจารณาให้มีการย้ายหรือโอนไปแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งอ่ืน
ตามข้อ 1 วรรคสองด้วย 
   ข้อ 4 ให้หน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องพิจารณาจัดให้มีมาตรการคุ้มครองพยานหรือผู้ให้ข้อมูล
หรือเบาะแสในการตรวจสอบอย่างเหมาะสม เพ่ือให้การได้รับข้อมูลและหลักฐานในการดำเนินการต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ในการทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
    ในกรณีที ่ตรวจสอบพบว่ามีการจงใจให้ข้อมูลเพื ่อใส่ร ้ายหรือบิดเบือนข้อมูล 
เพ่ือให้มีการดำเนินการเป็นผลร้ายต่อบุคคลอื่น ให้พิจารณาดำเนินการลงโทษบุคคลดังกล่าวอย่างเด็ดขาดด้วย 
   ข้อ 5 ให้คณะรัฐมนตรีพิจารณาสั่งการให้ส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้อง
ยึดถือปฏิบัติตามหลักเกณฑ์นี้โดยเคร่งครัดตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
  2) ให้ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานของรัฐถือปฏิบัติตามมาตรการป้องกัน  
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในระบบราชการอย่างเคร่งครัด และให้ใช้กับกรณีเจ้าหน้าที่ 
ของรัฐมีความผิดเพราะปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่จนเกิดความเสียหายแก่ทางราชการ  
  3) ประเด็นการปฏิรูปที่ ๓ ด้านการปราบปราม (๑) ตามแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
    1. ให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐมีหน้าที่ต้องดำเนินมาตรการทางวินัย มาตรการทางปกครอง
และมาตรการทางกฎหมายต่อเจ้าหน้าที่ในสังกัดที่ถูกกล่าวหาหรือพบเหตุอันควรสงสัยว่าประพฤติมิชอบ  
หรือกระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด 
     (1.1) เมื่อมีข้าราชการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามมาตรฐานจริยธรรมหรือกระทำผิดวนิัย 
หัวหน้าหน่วยงานของรัฐต้องตั ้งคณะกรรมการสืบสวนข้อเท็จจริงภายใน 7 วันทำการ โดยกำหนด  
ให้ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 30 วัน หากมีความจำเป็นสามารถขอขยายระยะเวลาได้อีกไม่เกิน 2 ครั้ง 
ครั้งละ 15 วัน โดยระบุเหตุผลและความจำเป็นไว้เป็นหลักฐานด้วย 
     (1.2) กรณีท่ีเป็นการกระทำผิดวินัยร้ายแรง ให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐตั้งคณะกรรมการ
สอบสวนภายใน 7 วันทำการ โดยกำหนดให้ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 60 วัน หลังจากรับทราบคำสั่ง 
แล้วรายงานให้ ป.ป.ช. ทราบ พร้อมรายงานผลการสอบข้อเท็จจริง หากมีความจำเป็นสามารถขอขยายระยะเวลา
ได้อีกไม่เกิน 2 ครั้ง ครั้งละ 30 วัน 
     (1.3) หัวหน้าส่วนราชการ / หน่วยงานของรัฐ ประกาศเจตนารมณ์ให้การรักษามาตรฐาน
วินัยของบุคลากรในสังกัดเป็นวาระสำคัญ “สัญญาประชาคม” ขององค์กรที่บุคลากรทุกคนต้องยึดมั่น ยึดถือ  
และให้ทุกส่วนราชการจัดให้มีการเสริมสร้างวินัยและปฏิบัติตามวินัยของเจ้าหน้าที่ของรัฐอย่างเคร่งครัด 
    4. ให้มีการผนึกพลังความร่วมมือจากทุกภาคส่วนและหน่วยงานตรวจสอบของรัฐ 
ในการปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยลดการกระทำผิดวินัยด้วยการเฝ้าระวังจากทุกภาคส่วน 
และมีกลไกรองรับการรวมตัวของภาคประชาชนด้วย 
    5. เจ้าหน้าที่ของรัฐที่เคยถูกดำเนินการทางวินัยที่เกี่ยวข้องกับการทุจริต ให้มีผลต่อการพิจารณา
แต่งตั้งโยกย้ายด้วย 
    6. การกวดขันวินัยให้มีประสิทธิผลทางปฏิบัติ ได้แก่  
     - รวดเร็ว กำหนดเวลาในการดำเนินการให้รวดเร็ว หากไม่แล้วเสร็จให้ถือเป็นความบกพร่อง
ของผู้บังคับบัญชา บังคับใช้มาตรการทางแพ่งและทางปกครองด้วยความรวดเร็ว เท่าท่ีอาจจำเป็นเพื่อรักษาไว้
ซึ ่งความครบถ้วนสมบูรณ์ของสมุดบัญชี บันทึก รายงานการเงิน หรือเอกสารอื่นที่เกี ่ยวข้องกับรายจ่าย  
และรายรับของรัฐ และเพ่ือป้องกันการปลอมแปลงเอกสารดังกล่าว 
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     - เด็ดขาด หากพบเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำความผิดต้องดำเนินการลงโทษทันทีภายในเวลา
ตามที ่กฎหมายกำหนด หากพบว่าเป็นความผิดว ิน ัยร ้ายแรงหรือหากอยู ่ในตำแหน่งหน้าที ่ต ่อไป  
จะก่อให้เกิดความเสียหายอย่างร้ายแรง ให้ใช้มาตรการสั่งให้พ้นจากหน้าที่ พักงาน หรือให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
     - เป็นธรรม หากมีการร้องขอความเป็นธรรมให้ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเงื่อนเวลา 
ที่กำหนด และแจ้งให้ผู ้ร้องทราบทันที พร้อมรายงานต่อหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องเพื่อทราบและเป็นข้อมูล  
หรือดำเนินการต่อไป หากพบว่าเป็นกรณีที่ไม่พบพฤติการณ์ว่าเป็นผู้กระทำความผิดก็ให้เปิดเผยข้อมูล  
ให้สาธารณะทราบ 

 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ได้ดำเนินการตามมติคณะกรรมการ
อำนวยการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ (ศอตช.) ครั ้งที ่  2/2558 เมื ่อว ันที ่ 20 สิงหาคม 2558  
โดยจัดทำรายละเอียดข้อมูลเกี่ยวกับเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขที่รับไว้
และยังอยู่ระหว่างดำเนินการ และเรื่องที่รับใหม่ให้ปรากฏความคืบหน้าของผลการดำเนินงานและสถานะของเรื่อง
ในปัจจุบัน ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2561 เรื่อง มาตรการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตและประพฤติมิชอบในระบบราชการ ทั้งนี้ ได้รวบรวมและรายงานไปยังศูนย์อำนวยการต่อต้าน 
การทุจริตแห่งชาติ (ศอตช.) ตามแบบรายงานผลดำเนินการ กรณีข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริต
หรือประพฤติมิชอบ ที่สำนักงาน ป.ป.ท. ไดก้ำหนดรูปแบบรายงานผลดำเนินการ กรณีข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของ
ร ัฐกระทำการทุจร ิตหร ือประพฤติม ิชอบ และว ิธ ีการรายงานผลดำเน ินการเพื ่อให ้สามารถรายงาน 
ได้โดยสะดวกรวดเร็ว ลดการใช้กระดาษ และให้ข้อมูลมีความปลอดภัยด้วยการส่งข้อมูลผ่านเว็บไซต์  
ของสำนักงาน ป.ป.ท. http://www.pacc.go.th/acoc เป็นประจำทุกเดือน 
 
2. วัตถุประสงค ์
 
 2.1 เพ่ือกำกับ ติดตาม เรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
ให้เป็นไปตามมติคณะกรรมการอำนวยการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ เมื ่อวันที ่ 20 สิงหาคม 2558  
และมติคณะรัฐมนตรีเมื ่อวันที ่ 27 มีนาคม 2561 เรื ่อง มาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
และประพฤติมิชอบในระบบราชการ 
  2.2 เพ่ือให้เรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ปรากฏความคืบหน้า
ของผลการดำเนินงานและสถานะของเรื่องในปัจจุบัน ให้เป็นไปตามกระบวนการจัดการข้อร้องเรียน / แจ้งเบาะแส 
ด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2561 
   2.3 เพื ่อให้เร ื ่องกล่าวหาร้องเร ียนเจ้าหน้าที ่ของรัฐ ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  
นำสู่กระบวนการพิจารณาตัดสินอย่างรวดเร็ว เด็ดขาด และเป็นธรรม 
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3. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 
  3.1 กระทรวงสาธารณสุขมีภาพลักษณ์ที่ดีในการบริหารจัดการเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่
ของรัฐในสังกัด 
  3.2 ทราบถึงความคืบหน้าในการดำเนินงานและสถานะของเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่
ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขที่เป็นปัจจุบัน 
  3.3 การกวดขันทางวินัยมีความรวดเร็ว เด็ดขาด เป็นธรรม เกิดประสิทธิผลในการปฏิบัติ 
เป็นไปตามแผนการปฏิรูปประเทศ ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
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บทที่ 2 
 

สรุปรายละเอียดข้อมูลเกี่ยวกับเร่ืองกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
 
ไตรมาสที่ 1 ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2562-31 ธันวาคม 2562 

  
 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข จัดทำรายละเอียดข้อมูลเรื่องกล่าวหา
ร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดที่รับไว้และยังอยู่ระหว่างการดำเนินการ  และเรื่องที่รับใหม่ให้ปรากฏ 
ความคืบหน้าของผลการดำเนินงาน และสถานะของเรื ่องปัจจุบันพร้อมหลักฐานอ้างอิง และส่งข้อมูล  
ให้กับศูนย์อำนวยการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ (ศอตช.) ทุกวันที่ 10 ของทุกเดือน ตามมติคณะกรรมการ
อำนวยการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ เมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2558  

 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข รวบรวมข้อมูลเรื่องกล่าวหาร้องเรียน
เจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดที่รับไว้และยังอยู่ระหว่างการดำเนินการ และเรื่องที่รับใหม่ให้ปรากฏความคืบหน้า 
ของผลการดำเนินงาน และสถานะของเรื่องปัจจุบัน ของส่วนราชการระดับกรม และสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข (ราชการบริหารส่วนกลาง และราชการบริหารส่วนภูมิภาค) ในไตรมาสที่ 1 ระหว่างวันที่  
1 ตุลาคม 2562-31 ธันวาคม 2562 สรุปได้ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



9 

 
 

 

ตารางท่ี 1 จำนวนเรื ่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที ่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ไตรมาสที่ 1  
ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2562-31 ธันวาคม 2562 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จำแนกเรื่องเก่า-ใหม ่ 

 

ส่วนราชการ ยอดยกมา  
ปี 2562 
(เร่ือง) 

เร่ือง 
รับใหม่ 
(เร่ือง) 

รวม
เร่ืองท่ี
ได้รับ 
(เร่ือง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
เร่ืองยุติ 
(เร่ือง) 

คงเหลอื 
(เร่ือง) 

จำแนกพ้ืนที ่
(เร่ือง) 

ส่วนกลาง 
 

ส่วน
ภูมิภาค 

1 สำนักงานปลัดกระทรวง
 สาธารณสุข (ส่วนกลาง / 
 ส่วนภูมิภาค) 

2 2 4 - 4 - 4 

2 กรมการแพทย์แผนไทย 
 และการแพทย์ทางเลือก 

6 - 6 - 6 6 - 

3 กรมการแพทย์ 3 - 3 - 3 3 - 

4 กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 3 - 3 - 3 3 - 

5 กรมควบคุมโรค 12 - 12 - 12 12 - 

6 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 1 - 1 - 1 1 - 

รวม 27 
(93.10) 

2 
(6.90) 

29 
(100) 

- 
- 

29 
(100) 

25 
(86.21) 

4 
(13.79) 

  

 จากตารางที่ 1 จำนวนเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  
ไตรมาสที่ 1 ระหว่างวันที ่ 1 ตุลาคม 2562-31 ธันวาคม 2562 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
มีจำนวนทั้งสิ้น 29 เรื่อง จำแนกเป็นเรื่องเก่าในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 จำนวน 27 เรื่อง (ร้อยละ 93.10) 
เป็นเรื่องรับใหม่ของสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 2 เรื่อง (ร้อยละ 6.90) ในส่วนนี้พบว่า ส่วนราชการ
ระดับกรมหรือเทียบเท่า ที่มีจำนวนเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐมากที่สุด ได้แก่ กรมควบคุมโรค 
จำนวน 12 เรื่อง (ร้อยละ 41.38) รองลงมา คือ กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก จำนวน 6 เรื่อง 
(ร้อยละ 20.69) สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข จำนวน 4 เรื ่อง (ร้อยละ 13.79) กรมการแพทย์  
จำนวน 3 เร ื ่อง (ร ้อยละ 10.34) กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ จำนวน 3 เร ื ่อง (ร ้อยละ 10.34)  
และกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ จำนวน 1 เร ื ่อง (ร ้อยละ 3.45) ตามลำดับ จากจำนวนดังกล่าว 
ไมม่ีเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขที่ดำเนินการยุติเรื่องได้ 
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ตารางท่ี 2 ร้อยละเรื ่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที ่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ไตรมาสที่ 1  
ระหว่างว ันที ่ 1 ตุลาคม 2562-31 ธันวาคม 2562 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
จำแนกประเด็นการทุจริต  

 

ส่วนราชการ รวม 
(เร่ือง) 

ประเด็นการทุจริต 
ทุจริต 

ต่อหน้าที่
และมี

ผลประโยชน์
ทับซ้อน 

การจัดซ้ือ 
จัดจ้าง 

การเบกิจ่าย
เป็นเท็จ 

การยักยอก
เงิน

ราชการ 

การปลอม
แปลง

เอกสาร 

1 สำนักงานปลัดกระทรวง
 สาธารณสุข (ส่วนกลาง / 
 ส่วนภูมภิาค) 

4 3 - - - 1 

2 กรมการแพทย์แผนไทย 
 และการแพทย์ทางเลือก 

6 5 - 1 - - 

3 กรมการแพทย ์ 3 - 1 1 1 - 

4 กรมวิทยาศาสตร ์
 การแพทย์ 

3 - - 1 2 - 

5 กรมควบคุมโรค 12 9 1 2 - - 

6 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 1 1 - - - - 

รวม 29 
(100) 

18 
(62.07) 

2 
(6.90) 

5 
(17.24) 

3 
(10.34) 

1 
(3.45) 

 

 จากตารางที่ 2 เรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ไตรมาสที่ 1 
ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2563-31 ธันวาคม 2562 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มีจำนวนทั้งสิ้น 29 เรื่อง 
จำแนกประเด็นการทุจริต ออกเป็น 5 ประเด็นหลัก ได้แก่ 1) การทุจริตต่อหน้าที่และมีผลประโยชน์ทับซ้อน  
2) การทุจริตเรื่องการจัดซื้อจัดจ้าง 3) การทุจริตในเรื่องการเบิกจ่ายเป็นเท็จ 4) การทุจริตยักยอกเงินราชการ 
และ 5) การทุจริตปลอมแปลงเอกสาร พบประเด็นที่มีเรื่องกล่าวหาร้องเรียน ฯ มากที่สุด คือ การทุจริตต่อหน้าที่  
และมีผลประโยชน์ทับซ้อน จำนวน 18 เรื่อง (ร้อยละ 62.07) รองลงมา คือ การทุจริตในเรื่องการเบิกจ่ายเป็นเท็จ 
จำนวน 5 เรื ่อง (ร้อยละ 17.24) การทุจริตยักยอกเงินราชการ จำนวน 3 เรื ่อง (ร้อยละ 10.34) การทุจริต 
เรื ่องการจัดซื ้อจัดจ้าง จำนวน 2 เรื ่อง (ร้อยละ 6.90) และการทุจริตปลอมแปลงเอกสาร มีจำนวน 1 เรื ่อง  
(ร้อยละ 3.45) ตามลำดับ 
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ตารางท่ี 3 ร้อยละความคืบหน้าเรื่องร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตในภาครัฐ ไตรมาสที่ 1 
ระหว่างว ันที ่ 1 ตุลาคม 2562-31 ธันวาคม 2562 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
จำแนกตามความคืบหน้าเรื่องร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตในภาครัฐ  

 
ส่วนราชการ จำนวน 

(เรื่อง) 
อยู่ระหวา่ง
ตรวจสอบ
ข้อเท็จจรงิ 

ไม่พบการ
กระทำ

ความผิด 

ความคืบหน้าเรื่องร้องเรยีนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
กระทำการทุจรติในภาครัฐ 

ทาง
วินัย 

ทางวินัย
และ 
ทาง

อาญา 

ทางวินัย
และ 
ทาง

ปกครอง 

ทางอาญา
และทาง
ปกครอง 

 

ทางวินัย 
ทาง

อาญา
และทาง
ปกครอง 

1 สำนักงานปลัดกระทรวง
 สาธารณสุข (สว่นกลาง / 
 ส่วนภูมิภาค) 

4 1 - 3 - - - - 

2 กรมการแพทย์แผนไทย
 และการแพทย์ทางเลือก 

6 - - 6 - - - - 

3 กรมการแพทย ์ 3 - - 1 - - 1 1 

4 กรมวิทยาศาสตร์ 
 การแพทย ์

3 - - 2 - - - 1 

5 กรมควบคุมโรค 12 - - 12 - - - - 

6 กรมสนบัสนนุบรกิารสขุภาพ 1 - - - 1 - - - 

รวม 29 
(100) 

1 
(3.45) 

- 
- 

24 
(82.76) 

1 
(3.45) 

- 
- 

1 
(3.45) 

2 
(6.89) 

 

 จากตารางที่ 3 ความคืบหน้าเรื ่องร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตในภาครัฐ  
ในส ังก ัดกระทรวงสาธารณสุข ไตรมาสที ่  1 ระหว ่างว ันที ่  1 ตุลาคม 2563-31 ธ ันวาคม 2562  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จำนวนทั้งสิ้น 29 เรื่อง นั้น กล่าวได้ว่าอยู่ระหว่างตรวจสอบข้อเท็จจริง  
จำนวน 1 เรื ่อง (ร้อยละ 3.45) มีความคืบหน้าทางวินัย จำนวน 24 เรื ่อง (ร้อยละ 82.76) มีความคืบหน้า 
ทางวินัย ทางอาญา และทางปกครอง จำนวน 2 เรื่อง (ร้อยละ 6.89) มีความคืบหน้าทางวินัยและทางอาญา 
จำนวน 1 เรื่อง (ร้อยละ 3.45) และมีความคืบหน้าทางวินัยและทางปกครอง จำนวน 1 เรื่อง (ร้อยละ 3.45) 
ตามลำดับ 
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ไตรมาสที่ 2 ระหว่างวันที่ 1 มกราคม 2563-31 มีนาคม 2563 
 

 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข จัดทำรายละเอียดข้อมูลเรื่องกล่าวหา
ร้องเรียนเจ้าหน้าที ่ของรัฐในสังกัดที่รับไว้และยังอยู่ระหว่างการดำเนินการและเรื ่องที ่รับใหม่ให้ปรากฏ  
ความคืบหน้าของผลการดำเนินงาน และสถานะของเรื ่องปัจจุบันพร้อมหลักฐานอ้างอิง และส่งข้อมูล  
ให้กับศูนย์อำนวยการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ (ศอตช.) ทุกวันที่ 10 ของทุกเดือน ตามมติคณะกรรมการ
อำนวยการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ เมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2558  

 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข รวบรวมข้อมูลเรื ่องกล่าวหาร้องเรียน
เจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดที่รับไว้และยังอยู่ระหว่างการดำเนินการ และเรื่องที่รับใหม่ให้ปรากฏความคืบหน้า 
ของผลการดำเนินงาน และสถานะของเรื่องปัจจุบัน ของส่วนราชการระดับกรม และสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข (ราชการบริหารส่วนกลาง และราชการบริหารส่วนภูมิภาค) ในไตรมาสที ่ 2 ระหว่างวั นที่  
1 มกราคม 2563-31 มีนาคม 2563 ตามแบบรายงานผลดำเนินการ กรณีข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
กระทำการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ สำนักงาน ป.ป.ท. ได้กำหนดรูปแบบรายงาน ฯ และวิธีการรายงาน 
ผลดำเนินการ เพื่อให้สามารถรายงานได้โดยสะดวกรวดเร็ว ลดการใช้กระดาษ และให้ข้อมูลมีความปลอดภัย 
ด้วยการส่งข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของสำนักงาน ป.ป.ท. http://www.pacc.go.th/acoc สรุปได้ดังนี้ 

ตารางท่ี 4 จำนวนเรื ่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที ่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ไตรมาสที่ 2  
ระหว่างวันที่ 1 มกราคม 2563-31 มีนาคม 2563 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จำแนกเรื่องเก่า-ใหม ่ 
 

ส่วนราชการ ยอดยกมา
ใน 

ไตรมาสที่ 1 
(เร่ือง) 

เร่ือง 
รับใหม ่
(เร่ือง) 

 

รวมเร่ือง 
ที่ได้รับ 
(เร่ือง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
เร่ืองยุติ 
(เร่ือง) 

 

คงเหลือ 
(เร่ือง) 

 

จำแนกพ้ืนที ่
(เร่ือง) 

ส่วนกลาง 
 

ส่วน
ภูมิภาค 

1 สำนักงานปลัดกระทรวง
 สาธารณสุข (ส่วนกลาง / 
 ส่วนภูมภิาค) 

4 1 5 

 

- 5 - 5 

2 กรมการแพทย์แผนไทย 
 และการแพทย์ทางเลือก 

6 - 6 - 6 6 - 

3 กรมการแพทย ์ 3 - 3 - 3 3 - 

4 กรมวิทยาศาสตร์การแพทย ์ 3 - 3 - 3 3 - 

5 กรมควบคุมโรค 12 - 12 - 12 12 - 

6 กรมสนับสนุนบริการ
 สุขภาพ 

1 - 1 - 1 1 - 

รวม 29 
(96.67) 

1 
(3.33) 

30 
(100.00) 

- 
- 

30 
(100.00) 

25 
(83.33) 

5 
(16.67) 
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 จากตารางที่ 4 จำนวนเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  
ไตรมาสที่ 2 ระหว่างวันที่ 1 มกราคม 2563-31 มีนาคม 2563 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มีจำนวนทั้งสิ้น 
30 เรื่อง จำแนกเป็นเรื่องเก่าจากในไตรมาสที่ 1 จำนวน 29 เรื่อง (ร้อยละ 96.67) เรื่องรับใหม่ จำนวน 1 เรื่อง  
(ร้อยละ 3.33) และไม่มีเรื่องท่ีดำเนินการยุติเรื่องได้  

ตารางท่ี 5 ร้อยละเรื ่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที ่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ไตรมาสที่ 2 
ระหว่างวันที ่ 1 มกราคม 2563-31 มีนาคม 2563 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
จำแนกประเด็นการทุจริต  

 

ส่วนราชการ รวม 
(เร่ือง) 

ประเด็นการทุจริต 
ทุจริต 

ต่อหน้าท่ี 
และมี

ผลประโยชน์
ทับซ้อน 

การจัดซ้ือ 
จัดจ้าง 

การเบิกจ่าย 
เป็นเท็จ 

การยักยอก
เงิน

ราชการ 

การปลอม
แปลง

เอกสาร 

1 สำนักงานปลัดกระทรวง
 สาธารณสุข (ส่วนกลาง / 
 ส่วนภูมภิาค) 

5 3 1 - - 1 

2 กรมการแพทย์แผนไทย 
 และการแพทย์ทางเลือก 

6 5 - 1 - - 

3 กรมการแพทย ์ 3 - 1 1 1 - 

4 กรมวิทยาศาสตร ์
 การแพทย์ 

3 - - 1 2 - 

5 กรมควบคุมโรค 12 9 1 2 - - 

6 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 1 1 - - - - 

รวม 30 
(100.00) 

18 
(60.00) 

3 
(10.00) 

5 
(16.67) 

3 
(10.00) 

1 
(3.33) 

 

 จากตารางที่ 5 เรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ไตรมาสที่ 2  
ระหว่างวันที่ 1 มกราคม 2563-31 มีนาคม 2563 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มีจำนวนทั้งสิ้น 
30 เรื่อง จำแนกประเด็นการทุจริต ออกเป็น 5 ประเด็นหลัก ได้แก่ 1) การทุจริตต่อหน้าที่และมีผลประโยชน์ทับซ้อน  
2) การทุจริตเรื่องการจัดซื้อจัดจ้าง 3) การทุจริตในเรื่องการเบิกจ่ายเป็นเท็จ 4) การทุจริตยักยอกเงินราชการ 
และ 5) การทุจริตปลอมแปลงเอกสาร พบประเด็นที่มีเรื่องกล่าวหาร้องเรียนมากที่สุด คือ การทุจริตต่อหน้าที่ 
และมีผลประโยชน์ท ับซ ้อน  จำนวน 18 เร ื ่อง (ร ้อยละ 60.00) รองลงมา คือ การทุจร ิตในเร ื ่อง 
การเบิกจ่ายเป็นเท็จ จำนวน 5 เรื ่อง (ร้อยละ 16.67) การทุจริตยักยอกเงินราชการ จำนวน 3 เรื ่อง  
(ร้อยละ 10.00) การทุจริตเรื่องการจัดซื้อจัดจ้าง จำนวน 3 เรื่อง (ร้อยละ 10.00) และการทุจริตปลอมแปลงเอกสาร 
จำนวน 1 เรื่อง (ร้อยละ 3.33) ตามลำดับ 
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ตารางท่ี 6 ร้อยละความคืบหน้าเรื่องร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตในภาครัฐ  ไตรมาสที่ 2
ระหว่างวันที ่ 1 มกราคม 2563-31 มีนาคม 2563 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
จำแนกตามความคืบหน้าเรื่องร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตในภาครัฐ  

 
ส่วนราชการ จำนวน 

(เรื่อง) 
อยู่ระหวา่ง
ตรวจสอบ
ข้อเท็จจรงิ 

ไม่พบการ
กระทำ

ความผิด 

ความคบืหน้าเรื่องร้องเรยีนกรณีเจา้หน้าที่ของรัฐ 
กระทำการทุจริตในภาครัฐ 

ทาง
วินัย 

ทางวินัย
และ 
ทาง

อาญา 

ทางวินัย
และ 
ทาง

ปกครอง 

ทาง
อาญา

และทาง
ปกครอง 

 

ทางวินัย 
ทางอาญา
และทาง
ปกครอง 

1 สำนักงานปลัดกระทรวง
 สาธารณสุข (สว่นกลาง / 
 ส่วนภูมิภาค) 

5 2 - 3 - - - - 

2 กรมการแพทย์แผนไทย
 และการแพทย์ทางเลือก 

6 - - 6 - - - - 

3 กรมการแพทย ์ 3 - - 1 - - 1 1 

4 กรมวิทยาศาสตร์ 
 การแพทย ์

3 - - 2 - - - 1 

5 กรมควบคุมโรค 12 - - 12 - - - - 

6 กรมสนบัสนนุบรกิารสขุภาพ 1 - - - 1 - - - 

รวม 30 
(100.00) 

2 
(6.67) 

- 
- 

24 
(80.00) 

1 
(3.33) 

- 
- 

1 
(3.33) 

2 
(6.67) 

 

 จากตารางที่ 6 ความคืบหน้าเรื ่องร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตในภาครัฐ  
ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ไตรมาสที ่ 2 ระหว่างว ันที ่ 1 มกราคม 2563-31 มีนาคม 2563  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จำนวน 30 เรื่อง นั้น กล่าวได้ว่าอยู่ระหว่างตรวจสอบข้อเท็จจริง จำนวน 2 เรื่อง 
(ร้อยละ 6.67) มีความคืบหน้าทางวินัย จำนวน 24 เรื่อง (ร้อยละ 80.00) มีความคืบหน้าทางวินัย ทางอาญา 
และทางปกครอง จำนวน 2 เรื่อง (ร้อยละ 6.67) มีความคืบหน้าทางวินัยและทางอาญา จำนวน 1 เรื่อง (ร้อยละ 3.33) 
และทางอาญาและทางปกครอง จำนวน 1 เรื่อง (ร้อยละ 3.33) ตามลำดับ 
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สรุปเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 6 เดือน  
 
ตารางท่ี 7 จำนวนเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปี งบประมาณ 

พ.ศ. 2563 ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2562-31 มีนาคม 2563 จำแนกรายส่วนราชการระดับกรม 
 

ส่วนราชการ รวมเรื่องที่ได้รับ 
(เรื่อง) 

จำแนกพ้ืนที่ (เรื่อง) 

ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  5 
(16.67) 

- 
 

5 
(100.00) 

กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 6 
(20.00) 

6 
(24.00) 

- 

กรมการแพทย์ 3 
(10.00) 

3 
(12.00) 

- 

กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 3 
(10.00) 

3 
(12.00) 

- 

กรมควบคุมโรค 12 
(40.00) 

12 
(48.00) 

- 

กรมสนบัสนนุบริการสขุภาพ 1 
(3.33) 

1 
(4.00) 

- 

รวม 30 
(100.00) 

25 
(83.33) 

5 
(16.67) 

 

  จากตารางที่ 7 พบว่า จำนวนเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2562-31 มีนาคม 2563 มีจำนวนทั้งสิ้น 30 เรื่อง 
จำแนกเป็น ราชการบริหารส่วนกลาง จำนวน 25 เรื ่อง (ร้อยละ 83.33) และราชการบริหารส่วนภูมิภาค  
จำนวน 5 เรื ่อง (ร้อยละ 16.67) เมื่อพิจารณารายส่วนราชการระดับกรม พบว่า ส่วนราชการระดับกรม 
หรือเทียบเท่าที่มีจำนวนเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐมากที่สุด ได้แก่ กรมควบคุมโรค จำนวน 12 เรื่อง 
(ร้อยละ 40.00) รองลงมา คือ กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก จำนวน 6 เรื่อง (ร้อยละ 20.00) 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข จำนวน 5 เรื่อง (ร้อยละ 16.67) กรมการแพทย์ จำนวน 3 เรื่อง (ร้อยละ 10.00) 
กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ จำนวน 3 เรื่อง (ร้อยละ 10.00) และกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ จำนวน 1 เรื่อง 
(ร้อยละ 3.33) ตามลำดับ ทั้งนี้ จากการสรุปเรื ่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที ่ของรัฐในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข ของส่วนราชการระดับกรม ยังไม่มีเรื่องท่ีดำเนินการยุติเรื่องได้ทุกหน่วยงาน 
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ไตรมาสที่ 3 ระหว่างวันที่ 1 เมษายน 2563-30 มิถุนายน 2563 
 

 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข จัดทำรายละเอียดข้อมูลเรื่องกล่าวหา
ร้องเรียนเจ้าหน้าที ่ของรัฐในสังกัดที่รับไว้และยังอยู่ระหว่างการดำเนินการและเรื ่องที ่รับใหม่ให้ปรากฏ  
ความคืบหน้าของผลการดำเนินงาน และสถานะของเรื่องปัจจุบันพร้อมหลักฐานอ้างอิง  และส่งข้อมูลให้กับ 
ศูนย์อำนวยการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ (ศอตช.) ทุกวันที ่ 10 ของทุกเดือน ตามมติคณะกรรมการ
อำนวยการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ เมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2558 

 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข รวบรวมข้อมูลเรื่องกล่าวหาร้องเรียน
เจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดที่รับไว้และยังอยู่ระหว่างการดำเนินการและเรื่องที่รับใหม่ให้ปรากฏความคืบหน้า  
ของผลการดำเนินงาน และสถานะของเรื ่องปัจจุบัน ส่วนราชการระดับกรม สำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลางและราชการบริหารส่วนภูมิภาค ในไตรมาสที่ 3 ระหว่างวันที่   
1 เมษายน 2563-30 มิถุนายน 2563 ตามแบบรายงานผลดำเนินการ กรณีข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐ
กระทำการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ ที่สำนักงาน ป.ป.ท. ได้กำหนดรูปแบบรายงาน ฯ และวิธีการรายงานผลดำเนินการ 
เพื่อให้สามารถรายงานได้โดยสะดวกรวดเร็ว ลดการใช้กระดาษ และให้ข้อมูลมีความปลอดภัยด้วยการส่งข้อมูล 
ผ่านเว็บไซต์ของสำนักงาน ป.ป.ท. http://www.pacc.go.th/acoc สรุปได้ดังนี้ 

ตารางท่ี 7 จำนวนเรื ่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที ่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ไตรมาสที่ 3  
ระหว่างวันที่ 1 เมษายน 2563-30 มิถุนายน 2563 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จำแนกเรื่องเก่า-ใหม ่ 

 

ส่วนราชการ ยอดยกมา 
ใน 

ไตรมาสที่ 2 
(เร่ือง) 

เร่ือง 
รับใหม ่
(เร่ือง) 

 

รวมเร่ือง 
ที่ได้รับ 
(เร่ือง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
เร่ืองยุติ 
(เร่ือง) 

 

คงเหลือ 
(เร่ือง) 

 

จำแนกพ้ืนที ่
(เร่ือง) 

ส่วน 
กลาง 

 

ส่วน
ภูมิภาค 

1 สำนักงานปลัดกระทรวง
 สาธารณสุข (ส่วนกลาง / 
 ส่วนภูมภิาค) 

5 2 7 

 

- 7 - 7 

2 กรมการแพทย์แผนไทย 
 และการแพทย์ทางเลือก 

6 - 6 - 6 6 - 

3 กรมการแพทย ์ 3 - 3 - 3 3 - 

4 กรมวิทยาศาสตร์การแพทย ์ 3 - 3 - 3 3 - 

5 กรมควบคุมโรค 12 - 12 - 12 12 - 

6 กรมสนับสนุนบริการ
 สุขภาพ 

1 - 1 - 1 1 - 

รวม 30 
(93.75) 

2 
(6.25) 

32 
(100.00) 

- 
- 

32 
(100.00) 

25 
(78.13) 

7 
(21.87) 
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 จากตารางที่ 7 จำนวนเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  
ไตรมาสที่ 2 ระหว่างวันที ่ 1 เมษายน 2563-30 มิถุนายน 2563 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
มีจำนวนทั ้งสิ ้น 32 เรื ่อง จำแนกเป็นเรื ่องเก่าจากไตรมาสที ่ 2 จำนวน 29 เรื ่อง (ร้อยละ 93.75)  
เรื่องรับใหม ่จำนวน 2 เรื่อง (ร้อยละ 6.25) และไม่มีเรื่องท่ีดำเนินการยุติเรื่องได้  

ตารางท่ี 8 ร้อยละเรื ่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที ่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ไตรมาสที่ 3 
ระหว่างวันที ่ 1 เมษายน 2563-30 มิถุนายน 2563 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จำแนกประเด็น 
การทุจริต  

 

ส่วนราชการ รวม 
(เร่ือง) 

ประเด็นการทุจริต 
ทุจริต 

ต่อหน้าท่ี 
และมี

ผลประโยชน์
ทับซ้อน 

การจัดซ้ือ 
จัดจ้าง 

การเบิกจ่าย 
เป็นเท็จ 

การยักยอก
เงิน

ราชการ 

การปลอม
แปลง

เอกสาร 

1 สำนักงานปลัดกระทรวง
 สาธารณสุข (ส่วนกลาง / 
 ส่วนภูมภิาค) 

7 4 2 - - 1 

2 กรมการแพทย์แผนไทย 
 และการแพทย์ทางเลือก 

6 5 - 1 - - 

3 กรมการแพทย ์ 3 - 1 1 1 - 

4 กรมวิทยาศาสตร ์
 การแพทย์ 

3 - - 1 2 - 

5 กรมควบคุมโรค 12 9 1 2 - - 

6 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 1 1 - - - - 

รวม 32 
(100.00) 

19 
(59.37) 

4 
(12.50) 

5 
(15.63) 

3 
(9.37) 

1 
(3.13) 

 

 จากตารางที่ 8 เรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ไตรมาสที่ 3  
ระหว่างวันที ่ 1 เมษายน 2563-30 มิถุนายน 2563 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มีจำนวนทั้งสิ้น 
32 เรื่อง จำแนกประเด็นการทุจริต ออกเป็น 5 ประเด็นหลัก ได้แก่ 1) การทุจริตต่อหน้าที่และมีผลประโยชน์ทับซ้อน  
2) การทุจริตเรื่องการจัดซื้อจัดจ้าง 3) การทุจริตในเรื่องการเบิกจ่ายเป็นเท็จ 4) การทุจริตยักยอกเงินราชการ 
และ 5) การทุจริตปลอมแปลงเอกสาร พบประเด็นที่มีเรื่องกล่าวหาร้องเรียน ฯ มากที่สุด คือ การทุจริตต่อหน้าที่
และมีผลประโยชน์ทับซ้อน จำนวน 19 เรื่อง (ร้อยละ 59.37) รองลงมา คือ การทุจริตในเรื่องการเบิกจ่ายเป็นเท็จ 
จำนวน 5 เรื ่อง (ร้อยละ 15.63) การทุจริตเรื ่องการจัดซื ้อจัดจ้าง จำนวน 4 เรื ่อง (ร้อยละ 12.50)  
การทุจริตยักยอกเงินราชการ จำนวน 3 เรื่อง (ร้อยละ 9.37) และการทุจริตปลอมแปลงเอกสาร จำนวน 1 เรื่อง 
(ร้อยละ 3.13) ตามลำดับ 
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ตารางท่ี 9 ร้อยละความคืบหน้าเรื่องร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตในภาครัฐ  ไตรมาสที่ 3
ระหว่างวันที่ 1 เมษายน 2563-30 มิถุนายน 2563 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
จำแนกตามความคืบหน้าเรื่องร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตในภาครัฐ  

 
ส่วนราชการ จำนวน 

(เรื่อง) 
อยู่ระหวา่ง
ตรวจสอบ
ข้อเท็จจรงิ 

ไม่พบ 
การกระทำ
ความผิด 

ความคืบหน้าเรื่องร้องเรยีนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
กระทำการทุจรติในภาครัฐ 

ทาง
วินัย 

ทางวินัย
และ 
ทาง

อาญา 

ทางวินัย
และ 
ทาง

ปกครอง 

ทางอาญา
และทาง
ปกครอง 

 

ทางวินัย 
ทาง

อาญา
และทาง
ปกครอง 

1 สำนักงานปลัดกระทรวง
 สาธารณสุข (สว่นกลาง / 
 ส่วนภูมิภาค) 

7 4 - 3 - - - - 

2 กรมการแพทย์แผนไทย
 และการแพทย์ทางเลือก 

6 - - 6 - - - - 

3 กรมการแพทย ์ 3 - - 1 - - 1 1 

4 กรมวิทยาศาสตร์ 
 การแพทย ์

3 - - 2 - - - 1 

5 กรมควบคุมโรค 12 - - 12 - - - - 

6 กรมสนบัสนนุบรกิารสขุภาพ 1 - - - 1 - - - 

รวม 32 

(100.00) 

4 

(12.50) 

- 

- 

24 

(75.00) 

1 

(3.13) 

- 

- 

1 

(3.13) 

2 

(6.25) 

 

 จากตารางที่ 9 ความคืบหน้าเรื ่องร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตในภาครัฐ  
ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ไตรมาสที่ 3 ระหว่างวันที่ 1 เมษายน 2563-30 มิถุนายน 2563 ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2563 จำนวน 32 เรื่อง นั้น กล่าวได้ว่าอยู่ระหว่างตรวจสอบข้อเท็จจริง จำนวน 4 เรื่อง (ร้อยละ 12.50)  
มีความคืบหน้าทางวินัย จำนวน 24 เรื่อง (ร้อยละ 75.00) มีความคืบหน้าทางวินัย ทางอาญา และทางปกครอง 
จำนวน 2 เรื่อง (ร้อยละ 6.25) มีความคืบหน้าทางวินัยและทางอาญา จำนวน 1 เรื่อง (ร้อยละ 3.13)  
และมีความคืบหน้าทางอาญาและทางปกครอง จำนวน 1 เรื่อง (ร้อยละ 3.13) ตามลำดับ 
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ไตรมาสที่ 4 ระหว่างวันที่ 1 กรกฎาคม 2563-30 กันยายน 2563 
 

 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข จัดทำรายละเอียดข้อมูลเรื่องกล่าวหา
ร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดที่รับไว้และยังอยู่ระหว่างการดำเนินการ  และเรื่องที่รับใหม่ให้ปรากฏ 
ความคืบหน้าของผลการดำเนินงาน และสถานะของเรื่องปัจจุบันพร้อมหลักฐานอ้างอิง และส่งข้อมูลให้กับ  
ศูนย์อำนวยการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ (ศอตช.) ทุกวันที ่ 10 ของทุกเดือน ตามมติคณะกรรมการ
อำนวยการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ เมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2558  

 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข รวบรวมข้อมูลเรื่องกล่าวหาร้องเรียน
เจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดที่รับไว้และยังอยู่ระหว่างการดำเนินการ และเรื่องที่รับใหม่ให้ปรากฏความคืบหน้า 
ของผลการดำเนินงาน และสถานะของเรื่องปัจจุบัน ของส่วนราชการระดับกรม สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ราชการบริหารส่วนกลางและราชการบริหารส่วนภูมิภาค ในไตรมาสที่ 4 ระหว่างวันที่ 1 กรกฎาคม 2563-
30 กันยายน 2563 ตามแบบรายงานผลดำเนินการ กรณีข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที ่ของรัฐกระทำการทุจริต 
หรือประพฤติมิชอบ ที่สำนักงาน ป.ป.ท. ได้ปรับเปลี่ยนรูปแบบรายงาน ฯ และวิธีการรายงานผลดำเนินการเพ่ือให้
สามารถรายงานได้โดยสะดวกรวดเร็ว ลดการใช้กระดาษ และให้ข้อมูลมีความปลอดภัย ด้วยการส่งข้อมูล 
ผ่านเว็บไซต์ของสำนักงาน ป.ป.ท. http://www.pacc.go.th/acoc สรุปได้ดังนี้ 

ตารางท่ี 10 จำนวนเรื ่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที ่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ไตรมาสที่ 4 
ระหว่างวันที่ 1 กรกฎาคม 2563-30 กันยายน 2563 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จำแนกเรื่องเก่า-ใหม่  

 

ส่วนราชการ ยอดยกมา 
ใน 

ไตรมาสที่ 3 
(เร่ือง) 

เร่ือง 
รับใหม ่
(เร่ือง) 

 

รวมเร่ือง 
ที่ได้รับ 
(เร่ือง) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
เร่ืองยุติ 
(เร่ือง) 

 

คงเหลือ 
(เร่ือง) 

 

จำแนกพ้ืนที ่
(เร่ือง) 

ส่วน 
กลาง 

ส่วน
ภูมิภาค 

1 สำนักงานปลัดกระทรวง
 สาธารณสุข (ส่วนกลาง / 
 ส่วนภูมภิาค) 

7 1 8 

 

- 8 - 8 

2 กรมการแพทย์แผนไทย 
 และการแพทย์ทางเลือก 

6 - 6 - 6 6 - 

3 กรมการแพทย ์ 3 - 3 - 3 3 - 

4 กรมวิทยาศาสตร์การแพทย ์ 3 - 3 - 3 3 - 

5 กรมควบคุมโรค 12 - 12 - 12 12 - 

6 กรมสนับสนุนบริการ
 สุขภาพ 

1 2 3 1 2 1 2 

รวม 32 
(91.43) 

3 
(8.57) 

35 
(100.00) 

1 
(2.86) 

34 
(97.14) 

25 
(71.43) 

10 
(28.57) 
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 จากตารางที่ 10 จำนวนเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  
ไตรมาสที่ 2 ระหว ่างว ันที ่  1 กรกฎาคม 2563-30 กันยายน 2563 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
มีจำนวนทั้งสิ้น 35 เรื่อง จำแนกเป็นเรื่องเก่าจากในไตรมาสที่ 3 จำนวน 32 เรื่อง (ร้อยละ 91.43) เรื่องรับใหม่ 
จำนวน 3 เรื่อง (ร้อยละ 8.57) และเรื่องที่ดำเนินการยุติเรื่องได้ จำนวน 1 เรื่อง (ร้อยละ 2.86) 

ตารางท่ี 11  ร้อยละเรื ่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที ่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ไตรมาสที่ 4 
ระหว่างวันที่ 1 กรกฎาคม 2563-30 กันยายน 2563 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
จำแนกประเด็นการทุจริต  

 

ส่วนราชการ รวม 
(เร่ือง) 

ประเด็นการทุจริต 
ทุจริต 

ต่อหน้าท่ี 
และมี

ผลประโยชน์
ทับซ้อน 

การจัดซ้ือ 
จัดจ้าง 

การเบิกจ่าย 
เป็นเท็จ 

การยักยอก
เงิน

ราชการ 

การปลอม
แปลง

เอกสาร 

1 สำนักงานปลัดกระทรวง
 สาธารณสุข (ส่วนกลาง / 
 ส่วนภูมภิาค) 

8 5 2 - - 1 

2 กรมการแพทย์แผนไทย 
 และการแพทย์ทางเลือก 

6 5 - 1 - - 

3 กรมการแพทย ์ 3 - 1 1 1 - 

4 กรมวิทยาศาสตร ์
 การแพทย์ 

3 - - 1 2 - 

5 กรมควบคุมโรค 12 9 1 2 - - 

6 กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 3 3 - - - - 

รวม 35 
(100.00) 

22 
(62.86) 

4 
(11.43) 

5 
(14.28) 

3 
(8.57) 

1 
(2.86) 

 

 จากตารางที่ 11 เรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ไตรมาสที่ 4 
ระหว่างวันที่ 1 กรกฎาคม 2563-30 กันยายน 2563 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ที่มีจำนวน 35 เรื่อง นั้น 
จำแนกประเด็นการทุจริต ออกเป็น 5 ประเด็นหลัก ได้แก่ 1) การทุจริตต่อหน้าที่และมีผลประโยชน์ทับซ้อน  
2) การทุจริตเรื ่องการจัดซื้อจัดจ้าง 3) การทุจริตในเรื่องการเบิกจ่ายเป็นเท็จ 4) การทุจริตยักยอกเงินราชการ  
และ 5) การทุจริตปลอมแปลงเอกสาร พบประเด็นที่มีเรื่องกล่าวหาร้องเรียน ฯ มากที่สุด คือ การทุจริตต่อหน้าที่
และมีผลประโยชน์ทับซ้อน จำนวน 22 เรื่อง (ร้อยละ 62.86) รองลงมา คือ การทุจริตในเรื่องการเบิกจ่ายเป็นเท็จ 
จำนวน 5 เรื ่อง (ร้อยละ 14.28) การทุจริตเรื ่องการจัดซื ้อจัดจ้าง จำนวน 4 เรื ่อง (ร้อยละ 11.43)  
การทุจริตยักยอกเงินราชการ จำนวน 3 เรื่อง (ร้อยละ 8.57) และการทุจริตปลอมแปลงเอกสาร จำนวน 1 เรื่อง  
(ร้อยละ 2.86) ตามลำดับ 
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ตารางที่ 12  ร้อยละความคืบหน้าเรื่องร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตในภาครัฐ ไตรมาสที่ 4
ระหว่างวันที ่ 1 กรกฎาคม 2563-30 กันยายน 2563 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
จำแนกตามความคืบหน้าเรื่องร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตในภาครัฐ 

 
ส่วนราชการ จำนวน 

(เรื่อง) 
อยู่ระหวา่ง
ตรวจสอบ
ข้อเท็จจรงิ 

ไม่พบ 
การกระทำ
ความผิด 

ความคืบหน้าเรื่องร้องเรยีนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
กระทำการทุจรติในภาครัฐ 

ทาง
วินัย 

ทางวินัย
และ 
ทาง

อาญา 

ทางวินัย
และ 
ทาง

ปกครอง 

ทางอาญา
และทาง
ปกครอง 

 

ทางวินัย 
ทาง

อาญา
และทาง
ปกครอง 

1 สำนักงานปลัดกระทรวง
 สาธารณสุข (สว่นกลาง / 
 ส่วนภูมิภาค) 

8 5 - 3 - - - - 

2 กรมการแพทย์แผนไทย
 และการแพทย์ทางเลือก 

6 - - 6 - - - - 

3 กรมการแพทย ์ 3 - - 1 - - 1 1 

4 กรมวิทยาศาสตร์ 
 การแพทย ์

3 - - 2 - - - 1 

5 กรมควบคุมโรค 12 - - 12 - - - - 

6 กรมสนบัสนนุบรกิารสขุภาพ 3 1 1 - 1 - - - 

รวม 35 
(100.00) 

6 
(17.14) 

1 
(2.86) 

24 
(68.57) 

1 
(2.86) 

- 
- 

1 
(2.86) 

2 
(5.71) 

 

 จากตารางที่ 12 ความคืบหน้าเรื่องร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตในภาครัฐ  
ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ไตรมาสที ่ 4 ระหว่างวันที ่ 1 กรกฎาคม 2563-30 กันยายน 2563  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จำนวน 35 เรื่อง นั้น พบว่าอยู่ระหว่างดำเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริง  
จำนวน 6 เรื่อง (ร้อยละ 17.14) เมื่อตรวจสอบข้อเท็จจริงแล้วไม่พบการกระทำความผิด จำนวน 1 เรื่อง 
(ร้อยละ 2.86) มีความคืบหน้าทางวินัย จำนวน 24 เรื่อง (ร้อยละ 68.57) มีความคืบหน้าทางวินัย ทางอาญา 
และทางปกครอง จำนวน 2 เรื่อง (ร้อยละ 5.71) มีความคืบหน้าทางวินัย และทางอาญา และมีความคืบหน้าทางอาญา
และทางปกครอง จำนวนเท่ากัน คือ 1 เรื่อง (ร้อยละ 2.86) ตามลำดับ 
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สรุปเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 12 เดือน  
 
ตารางท่ี 13 จำนวนเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2563 ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2562-30 กันยายน 2563 จำแนกรายส่วนราชการระดับกรม 
 

ส่วนราชการ รวมเรื่องที่ได้รับ 
(เรื่อง) 

จำแนกพ้ืนที่ (เรื่อง) 

ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  8 - 8 
กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 6 6 - 
กรมการแพทย์ 3 3 - 
กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 3 3 - 
กรมควบคุมโรค 12 12 - 
กรมสนบัสนนุบริการสขุภาพ 3 1 2 

รวม 35 25 10 
 

 จากตารางที่ 13 จำนวนเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2562-30 กันยายน 2563 มีจำนวนทั้งสิ้น 35 เรื่อง 
จำแนกรายส่วนราชการระดับกรม พบว่า ส่วนราชการระดับกรมหรือเทียบเท่าที่มีจำนวนเรื่องกล่าวหาร้องเรียน
เจ้าหน้าที ่ของรัฐมากที ่ส ุด ได้แก่ กรมควบคุมโรค จำนวน 12 เร ื ่อง (ร ้อยละ 34.29) จำแนกเป็น  
ราชการบริหารส่วนกลางทั ้งหมด รองลงมา คือ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข จำนวน 8 เร ื ่อง  
(ร้อยละ 22.86) จำแนกเป็นราชการบริหารส่วนภูมิภาคทั้งหมด กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
จำนวน 6 เรื่อง (ร้อยละ 17.14) จำแนกเป็นราชการบริหารส่วนกลางทั้งหมด กรมการแพทย์ จำนวน 3 เรื่อง 
(ร้อยละ 8.57) จำแนกเป็นราชการบริหารส่วนกลางทั้งหมด กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ จำนวน 3 เรื ่อง  
(ร้อยละ 8.57) จำแนกเป็นราชการบริหารส่วนกลางทั้งหมด และกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ จำนวน 3 เรื่อง 
(ร้อยละ 8.57) ตามลำดับ จำแนกเป็นราชการบริหารส่วนกลาง จำนวน 1 เรื ่อง และราชการบริหารส่วนภูมิภาค  
จำนวน 2 เรื่อง ตามลำดับ 
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สรุปเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
ที่ดำเนินการจนได้ข้อยตุิ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 
ตารางท่ี 14 จำนวนเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2563 ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2562-30 กันยายน 2563 ที่ดำเนินการจนได้ข้อยุติ  
จำแนกรายส่วนราชการระดับกรม 

 

หน่วยงาน ดำเนินการ 
จนได้ข้อยุต ิ

(เรื่อง) 

รายไตรมาส 
1 2 3 4 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  - - - - - 
กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก - - - - - 
กรมการแพทย์ - - - - - 
กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ - - - - - 
กรมควบคุมโรค - - - - - 
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 1 - - - 1 

รวม 1     
 

  จากตารางที ่ 14 จำนวนเรื ่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที ่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2562-30 กันยายน 2563 ที่ส่วนราชการระดับกรม 
หรือเทียบเท่าดำเนินการจนได้ข้อยุติ มีจำนวน 1 เรื ่อง เป็นของกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ ได้แก่  
เรื่อง ชมรม อสม. แปลงยาว ร้องเรียน กรณีมีผู้บริจาครั้วสแตนเลส จำนวน 2 ประตู เป็นจำนวนเงิน 100,000 บาท 
ให้กับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลแปลงยาว สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดฉะเชิงเทรา ซึ่งประตูอันเก่า 
เป็นประตูรั้วเหล็กขนาดใหญ่ ไม่ได้ชำรุดหรือเสียหายแต่อย่างใด แต่นายสุวรรณศักดิ์  ชมชื่น ผู้อำนวยการ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลแปลงยาว ไม่ได้เห็นความสำคัญ กลับนำประตูรั้วเหล็กไปใช้ที่บ้านของตนเอง 
รวมทั้งทรัพย์สินอื่น ๆ อีกหลายประการ ซึ่งได้นำกลับไปใช้ส่วนตัวที่บ้าน 
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บทที่ 3 
ปัญหาอุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

 
ปัญหาอุปสรรค 
 
 1. หน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขไม่สามารถตรวจสอบข้อเท็จจริงเบื้องต้นให้แล้วเสร็จ 
ได้ภายใน 7 ว ัน และไม ่สามารถดำเน ินการทางว ิน ัยหร ือทางอาญาให ้แล ้วเสร ็จได้ภายใน 30 วัน  
ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2561 เนื่องจากกระบวนการในการเสนอเรื่องถึงผู้บริหาร 
เพื ่อพิจารณามอบหมายให้ดำเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริง และการแต่งตั ้งคณะกรรมการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงนั้นต้องใช้ระยะเวลา ซึ่งอาจเกินกว่ามติคณะรัฐมนตรีได้กำหนดไว้ 
 2. การตรวจสอบข้อเท็จจริงเรื่องร้องเรียนในบางกรณีต้องใช้ระยะเวลายาวนาน เนื่องจากมีเอกสาร
พยานหลักฐานประกอบการพิจารณาจำนวนมาก จึงต้องตรวจสอบข้อเท็จจริงอย่างละเอียดรอบคอบรัดกุม  
เพ่ือให้ได้ข้อมูลข้อเท็จจริงที่จะนำมาประกอบการวินิจฉัยอย่างครบถ้วน 
 3. หน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีการเปลี่ยนแปลงเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบการรายงาน
ผลการดำเนินการเรื่องร้องเรียน โดยเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบรายเดิมมิได้ถ่ายทอดวิธีการในการดำเนินงานให้เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบรายใหม่ ทำให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบรายใหม่ขาดความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับการรายงาน
ผลการดำเนินการเรื่องร้องเรียน 
 
แนวทางแก้ไข 
 
 1. ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข กำชับให้หน่วยงานในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข ตรวจสอบข้อเท็จจริงเบื้องต้น และดำเนินการทางวินัยหรือทางอาญาให้แล้วเสร็จ ภายในกรอบ
ระยะเวลาที่กำหนด ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2561 หากหน่วยงานไม่สามารถดำเนินการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริงให้แล้วเสร็จภายในกรอบระยะเวลาดังกล่าว ให้ระบุเหตุผลความล่าช้าในระบบรายงาน
ข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่รัฐกระทำการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ ของสำนักงาน ป.ป.ท. 
 2. ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข จัดประชุมชี้แจงสร้างความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการรายงานผลดำเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2561 เรื่อง มาตรการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในระบบราชการ กรณีข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริต
หรือประพฤติมิชอบ เพื่อให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบรายใหม่สามารถบันทึกข้อมูลตามแบบรายงานผลดำเนินการ  
กรณีข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ  ได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน  
เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
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แผนภูมิข้อมลูเรือ่งกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ไตรมาสที่ 1 (1 ตลุาคม 2562-31 ธนัวาคม 2562) 
 

 
 

แผนภูมิที่ 1 จำแนกเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ไตรมาสที่ 1 
(1 ตุลาคม 2562-31 ธันวาคม 2562) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เรื ่องยกมาจาก 
ปี พ.ศ. 2562 เรื่องรับใหม่ และเรื่องยุติ 
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ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก

กรมการแพทย์

กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์

กรมควบคุมโรค

กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ

เร่ืองยุติ เร่ืองรับใหม่ เร่ืองยกมาจาก พ.ศ. 2562
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แผนภูมิที่ 2 จำแนกประเด็นการทุจริต เรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 

ไตรมาสที่ 1 (1 ตุลาคม 2562-31 ธันวาคม 2562) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
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กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์

กรมควบคุมโรค

กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ

การทุจริตปลอมแปลงเอกสาร การทุจริตยักยอกเงินราชการ การทุจริตในเร่ืองการเบิกจ่ายเป็นเท็จ

การทุจริตเร่ืองการจัดซื้อจัดจ้าง การทุจริตต่อหน้าท่ีและมีการขัดกันแห่งผลประโยชน์



27 

 
 

 

 
 

แผนภูมิที่ 3 จำแนกความคืบหน้าเรื่องร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตในภาครัฐ ไตรมาสที่ 1 
   (1 ตุลาคม 2562-31 ธันวาคม 2562) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
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กรมควบคุมโรค

กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ

ทางวินัย ทางอาญา และทางปกครอง ทางอาญาและทางปกครอง ทางวินัยและทางปกครอง ทางวินัยและทางอาญา

ทางวินัย ไม่พบกระท าความผิด อยู่ระหว่างการตรวจสอบข้อเท็จจริง
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แผนภาพข้อมูลเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ไตรมาสที่ 2 (1 มกราคม 2563-31 มีนาคม 2563) 
 

 
 

แผนภูมิที่ 4 จำแนกเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ไตรมาสที่ 2 
(1 มกราคม 2563-31 มีนาคม 2563) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เรื่องจากไตรมาสที่ 1  
เรื่องรับใหม่และเรื่องยุติ 

 

 
 

แผนภูมิที่ 5 จำแนกประเด็นการทุจริตเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
ไตรมาสที่ 2 (1 มกราคม 2563-31 มีนาคม 2563) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
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แผนภูมิที่ 6 จำแนกความคืบหน้าเรื่องร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตในภาครัฐ ไตรมาสที่ 2 
(1 มกราคม 2563-31 มีนาคม 2563) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

 
 

แผนภูมิที่ 7 จำนวนเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 (1 ตุลาคม 2562-31 มีนาคม 2563) จำแนกรายส่วนราชการระดับกรม 
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แผนภาพข้อมูลเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ไตรมาสที่ 3 (1 เมษายน 2563-30 มิถุนายน 2563) 
 

 
 

แผนภูมิที่ 8 จำแนกเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ไตรมาสที่ 3  
(1 เมษายน 2563-30 มิถุนายน 2563) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เรื่องจากไตรมาสที่ 2 
เรื่องรับใหม่ และเรื่องยุติ 
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แผนภูมิที่ 9 จำแนกประเด็นการทุจริตเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข
ไตรมาสที่ 3 (1 เมษายน 2563-30 มิถุนายน 2563) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

 
 

แผนภูมิที่ 10 จำแนกความคืบหน้าเรื่องร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตในภาครัฐ ไตรมาสที่ 3 
  (1 เมษายน 2563-30 มิถุนายน 2563) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
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แผนภาพข้อมูลเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฎาคม 2563-30 กันยายน 2563) 
 

 
 

แผนภูมิที่ 11 จำแนกเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ไตรมาสที่ 4 
(1 กรกฎาคม 2563-30 กันยายน 2563) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เรื่องจากไตรมาสที่ 3  
เรื่องรับใหม่ และเรื่องยุติ 

 

 

แผนภูมิที่ 12 จำแนกประเด็นการทุจริตเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  
ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฎาคม 2563 2563-30 กันยายน 2563) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
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แผนภูมิที่ 13 จำแนกความคืบหน้าเรื่องร้องเรียนกรณีเจ้าหน้าที่ของรัฐกระทำการทุจริตในภาครัฐ ไตรมาสที่ 4 
  (1 กรกฎาคม 2563-30 กันยายน 2563) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

แผนภูมิที่ 14 จำนวนเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 (วันที่ 1 ตุลาคม 2562-30 กันยายน 2563) ที่ดำเนินการจนได้ข้อยุติ จำแนกส่วนราชการ
ระดับกรม 
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คําส่ังหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
ที่  ๑๖/๒๕๕๘ 

เร่ือง  มาตรการแก้ปัญหาเจ้าหน้าที่ของรัฐที่อยู่ระหว่างการถูกตรวจสอบ   
และการกําหนดกรอบอัตรากําลังชั่วคราว 

 
 

โดยที่เจ้าหน้าที่ของรัฐในส่วนราชการ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และหน่วยงานอ่ืน ๆ   
ของรัฐหลายรายอยู่ระหว่างการถูกตรวจสอบของ  สํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตแห่งชาติ  สํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ  และสํานักงาน
การตรวจเงินแผ่นดิน  มูลกรณีเป็นเร่ืองกล่าวหาว่าเก่ียวข้องกับการทุจริตหรือประพฤติมิชอบ  ทําให้
เสียหายแก่ทางราชการหรือทําให้ประชาชนได้รับความเดือดร้อน  แม้ผลการตรวจสอบยังไม่อาจสรุป
ความผิดได้ชัดเจนถึงขั้นชี้ มูลความผิดแต่บางเร่ืองมีการกระทําเป็นขบวนการ  การตรวจสอบ 
จึงใช้เวลานานและบางเร่ืองไม่ได้รับความร่วมมือจากผู้เก่ียวข้องเท่าที่ควรดังที่หน่วยงานตรวจสอบดังกล่าว 
ได้แจ้งให้คณะรักษาความสงบแห่งชาติและรัฐบาลทราบมาเป็นลําดับ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๔๔  ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  (ฉบับชั่วคราว)  
พุทธศักราช  ๒๕๕๗  หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  เห็นควรกําหนดมาตรการแก้ปัญหา
เจ้าหน้าที่ของรัฐที่อยู่ระหว่างการถูกตรวจสอบดังกล่าวและกําหนดกรอบอัตรากําลังชั่วคราวเพื่อรองรับ
มาตรการเช่นว่านั้นอีกทั้งเพื่อประโยชน์ในการหมุนเวียนบุคลากรสําหรับการขับเคลื่อนการปฏิรูป 
และเร่งรัดติดตามการดําเนินการตามนโยบายสําคัญของคณะรักษาความสงบแห่งชาติและของรัฐบาล  
เพื่อประโยชน์ในการปฏิรูปราชการแผ่นดิน  จึงมีคําสั่งดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ให้มีกรอบอัตรากําลังชั่วคราวเป็นกรณีพิเศษในสํานักนายกรัฐมนตรีจํานวนหนึ่งร้อยอัตรา
เพื่อรองรับการบรรจุและแต่งตั้งบุคคลตามข้อ  ๒  และตามบัญชีรายชื่อเพิ่มเติมในข้อ  ๕  หรือบุคคล 
ตามวรรคสามของข้อนี้ที่คณะรัฐมนตรี  หรือผู้บังคับบัญชาผู้มีอํานาจบรรจุและแต่งตั้งแล้วแต่กรณี
เห็นสมควรให้ขาดจากตําแหน่งหน้าที่และอัตราเงินเดือนเดิมเพื่อย้ายหรือโอนไปแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่ง 
ที่เป็นอัตรากําลังชั่วคราวดังกล่าว 

การย้ายหรือโอนบุคคลไปแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งที่เป็นอัตรากําลังชั่วคราวตามวรรคหน่ึง   
ให้ดําเนินการตามขั้นตอนของกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน  ในกรณีนี้ให้สํานักงานปลัด
สํานักนายกรัฐมนตรี  และสํานักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน  ร่วมกันกําหนดชื่อตําแหน่ง  
หน้าที่ความรับผิดชอบ  และสิทธิประโยชน์ของบุคคลดังกล่าวโดยอนุโลมตามกฎหมายและระเบียบ 
ของทางราชการ 

คณะรัฐมนตรีอาจให้ความเห็นชอบให้แต่งตั้งผู้ซึ่งมิได้อยู่ระหว่างการถูกตรวจสอบ  มิได้มี
ความผิดและมีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติราชการให้ไปดํารงตําแหน่งที่เป็นอัตรากําลังชั่วคราว 
ตามวรรคหน่ึงในตําแหน่งผู้ตรวจราชการพิเศษหรือผู้ทรงคุณวุฒิพิเศษประจําสํานักนายกรัฐมนตรี 
ซึ่งมีฐานะและสิทธิประโยชน์เทียบเท่าตําแหน่งเดิม  มีหน้าที่รับผิดชอบการปฏิรูปราชการแผ่นดินตามที่
นายกรัฐมนตรีมอบหมายก็ได้ 
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ในกรณีที่ปรากฏว่าผู้ดํารงตําแหน่งที่เป็นอัตรากําลังชั่วคราวไม่มีเหตุ  ถูกตรวจสอบหรือไม่จําเป็น 
ต้องดํารงตําแหน่งที่เป็นอัตรากําลังชั่วคราวต่อไปและผู้นั้นยังไม่ออกจากราชการ  ให้นายกรัฐมนตรี
ดําเนินการเพื่อแต่งตั้งผู้นั้นไปดํารงตําแหน่งตามเดิมหรือตําแหน่งอื่นในประเภทเดียวกันและระดับเดียวกัน 

ให้สํานักงบประมาณจัดงบประมาณแก่สํานักนายกรัฐมนตรีเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามข้อนี้ 
ข้อ ๒ ให้ผู ้มีรายชื่อในกลุ่มที่  ๑  และกลุ่มที่  ๒  ตามบัญชีแนบท้ายคําสั่งนี ้ระงับ 

การปฏิบัติราชการในตําแหน่งเดิมเป็นการชั่วคราวและไปปฏิบัติราชการในตําแหน่งประจําสํานักงาน
ปลัดกระทรวงในกระทรวงที่สังกัดโดยไม่ขาดจากอัตราเงินเดือนทางสังกัดเดิมและให้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่
รัฐมนตรีเจ้าสังกัดมอบหมาย  ทั้งนี้  นายกรัฐมนตรีจะมีคําสั่งให้ผู้นั้นไปปฏิบัติหน้าที่ในส่วนราชการ 
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐเป็นการชั่วคราวก็ได้ 

นายกรัฐมนตรีอาจมีคําสั่งเปลี่ยนแปลงคําสั่งข้อนี้ได้ตามที่เห็นสมควร  
ข้อ ๓ ให้ผู้มีรายชื่อในกลุ่มที่  ๓  และกลุ่มที่  ๔  ตามบัญชีแนบท้ายคําสั่งนี้ระงับการปฏิบัติราชการ

ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ดํารงตําแหน่งอยู่เป็นการชั่วคราวโดยไม่ได้รับค่าตอบแทนจนกว่านายกรัฐมนตรี
จะมีคําสั่งเป็นอย่างอื่น 

ข้อ ๔ ให้ผู้มีรายชื่อในกลุ่มที่  ๕  ตามบัญชีแนบท้ายคําสั่งนี้ไปช่วยราชการที่ศาลากลางจังหวัด 
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นตั้งอยู่หรือสถานท่ีราชการอื่นตามที่ผู้ว่าราชการจังหวัดกําหนดแต่ต้องมิใช่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ผู้นั้นปฏิบัติหน้าที่  โดยไม่ต้องมีคําร้องขอ  และให้ผู้ว่าราชการจังหวัด 
หรือผู้ที่ผู้ว่าราชการจังหวัดมอบหมายเป็นผู้บังคับบัญชามีอํานาจมอบหมายให้ผู้นั้นปฏิบัติงานตามความเหมาะสม  
จนกว่านายกรัฐมนตรีจะมีคําสั่งเป็นอย่างอื่น 

ในกรณีนี้  มิให้บุคคลดังกล่าวได้รับเงินประจําตําแหน่งและสิทธิเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
ไปราชการชั่วคราว  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๕๕  อันเนื่องจากการไปช่วยราชการตามคําสั่งนี้ 

ข้อ ๕ หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  อาจประกาศบัญชีรายชื่อบุคคลเพิ่มเติมจากรายชื่อ
ตามบัญชีแนบท้ายคําสั่งนี้ก็ได้  ในกรณีนี้ให้นําความในข้อ  ๒  ขอ้  ๓  และข้อ  ๔  มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

ข้อ ๖ ในกรณีมีปัญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามคําสั่งนี้  ให้สํานักงานคณะกรรมการ
ข้าราชการพลเรือนหรือกระทรวงมหาดไทยแล้วแต่กรณีเสนอปัญหาและแนวทางแก้ไขให้นายกรัฐมนตรีวินิจฉัย  
คําวินิจฉัยของนายกรัฐมนตรีให้เป็นที่สุด 

คําสั่งนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่  ๑๕  พฤษภาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๘ 
พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 

หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 



บัญชีแนบท้ายคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
ที่  ๑๖/๒๕๕๘ 

--------------------------------- 
กลุ่มที่ ๑ ข้าราชการ (๒๔ ราย) 

๑. กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา (๔ ราย) 
(๑) นายสุวัตร สิทธิหล่อ   ปลัดกระทรวง 
(๒) ว่าที่ร้อยตรี อานุภาพ เกษรสุวรรณ์ อธิบดีกรมการท่องเที่ยว 
(๓) นายพัฒนาชาติ กฤติบวร  อธิบดีกรมพลศึกษา 
(๔) นายนิวัตน์ ลิ้มสุขนิรันดร ์  รองอธิบดีกรมพลศึกษา 

๒. กระทรวงการคลัง (๖ ราย) 
(๑) นายสาธิต รังคศิริ   หัวหน้าผู้ตรวจราชการกระทรวง 
(๒) นายราฆพ ศรีศุภอรรถ  ผู้ตรวจราชการกระทรวง 
(๓) นายป้อมเพชร วิทยารักษ ์  ผู้เช่ียวชาญประจําภาค ๗  
(๔) นายศุภกิจ ริยะการ   สรรพากรพ้ืนทีน่ราธิวาส จังหวัดนราธิวาส 

(นายสิริพงษ์ รยิะการธีรโชติ)    
(๕) นายพายุ สุขสดเขียว   สรรพากรพ้ืนทีปั่ตตานี จังหวัดปัตตานี 
(๖) นายมานิตย์ พลรัตน์   สรรพากรอําเภอ สํานักงานสรรพากรพ้ืนที่สาขาเมืองตาก 

จังหวัดตาก 
๓. กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (๒ ราย) 

(๑) นายปัญญา ศลิปะ   เกษตรจังหวัดนครราชสีมา 
(๒) นายอุดร ชมาฤกษ์   เกษตรจังหวัดอุบลราชธานี 

๔. กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม (๑ ราย) 
(๑) นายบุญชอบ สุทธมนัสวงษ ์  ผู้ตรวจราชการกระทรวง 

๕. กระทรวงมหาดไทย (๑๐ ราย) 
(๑) นายแก่นเพชร ช่วงรังษี  รองปลัดกระทรวง 
(๒) นายกิตติภพ ตราชูวณิช  ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 
(๓) นายนพวัชร สิงห์ศักดา  ผู้ว่าราชการจังหวัดอุดรธานี 
(๔) นายเวชสุวรรณ อาจวิชัย  หัวหน้าสํานักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  

จังหวัดมุกดาหาร 
(๕) นายนิรันดร์ บุญสิงห ์   หัวหน้าสํานักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

จังหวัดสุรินทร์ 
(๖) นายพรต ภูภักด์ิ   นายอําเภอเชียงยืน จังหวัดมหาสารคาม 
(๗) นายภัลลพ พิลา   นายอําเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี 



- ๒ - 
 

(๘) นายสมภพ ร่วมญาติ นายอําเภอโนนสะอาด จังหวัดอุดรธานี 
(๙) นายอรรณพ อกอุ่น   นายอําเภอเมืองอุบลราชธานี จังหวัดอุบลราชธานี  
(๑๐) นายวีรชาติ ผ่องโชติ  นายอําเภอตระการพืชผล จงัหวัดอุบลราชธานี 

๖. สํานักงานตํารวจแห่งชาติ (๑ ราย) 
(๑) พลตํารวจโท สรุพล ทวนทอง   จเรตํารวจ 

กลุ่มที่ ๒ หน่วยงานอ่ืนของรฐั (๑ ราย) 
(๑) นายประเสริฐ อภิปุญญา  กรรมการติดตามและประเมนิผลการปฏิบัติงานของ  

สํานักงาน กสทช. 
 

กลุ่มที่ ๓ นายกและรองนายกองค์การบรหิารส่วนตําบล (จํานวน ๑๔ ราย) 
(๑) นายชาติ กันล้อม   นายกองค์การบริหารส่วนตําบลท่าตําหนัก  

อําเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม  
(๒) นายเดชาวุธ เสนยะ   นายกองค์การบริหารส่วนตําบลนํ้าตก อําเภอนาน้อย  

จังหวัดน่าน 
(๓) นายสนธยา มีสถิตย์   นายกองค์การบริหารส่วนตําบลลําเลียง อําเภอกระบุรี  

จังหวัดระนอง 
(๔) นายมนตรี ถ้ําเล็บมือ นายกองค์การบริหารส่วนตําบลหนองเด่ิน อําเภอบุ่งคล้า  

      จังหวัดบึงกาฬ 
(๕) นายสริภพ ภูนิสัย   นายกองค์การบริหารส่วนตําบลทองเอน อําเภออินทร์บุรี  

     จังหวัดสิงห์บุรี 
(๖) นายวรวุฒิ ย้ิมจันทร ์ รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบลทองเอน                   

      อําเภออินทร์บุรี จังหวัดสิงห์บุรี 
(๗) นายประทีป ย่ังยืน   นายกองค์การบริหารส่วนตําบลบางเมือง  

      อําเภอเมืองสมุทรปราการ จังหวัดสมุทรปราการ 
(๘) นายภัทรพล จาํปารัตน์  นายกองค์การบริหารส่วนตําบลบางแก้ว อําเภอบางพลี  

      จังหวัดสมุทรปราการ 
(๙) นายทรงชัย นกขมิ้น นายกองค์การบริหารส่วนตําบลราชาเทวะ อําเภอบางพลี  

      จังหวัดสมุทรปราการ 
(๑๐) นายมนตรี บุญสุยา   นายกองค์การบริหารส่วนตําบลแกใหญ่ อําเภอเมืองสุรินทร์  

      จังหวัดสุรินทร์ 
 



- ๓ - 
 

(๑๑) นายสมภาร เคนหาญ  นายกองค์การบริหารส่วนตําบลกุดจิก  
      อําเภอเมืองหนองบัวลําภู จังหวัดหนองบัวลําภู 

(๑๒) นายทนงทรัพย์ ถนอมจิตต์  นายกองค์การบริหารส่วนตําบลจิกเทิง อําเภอตาลสุม  
      จังหวัดอุบลราชธานี 

(๑๓) นายสุวรรณ เมฆบุตร  นายกองค์การบริหารส่วนตําบลคันไร่ อําเภอสิรินธร  
      จังหวัดอุบลราชธานี 

(๑๔) นายวงศ์พิสุทธ์ิ ดํารงค์สิทธ์ิ  นายกองค์การบริหารส่วนตําบลช่องเม็ก อําเภอสิรินธร  
      จังหวัดอุบลราชธานี 

 

กลุ่มที่ ๔ นายกเทศมนตรี (จํานวน ๓ ราย) 
(๑) นางสาวสุนี ปูนกลาง    นายกเทศมนตรีตําบลใหม่ อําเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา 
(๒) นายปัญญา เขยีวธง   นายกเทศมนตรีตําบลต้นธง อําเภอเมืองลําพูน จังหวัดลําพูน 
(๓) นายรัชนาท ภูผินผา   นายกเทศมนตรีตําบลทุ่งฝน อําเภอทุ่งฝน จังหวัดอุดรธานี 

 

กลุ่มที่ ๕ ปลัดและรองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (จํานวน ๓ ราย)  
(๑) นางสาวมณีรัตน์ ดวงกุณา  ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลหนองเด่ิน อําเภอบุ่งคล้า  

      จังหวัดบึงกาฬ 
(๒) นายฟ้าใส เสนาธรรม   ปลัดเทศบาลตําบลบ้านแปะ อําเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม ่

(นายชยพล เสนาธรรม)   
(๓) นายนพคุณ พรหมพุทธา  รองปลัดเทศบาลตําบลต้นธง อําเภอเมืองลําพูน 

      จังหวัดลําพูน 
 

------------------------------ 
 



 หน้า   ๑๑ 
เล่ม   ๑๓๓   ตอนพิเศษ   ๒๖๒   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๖   พฤศจิกายน   ๒๕๕๙ 
 

 
 

คําส่ังหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
ที่  ๖๘/๒๕๕๙ 

เร่ือง  มาตรการแก้ปัญหาเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานอื่นของรัฐ   
และการกําหนดกรอบอัตรากําลังชั่วคราว 

 
 

โดยที่เจ้าหน้าที่ของรัฐในรัฐวิสาหกิจ  องค์การมหาชน  และหน่วยงานอื่นของรัฐซึ่งเป็นนิติบุคคล
และไม่เป็นส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจตามกฎหมาย  มีกรณีถูกกล่าวหาว่ากระทําความผิดหรือในบางกรณี
อาจยังไม่ปรากฏความผิด  แต่อยู่ระหว่างการตรวจสอบความรับผิด  หรือสมควรปรับปรุงเปล่ียนแปลง  
ตัวบุคคลและหน้าที่ความรับผิดชอบเพื่อประสิทธิภาพของงานและแก้ไขข้อขัดข้องในการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานนั้น ๆ  เพื่อประโยชน์ในการปฏิรูปราชการแผ่นดิน  และหน่วยงานของรัฐดังกล่าว   

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๔๔  ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  (ฉบับชั่วคราว)  
พุทธศักราช  ๒๕๕๗  หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  โดยความเห็นชอบของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  
จึงมีคําสั่งดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ให้มีกรอบอัตรากําลังชั่วคราวเป็นกรณีพิเศษในสํานักนายกรัฐมนตรี  จํานวนห้าสิบอัตรา  
เพื่อรองรับการบรรจุและแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งไม่เป็นข้าราชการ  ทั้งนี้  ไม่ว่ามีตําแหน่งหน้าที่ใด 
ในรัฐวิสาหกิจ  องค์การมหาชน  หรือหน่วยงานอื่นของรัฐซึ่งเป็นนิติบุคคลและไม่เป็นส่วนราชการ 
หรือรัฐวิสาหกิจ  โดยไม่ขาดจากอัตราเงินเดือน  ค่าจ้าง  เงินอื่น  และสิทธิประโยชน์เดิมที่ได้รับอยู่   
โดยให้เจ้าหน้าที่ของรัฐดังกล่าวไปปฏิบัติหน้าที่อื่นในสํานักนายกรัฐมนตรีเป็นการชั่วคราวจนกว่าจะหมด
ระยะเวลาตามสัญญาจ้าง  หรือพ้นจากตําแหน่งโดยเหตุอื่น  หรือนายกรัฐมนตรีจะมีคําสั่งเป็นประการอื่น 

ในกรณีที่กฎหมายจัดตั้งหน่วยงานของเจ้าหน้าที่ของรัฐดังกล่าวกําหนดหลักเกณฑ์หรือวิธีการ 
ในการอุทธรณ์หรือร้องทุกข์  ให้ระงับการบังคับใช้บทบัญญัติในส่วนนั้นสําหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐตามวรรคหนึ่ง 

ข้อ ๒ เ ม่ือมีกรณีจะต้องดําเนินการตามข้อ   ๑   ให้นายกรัฐมนตรีเป็นผู้ออกคําสั่ ง 
ให้เจ้าหน้าที่ของรัฐในรัฐวิสาหกิจ  องค์การมหาชน  หรือหน่วยงานอื่นของรัฐซึ่งเป็นนิติบุคคลและไม่เป็น
ส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจไปปฏิบัติหนา้ที่ในสํานักนายกรัฐมนตรีได้  โดยเรียกชื่อตําแหน่งที่มาปฏิบัติหน้าที่ว่า  
“เจ้าหน้าที่ของรัฐประจําสํานักนายกรัฐมนตรี”  โดยอาจระบุหน่วยงานในสํานักนายกรัฐมนตรีที่เจ้าหน้าที่ผู้นั้น
จะต้องมาปฏิบัติหน้าที่ไว้ด้วยก็ได้ 

นายกรัฐมนตรีหรือรองนายกรัฐมนตรีที่นายกรัฐมนตรีมอบหมายอาจมีคําสั่งให้เจ้าหน้าที่ของรัฐ
ประจําสํานักนายกรัฐมนตรี  ไปปฏิบัติงานในหน่วยงานใดในสํานักนายกรัฐมนตรีหรือหน่วยงานอื่นของรัฐ
เป็นการชั่วคราวได้ตามความจําเป็น 

การประเมินผลงานและอื่น ๆ  ของเจ้าหน้าที่ดังกล่าวให้เป็นอํานาจของผู้บังคับบัญชา 
ในหน่วยงานเดิมร่วมกับหน่วยงานตามวรรคหน่ึง 



 หน้า   ๑๒ 
เล่ม   ๑๓๓   ตอนพิเศษ   ๒๖๒   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๖   พฤศจิกายน   ๒๕๕๙ 
 

 
 

เม่ือมีกรณีตามวรรคหนึ่ง  รัฐวิสาหกิจ  องค์การมหาชน  หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ  อาจแต่งตั้ง
บุคคลอื่นไปดํารงตําแหน่งหรือปฏิบัติหน้าที่แทนที่ได้ตามระเบียบของหน่วยงานนั้น ๆ 

ในกรณีมีเหตุสมควร  นายกรัฐมนตรีอาจมีคําสั่งให้เจ้าหน้าที่ของรัฐประจําสํานักนายกรัฐมนตรี
กลับไปปฏิบัติหน้าที่ในหน่วยงานเดิม  ส่วนการแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่ง  การได้รับค่าตอบแทน   
และสิทธิประโยชน์ให้เป็นไปตามสัญญาและกฎหมายของหน่วยงานเดิม   

ข้อ ๓ ให้ผู้มีตําแหน่งหน้าที่ในสํานักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  (สสว.)  
ตามรายชื่อต่อไปนี้ไปเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐประจําสํานักนายกรัฐมนตรีตามคําสั่งนี้ 

  ๑. นางสาวปณิตา  ชินวัตร 
  ๒. นายชาวันย์  สวัสดิ์-ชูโต 
  ๓. นางสาวอิสรา  ภูมาศ 
ข้อ ๔ ในกรณีมีปัญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามคําสั่งนี้  ให้กระทรวงการคลังร่วมกับสํานักงาน

คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการเสนอปัญหาและแนวทางแก้ไขให้นายกรัฐมนตรีวินิจฉัย   
คําวินิจฉัยของนายกรัฐมนตรีให้เป็นที่สุด 
ข้อ ๕ นายกรัฐมนตรีอาจแก้ไขเปลี่ยนแปลงคําสั่งนี้ได้ตามที่เห็นสมควร 
ข้อ ๖ คําสั่งนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

 
สั่ง  ณ  วันที่  ๑๖  พฤศจิกายน  พุทธศักราช  ๒๕๕๙ 

พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 
หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 





 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหนว่ยงาน : ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี : 8 มกราคม 2564 

 หัวข้อ: สรุปรายละเอียดข้อมูลเกี่ยวกับเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 12 เดือน (ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2562-30 กันยายน 2563 

 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรูปหรือเอกสารแนบ) 
 สรุปรายละเอียดข้อมูลเกี่ยวกับเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 12 เดือน (ระหวา่งวันที่ 1 ตลุาคม 2562-30 กันยายน 2563 
 
Link ภายนอก:  ไม่มี 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
................................................................................................................................................................................ 

....................................................................................... ............................................................................... 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
วินัย  คณาศรี  สุชาฎา  วรินทรเ์วช 

(นายวินัย  คณาศรี) (นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) 
ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ (หัวหน้า) 

วันท่ี  8  เดือน มกราคม พ.ศ. 2564 
 

วันท่ี  8  เดือน มกราคม พ.ศ. 2564 
 

  
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

วินัย  คณาศรี 
(นายวินัย  คณาศรี) 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
วันที่  8  เดือน มกราคม พ.ศ. 2564 

 
 

 
 
 
 




