
สรปุผลการถอดบทเรยีนได�ดงันี้
1.1 ประสบการณ�และความสาํเรจ็จากการทาํงาน
      1) มขี�อตกลงร�วมกนัในการดาํเนนิกจิกรรมส�งเสรมิคณุธรรม "พอเพยีง"
      2) เกดิการฝ�กตนเองให�มรีะเบยีบวนิยัต�อส�วนรวม
      3) ช�วยให�องค�กรประหยดังบประมาณค�าใช�จ�ายและทรพัยากรของหน�วยงาน
      4) ช�วยให�ตรวจสอบงานได�อย�างละเอยีด ถกูต�อง มากยิง่ขึน้
      5) ช�วยให�นาํสิง่ของ วสัด ุทีไ่ม�ใช�แล�วมาใช�ประโยชน�
      6) เป�นส�วนหนึง่ในการช�วยเหลอืสงัคม

1.2 บอกถงึความแตกต�างการทาํงานตามแผนและผลทีไ่ด�รบัจากการปฏบิตังิานจรงิ
      1) กิจกรรม "ตาวิเศษ" ทุกคนมีความร�วมมือในการตรวจตรา การเป�ด-ป�ดไฟฟ�า เครื่องปรับอากาศ 
และนํา้ประปา เมือ่ไม�ได�ใช�งาน และหลงัเวลาเลกิงาน
      2) กิจกรรม "ศปท. ลดเปลี่ยนโลก" ทุกคนมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการทาํงาน มีการตรวจสอบงาน
ของตนเองก�อนสัง่พมิพ�
       3) กจิกรรม "Let's give there are Share" มกีารดาํเนนิการกจิกรรมบรจิาคสิง่ของใช�แล�วเพือ่สาธารณประโยชน� 
เช�น ลวดเยบ็กระดาษ ปฏทินิ ขวดนํา้ ตลอดจนบรจิาคสิง่ของอปุโภคบรโิภค

1.3 ป�จจยัทีส่�งผลให�การทาํงานประสบความสาํเรจ็
      1) ความร�วมมอืและการมจีติสาธารณะของบคุลากรศนูย�ปฏบิตักิารต�อต�านการทจุรติ กระทรวงสาธารณสขุ 
     2) การวางแผนที่ดีทั้งจากผู�รับผิดชอบโครงการ และบุคลากรของศูนย�ปฏิบัติการต�อต�านการทุจริต 
กระทรวงสาธารณสขุ
      3) บคุลากรของศนูย�ปฏบิตักิารต�อต�านการทจุรติ กระทรวงสาธารณสขุ มกีารเป�ดรบัความคดิเห็นซึง่กนัและกนั
      4) บคุลากรของศนูย�ปฏบิตักิารต�อต�านการทจุรติ กระทรวงสาธารณสขุ ยดึถอืคณุธรรม “พอเพยีง”

1.4 วเิคราะห�ถงึป�ญหาและอปุสรรคทีเ่กดิขึน้
      1) ปรมิาณงานและจาํนวนบคุลากรทีเ่พิม่ขึน้ ส�งผลให�การใช�หมกึพมิพ�และกระดาษเพิม่มากขึน้
       2) บคุคลมพีฤตกิรรมทีเ่กดิจากความเคยชนิในการใช�ชวีติประจาํวนั ก�อนการดาํเนนิกจิกรรม ทาํให�ยงัม ีการกระทาํ
ทีไ่ม�สะท�อนถงึคณุธรรม “พอเพยีง”

1.5 ข�อเสนอแนะเพิม่เตมิและแนวทางการแก�ไขจากผู�ถอดบทเรยีน
      แนวทางแก�ไข
          1) บคุลากรตระหนกัถงึความพอเพยีง 
          2) บคุลากรดาํเนนิงานอย�างละเอยีด รอบคอบ โดยคาํนงึถงึความถกูต�องเป�นหลกั
      ข�อเสนอแนะ 
           ดาํเนนิกจิกรรมอย�างต�อเนือ่งให�เป�นวฒันธรรมองค�กร เนือ่งจากเป�นประโยชน�ต�อตนเอง หน�วยงาน และสงัคม
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