
 

                                                                           

 
 

               บ้านพักของทางราชการถูกเพลิงไหม้ 
          จะต้องแต่งตั้งคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริง 
                  ความรับผิดทางละเมิด หรือไม่ 
 

 



เรื่องเสร็จท่ี ๗๓๐/๒๕๖๐ 
 

บันทึกสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
เรื่อง การแต$งตั้งคณะกรรมการสอบข'อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด : กรณีบ'านพัก

ของทางราชการได'รับความเสียหายจากเหตุเพลิงไหม'  
   

 
กรมบัญชีกลางได�มีหนังสือ ท่ี กค ๐๔๑๕.๒/๑๓๕๙๗ ลงวันท่ี ๓ เมษายน ๒๕๖๐ 

ถึงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา สรุปความได�ว-า ด�วยสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ได�ขอหารือกรณีเม่ือวันท่ี ๒๓ กุมภาพันธ5 ๒๕๕๘ เวลาประมาณ ๒๑.๒๕ น. ได�เกิดเหตุเพลิงไหม�
บ�านพักครู แบบ ๒๐๓/๒๕๒๔ โรงเรียนหินกองวิทยาคม เป=นเหตุให�ทางราชการได�รับความเสียหาย 
๓๐๐,๐๐๐ บาท ซ่ึงบ�านพักหลังดังกล-าวเป=นบ�านพักของนางสาวอัญชลี  พลมนตรี และนางสาวอรพิน  
คําวิลัย ขณะเกิดเหตุบุคคลท้ังสองไม-ได�อาศัยอยู-ในบ�านพัก โรงเรียนหินกองวิทยาคมได�รายงานการสอบ
ข�อเท็จจริงเบ้ืองต�นว-าไม-สมควรแต-งต้ังคณะกรรมการสอบข�อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด  
จึงขอหารือว-า เม่ือการเข�าพักในบ�านพักของนางสาวอัญชลีฯ และนางสาวอรพินฯ มิใช-การกระทํา 
ในการปฏิบัติหน�าท่ีตามแนวความเห็นของคณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะพิเศษ) ในเรื่องเสร็จท่ี  
๕๕๑/๒๕๔๗ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานจะต�องแต-ง ต้ังคณะกรรมการ 
สอบข�อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว-าด�วยหลักเกณฑ5การปฏิบัติ
เก่ียวกับความรับผิดทางละเมิดของเจ�าหน�าท่ี พ.ศ. ๒๕๓๙ และท่ีแก�ไขเพ่ิมเติม หรือไม-  

กรมบัญชีกลางพิจารณาแล�ว เห็นว-า โดยท่ีคณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะพิเศษ) 
ได�ให�ความเห็นในเรื่องเสร็จท่ี ๕๕๑/๒๕๔๗ ว-าการท่ีเจ�าหน�าท่ีเข�าพักในบ�านพักของทางราชการ  
ไม-ใช-การปฏิบัติหน�าท่ีให�แก-หน-วยงานของรัฐ การพิจารณาความรับผิดจึงต�องเป=นไปตามระเบียบ 
หรือข�อบังคับว-าด�วยการพักอาศัยในบ�านพักของทางราชการ ถ�าไม-มีระเบียบหรือข�อบังคับดังกล-าว 
ก็ต�องเป=นไปตามประมวลกฎหมายแพ-งและพาณิชย5  ท้ังนี้ ตามมาตรา ๑๐ แห-งพระราชบัญญัติ 
ความรับผิดทางละเมิดของเจ�าหน�าท่ี พ.ศ. ๒๕๓๙  ดังนั้น เพ่ือความถูกต�องครบถ�วนของการพิจารณา
ความรับผิดทางละเมิดของเจ�าหน�าท่ี จึงขอหารือว-า หากเกิดกรณีความเสียหายจากการเข�าพักอาศัย
ในบ�านพักของทางราชการ หน-วยงานของรัฐท่ีได�รับความเสียหายต�องแต-งต้ังคณะกรรมการ 
สอบข�อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว-าด�วยหลักเกณฑ5การปฏิบัติ
เก่ียวกับความรับผิดทางละเมิดของเจ�าหน�าท่ี พ.ศ. ๒๕๓๙ และท่ีแก�ไขเพ่ิมเติม หรือไม- อย-างไร 
 

คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะพิเศษ) ได�พิจารณาข�อหารือของกรมบัญชีกลาง  
โดยมีผู�แทนกระทรวงการคลัง (กรมบัญชีกลาง) และผู�แทนกระทรวงศึกษาธิการ (สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) เป=นผู�ชี้แจงข�อเท็จจริงแล�ว เห็นว-า ข�อ ๘ วรรคหนึ่ ง๑ 
แห-งระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว-าด�วยหลักเกณฑ5การปฏิบัติเก่ียวกับความรับผิดทางละเมิด 

                                                 
 ส-งพร�อมหนังสือ ท่ี นร ๐๙๑๑/๔๒ ลงวันท่ี  ๙  มิถุนายน  ๒๕๖๐ ซ่ึงสํานักงานคณะกรรมการ

กฤษฎีกามีถึงสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
๑ข�อ ๘  เมื่อเกิดความเสียหายแก-หน-วยงานของรัฐแห-งใด และหัวหน�าหน-วยงานของรัฐแห-งน้ัน 

มีเหตุอันควรเช่ือว-าเกิดจากการกระทําของเจ�าหน�าท่ีของหน-วยงานของรัฐแห-งน้ัน ให�หัวหน�าหน-วยงานของรัฐ
ดังกล-าวแต-งตั้งคณะกรรมการสอบข�อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดข้ึนคณะหน่ึงโดยไม-ชักช�า เพ่ือพิจารณาเสนอ
ความเห็นเก่ียวกับผู�ต�องรับผิดและจํานวนค-าสินไหมทดแทนท่ีผู�น้ันต�องชดใช� 

  ฯลฯ    ฯลฯ 



 ๒ 

ของเจ�าหน�า ท่ี  พ.ศ. ๒๕๓๙ กําหนดว-า เ ม่ือเกิดความเสียหายแก-หน-วยงานของรัฐแห- งใด  
และหัวหน�าหน-วยงานของรัฐแห-งนั้นมีเหตุอันควรเชื่อว-าเกิดจากการกระทําของเจ�าหน�า ท่ี 
ของหน-วยงานของรัฐแห-งนั้น ให�หัวหน�าหน-วยงานของรัฐแต-งต้ังคณะกรรมการสอบข�อเท็จจริง 
ความรับผิดทางละเมิด  ดังนั้น ในกรณีท่ีหัวหน�าหน-วยงานของรัฐเห็นว-ามีเหตุอันควรเชื่อว-า 
ความเสียหายท่ีเกิดแก-หน-วยงานของรัฐนั้นเกิดจากการกระทําของเจ�าหน�าท่ี หัวหน�าหน-วยงานของรัฐ 
ก็จะต�องแต-งต้ังคณะกรรมการสอบข�อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด แต-กรณีท่ีข�อเท็จจริงปรากฏ
ชัดเจนว-าความเสียหายท่ีเกิดแก-หน-วยงานของรัฐนั้นไม-ได� เกิดจากการกระทําของเจ�าหน�าท่ี  
หรือเป=นกรณีท่ีแม�เป=นความเสียหายท่ีเกิดจากการกระทําของเจ�าหน�าท่ีแต-เจ�าหน�าท่ีได�ยอมรับผิด 
และยินยอมชําระค-าสินไหมทดแทนแล�ว กรณีดังกล-าวย-อมไม-จําต�องแต-ง ต้ังคณะกรรมการ 
สอบข�อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 

สําหรับข�อหารือนี้หากเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเห็นว-า 
กรณีบ�านพักของทางราชการได�รับความเสียหายจากเหตุเพลิงไหม�นั้น มีเหตุอันควรเชื่อว-าเกิดจาก 
การกระทําของเจ�าหน�าท่ี ท่ีพักอาศัยในบ�านพักครูดังท่ีระบุไว�ในหนังสือหารือของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ด-วนท่ีสุด ท่ี ศธ ๐๔๐๐๙/๔๒ ลงวันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๕๙ 
เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานจะต�องแต-งต้ังคณะกรรมการสอบข�อเท็จจริงความรับผิด
ทางละเมิดตามข�อ ๘ วรรคหนึ่ง๒ แห-งระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว-าด�วยหลักเกณฑ5การปฏิบัติ
เก่ียวกับความรับผิดทางละเมิดของเจ�าหน�าท่ีฯ  

อนึ่ง ความเห็นของคณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะพิเศษ) ในเรื่องเสร็จท่ี ๕๕๑/๒๕๔๗๓ 
ท่ีวินิจฉัยว-า การท่ีเจ�าหน�าท่ีเข�าพักในบ�านพักของทางราชการ ไม-ใช-การปฏิบัติหน�าท่ีให�แก- 
หน-วยงานของรัฐ นั้น เป=นประเด็นท่ีพิจารณาเก่ียวกับการกระทําของเจ�าหน�าท่ีว-าเป=นการกระทํา 
ในการปฏิบัติหน�าท่ีหรือไม- ซ่ึงต�องผ-านข้ันตอนการพิจารณาว-าความเสียหายนั้นมีเหตุอันควรเชื่อว-า 
เกิดจากการกระทําของเจ�าหน�าท่ีเสียก-อนโดยการแต-งต้ังคณะกรรมการสอบข�อเท็จจริงความรับผิด 
ทางละเมิด ข้ันตอนต-อมาคณะกรรมการสอบข�อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดจึงพิจารณาว-าการกระทํา
ของเจ�าหน�าท่ีนั้นเป=นการกระทําในการปฏิบัติหน�าท่ีหรือไม-  ดังนั้น จึงไม-อาจนําความเห็นดังกล-าว 
มาเป=นเหตุผลในการไม-แต-งต้ังคณะกรรมการสอบข�อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดได� 

 
 

 (นายดิสทัต  โหตระกิตย5) 
เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 
 

                                                 
๒โปรดดูเชิงอรรถท่ี ๑, ข�างต�น 
๓บันทึกสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา เรื่อง หารือแนวทางการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ

ความรับผิดทางละเมิดของเจ�าหน�าท่ี พ.ศ. ๒๕๓๙ : กรณีเจ�าหน�าท่ีท่ีพักอยู-ในบ�านพักของทางราชการกระทําละเมิด 
ส-งพร�อมหนังสือสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ท่ี นร ๐๙๐๕/๖๒๗ ลงวันท่ี ๑๖ สิงหาคม ๒๕๔๗  
ถึงสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
มิถุนายน  ๒๕๖๐ 



 
อยูบ่้านพกัของทางราชการแล้วเกิดเพลิงไหม้ 

ต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหาย หรือไม ่
------------------- 

            เร่ืองนี้เกิดเหตุเพลิงไหม้บ้านพักของทางราชการ ในขณะเกิดเหตุผู้ที่พักอยู่ได้ยินเสียง
คล้ายไฟฟ้าช๊อตดังมาจากห้องพักที่ไม่มีบุคคลใดอาศัยอยู่และถูกล็อกไว้ จากนั้นเพลิงได้ลุกไหม้ 
           คณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดและกรมพิจารณาแล้วเห็นว่า
สาเหตุของการเกิดเพลิงไหม้ไม่ได้เกิดจากการวางเพลิงหรือโดยความประมาทเลินเล่อของ
บุคคลใด แต่เกิดจากเหตุสุดวิสัยซึ่งไม่มีบุคคลใดต้องรับผิด แล้วรายงานไปยังกระทรวงการคลัง 
ต่อมากรมบัญชีกลางได้หารือไปยังคณะกรรมการกฤษฎีกาว่า 
           ๑. ข้าราชการที่เข้าพักในบ้านพักที่ทางราชการจัดหาให้มีหน้าที่ต้องระมัดระวังดูแล
รักษาบ้านพักของทางราชการให้อยู่ในสภาพที่ปลอดภัย และไม่เกิดอันตรายต่อทรัพย์สินของ
ทางราชการอย่างวิญญูชนจะพึงปฏิบัติ หน้าที่ดังกล่าวถือเป็นการปฏิบัติหน้าที่ราชการตาม
คำสั่งที่ทางราชการได้จัดหาบ้านพักให้ข้าราชการเข้าพักด้วยหรือไม่ 
          ๒. หากเกิดความเสียหายแก่บ้านพักที่ทางราชการจัดหาให้ เช่น กรณีเกิดเพลิงไหม้โดย
ข้อเท็จจริงปรากฏว่า ข้าราชการที่พักในบ้านพักดังกล่าวไม่ได้ใช้ความระมัดระวังดูแล รักษา
บ้านพักอย่างวิญญูชนจะพึงปฏิบัติ จะถือว่าความเสียหายดังกล่าวเกิดจากการละเว้นการ
กระทำโดยประมาทเลินเล่อหรือไม่ และจะถึงขั้นที่เป็นการกระทำโดยประมาทเลินเล่ออย่าง
ร้ายแรงหรือไม่ อย่างไร 
         ๓. กรณีตามตัวอย่างข้างต้นอยู่ในข่ายที่ต้องพิจารณาความรับผิดของข้าราชการหรือ
ลูกจ้างที่พักอยู่ในบ้านพักที่ทางราชการจัดหาให้ว่ากระทำโดยประมาทเลินเล่อทำให้เกิดความ
เสียหายแก่ทรัพย์สินของทางราชการตามพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ 
พ.ศ. ๒๕๓๙ หรือไม่ อย่างไร 
          คณะกรรมการกฤษฎีกา เห็นว่ามีประเด็นที่ต้องพิจารณาว่าการที่เจ้าหน้าที่ผู้เข้าพักใน
บ้านพักที่ทางราชการจัดหาให้มีหน้าที่ดูแลรักษาบ้านพัก เป็นการปฏิบัติหน้าที่ราชการหรือไม่ 
และถ้าหากทำให้เก ิดความเส ียหายขึ ้นกับบ้านพักของทางราชการจะต้องรับผิดตาม
พระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. ๒๕๓๙ หรือไม่ 
          พิจารณาแล้วเห็นว่า การที่เจ้าหน้าที่เข้าพักในบ้านพักของทางราชการ ไม่ใช่การ
ปฏิบัติหน้าที่ให้แก่หน่วยงานของรัฐ เมื่อเจ้าหน้าที่ผู้นั้นทำให้เกิดความเสียหายขึ้นกับบ้านพัก 
การพิจารณาความรับผิด จึงต้องเป็นไปตามระเบียบหรือข้อบังคับว่าด้วยการพักอาศัย             
ในบ้านพักของทางราชการ ถ้าไม่มีระเบียบหรือข้อบังคับดังกล่าวก็ต้องเป็นไปตามประมวล
กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ทั้งนี้ ตามมาตรา ๑๐ แห่งพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิด
ของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. ๒๕๓๙ เมื ่อความรับผิดของเจ้าหน้าที ่ในกรณีนี ้เป็นไปตามประมวล
กฎหมายแพ่งและพาณิชย์แล้ว การพิจารณาความรับผิดของเจ้าหน้าที่จึงพิจารณาเพียงว่าเป็น
การกระทำโดยประมาทเลินเล่อหรือไม่เท่านั้น โดยไม่จำต้องพิจารณาว่าการกระทำดังกล่าวเป็น
การประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรงหรือไม่   (เร่ืองเสร็จที่ ๕๕๑/๒๕๔๗) 

------------------------------- 



เร่ืองเสร็จที่ ๕๕๑/๒๕๔๗ 
 

บันทึกสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
เร่ือง  หารือแนวทางการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่  

พ.ศ. ๒๕๓๙ : กรณีเจาหนาที่ที่พักอยูในบานพักของทางราชการกระทําละเมิด  
   

 
กรมบัญชีกลาง มีหนังสือ ที่ กค ๐๔๐๖.๖/๑๓๙๘๓ ลงวันที่ ๒๔ พฤษภาคม 

๒๕๔๗ ถึงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ขอหารือปญหาขอกฎหมายเกี่ยวกับแนวทางการ
ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ พ.ศ. ๒๕๓๙ สรุปความไดวา  
ดวยกรมทางหลวงไดแจงผลการพิจารณาความรับผิดทางละเมิด กรณีเกิดเหตุเพลิงไหมบานพัก
แขวงการทางอุบลราชธานี ที่ ๑ ซึ่งเปนบานไมมีลักษณะเปนหองแถวอยูในสภาพทรุดโทรม 
ในขณะเกิดเหตุผูที่พักอยูไดยินเสียงคลายไฟฟาชอตดังมาจากหองพักที่ไมมีบุคคลใดอาศัยอยูและ
ถูกล็อกไว จากนั้นเพลิงก็ลุกไหมข้ึน ความเห็นของชางผูชํานาญการของการไฟฟาสวนภูมิภาคผู
ตรวจสอบสถานที่เกิดเหตุระบุวา สาเหตุของการเกิดเพลิงไหมอาจเกิดจากมีส่ิงของหรือสัตวเขาไป
ทําใหเกิดประกายไฟและมีสะเก็ดไฟลุกไหมข้ึนไปถูกส่ิงของอื่นที่ติดไฟ ทําใหเกิดเพลิงไหม  
คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดและกรมทางหลวงพิจารณาแลวเห็นวา 
สาเหตุของการเกิดเพลิงไหมไมไดเกิดจากการวางเพลิงหรือโดยความประมาทเลินเลอของบุคคล
ใด แตเกิดจากเหตุสุดวิสัยซึ่งไมมีบุคคลใดตองรับผิด 

กรมบัญชีกลางช้ีแจงวา คณะกรรมการพิจารณาความรับผิดทางแพงมีปญหาใน
การพิจารณาเกี่ยวกับหนาที่ของขาราชการที่เขาพักในบานพักที่ทางราชการจัดให จึงขอหารือดังนี้ 

๑. ขาราชการที่เขาพักในบานพักที่ทางราชการจัดหาใหมีหนาที่ตองระมัดระวัง
ดูแลรักษาบานพักของทางราชการใหอยูในสภาพที่ปลอดภัย และไมเกิดอันตรายตอทรัพยสินของ
ทางราชการอยางวิญูชนจะพึงปฏิบัติ หนาที่ดังกลาวถือเปนการปฏิบัติหนาที่ราชการตามคําส่ังที่
ทางราชการไดจัดหาบานพักใหขาราชการเขาพักดวยหรือไม 

๒. หากเกิดความเสียหายแกบานพักที่ทางราชการจัดหาให เชน กรณีเกิดเพลิง
ไหมโดยขอเท็จจริงปรากฏวา ขาราชการที่พักในบานพักดังกลาวไมไดใชความระมัดระวังดูแล
รักษาบานพักอยางวิญูชนจะพึงปฏิบัติ จะถือวาความเสียหายดังกลาวเกิดจากการละเวนการ
กระทําโดยประมาทเลินเลอหรือไม และจะถึงข้ันที่เปนการกระทําโดยประมาทเลินเลออยาง
รายแรงหรือไม อยางไร 

๓. กรณีตามตัวอยางขางตนอยูในขายที่ตองพิจารณาความรับผิดของขาราชการ
หรือลูกจางที่พักอยูในบานพักที่ทางราชการจัดหาใหวากระทําโดยประมาทเลินเลอทําใหเกิดความ

                                                        
  สงพรอมหนังสือ ท่ี นร ๐๙๐๕/             ลงวันที่     สิงหาคม  ๒๕๔๗ ซึ่งสํานักงาน

คณะกรรมการกฤษฎีกามีถึงสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตร ี



 ๒

เสียหายแกทรัพยสินของทางราชการตามพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ 
พ.ศ. ๒๕๓๙ หรือไม อยางไร 
 

คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะพิเศษ) ไดพิจารณาปญหาดังกลาวโดยมีผูแทน
กระทรวงการคลัง (กรมบัญชีกลาง) เปนผูช้ีแจงขอเท็จจริงแลว เห็นวามีประเด็นที่ตองพิจารณาวา  
การที่เจาหนาที่ผูเขาพักในบานพักที่ทางราชการจัดหาใหมีหนาที่ดูแลรักษาบานพัก เปนการปฏิบัติ
หนาที่ราชการหรือไม และถาหากทําใหเกิดความเสียหายขึ้นกับบานพักของทางราชการจะตองรับ
ผิดตามพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ พ.ศ. ๒๕๓๙ หรือไม 

คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะพิเศษ) พิจารณาแลวเห็นวา การที่เจาหนาที่เขา
พักในบานพักของทางราชการ ไมใชการปฏิบัติหนาที่ใหแกหนวยงานของรัฐ เมื่อเจาหนาที่ผูนั้นทํา
ใหเกิดความเสียหายขึ้นกับบานพัก การพิจารณาความรับผิดจึงตองเปนไปตามระเบียบหรือ
ขอบังคับวาดวยการพักอาศัยในบานพักของทางราชการ ถาไมมีระเบียบหรือขอบังคับดังกลาวก็
ตองเปนไปตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย  ทั้งนี้ ตามมาตรา ๑๐๑ แหงพระราชบัญญัติ
ความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาที่ พ.ศ. ๒๕๓๙  

เมื่อความรับผิดของเจาหนาที่ในกรณีนี้เปนไปตามประมวลกฎหมายแพงและ
พาณิชยแลวการพิจารณาความรับผิดของเจาหนาที่จึงพิจารณาเพียงวาเปนการกระทําโดยประมาท
เลินเลอหรือไมเทานั้น โดยไมจําตองพิจารณาวาการกระทําดังกลาวเปนการประมาทเลินเลออยาง
รายแรงหรือไม 
 
 

(ลงช่ือ)   พรทิพย  จาละ 
(คุณพรทิพย  จาละ) 

เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 
 
 
สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สิงหาคม  ๒๕๔๗ 

                                                        
๑มาตรา ๑๐  ในกรณีท่ีเจาหนาท่ีเปนผูกระทําละเมิดตอหนวยงานของรัฐไมวาจะเปน

หนวยงานของรัฐที่ผูนั้นอยูในสังกัดหรือไม ถาเปนการกระทําในการปฏิบัติหนาท่ี การเรียกรองคาสินไหม
ทดแทนจากเจาหนาท่ีใหนําบทบัญญัติมาตรา ๘ มาใชบังคับโดยอนุโลม  แตถามิใชการกระทําในการปฏิบัติ
หนาท่ีใหบังคับตามบทบัญญัติแหงประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย 

  สิทธิเรียกรองคาสินไหมทดแทนจากเจาหนาท่ีท้ังสองประการตามวรรคหนึ่ง ใหมีกําหนด
อายุความสองปนับแตวันที่หนวยงานของรัฐรูถึงการละเมิดและรูตัวเจาหนาท่ีผูจะพึงตองใชคาสินไหมทดแทน  
และกรณีท่ีหนวยงานของรัฐเห็นวาเจาหนาท่ีผูนั้นไมตองรับผิด แตกระทรวงการคลังตรวจสอบแลวเห็นวาตองรับ
ผิด ใหสิทธิเรียกรองคาสินไหมทดแทนนั้นมีกําหนดอายุความหนึ่งปนับแตวันที่หนวยงานของรัฐมีคําสั่งตาม
ความเห็นของกระทรวงการคลัง 

 









































 หน้า   ๑ 
เล่ม   ๑๓๓   ตอนพิเศษ   ๒๐๗   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๕   กันยายน   ๒๕๕๙ 
 

 
 

ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การปฏิบัติเก่ียวกับความรับผิด 

ทางละเมิดของเจ้าหน้าที่  (ฉบับที่  ๒) 
พ.ศ.  ๒๕๕๙ 

 

 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยหลักเกณฑ์การปฏิบัติ
เ ก่ียวกับความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่  พ .ศ .   ๒๕๓๙  เพื่อให้ มีความเหมาะสมยิ่งขึ้น  
คณะรัฐมนตรีจึงมีมติให้วางระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยหลักเกณฑ์การปฏิบัติ
เก่ียวกับความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๙” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๑๒  แห่งระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยหลักเกณฑ์ 

การปฏิบัติเก่ียวกับความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่  พ.ศ.  ๒๕๓๙  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 
“ข้อ  ๑๒  ในกรณีที่ผู้มีอํานาจแต่งตั้งคณะกรรมการตามข้อ  ๘  ข้อ  ๑๐  หรือข้อ  ๑๑  

แต่งตั้งคณะกรรมการหรือเห็นว่าไม่มีเหตุที่จะแต่งตั้งคณะกรรมการ  ให้ผู้มีอํานาจแต่งตั้งคณะกรรมการ
รายงานไปยังผู้บังคับบัญชาหรือผู้ กํากับดูแลหรือควบคุมการปฏิบัติงานของผู้ มีอํานาจแต่งตั้งนั้น 
เพื่อตรวจสอบความถูกต้องของการแต่งตั้งหรือไม่แต่งตั้งคณะกรรมการ  หากการน้ันไม่ถูกต้อง   
ให้สั่งแก้ไขใหม่ให้ถูกต้อง 

ถ้าผู้มีอํานาจแต่งตั้งคณะกรรมการตามข้อ  ๘  ข้อ  ๑๐  หรือข้อ  ๑๑  ไม่แก้ไขใหม่ให้ถูกต้อง
ตามคําสั่ งในวรรคหนึ่งภายในเวลาอันสมควร  ให้ผู้ บังคับบัญชาหรือผู้ กํากับดูแลหรือควบคุม 
การปฏิบัติงานของผู้มีอํานาจแต่งตั้งคณะกรรมการ  มีอํานาจแต่งตั้งคณะกรรมการหรือเปลี่ยนแปลง
กรรมการแทนผู้มีอํานาจแต่งตั้งนั้นได้ตามที่เห็นสมควร” 

ข้อ ๔ ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นข้อ  ๑๒/๑  แห่งระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี  ว่าด้วยหลักเกณฑ์
การปฏิบัติเก่ียวกับความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่  พ.ศ.  ๒๕๓๙ 

“ข้อ  ๑๒/๑  ในกรณีที่มีเหตุอันควรเชื่อได้ว่าหัวหน้าหน่วยงานของรัฐกระทําให้เกิดความเสียหาย
หรือมีส่วนกระทําให้เกิดความเสียหายแก่หน่วยงานของรัฐ  ให้ผู้บังคับบัญชาหรือผู้กํากับดูแลหรือควบคุม
การปฏิบัติงานของหัวหน้าหน่วยงานของรัฐมีอํานาจแต่งตั้งคณะกรรมการ” 

ข้อ ๕ ให้ยกเลิกความในข้อ  ๑๘  แห่งระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยหลักเกณฑ์ 
การปฏิบัติเก่ียวกับความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่  พ.ศ.  ๒๕๓๙  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 



 หน้า   ๒ 
เล่ม   ๑๓๓   ตอนพิเศษ   ๒๐๗   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๕   กันยายน   ๒๕๕๙ 
 

 
 

“ข้อ  ๑๘  เม่ือกระทรวงการคลังพิจารณาเสร็จแล้ว  ให้ผู้แต่งตั้งมีคําสั่งตามความเห็นของ
กระทรวงการคลังและแจ้งคําสั่งนั้นให้ผู้ที่เก่ียวข้องทราบ  รวมทั้งราชการส่วนท้องถิ่น  รัฐวิสาหกิจที่จัดตั้งขึ้น
โดยพระราชบัญญัติหรือพระราชกฤษฎีกา  หรือหน่วยงานอื่นของรัฐตามกฎหมายว่าด้วยความรับผิด 
ทางละเมิดของเจ้าหน้าที่  ให้ผู้แต่งตั้งของหน่วยงานของรัฐแห่งนั้นสั่งการไปตามความเห็นของกระทรวงการคลัง 

เม่ือหน่วยงานของรัฐที่เสียหายตามวรรคหนึ่งสั่งการตามความเห็นของกระทรวงการคลังแล้ว  
ให้ผู้แต่งตั้งดําเนินการเพื่อออกคําสั่งให้ผู้ต้องรับผิดชําระค่าสินไหมทดแทนหรือฟ้องคดีต่อศาลอย่าให้ขาดอายุความ 

ในกรณีที่ปรากฏตามความเห็นของกระทรวงการคลังว่ามีผู้ใดต้องรับผิดชดใช้ค่าสินไหมทดแทน
เพิ่มขึ้นหรือต่างไปจากสํานวนที่ผู้แต่งตั้งส่งให้ตรวจสอบ  หากยังไม่เคยมีการสอบผู้นั้นในฐานะผู้ต้องรับผิดมาก่อน  
ให้ผู้แต่งตั้งส่งเร่ืองให้คณะกรรมการทําการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดผู้นั้นเพื่อประกอบการวินิจฉัยสั่งการ  
ถ้าผลของคําวินิจฉัยของผู้แต่งตั้งตรงกับความเห็นของกระทรวงการคลัง  ให้ผู้แต่งตั้งสั่งการให้ผู้นั้นรับผิด
แล้วรายงานกระทรวงการคลังเพื่อทราบ  ถ้าผลของคําวินิจฉัยของผู้แต่งตั้งต่างไปจากความเห็น 
ของกระทรวงการคลัง  ให้ผู้แต่งตั้งรายงานกระทรวงการคลังพิจารณาให้ความเห็นอีกคร้ังหนึ่ง  ทั้งนี้   
ให้นําความในข้อ  ๑๗  วรรคสี่และวรรคห้า  มาใช้บังคับโดยอนุโลม” 

ข้อ ๖ ให้ยกเลิกข้อ  ๑๙  แห่งระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยหลักเกณฑ์การปฏิบัติ
เก่ียวกับความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่  พ.ศ.  ๒๕๓๙ 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๐  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 

พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 
นายกรัฐมนตรี 



 

                                                                           



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพรข่อ้มูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

สำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ขอ้มูลต่อสาธารณะผา่นเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรบัหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพรข่อ้มูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหน่วยงาน : ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี : 14 ตุลาคม 2566 
หัวข้อ: บ้านพักของทางราชการถูกเพลิงไหม้ จะต้องแต่งตั้งคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 
 หรือไม่ รวบรวมโดย นายเสมอ  กาฬภักดี 
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
 บ้านพักของทางราชการถูกเพลิงไหม้ จะต้องแต่งตั้งคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 
 หรือไม่ รวบรวมโดย นายเสมอ  กาฬภักดี 
 
Link ภายนอก: ไม่มี 
 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………............ 
....................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................... ...................................................................................... 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
สุชาฎา  วรินทร์เวช สุชาฎา  วรินทร์เวช 

(นางสาวสุชาฎา  วรินทร์เวช) (นางสาวสุชาฎา  วรินทร์เวช) 
ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ ตำแหนง่ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ (หัวหน้า) 

วันที่  14  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2566 วันที่  14  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2566 
  

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึน้เผยแพร ่
พศวีร์  วัชรบุตร 

(นายพศวีร์  วัชรบุตร) 
นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 

วันที่  14  เดอืน ตุลาคม พ.ศ. 2566 
 


