
ประชุมคณะท ำงำนจัดท ำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติกำรส่งเสริมคุณธรรม 
ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงสำธรณสุข

ครั้งที่ 3/2564
(ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565)

วันที่ 26 พฤศจิกำยน 2564

ณ ห้องประชุมศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงสำธำรณสุข 
อำคำร 7 ชั้น 8 ตึกส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข



ระเบียบวำระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ

ค าสั่งศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
ที่ 53/2564 ลงวันที่ 22 พฤศจิกายน 2564 เรื่อง แต่งตั้งคณะท างาน
จัดท าและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข

PDF/เอกสารหมายเลข 1 คำสั่งศปท.สธ. ที่ 53-2564 (22-11-64).pdf


ระเบียบวำระท่ี 2

รับรองรายงานการประชุมคณะท างานจัดท าและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรม ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
ครั้งที่ 2/2564 เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2564

PDF/เอกสารหมายเลข 2 รายงานการประชุม.PDF


ระเบียบวำระท่ี 3

3.1 ผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564



ผลการคัดเลือกบุคคลที่สมควรได้รับรางวัลจากกิจกรรม ศปท. Good Guy 2021 ปรากฏดังนี้
1) ประเภทข้าราชการ ได้แก่ นายวินัย  คณาศรี นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ
2) ประเภทพนักงานราชการ ได้แก่ นางสาวชยาภรณ์  โกสัยพัฒ นักวิชาการพัสดุ
3) ประเภทลูกจ้างเหมาบริการ ได้แก่ นางสาวกฤติยานี  หวาจ้อย จ้างเหมาบริการงานธุรการ

“ศปท. Good Guy 2021”



ก าหนดให้บุคลากรปฏิบัติตามข้อตกลงที่ก าหนดร่วมกัน ดังนี้ 
1) มาปฏิบัติงานตรงเวลา (ก่อนเวลา 08.30 น.)
2) คล้องบัตรประจ าตัว
3) เก็บเก้าอี้ทุกครั้งเมื่อลุกจากที่นั่ง
4) ข้าราชการ แต่งกายด้วยเครื่องแบบข้าราชการ พนักงานราชการ แต่งกาย

ด้วยเครื่องแบบพนักงานราชการ บุคลากรประเภทจ้างเหมาบริการ แต่งกายด้วยชุดสุภาพ
สีเหลืองในวันจันทร์ และบุคลากรทุกประเภทแต่งกายด้วยชุดผ้าไทยในวันศุกร์ 

5) ปิดไฟ-เครื่องปรับอากาศ เมื่อไม่ใช้งาน
6) ยื่นใบลาป่วยทันทีที่กลับมาปฏิบัติราชการ

“วินัยเรื่องใหญ่กว่าที่คิด”



หากพบว่าบุคลากรรายใดไม่ปฏิบัติตามข้อตกลงข้อ 1) ข้อ 2) หรือข้อ 4) จะปรับเงิน 
10 บาท ต่อการกระท าผิดข้อตกลง 1 ครั้ง และหากพบว่ามีการกระท าผิดข้อตกลงติดต่อกัน
ตั้งแต่10 ครั้ ง ขึ้นไป จะน าข้อมูลดังกล่าวไปใช้พิจารณาก าหนดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ
ในการคัดเลือกบุคคลที่สมควรได้รับรางวัล ศปท.สธ. Good Guy 2021 

“วินัยเรื่องใหญ่กว่าที่คิด” (ต่อ)



พบว่า สามารถเก็บเงินค่าปรับจากกิจกรรมดังกล่าวได้ทั้งสิ้น 550 บาท โดยพฤติกรรม
การกระผิดข้อตกลงที่ถูกปรับมากที่สุด คือ พฤติกรรมการกระท าผิดข้อตกลงข้อ 4) ข้าราชการ 
แต่งกายด้วยเครื่องแบบข้าราชการ พนักงานราชการ แต่งกายด้วยเครื่องแบบพนักงานราชการ 
บุคลากรประเภทจ้างเหมาบริการแต่งกายด้วยชุดสุภาพสีเหลืองในวันจันทร์ และบุคลากร
ทุกประเภทแต่งกายด้วยชุดผ้าไทยในวันศุกร์ จ านวน 51 ครั้ง จากการสอบถามเหตุผล
การกระท าผิดข้อตกลงดังกล่าว พบว่า บุคลากรมีรูปร่างเปลี่ยนแปลงไป จึงไม่สามารถสวมใส่
ชุดข้าราชการ หรือชุดพนักงานราชการที่มีอยู่ได้

“วินัยเรื่องใหญ่กว่าที่คิด” (ต่อ)



ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข จัดให้บุคลากรปฏิบัติตาม
แนวทางการยืมพัสดุประเภทใช้คงรูปและการยืมพัสดุประเภทใช้สิ้นเปลือง ของส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข เฉพาะราชการบริหารส่วนกลาง โดยบุคลากรผู้ยืมพัสดุ
ต้องท าหลักฐานการยืมเป็นลายลักษณ์อักษร ตามแนวทางที่ก าหนด

“ยืมหิดถิ”



ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข เปิดเผยข้อมูลการปฏิบัติราชการ 
และข้อมูลที่ เกี่ยวข้อง ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ .ศ. 2540
พระราชบัญญัติการบริหารงานและการให้บริการภาครัฐผ่านระบบดิจิทัล พ .ศ. 2562
พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ .ศ. 2546
และประกาศคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ เรื่อง ก าหนดข้อมูลข่าวสารตามเกณฑ์
มาตรฐานความโปร่งใสและตัวชี้วัดความโปร่งใสของหน่วยงานของรัฐเป็นข้อมูลข่าวสาร
ของราชการ พ.ศ. 2540 ผ่านทางเว็บไซต์ของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวง
สาธารณสุขโดยมีข้อมูลที่เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ

“ยิ่งเปิดเผย ยิ่งโปร่งใส”



จัดให้บุคลากรทุกคน เข้าร่วมกิจกรรมสวดมนต์ เจริญสมาธิ และสนทนาธรรมตามหลักศาสนา 
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ก่อนปฏิบัติงาน ทุกวันราชการ 
ในเวลา 08.45 น. 

จากการด าเนินกิจกรรมฯ พบว่า บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด 200 ครั้ง (วัน) 
จากจ านวนครั้งที่ต้องจัดกิจกรรมทั้งหมด 238 ครั้ง (วัน) คิดเป็นร้อยละ 84 และงดการจัดกิจกรรม 
จ านวน 38 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 16 ในการงดการจัดกิจกรรมฯ มีสาเหตุเนื่องมาจากบุคลากร
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ต้องเข้าร่วมกิจกรรมอื่นใดนอกสถานที่ 
เริ่มตั้งแต่เวลา 08.30 น. จึงท าให้ไม่สามารถจัดกิจกรรมฯ ได้

“We Pray”



ก าหนดแนวทางการแต่งกายของบุคลากร ดังนี้
1) การแต่งกายในวันจันทร์

1.1) บุคลากรประเภทข้าราชการ แต่งกายด้วยเครื่องแบบข้าราชการ
1.2) บุคลากรประเภทพนักงานราชการ แต่งกายด้วยเครื่องแบบพนักงานราชการ
1.3) บุคลากรประเภทจ้างเหมาบริการ แต่งกายด้วยชุดสุภาพสีเหลือง

2) การแต่งกายในวันศุกร์
- บุคลากรทุกประเภทแต่งกายด้วยชุดผ้าไทย

“We Smart ”



พบว่า บุคลากรศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ให้ความร่วมมือ
ในการแต่งกายด้วยชุดเครื่องแบบข้าราชการ เครื่องแบบพนักงานราชการ ชุดสุภาพสีเหลือง ใน
วันจันทร์เป็นประจ า ยกเว้นบุคลากรบางรายที่มีรูปร่างเปลี่ยนแปลงไป และยังไม่มีความพร้อม
ในการซื้อชุดเครื่องแบบข้าราชการ หรือเครื่องแบบพนักงานราชการใหม่ อย่างไรก็ตาม
บุคลากรทุกรายให้ความร่วมมือในการแต่งกายด้วยชุดผ้าไทยในวันศุกร์เป็นประจ า

“We Smart ” (ต่อ)



ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข จัดกิจกรรมจิตอาสา 
ท าความสะอาดกระทรวงสาธารณสุข จ านวน 2 ครั้ง ดังนี้

ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2564 ณ บริเวณศาลพระพรหม กระทรวงสาธารณสุข 
โดยมีบุคลากรศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข จ านวน 16 ราย เข้าร่วม
กิจกรรมดังกล่าว

ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 31 สิงหาคม 2564 ณ บริเวณหอพระพุทธนิรามัย (หอพระพุทธรูป
ประจ ากระทรวงสาธารณสุข) โดยมีบุคลากร จ านวน 12 ราย เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว

“We “ถ”ู together” 



บุคลากรศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ทุกคน 
ร่วมกันประหยัดพลังงาน โดยการปิดไฟ และปิดเครื่องปรับอากาศ เมื่อไม่ใช้งาน 
เป็นประจ าทุกครั้ง

“นิ้วเดียวเกี่ยวสวิตซ์” 



ก าหนดให้บุคลากรศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ร่วมกัน
ท ากิจกรรม 5 ส. กล่าวคือ “สะสาง” วัสดุอุปกรณ์บนโต๊ะท างานให้เป็นระเบียบ สามารถค้นหา
และใช้สอยได้อย่าง “สะดวก” รักษาความ “สะอาด” ในพื้นที่ปฏิบัติงาน ให้มี “สุขลักษณะ” ที่ดี 
จนเป็นการ “สร้างนิสัย” ด้วยการปฏิบัติกิจกรรม 5 ส. ดังกล่าว เป็นประจ าในวันศุกร์
ของทุกสัปดาห์

“You care You clean” 



ก าหนดให้บุคลากรออกก าลังกายร่วมกันเป็นประจ าทุกวันอังคาร และวันพฤหัสบดี 
เป็นเวลา 20 นาที ตั้งแต่เวลา 15.45 น. ณ ห้องประชุมศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข ชั้น 8 อาคาร 7 ตึกส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ยกเว้นวันที่
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข มีการจัดกิจกรรม ณ ห้องประชุม
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาเดียวกันกับการจัดกิจกรรมฯ 
หรือเป็นการจัดกิจกรรมที่บุคลากรทุกรายต้องเข้าร่วม ซึ่งท าให้ไม่สามารถจัดกิจกรรมได้ 

“We firm We fit” 



บุคลากรบริจาคสิ่งของใช้แล้ว ประกอบด้วย 
1) บริจาคปฏิทินเก่า

ก าหนดให้บุคลากรบริจาคปฏิทินใช้แล้ว เพื่อน าไปบริจาคให้ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ส าหรับน าไปผลิตหนังสืออักษรเบรลล์ให้กับ
ผู้พิการทางสายตา โดยบุคลากรศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
ได้ร่วมกันส่งมอบปฏิทินเก่า เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2564

“Let it share” 



2) บริจาคขวดและฝาขวดน้ าพลาสติก
ก าหนดให้บุคลากรบริจาคขวดและฝาขวดน้ าพลาสติก แล้วน าไปบริจาคให้วัดจากแดง

จังหวัดสมุทรปราการ เพื่อน าไปแปรรูปเป็นเส้นใยรีไซเคิลส าหรับจัดท าผ้าไตร หรือผ้าบังสุกุล 
และชุด PPE ตลอดจนจัดจ าหนา่ยเพื่อสร้างรายไดใ้หก้ับชุมชน เมือ่วันที ่4 มิถุนายน 2564

“Let it share” (ต่อ) 



3) บริจาคลูกแม็กซ์ใช้งานแล้ว / ฝาอลูมิเนียม 
ก าหนดให้บุคลากรบริจาคลูกแม็กซ์ใช้งานแล้ว และฝาอลูมิเนียมให้กับมูลนิธิ

ขาเทียมในสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี เมื่อวันที่ 27 สิงหาคม 2564

“Let it share” (ต่อ) 



ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข จัดพิธีประกาศเจตนารมณ์ 
3 ประกาศ ประกอบด้วย

1) ประกาศเจตนารมณ์ร่วมกันในการขับเคลื่อนหน่วยงานให้เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข

2) ประกาศเจตนารมณ์ร่วมกันในการต่อต้านการทุจริต ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข 

3) ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ
ในการท างาน ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 

“We are “STRONG””



เมื่ อวันที่  4 ธันวาคม 2563 ณ ห้องประชุมศูนย์ปฏิบัติการต่อต้ านการทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข ชั้น 8 อาคาร 7 ตึกส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข โดยมี
นายธงชัย  กีรติหัตถยากร หัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
เป็นประธานในพิธี และมีบุคลากรศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
จ านวน 25 ราย คิดเป็นร้อยละ 100 เข้าร่วมพิธี

“We are “STRONG”” (ต่อ)



ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข จัดการประชุมคณะท างานจัดท า
และขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวง
สาธารณสุข จ านวน 3 ครั้ง ดังนี้

1) จัดการประชุมครั้งที่ 2/2563 (ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564) 
เมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน 2563

2) จัดการประชุม ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2564
3) จัดการประชุม ครั้งที่ 2/2564 เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2564

“ศปท.สธ. ซัดโด่งโด่ง สู่องค์กรคุณธรรม”  



บุคลากรฯ ร่วมกันถอดบทเรียนการด าเนินการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2564 โดยแบ่งการถอดบทเรียนออกเป็น 
5 ประเด็น ดังนี้

1) ภาพรวมการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน
การทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

2) กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม “พอเพียง”
3) กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม “วินัย”
4) กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม “สุจริต”
5) กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม “จิตอาสา”

“We Learn” 



ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข จัดท าคลิปวีดีทัศน์น าเสนอ
ผลการด าเนินงานองค์กรคุณธรรมต้นแบบ และน าเสนอผ่าน facebook group “MOPH Moral 
Market” เมื่อวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 เวลา 14.15 น. โดยไม่ประสงค์ขอรับการพิจารณา
ให้คะแนนคลิปวีดีทัศน์ฯ เนื่องจากเป็นหน่วยงานผู้รับผิดชอบการจัดกิจกรรมฯ จึงอาจเป็นการ
ขัดกันแห่งผลประโยชน์

ได้รับเกียรติบัตรหน่วยงานที่เข้าร่วมการจัดท าคลิปวีดีทัศน์น าเสนอผลการด าเนินงานองค์กร
คุณธรรมต้นแบบ ในพิธีมอบรางวัลด้านการส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข เมื่อวันที่ 
9 กันยายน 2564 ณ ห้องประชุมศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ชั้น 8
อาคาร 7 ตึกส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

“We Show @ Moral Market” 



จัดให้บุคลากรในสังกัด รับประทานอาหารร่วมกันทุกวันศุกร์สัปดาห์สุดท้ายของเดือน 
หรือวันอื่นตามที่ตกลงร่วมกัน อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง รวมทั้งสิ้น 4 ครั้ง ดังนี้

ครั้งที่ 1 เดือนมิถุนายน 2564 จัดกิจกรรมฯ ในวันที่ 9 กรกฎาคม 2564
ครั้งที่ 2 เดือนกรกฎาคม 2564 จัดกิจกรรมฯ ในวันที่ 23 กรกฎาคม 2564
ครั้งที่ 3 เดือนสิงหาคม 2564 จัดกิจกรรมฯ ในวันที่ 27 สิงหาคม 2564
ครั้งที่ 4 เดือนกันยายน 2564 จัดกิจกรรมฯ ในวันที่ 28 กันยายน 2564
ทั้งนี้ ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข จัดกิจกรรมฯ ภายใต้มาตรการ

ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)

“กิ๋น ข้าว น้ ากั่น ม้ายยย!!!” 



ระเบียบวำระท่ี 3

3 .2 แนวทา งก า รปร ะ เมิ น ผลตั ว ชี้ วั ด ที่  6 ร ะดั บค ว ามส า เ ร็ จ
ในการด าเนินการเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ

KPI 6

PDF/เอกสารหมายเลข 4  KPI 6-2565.pdf
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การก าหนดคุณธรรมเป้าหมาย จาก “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากท า” 
และจัดท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
กระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

PDF/ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพื่อพิจารณา  (ปรับ) ปรับ.pdf
ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพื่อพิจารณา  (ปรับ) ปรับ.docx
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เรื่องอื่น ๆ


