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 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ก าหนดให้หน่วยงานในสังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง จัดท าแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง 
ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 งบด าเนินงาน และแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง 
ของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (งบลงทุน : ค่าครุภัณฑ์ และที่ดินก่อสร้าง) เป็นไปตาม 
แนวทางการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน ในสังกัด 
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ได้ท าการรายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
หรือการจัดหาพัสดุ ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 ประกอบด้วย การวิเคราะห์ความเสี่ยงด้านการจัดซื้อจัดจ้าง วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
หรือการจัดหาพัสดุประเด็นจ านวนรายการจัดซื้อจัดจ้างจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง วิเคราะห์ผลการจัดซื้อ
จัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุประเด็นงบประมาณที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
นอกจากนี้ ได้เพ่ิมเติมการวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณของกระบวนงานการจัดซื้อจัดจ้าง
หรือการจัดหาพัสดุ ปัญหา / อุปสรรค ข้อเสนอแนะ รวมถึงการน าข้อเสนอแนะไปเป็นแนวทางการแก้ไข 
และพัฒนากระบวนงานการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื่อให้การจัดซื้อ 
จัดจ้างของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง มีความคุ้มค่า  
สมประโยชน์ภาครัฐ โปร่งใส ตรวจสอบได้ เปิดโอกาสให้มีการแข่งขันอย่างเป็นธรรม และส่งเสริมให้ 
ภาคประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน 
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง 
 

                    ศูนย์ปฏิบตักิารตอ่ต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสขุ 
                                                                                  มกราคม 2567 
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1.1) หลักการและเหตผุล 

  
 การบริหารงานที่โปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาลตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) เป็น 1 ใน 4 ยุทธศาสตร์
สําคัญในการปฏิรูปกระทรวงสาธารณสุขตามยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (ด้านสาธารณสุข) สํานักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ได้กําหนดให้การส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 
หรือการจัดหาพัสดุ ขับเคลื่อนผ่านแนวทางการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง
ของหน่วยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  โดยมุ่งเน้นให้
กระบวนการการจัดซื้อจัดจ้างของสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง มีความโปร่งใส  
และมีมาตรฐานเดียวกัน เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 กฎกระทรวง ประกาศ 
หนังสือเวียน และกฎหมายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมถึงเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ที่สํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด 
 การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุของหน่วยงานของรัฐ ต้องก่อให้เกิดประโยชน์แก่หน่วยงาน
ของรัฐซึ่งสอดคล้องกับหลักการ คุ้มค่า โปร่งใส มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ตรวจสอบได้ และป้องกัน 
การทุจริต ด้วยการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานภาครัฐ ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 กําหนดให้ส่วนราชการต้องจัดให้มีการเปิดเผยข้อมูล
เกี่ยวกับงบประมาณรายจ่ายแต่ละปี รายการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง และสัญญาใด ๆ ที่มีการอนุมัติให้จัดซื้อ
จัดจ้างแล้ว ให้ประชาชนสามารถขอดูหรือตรวจสอบได้ ณ สถานที่ทําการ และระบบเครือข่ายสารสนเทศ  
ของส่วนราชการ และตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2560 ที่เห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐถือปฏิบัติ
และดําเนินการตามประกาศคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของทางราชการ เรื่อง กําหนดให้ข้อมูลข่าวสาร  
ตามเกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตัวชี้วัดความโปร่งใสของหน่วยงนของรัฐ เป็นข้อมูลข่าวสารที่ต้องจัดไว้ให้
ประชาชนตรวจดูได้ตามมาตรา 9 วรรคหนึ่ง (8) แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  
พ.ศ. 2540 ที่กําหนดให้หน่วยงานรัฐที่มีหน้าที่ในการจัดหาพัสดุ ต้องเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวข้องกับ 
การจัดหาพัสดุเพื่อให้กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานภาครัฐมีความโปร่งใส เป็นธรรม และเพื่อเป็นการป้องกัน
ความเสี่ยงการทุจริตในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง จึงต้องจัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างทุกรายการ
และทุกขั้นตอน และประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ลงวันที ่ 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2562  
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 สําหรับหน่วยงาน 
ในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ทั้งนี้ เพื่อให้การดําเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
ของสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง มีกรอบการปฏิบัติงานที่ เป็นมาตรฐาน  
เกิดความโปร่งใส เปิดโอกาสให้มีการแข่งขันอย่างเป็นธรรม และก่อให้เกิดความคุ้มค่าในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
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 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในฐานะเจ้าภาพหลักในการขับเคลื่อน
งานด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสาธารณสุข ได้จัดทําแนวทาง 
การส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในสังกัดสํานักงาน  
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปี งบประมาณ พ .ศ.  2566 โดยให้หน่วยงานในสังกัดสํานักงาน 
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง จํานวน 30 หน่วยงาน ดําเนินการตามแนวทางการส่งเสริม 
คุณธรรมและความโปร่งใสของกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง และกํากับติดตามตามมาตรการเฝ้าระวังความเสี่ยง
การทุจริตในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ของสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ราชการบริหารส่วนกลาง รวมถึงการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ตามหลักการที่กฎหมายกําหนดให้ดําเนินการ ที่เป็นไปตามแผนปฏิบัติ
การจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานฯ ตลอดจนรายงานผลตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานฯ  
และการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในภาพรวมอย่างเป็น
ระบบ เพื่อสรุปผลการดําเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุที่ผ่านมาในภาพรวมว่าเป็นไปตามแผนปฏิบัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุที่ได้กําหนดไว้หรือไม่ มีความคุ้มค่า สามารถประหยัดงบประมาณ 
ได้มากน้อยเพียงใดในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ใช้วิธีการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีการใด  
มีการใช้งบประมาณในแต่ละวิธีการเป็นจํานวนเงินเท่าใด รวมทั้งจะต้องมีการจัดทําข้อเสนอเพื่อนําไปปรับปรุง  
หรือพัฒนากระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและจัดหาพัสดุในปีถัดไปด้วย เพื่อประโยชน์ในการทบทวนและวางแผน 
การจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุในปีงบประมาณต่อไป  ให้มีประสิทธิภาพ  
เกิดความคุ้มค่าสูงสุด 
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1.2) วตัถปุระสงค์ 
 

 1.2.1)  เพื่อสรุปผลการดําเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุที่ผ่านมาในภาพรวมว่า 
เป็นไปตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างประจําปีของหน่วยงานที่ได้กําหนดไว้หรือไม ่ 
 1.2.2)  เพื่อให้ทราบว่าการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุที่ได้กําหนดไว้ตามแผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจ้างประจําปีของหน่วยงานมีความคุ้มค่า สามารถประหยัดงบประมาณได้มากน้อยเพียงใด 
 1.2.3)  เพื่อประโยชน์ในการทบทวนและวางแผนการจัดทําแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างประจําปี
ของหน่วยงาน ในปีงบประมาณต่อไปให้มีประสิทธิภาพ เกิดความคุ้มค่าสูงสุด 
 

1.3) ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 

 1.3.1)  ทุกหน่วยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง 
มีกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างที่มีมาตรฐาน เกิดความโปร่งใส และเปิดโอกาสให้มีการแข่งขันอย่างเป็นธรรม 
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 1.3.2)  ทุกหน่วยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง 
สามารถวิเคราะห์ความคุ้มค่า และความสามารถในการประหยัดงบประมาณของการดําเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
ของหน่วยงาน เพื่อนําไปปรับปรุงแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างประจําปขีองหน่วยงานในปีงบประมาณต่อไป 

 1.3.3)  สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ได้นําข้อเสนอในการจัดซื้อ
จัดจ้างและการจัดหาพัสดุ ปรับปรุง พัฒนา และแก้ไข เพื่อประโยชน์ในการดําเนินงานในปีต่อไป เป็นไปตามเกณฑ์ 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ที่สํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด 
 

1.4) กลุ่มเป้าหมาย 
 

 หน่วยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ที่ดําเนินการ 
ตามแนวทางการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในสังกัด
สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จํานวน 30 หน่วยงาน ประกอบด้วย 

 1. กองกลาง 
 2. กองกฎหมาย 
 3. กองการต่างประเทศ 
 4. กองการพยาบาล 
 5. กองตรวจราชการ 
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 6. กองบริหารการคลัง 
 7. กองบริหารการสาธารณสุข 
 8. กองบริหารทรัพยากรบุคคล 
 9. กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 
 10. กองเศรษฐกิจสุขภาพและหลักประกันสุขภาพ 
 11. กองสาธารณสุขฉุกเฉิน 
 12. ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 13. กลุ่มตรวจสอบภายใน สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 14. กลุ่มตรวจสอบภายในระดับกระทรวง 
 15. กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
 16. กลุ่มเสริมสร้างวินัยและระบบคุณธรรม 
 17. สํานักวิชาการสาธารณสุข 
 18. สํานักงานบริหารโครงการร่วมผลิตแพทย์เพิ่มเพื่อชาวชนบท 
 19. สํานักสารนิเทศ 
 20. สํานักส่งเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย 
 21. ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
 22. วิทยาลัยนักบริหารสาธารณสุข 
 23. สํานักสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
 24. สํานักงานรัฐมนตร ี
 25. สํานักบริหารยุทธศาสตร์สุขภาพดีวิถีชีวิตไทย 
 26. สํานักโครงการพระราชดําริ โครงการเฉลิมพระเกียรติ และกิจกรรมพิเศษ 
 27. ศูนยส์ันติวิธีสาธารณสุข  
 28. สํานักงานเลขานกุารคณะกรรมการบําบัดรักษาและฟื้นฟผูู้ติดยาเสพติด กระทรวงสาธารณสุข  
 29. กลุ่มขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความสามัคคีปรองดอง 
 30. สถาบันกัญชาทางการแพทย ์
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บทที่ 2 
วิเคราะห์ความเสี่ยง 
การจัดซื้อจัดจ้าง 
หรือการจัดหาพัสดุ 
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วิเคราะห์ความเสี่ยงการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ราชการบริหารส่วนกลาง 
 
 ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข ได้ด ำเนินกำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำ
พัสดุของส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง เพื่อก ำหนดมำตรกำรก ำหนดมำตรกำร 
ในกำรเฝ้ำระวังประเด็นควำมเสี่ยงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุ ดังรำยละเอียด 
 

การวิเคราะห์ความเสี่ยงการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ราชการบริหารส่วนกลางประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ด ำเนินกำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงด้ำนกำร
จัดซื้อจัดจ้ำง โดยใช้เครื่องมือวิเครำะห์ควำมเสี่ยงตำมหลักกำรควบคุมภำยในองค์กร (Control Environment)  
ตำมมำตรฐำน COSO 2013 (Committee of Sponsoring Organizations 2013) ในกำรประเมินควำมเสี่ยง
กำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุ ในส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
ซึ่งเป็นหลักประกันระดับหนึ่งว่ำกำรด ำเนินกำรของส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
จะไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน และ / หรือไม่มีกำรทุจริตในกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุ   
หำกแม้ ในกรณีที่พบกับกำรทุจริตที่ ไม่คำดคิด โอกำสที่จะประสบกับปัญหำน้อยกว่ำส่วนรำชกำรอื่น  
หรือหำกเกิดควำมเสียหำยขึ้นก็จะเป็นควำมเสียหำยที่น้อยกว่ำส่วนรำชกำร ที่ไม่มีกำรน ำเครื่องมือประเมิน 
ควำมเสี่ยงมำใช้ เพรำะได้มีกำรเตรียมกำรป้องกันล่วงหน้ำไว้โดยให้เป็นส่วนหนึ่งของกำรปฏิบัติงำนประจ ำ  
ซึ่งไม่ใช่กำรเพ่ิมภำระงำนแต่อย่ำงใด 
  ก ำหนดขั้นตอนกำรประเมินควำมเสี่ยงด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข 8 ขั้นตอน ดังนี ้
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 ดังนั้น ก่อนท ำกำรกำรประเมินควำมเสี่ยงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุของส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ไดเ้ตรียมกำรประเมินควำมเสี่ยงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำ
พัสดุจำกภำรกิจสนับสนุนตำมหน้ำที่และอ ำนำจของส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำร
ส่วนกลำง ดังนี ้
 

ภาระงาน กระบวนงาน 

ด้านภารกิจสนับสนุน กระบวนงำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุ 
ของส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  

 
 จำกนั้นด ำเนินกำรตำมขั้นตอนกำรประเมินควำมเสี่ยงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุ 
ของส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 8 ขั้นตอน  
 
 ขั้นตอนที่ 1 ระบุความเสี่ยง (Risk Identification) 
 ท ำกำรระบุควำมเสี่ยง (Risk Identification) โดยน ำข้อมูลที่ ได้จำกขั้นเตรียมกำรประเมิน 
ควำมเสี่ยงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุของส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
ในประเภทของควำมเสี่ยงซึ่งเป็น Unknown Factor ดังตำรำงที่ 1 
 
ตารางที่ 1 ระบุควำมเสี่ยง (Risk Identification) ที่เป็น Unknown Factor  
 

ขั้นตอนการปฏิบัติ 
 

ระบุรายละเอียดความเสี่ยง  
Know Factor Unknown Factor 

กระบวนงานการจัดหาพัสด ุ
ขั้นตอนย่อยที่มคีวามเสี่ยง  
1. กำรวำงแผนกำรซ่อมบ ำรุงรักษำ พัสดุ ครุภัณฑ ์ 
ไม่ครอบคลุม หรือไม่ได้จัดท ำแผนกำรซ่อมบ ำรุงรักษำ 
พัสดุ ครุภัณฑ์ 
2. กำรวำงแผนจดัหำพัสดุไมค่รอบคลุมรำยกำร 
กรณเีร่งด่วน หรือสถำนกำรณ์ฉุกเฉิน 
3. กำรจดัซื้อจัดจ้ำงที่เร่งด่วน กระชั้นชิด ไม่เป็นไป 
ตำมแผนปฏิบัติกำรจดัซื้อจัดจ้ำงประจ ำปขีองหน่วยงำน 
4. กำรประมำณกำรงบประมำณในกำรจัดหำพัสดุ 
ไม่เพียงพอ เนื่องจำกสถำนกำรณ์ปัจจุบันมีควำมผันผวน
ของต้นทุนสินค้ำและค่ำจ้ำงแรงงำนที่เพิ่มสูงขึ้น 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 



 

 รายงานสรปุผลการจัดซื้อจัดจา้งหรือการจัดหาพสัด ุส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ ราชการบรหิารส่วนกลาง  
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

9 

 ขั้นตอนที่ 2 วิเคราะห์สถานะความเสี่ยง (Risk Identification) 
 จำกขั้นตอนที่ 1 เมื่อท ำกำรระบุควำมเสี่ยง (Risk Identification) เสร็จสิ้น จึงด ำเนินกำรวิเครำะห์
สถำนะเตรียมกำรประเมินควำมเสี่ยงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุของส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 
รำชกำรบริหำรส่วนกลำงอันอำจจะเกิดกำรทุจริตและหรือผลประโยชน์ทับซ้อน ออกตำมรำยสีไฟจรำจร  
เขียว เหลือง ส้ม แดง โดยระบุสถำนะของควำมเสี่ยงในช่องสีไฟจรำจร 
 

ส ี ระดับความเสี่ยง 
 ความเสี่ยงระดับต่ า 

 ความเสี่ยงระดับปานกลาง เป็นกระบวนงำนที่มีผู้เกี่ยวขอ้งหลำยคน หลำยหน่วยงำน  
สำมำรถใช้ควำมรอบคอบระมัดระวังในระหว่ำงปฏิบัติงำน ตำมปกติควบคุมดูแลได้ 

 
 

ความเสี่ยงระดับสูง เป็นกระบวนงำนที่มีผู้เกี่ยวข้องหลำยคน หลำยหนว่ยงำนภายในองค์กร  
มีหลำยขั้นตอน จนยำกต่อกำรควบคุม หรือไม่มีอ ำนำจควบคุมข้ำมหน่วยงำนตำมหน้ำที่ปกติ 

 
 

ความเสี่ยงระดับสูงมาก เป็นกระบวนงำนที่เกี่ยวข้องกับบุคคลภายนอก  
คนที่ไม่รู้จักไมส่ำมำรถตรวจสอบได้ชัดเจน ไม่สำมำรถก ำกับติดตำมได้อย่ำงใกล้ชิด 
หรืออย่ำงสม่ ำเสมอ 

 
ตารางที่ 2  แสดงสถำนะเตรียมกำรประเมินควำมเสี่ยงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดขุองส ำนักงำน 
  ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ตำมสีไฟจรำจร 
 

ขั้นตอนย่อยที่มีความเสี่ยงการจัดซื้อจัดจ้าง 
หรือการจัดหาพัสดขุองส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ราชการบริหารส่วนกลาง 
เขียว เหลือง ส้ม แดง 

กระบวนงานการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสด ุ
 

ขั้นตอนย่อยที่มคีวามเสี่ยง  
1. กำรวำงแผนกำรซ่อมบ ำรุงรักษำ พัสดุ ครุภัณฑ ์ 
ไม่ครอบคลุม หรือไม่ได้จัดท ำแผนกำรซ่อมบ ำรุงรักษำ 
พัสดุ ครุภัณฑ์ 
2. กำรวำงแผนจดัหำพัสดุไมค่รอบคลุมรำยกำร 
กรณเีร่งด่วน หรือสถำนกำรณ์ฉุกเฉิน 
3. กำรจดัซื้อจัดจ้ำงที่เร่งด่วน กระชั้นชิด ไม่เป็นไป 
ตำมแผนปฏิบัติกำรจดัซื้อจัดจ้ำงประจ ำปขีองหน่วยงำน 
4. กำรประมำณกำรงบประมำณในกำรจัดหำพัสดุ 
ไม่เพียงพอ เนื่องจำกสถำนกำรณ์ปัจจุบันมีควำมผันผวน
ของต้นทุนสินค้ำและค่ำจ้ำงแรงงำนที่เพิ่มสูงขึ้น 

 

    

  



 

 รายงานสรปุผลการจัดซื้อจัดจา้งหรือการจัดหาพสัด ุส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ ราชการบรหิารส่วนกลาง  
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

10 

ขั้นตอนที่ 3 เมทริกส์ระดับความเสี่ยง (Risk level matrix) 
 จำกนั้นน ำขั้นตอนควำมเสี่ยงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุของส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 
รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ที่มีสถำนะควำมเสี่ยงระดับปำนกลำง (สีเหลือง) จำกตำรำงที่ 2 มำท ำกำรหำค่ำ 
ควำมเสี่ยงรวม ซึ่งระดับควำมเสี่ยงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุของส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 
รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ได้จำก 
 
 

ระดับความจ าเป็นของการเฝ้าระวัง  ระดบัความรนุแรงของผลกระทบ  
 
มีเกณฑ์ในกำรให้ค่ำ ดังนี้  
 3.1  ระดับความจ าเป็นของการเฝ้าระวัง มีแนวทำงในกำรพิจำรณำ ดังนี ้
   3.1.1 ถ้ำเป็นกิจกรรมหรือขั้นตอนหลักที่ส ำคัญของกระบวนงำนนั้น ๆ แสดงว่ำกิจกรรม 
หรือขั้นตอนนั้นเป็น MUST หมายถึงมีความจ าเป็นสูงของการเฝ้าระวังความเสี่ยงการทุจริตที่ต้องท าการป้องกัน  
ไม่ด าเนินการไม่ได้ ค่าของ MUST คือ ค่าที่อยู่ในระดับ 3 หรือ 2  
   3.1.2 ถ้ำเป็นกิจกรรมหรือขั้นตอนนั้นเป็นกิจกรรม หรือขั้นตอนรองของกระบวนงำนนั้น ๆ 
แสดงว่ำกิจกรรมหรือขั้นตอนนั้นเป็น SHOULD หมายถึงมีความจ าเป็นต่ าในการเฝ้าระวังความเสี่ยงการทุจริต 
ค่าของ SHOULD คือ ค่าที่อยู่ในระดับ 1 เท่านั้น 
 3.2  ระดับความรุนแรงของผลกระทบ มีแนวทำงในกำรพิจำรณำ ดังนี ้
   3.2.1 กิจกรรมหรือขั้นตอนกำรปฏิบัติงำนนั้นเกี่ยวข้องกับ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย Stakeholders 
รวมถึงหน่วยงำนก ำกับดูแล พันธมิตร ภำคีเครือข่ำย ค่าอยู่ที่ 2 หรือ 3 
   3.2.2 กิจกรรมหรือขั้นตอนกำรปฏิบัติงำนนั้นเกี่ยวข้องกับ ผลกระทบทำงกำรเงิน รำยได้ลด 
รำยจ่ำยเพิ่ม Financial ค่าอยู่ที่ 2 หรือ 3 
   3.2.3 กิจกรรมหรือขั้นตอนกำรปฏิบัติงำนนั้นผลกระทบต่อผู้ใช้บริกำร กลุ่มเป้ำหมำย 
Customer / User ค่าอยู่ที่ 2 หรือ 3 
  3.2.4 กิจกรรมหรือขั้นตอนกำรปฏิบัติงำนนั้นผลกระทบต่อกระบวนงำนภำยใน Internal 
Process หรือกระทบด้ำนกำรเรียนรู้ องค์ควำมรู้ Learning & Growth ค่าอยู่ที่ 1 หรือ 2 
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ตารางที่ 3 ระดับควำมเสี่ยงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุของส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำร
 บริหำรส่วนกลำง (Risk level matrix) 
 

ขั้นตอนย่อยที่มีความเสี่ยงการจัดซื้อจัดจ้าง 
หรือการจัดหาพัสดขุองส านักงาน 

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง 

ระดับความจ าเป็น
ของการเฝ้าระวัง 
3        2       1 

ระดับความรุนแรง
ของผลกระทบ 

3        2       1 

ค่าความเสี่ยงรวม 
= 

จ าเป็น X รุนแรง 
กระบวนงานการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ 
ของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ราชการบริหารส่วนกลาง 

   

ขั้นตอนย่อยที่มคีวามเสี่ยง    
1. กำรวำงแผนกำรซ่อมบ ำรุงรักษำ พัสดุ ครุภัณฑ ์ 
ไม่ครอบคลุม หรือไม่ได้จัดท ำแผนกำรซ่อมบ ำรุงรักษำ 
พัสดุ ครุภัณฑ์ 

2 2 4 

2. กำรวำงแผนจดัหำพัสดุไมค่รอบคลุมรำยกำร 
กรณเีร่งด่วน หรือสถำนกำรณ์ฉุกเฉิน 

2 2 4 

3. กำรจดัซื้อจัดจ้ำงที่เร่งด่วน กระชั้นชิด ไม่เป็นไป 
ตำมแผนปฏิบัติกำรจดัซื้อจัดจ้ำงประจ ำปขีอง
หน่วยงำน 

2 1 2 

4. กำรประมำณกำรงบประมำณในกำรจัดหำพัสดุ 
ไม่เพียงพอ เนื่องจำกสถำนกำรณ์ปัจจุบัน 
มีควำมผันผวนของต้นทุนสินค้ำและค่ำจ้ำงแรงงำน 
ที่เพิ่มสูงขึ้น 

2 1 2 

 
 จำกนั้นน ำมำพิจำรณำระดับควำมจ ำเป็นของกำรเฝ้ำระวัง / ระดับควำมรุนแรงของผลกระทบ 
ตำมข้อ 3.1 และข้อ 3.2 ดังตำรำงที่ 3.1 ถึงตำรำงที่ 3.2 
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ตารางที่ 3.1 ระดับควำมจ ำเป็นของกำรเฝ้ำระวัง  
 

ขั้นตอนย่อยที่มีความเสี่ยงด้การจัดซื้อจัดจ้าง 
หรือการจัดหาพัสดขุองส านักงาน 

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง 

กิจกรรมหรือขัน้ตอนหลัก 
MUST 
3   2 

กิจกรรมหรือขัน้ตอนรอง 
SHOULD 

1 
กระบวนงานการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ 
ของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ราชการบริหารส่วนกลาง 

  

ขั้นตอนย่อยที่มคีวามเสี่ยง    
1. กำรวำงแผนกำรซ่อมบ ำรุงรักษำ พัสดุ ครุภัณฑ ์ 
ไม่ครอบคลุม หรือไม่ได้จัดท ำแผนกำรซ่อมบ ำรุงรักษำ 
พัสดุ ครุภัณฑ์ 

2 - 

2. กำรวำงแผนจดัหำพัสดุไมค่รอบคลุมรำยกำร 
กรณเีร่งด่วน หรือสถำนกำรณ์ฉุกเฉิน 

2 - 

3. กำรจดัซื้อจัดจ้ำงที่เร่งด่วน กระชั้นชิด ไม่เป็นไป 
ตำมแผนปฏิบัติกำรจดัซื้อจัดจ้ำงประจ ำปขีองหน่วยงำน 

2  

4. กำรประมำณกำรงบประมำณในกำรจัดหำพัสดุ 
ไม่เพียงพอ เนื่องจำกสถำนกำรณ์ปัจจุบันมีควำมผันผวน
ของต้นทุนสินค้ำและค่ำจ้ำงแรงงำนที่เพิ่มสูงขึ้น 

2 - 

 

 

 

ตารางที่ 3.2 ระดับควำมรุนแรงของผลกระทบตำม Balanced Scorecard 
 

ขั้นตอนย่อยที่มคีวามเสี่ยงการจัดซื้อจัดจ้างหรอืการจัดหาพัสดุ 
ของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง 

1 2 3 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย Stakeholders รวมถึงหน่วยงำนก ำกับดูแล  
พันธมิตร ภำคีเครือข่ำย  

- X - 

ผลกระทบทำงกำรเงิน รำยได้ลด รำยจ่ำยเพิ่ม Financial - X - 
ผลกระทบต่อผู้ใช้บริกำร กลุ่มเป้ำหมำย Customer / User - X - 
ผลกระทบต่อกระบวนงำนภำยใน Internal Process - X - 
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 ขั้นตอนที่ 4 ประเมินการควบคุมความเสี่ยง (Risk-Control Matrix Assessment) 
 น ำค่ำควำมเสี่ยงรวมจำกตำรำงที่ 3 มำท ำกำรประเมินกำรควบคุมควำมเสี่ยงกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
หรือกำรจัดหำพัสดุของส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำงว่ำ มีระดับกำรควบคุม 
ควำมเสี่ยงเกี่ยวกับกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงอยู่ในระดับใด เมื่อเทียบกับคุณภำพกำรจัดกำร ได้แก่ 
คุณภำพกำรจัดกำร สอดส่อง และเฝ้ำระวังในงำนปกติ ก ำหนดเกณฑ์คุณภำพกำรจัดกำร แบ่งเป็น 3 ระดับ ดังนี้ 
 
 

ระดับ เกณฑ์คุณภาพการจัดการ 
ดี จัดกำรได้ทันที ทุกครั้งที่เกิดควำมเสี่ยง ไม่กระทบถึงผู้ใช้บริกำร /  

ผู้รับมอบผลงำน องค์กรไม่มีผลเสียทำงกำรเงิน ไม่มีรำยจ่ำยเพ่ิม 
พอใช ้ จัดกำรได้โดยส่วนใหญ่ มีบำงครั้งยังจัดกำรไม่ได้ กระทบถึงผู้ใช้บริกำร /  

ผู้รับมอบผลงำน องค์กรแต่ยอมรับได้ มีควำมเข้ำใจ 
อ่อน จัดกำรไม่ได้ หรือได้เพียงส่วนน้อย กำรจัดกำรเพิ่มเกิดจำกรำยจ่ำย 

มีผลกระทบถึงผู้ใช้บริกำร / ผู้รับมอบผลงำนและยอมรับไม่ได้ ไม่มีควำมเข้ำใจ 
 
 
ตารางที่ 4 แสดงกำรประเมินกำรควบคุมควำมเสี่ยงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุของส ำนักงำน
 ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
 

กระบวนการที่มีความเสี่ยง 
คุณภาพ 

การจัดการ 

ค่าประเมินการควบคุมความเสี่ยงด้านการจัดซื้อจัดจ้าง  

ค่าความเสี่ยง
ระดับต่ า 

ค่าความเสี่ยง
ระดับปานกลาง 

ค่าความเสี่ยง
ระดับสูง 

กระบวนงำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
หรือกำรจดัหำพัสดุของส ำนกังำน 
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข  
รำชกำรบริหำรสว่นกลำง 
 

ดี 2 - - 

 

 จำกตำรำงประเมินกำรควบคุมควำมเสี่ยงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุของส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง มีค่ำควำมเสี่ยงระดับต่ ำ (2) 
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ขั้นตอนที่ 5 แผนบริหารความเสี่ยง 
  น ำผลกำรประเมินกำรควบคุมควำมเสี่ยงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุของส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ที่มีค่ำควำมเสี่ยงระดับต่ ำ (2) มำจัดท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยง
กำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดขุองส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
 

ตารางที่ 5 แผนบริหำรควำมเสี่ยงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดขุองส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 
รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 

 

แผนบริหารความเสี่ยงฯ มาตรการ 

กระบวนงำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
หรือกำรจัดหำพัสดุของส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข  
รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 

1. ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงสำธำรณสุข จดัท ำแนวทำง 
กำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสของกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง
ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 โดยให้หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ด ำเนินกำร 
ตำมแนวทำงฯ ดังต่อไปน้ี 
   1.1 จัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงประจ ำปีงบประมำณของ
หน่วยงำน (งบด ำเนินงำน) 
   1.2 จัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงประจ ำปีงบประมำณของ
หน่วยงำน (งบลงทุน : ครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) (ถ้ำมี) 
   1.3 จัดท ำแผนซ่อมบ ำรุง (ถำ้มี) 
   1.4 รำยงำนผลตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง (งบด ำเนินงำน)  
ทุก 6 เดือน 
   1.5 รำยงำนผลตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง (งบลงทุน :  
ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) ทุกไตรมำส 
   1.6 แบบสรปุผลกำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน ...  
(แบบ สขร.1) 
   1.7 กำรประกำศผลผู้ชนะกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือผู้ได้รับกำรคัดเลือก  
และสำระส ำคญัของสัญญำ หรือข้อตกลงเป็นหนังสือ กรณีที่ไม่ได้
ด ำเนินกำรในระบบ e-GP ทุกไตรมำส 
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แผนบริหารความเสี่ยงฯ มาตรการ 

    1.8 ก ำหนดให้หน่วยงำนที่มีกำรโอนเปลี่ยนแปลงงบประมำณเหลือจ่ำย 
จำกงบด ำเนินงำนมำเป็นงบลงทุน จัดส่งข้อมูลเพื่อศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำน 
กำรทุจริตฯ เป็นผู้จัดส่ง รำยงำนกำรโอนจัดสรร และ/ หรือ 
กำรเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรรตำมแบบที่ส ำนักงบประมำณก ำหนดภำยใน 
สิบห้ำวัน นับตั้งแต่วันที่มีกำรโอนเงินจัดสรร 
   1.9 รำยงำนวิเครำะห์ผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุ ประจ ำปี
งบประมำณของหน่วยงำน (งบด ำเนินงำน) และรำยงำนวิเครำะห์ผล 
กำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุ ประจ ำปีงบประมำณของหน่วยงำน
(งบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ์ และทีด่ินสิ่งก่อสร้ำง) (ถ้ำมี) ทั้งนี้ เพื่อให้
หน่วยงำนได้วิเครำะห์ผลกำรจดัซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสด ุ
ของหน่วยงำน และใช้เป็นข้อมูลในกำรวำงแผนกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำร
จัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุในปีงบประมำณถัดไป 
2. ก ำหนดมำตรกำรป้องกันผู้ที่มีหน้ำที่ด ำเนินกำรในกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ยืน่ข้อเสนอหรือคู่สัญญำ มำตรำ 13  
แห่งพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ  
พ.ศ. 2560 ที่บญัญัติว่ำ ในกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ผู้ที่มีหน้ำที่ด ำเนินกำร 
ต้องไม่เป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญำในงำนนั้น  
โดยก ำหนดแบบแสดงควำมบริสุทธิ์ใจในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน 
ในกำรเปิดเผยข้อมูลควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ของหัวหน้ำเจ้ำหน้ำที่ 
เจ้ำหน้ำที่ และผู้ตรวจรับพัสดุ จ ำนวน 2 แบบ คือ วงเงินเล็กน้อยไม่เกิน 
100,000 บำท และวงเงินเกิน 100,000 บำท 
3. กำรสอบทำนกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสด ุ
ส ำหรับชุดใบส ำคัญ โดยกลุ่มตรวจสอบกำรเงินกำรคลังและพัสดุ  
กองบริหำรกำรคลัง 
4. กำรตรวจสอบภำยในผ่ำนระบบตรวจสอบอัตโนมัติ ฅของกลุ่ม
ตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 
5. ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงสำธำรณสุข เป็นเจ้ำภำพ
หลักส่งเสริมใหห้น่วยงำนให้ควำมส ำคัญและรวมพลังในกำรเปิดเผยข้อมูล
กำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุ และกำรให้บริกำรสำธำรณะผ่ำน
ระบบสำรสนเทศเป็นหลัก 
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 ขั้นตอนที่ 6 จัดท ารายงานผลการเฝ้าระวังความเสี่ยง 

 จัดท ำรำยงำนผลกำรเฝ้ำระวังควำมเสี่ยงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุของส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง โดยกำรแยกสถำนกำรณ์เฝ้ำระวังควำมเสี่ยงออกเป็น 3 สี  
ได้แก่ สีเขียว สีเหลือง และสีแดง เพื่อติดตำมเฝ้ำระวัง และประเมินกำรบริหำรควำมเสี่ยง ดังตำรำงที่ 6 

 

สถานะสีและระดับของสถานะความเสี่ยง 
 

 

ตารางที่ 6  จัดท ำรำยงำนผลกำรเฝ้ำระวังควำมเสี่ยงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดขุองส ำนักงำน 
  ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 

กิจกรรม 
เหตุการณ ์

ความเสี่ยงการทุจริต 
สถานะความเสี่ยง 

เขียว เหลือง แดง 
กระบวนงำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
หรือกำรจดัหำพัสดุของส ำนกังำน
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข  
รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 

1. กำรวำงแผนกำรซ่อมบ ำรุงรักษำ พัสดุ 
ครุภัณฑ ์ไม่ครอบคลุม หรือไม่ไดจ้ัดท ำ
แผนกำรซ่อมบ ำรุงรักษำ พัสดุ ครุภัณฑ์ 
2. กำรวำงแผนจดัหำพัสดุไม่ครอบคลุม
รำยกำร กรณีเร่งด่วน หรือสถำนกำรณ์ฉกุเฉิน 
3. กำรจดัซื้อจัดจ้ำงที่เร่งด่วน กระชั้นชิด  
ไม่เป็นไปตำมแผนปฏิบัติกำรจดัซื้อจัดจ้ำง
ประจ ำปีของหนว่ยงำน 
4. กำรประมำณกำรงบประมำณ 
ในกำรจัดหำพัสดุไม่เพียงพอ เนือ่งจำก
สถำนกำรณ์ปัจจบุันมีควำมผันผวนของต้นทุน
สินค้ำและค่ำจ้ำงแรงงำนที่เพิ่มสงูขึ้น 

 

 ✓ - 

  

สถานะส ี ระดับของสถานะความเสี่ยง 
 ไม่เกิดกรณีที่อยู่ในข่ำยควำมเสี่ยง ยังไม่ต้องท ำ

กิจกรรมเพิ่ม 
 เกิดกรณีที่อยู่ในข่ำยควำมเสี่ยง แต่แก้ไข 

ได้ทันท่วงที ตำมมำตรกำร / นโยบำย / โครงกำร / 
กิจกรรมที่เตรียมไว้  
แผนใช้ไดผ้ล ควำมเสี่ยงกำรทุจริตลดลง  
ระดับความรุนแรง < 3  

 
 

เกิดกรณีที่อยู่ในข่ำยยังแก้ไขไม่ได ้ 
ควรมีมำตรกำร / นโยบำย / โครงกำร / กิจกรรม 
เพิ่มขึ้นแผนใช้ไม่ได้ผล ควำมเสี่ยงกำรทุจริต 
ไม่ลดลง  
ระดับความรุนแรง > 3 

ยงัไมเ่กดิเฝ้าระวงัต่อเนือ่ง 

เกิดขึน้แล้วแตย่อมรับได้ 

เกินกวา่การยอมรบั 
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 ขั้นตอนที่ 7 จัดท าระบบบริหารความเสี่ยง 

 น ำรำยงำนผลกำรเฝ้ำระวังควำมเสี่ยงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุของส ำนักงำน 
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุขรำชกำรบริหำรส่วนกลำง จำกตำรำงที่ 6 ที่จ ำแนกสถำนะควำมเสี่ยงออกเป็น 3 สี ได้แก่  
สีเขียว สีเหลือง และสีแดง โดยแยกสถำนะเพื่อท ำระบบบริหำรควำมเสี่ยง ซึ่งรำยงำนผลกำรเฝ้ำระวังควำมเสี่ยง 
กำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุของส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
ที่วิเคราะห์ได้นั้นมีสถานะความเสี่ยงเป็นสีเขียว กล่าวคือ ไม่เกิดกรณีที่อยู่ในข่ายความเสี่ยง ยังไม่ต้องท า
กิจกรรมเพิ่ม 

 ในขั้นตอนที่  7 นี้  สถำนะควำมเสี่ยงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุของส ำนักงำน 
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำงนั้น ไม่อยู่ในข่ำยควำมเสี่ยง แต่อย่ำงไรก็ตำม หน่วยงำน 
ในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ต้องด ำเนินกำรเฝ้ำระวังควำมเสี่ยง 
อย่ำงต่อเนื่อง ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงสำธำรณสุข จึงก ำหนดมาตรการป้องกันความเสี่ยง 
การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง  
ดังตำรำงที่ 7 
 

ตารางที่ 7  ตำรำงจัดท ำมำตรกำรป้องกันควำมเสี่ยงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุของส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 

 

กิจกรรม มาตรการป้องกันความเสี่ยงการจัดซื้อจัดจ้างฯ เพิ่มเติม 

กระบวนงำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
หรือกำรจัดหำพัสดุของส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข  
รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. จัดท ำรำยละเอียดแนวทำงกำรส่งเสริมควำมโปร่งใสของกระบวนกำร 
จัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 เป็นเครื่องมือในกำรขับเคลื่อนคุณธรรม 
และควำมโปร่งใสของกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง โดยก ำนดให้หน่วยงำน 
ในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
ด ำเนินกำร ดังนี้ 
    1.1 จัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงประจ ำปีงบประมำณ 
ของหน่วยงำน (งบด ำเนินงำน) 
    1.2 จัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงประจ ำปีงบประมำณ 
ของหน่วยงำน (งบลงทุน : ครภุัณฑ์ และที่ดนิสิ่งก่อสร้ำง) (ถ้ำมี) 
    1.3 จัดท ำแผนซ่อมบ ำรุงประจ ำปีงบประมำณของหน่วยงำน (ถ้ำมี) 
    1.4 รำยงำนผลตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง(งบด ำเนินงำน)  
ทุก 6 เดือน  
    1.5 รำยงำนผลตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง (งบลงทุน :  
ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) ทุกไตรมำส 
    1.6 แบบสรปุผลกำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน ...  
(แบบ สขร.1) 
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กิจกรรม มาตรการป้องกันความเสี่ยงการจัดซื้อจัดจ้างฯ เพิ่มเติม 

 

    1.7 กำรประกำศผลผู้ชนะกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือผู้ได้รับกำรคัดเลือก  
และสำระส ำคญัของสัญญำ หรือข้อตกลงเป็นหนังสือ กรณีที่ไม่ได้
ด ำเนินกำรในระบบ e-GP ทุกไตรมำส 
    1.8 ก ำหนดให้หน่วยงำนที่มีกำรโอนเปลี่ยนแปลงงบประมำณ 
เหลือจ่ำยจำกงบด ำเนินงำนมำเป็นงบลงทุน จัดส่งข้อมูลเพื่อศูนย์
ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริตฯ เป็นผู้จัดส่งรำยงำนกำรโอนจัดสรร  
และ/หรือ กำรเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรรตำมแบบที่ส ำนักงบประมำณ
ก ำหนดภำยในสิบห้ำวันนับตั้งแต่วันที่มีกำรโอนเงินจัดสรร 
    1.9 รำยงำนวเิครำะห์ผลกำรจดัซื้อจัดจ้ำงประจ ำปีงบประมำณของ
หน่วยงำน (งบด ำเนินงำน) และรำยงำนวิเครำะหผ์ลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงประจ ำปี
งบประมำณของหน่วยงำน (งบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง)  
(ถ้ำม)ี เพื่อให้หนว่ยงำนไดว้ิเครำะห์ผลกำรจัดซือ้จดัจ้ำงของหน่วยงำน 
และใช้เป็นข้อมลูในกำรวำงแผนกำรจดัท ำแผนปฏิบัติกำร 
จัดซื้อจัดจ้ำงและกำรจัดหำพัสดใุนปีงบประมำณถัดไป 
2. ศูนย์ปฏิบัตกิำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงสำธำรณสุข จัดกำรประชุม
ชี้แจงแนวทำงกำรส่งเสริมควำมโปร่งใสของกระบวนกำรจัดซื้อจดัจ้ำง 
ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2567  
3. ศูนย์ปฏิบัตกิำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงสำธำรณสุข จัดโครงกำรอบรม
ให้ควำมรู้เพิ่มประสิทธิภำพกำรจดัซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัด 
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข  
4. สอบทำนกระบวนกำรจัดซื้อจดัจ้ำงส ำหรับชุดใบส ำคัญประเดน็ 
กำรปลอมแปลงเอกสำร กำรปลอมแปลงลำยมือชื่อ และสำระส ำคัญ 
ของกำรด ำเนินกำร โดยกลุ่มตรวจสอบกำรเงินกำรคลังและพัสดุ  
กองบริหำรกำรคลัง 
5. กำรตรวจสอบภำยในผ่ำนระบบตรวจสอบอัตโนมัติ  
ของกลุ่มตรวจสอบภำยใน ส ำนกังำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 
6. ตดิตำมและประเมินผลกำรปฏิบัติงำนภำยใตแ้นวทำงกำรส่งเสริมควำม
โปร่งใสของกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำน 
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
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  สรุปได้ว่ำ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ท ำกำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยง
กำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดขุองส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง โดยเครื่องมือ
วิเครำะห์ควำมเสี่ยงตำมหลักกำรควบคุมภำยในองค์กร (Control Environment) ตำมมำตรฐำน COSO 2013 
(Committee of Sponsoring Organizations 2013) ที่น ำมำใช้นี้ จะเป็นหลักประกันในระดับหนึ่งว่ำกำรด ำเนินกำร
ด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุของส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง จะไม่มี
กำรทุจริตหรือมีผลประโยชน์ทับซ้อนระหว่ำงผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรพัสดุ และ / หรือเจ้ำหน้ำที่ในหน่วยงำนกับ 
ผู้เสนองำนหรือคู่สัญญำในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุ เกิดขึ้น หำกแม้ในกรณีที่พบกับกำรทุจริต 
ในกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุที่ไม่คำดคิด โอกำสที่จะประสบกับปัญหำน้อยกว่ำส่วนรำชกำรอื่น 
หรือหำกเกิดควำมเสียหำยขึ้นก็จะเป็นควำมเสียหำยที่น้อยกว่ำส่วนรำชกำรอื่นที่ไม่มีกำรน ำเครื่องมือประเมิน 
ควำมเสี่ยงมำใช ้จำกกำรวิเครำะห์ควำมเสี่ยงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดขุองส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 
รำชกำรบริหำรส่วนกลำง พบว่ำสถำนะควำมเสี่ยงกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุของส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่ วนกลำง มี สถำนะควำมเสี่ ยงกำรจัดซื้ อจัดจ้ ำงหรือกำรจัดหำพัสดุ 
ของส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ที่ไม่อยู่ในข่ำยควำมเสี่ยงโดยปรำกฏสถำนะ 
ควำมเสี่ยงเป็น สีเขียว ซึ่งหมายถึงระดับการยอมรับได้ หากแต่ต้องก าหนดกิจกรรมเฝ้าระวัง คือ มาตรการ
ป้องกันความเสี่ยงการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหาร
ส่วนกลาง อย่างต่อเนื่อง 
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บทที่ 3 
มาตรการเฝ้าระวัง 

ความเสี่ยงการจัดซื้อจัดจ้าง 
หรือการจัดหาพัสดุ 
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มาตรการเฝ้าระวังความเสี่ยงการทุจริตในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ 
ของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง 
 
 ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง โดยศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต 
กระทรวงสำธำรณสุข ในฐำนะเจ้ำภำพหลักในกำรขับเคลื่อนงำนด้ำนกำรป้องกัน ปรำบปรำมกำรทุจริต  
และประพฤติมิชอบ กระทรวงสำธำรณสุข จัดท ำมำตรกำรเฝ้ำระวังควำมเสี่ยงกำรทุจริตในกระบวนกำรจัดซื้อ 
จัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุของส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง โดยก ำหนดมำตรกำร
เฝ้ำระวังควำมเสี่ยงทุจริตด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุของส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 
รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ดังนี ้
 1. จัดท ำแนวทำงกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสของกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน
ในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณพ.ศ. 2566 โดยให้
หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง จ ำนวน 30 หน่วยงำน ด ำเนินกำร
ตำมแนวทำงกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสของกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 อย่ำงเคร่งครัด 
 2. ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงสำธำรณสุข ก ำกับ ติดตำมควำมก้ำวหน้ำ 
กำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำมแนวทำงกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสของกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2566 
 3. น ำแนวทำงปฏิบัติงำนเพื่อตรวจสอบบุคลำกรในหน่วยงำนถึงควำมเกี่ยวข้องกับผู้เสนองำน 
ในกำรจัดซื้อจัดจ้ำง เพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ตำมประกำศส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุขว่ำด้วย
แนวทำงปฏิบัติงำนเพื่อตรวจสอบบุคลำกรในหน่วยงำนด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง พ.ศ. 2560 ลงวันที่ 12 ตุลำคม  
พ.ศ. 2560 ที่ได้แจ้งเวียนให้หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
ถือปฏิบัติอย่ำงเคร่งครัด ตำมหนังสือส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข ด่วนที่สุด ที่ สธ 0217/ว 3002 ลงวันที่ 
16 ตุลำคม 2560 
 4. จัดกำรประชุมชี้แจงกำรด ำเนินกำรตำมแนวทำงทำงกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใส 
ของกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข  รำชกำรบริหำร
ส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 เพื่อสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจให้กับผู้ปฏิบัติงำนของหน่วยงำนในสังกัด
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
 5. ก ำหนดกลไกกำรก ำกับติดตำมผ่ำนภำรกิจของหน่วยงำน ได้แก่  กองบริหำรกำรคลัง  
กลุ่มตรวจสอบภำยในระดับกรม ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข และศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต 
กระทรวงสำธำรณสุข เพื่อให้หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำมมำตรฐำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงเดียวกัน มีกระบวนกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
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ปฏิบัติที่เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงกำรคลัง 
ว่ำด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 ตลอดจนตำมระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติ  
และมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องอย่ำงถูกต้องครบถ้วน ทั้งนี้ เพื่อเพิ่มควำมโปร่งใส สะดวกต่อกำรตรวจสอบ  
ลดควำมผิดพลำดในกำรปฏิบัติงำนของเจ้ำหน้ำที่ ประหยัด คุ้มค่ำสมประโยชน์ภำครัฐ และลดควำมเสี่ยงกำรทุจริต
ด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง  
 6. ยกย่องชมเชยหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
ที่ด ำเนินกำรตำมแนวทำงกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสของกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน  
ในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
โดยได้รับโลป่ระกำศเกียรติคุณหน่วยงำนที่มีผลกำรด ำเนินงำนตำมแนวทำงกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใส
ของกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ในระดับ AA จำกปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 
มีรำยละเอียดดังนี้ 
 
3.1) แนวทางการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน 
ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 
 กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ( Integrity  

and Transparency Assessment : ITA) ก ำหนดให้ทุกหน่วยงำนจะต้องส่งเสริมกำรจัดซื้อจัดจ้ำง หรือกำรจัดหำพัสดุ  
ซึ่งต้องด ำเนินกำรให้เกิดประโยชน์สูงสุด มีควำมคุ้มค่ำ ควำมโปร่งใส มีประสิทธิภำพ ประสิทธิผล และตรวจสอบได้ 
ซึ่งทุกหน่วยงำนต้องจัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงประจ ำปีของหน่วยงำน (งบด ำเนินงำน) แผนปฏิบัติกำร
จัดซื้อจัดจ้ำงประจ ำปีของหน่วยงำน (งบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) (ถ้ำมี) แผนกำรซ่อมบ ำรุง
ประจ ำปีงบประมำณของหน่วยงำน (ถ้ำมี) รำยงำนผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำง และวิเครำะห์ผลของกำรจัดซื้อจัดจ้ำง
ประจ ำปีของหน่วยงำน งบด ำเนินงำน และงบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง (ถ้ำมี) และเปิดเผย
ข้อมูลให้สำธำรณชนรับทรำบ รวมถึงควำมรับผิดชอบในกำรเผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรผ่ำนเว็บไซต์ 

 - การจัดซื้อจัดจ้าง หมำยถึง กำรด ำเนินกำรเพื่อใหไดมำซึ่งพัสดุโดยกำรซื้อ จำง เช่ำ แลกเปลี่ยน 
หรือโดยนิติกรรมอ่ืนตำมที่ก ำหนดในกฎกระทรวง 

 - แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง (งบด าเนินงาน) หมำยถึง แผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง
ประจ ำปีของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ที่เป็นงบด ำเนินงำน  
ตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 กฎกระทรวง ระเบียบ
กระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎหมำยอื่นที่เกี่ยวข้อง  
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 - แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง (งบลงทุน : ค่าครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้าง) หมำยถึง แผนปฏิบัติกำร
จัดซื้อจัดจ้ำงประจ ำปีของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
(งบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) ตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ  
พ.ศ. 2560 กฎกระทรวง ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ  
พ.ศ. 2560 และกฎหมำยอื่นที่เก่ียวข้อง  

 - แผนการซ่อมบ ารุงประจ าปีงบประมาณของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง หมำยถึง แผนปฏิบัติกำรซ่อมบ ำรุงประจ ำปีของหน่วยงำนในสังกัด
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ตำมระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
และกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 ข้อ 212 ระบุว่ำ “ให้หน่วยงำนของรัฐจัดให้มีผู้ควบคุมดูแลพัสดุ 
ที่อยู่ในควำมครอบครองให้อยู่ในสภำพที่พร้อมใช้งำนได้ตลอดเวลำ โดยมีกำรจัดท ำแผนกำรซ่อมบ ำรุง  
ที่เหมำะสมและระยะเวลำในกำรซ่อมบ ำรุง กรณีที่พัสดุเกิดกำรช ำรุด ให้หน่วยงำนของรัฐ ด ำเนินกำรซ่อมแซม
ให้กลับมำอยู่ในสภำพพร้อมใชง้ำนโดยเร็ว” 

 - การปรับแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง หมำยถึง แผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปีของหน่วยงำนในสังกัด
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ที่ได้มีกำรปรับปรุงแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง
ประจ ำปีของหน่วยงำน ในกรณีมีควำมจ ำเป็นต้องเปลี่ยนแปลงแผนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงประจ ำปี ให้เจ้ำหน้ำที่ 
หรือผู้ที่ได้รับมอบหมำยจัดท ำรำยงำนพร้อมระบุเหตุผลที่ขอเปลี่ยนแปลง เสนอหัวหน้ำหน่วยงำนเพื่อขอควำมเห็นชอบ
และเมื่อได้รับควำมเห็นชอบแล้วให้เจ้ำหน้ำที่ประกำศเผยแพร่แผนดังกล่ำวในระบบเครือข่ำยสำรสนเทศ  
ของหน่วยงำน และให้ปิดประกำศโดยเปิดเผย ตำมข้อ 11 และข้อ 13 แห่งระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วย 
กำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 

 - แบบสรุปผลการด าเนินงานจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือน ... (แบบ สขร. 1) หมำยถึง แบบสรุป 
กำรรำยงำนผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงประจ ำเดือน ตำมประกำศคณะกรรมกำรข้อมูลข่ำวสำรของรำชกำร เรื่อง ก ำหนดให้
ข้อมูลข่ำวสำรเกี่ยวกับผลกำรพิจำรณำกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนของรัฐเป็นข้อมูลข่ำวสำรที่ต้องจัดไว้ให้
ประชำชนตรวจดูได้ ตำมมำตรำ 9 (8) แห่งพระรำชบัญญัติข้อมูลข่ำวสำรของรำชกำร พ.ศ. 2540 ลงวันที่  
16 มกรำคม พ.ศ. 2558 ทั้งนี้ ต้ังแต่วันที่ 1 มีนำคม 2558 เป็นต้นไป ข้อ 2 บัญญัติว่ำ ให้ข้อมูลข่ำวสำรเกี่ยวกับ 
ผลกำรพิจำรณำกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนของรัฐเป็นเอกสำรที่หน่วยงำนของรัฐต้องจัดให้มีไว้ให้ประชำชน 
เข้ำตรวจดูได้ตำมมำตรำ 9 (8) แห่งพระรำชบัญญัติข้อมูลข่ำวสำรของรำชกำร พ.ศ. 2540 โดยให้หน่วยงำนของรัฐ
จัดท ำแบบสรุปผลกำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนเป็นรำยเดือนทุก ๆ เดือน ให้มีรำยละเอียดเกี่ยวกับ  
(1) งำนที่จัดซื้อหรือจัดจ้ำง (2) วงเงินที่จัดซื้อหรือจัดจ้ำง (3) รำคำกลำง (4) วิธีซื้อหรือจ้ำง (5) รำยชื่อผู้เสนอรำคำ
และรำคำที่เสนอ (6) ผู้ได้รับกำรคัดเลือกและรำคำที่ตกลงซื้อหรือจ้ำง (7) เหตุผลที่คัดเลือกโดยสรุป และ (8) เลขที่
และวันที่ของสัญญำหรือข้อตกลงในกำรซื้อหรือจ้ำงเพื่อให้ประชำชนเข้ำตรวจดูได้  โดยหน่วยงำนต้องจัดท ำ 
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และสรุปผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน เสนอผู้บริหำรของหน่วยงำนรับทรำบ ณ วันสิ้นเดือน  
และขออนุญำตผู้บริหำรของหน่วยงำนน ำแบบสรุปผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน ... (แบบ สขร. 1)  
ขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงำน ภำยในวันที่ 5 ของเดือนถัดไป กรณีเดือนใดไม่มีกำรจัดซื้อหรือจัดจ้ำง หรือมีกำรยกเลิก
โครงกำรหรือสัญญำหรือข้อตกลงในกำรซื้อหรือจ้ำงให้รำยงำนไว้ด้วย 
 - ประกาศผลผู้ชนะการจัดซื้อจัดจ้างหรือผู้ได้รับการคัดเลือก และสาระส าคัญของสัญญา 
หรือข้อตกลงเป็นหนังสือ กรณีที่ไม่ได้ด าเนินการในระบบ e-GP หมำยถึง ประกำศที่หน่วยงำนประกำศผล 
ผู้ชนะกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือผู้ได้รับกำรคัดเลือกและสำระส ำคัญของสัญญำหรือข้อตกลงเป็นหนังสือ กรณีที่ไม่ได้
ด ำเนินกำรในระบบ e-GP ได้แก่ (1) กรณีรำชกำรส่วนกลำง รำชกำรส่วนภูมิภำค และรำชกำรส่วนท้องถิ่น วงเงิน 
กำรจัดซื้อจัดจ้ำงต่ ำกว่ำ 5,000 บำท (2) กรณีรัฐวิสำหกิจ องค์กำรมหำชน องค์กรอิสระ องค์กรตำมรัฐธรรมนูญ 
หน่วยธุรกำรของศำล มหำวิทยำลัยในก ำกับของรัฐ หน่วยงำนในสังกัดรัฐสภำหรือในก ำกับของรัฐสภำ หน่วยงำน
อิสระของรัฐ และหน่วยงำนอื่นตำมที่ก ำหนดในกฎกระทรวง วงเงินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงไม่เกิน 100,000 บำท (3) กรณี
ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำมข้อ 79 วรรค 2 (4) กรณีจ้ำงเหมำบุคคลธรรมดำ ตำมหนังสือกรมบัญชีกลำง ด่วนที่สุด 
ที่ กค 0421.4/ว 82 ลงวันที่ 28 กุมภำพันธ์ 2556 และ (5) กรณีกำรซื้อน้ ำมันเชื้อเพลิงไม่ถึง 10,000 ลิตร และไม่มี
ภำชนะเก็บรักษำน้ ำมันเชื้อเพลิง โดยก ำหนดให้หน่วยงำนจัดท ำเป็นรำยไตรมำส ในรูปแบบเอกสำรอิเล็กทรอนิกส์ 
ส่งข้อมูลผ่ำนทำงระบบจัดซื้อจัดจ้ำงภำครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ เพื่อขึ้นประกำศในระบบเครือข่ำยสำรสนเทศ 
ของกรมบัญชีกลำง และปิดประกำศโดยเปิดเผย ณ สถำนที่ปิดประกำศของหน่วยงำนและระบบเครือข่ำยสำรสนเทศ 
ของหน่วยงำน ทั้งนี้เพื่อเป็นไปตำม มำตรำ 66 วรรคหนึ่ง และมำตรำ 98 แห่งพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
และกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 หนังสือกรมบัญชีกลำง ด่วนที่สุด ที่  กค 0405.4/ว 322 ลงวันที่   
24 สิงหำคม 2560 และหนังสือกรมบัญชีกลำง ด่วนที่สุด ที่ กค 0405.2/ว 62 ลงวันที่ 5 กุมภำพันธ์ 2562  
 - การโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณจากงบด าเนินงานเป็นงบลงทุน หมายถึง หน่วยงำนได้ขอ
อนุมัติโอนเปลี่ยนแปลงงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ จำกงบด ำเนินงำนเป็นงบลงทุน ตำมหลักเกณฑ์
ว่ำด้วยกำรใช้งบประมำณรำยจ่ำย กำรโอนเงินจัดสรรหรือกำรเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรร พ.ศ. 2562 ข้อ 8 วรรค 2 
กรณีมีเงินจัดสรรเหลือจ่ำยจำกกำรด ำเนินงำนบรรลุวัตถุประสงค์ หรือจำกกำรจัดซื้อจัดจ้ำงแล้ว หัวหน้ำหน่วยรับ
งบประมำณอำจโอนเงินจัดสรรหรือเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรรดังกล่ำว ไปใช้จ่ำยเป็นรำยจ่ำยใด ๆ ภำยใต้แผนงำน
ผลผลิตหรือโครงกำรเดียวกัน และภำยใต้เงื่อนไขตำม (2) ได้โดยไม่ต้องขออนุมัติจำกส ำนักงบประมำณ  
และตำมระเบียบว่ำด้วยกำรบริหำรงบประมำณ พ.ศ. 2562 ข้อ 29 ระบุ “เมื่อหน่วยรับงบประมำณด ำเนินกำรโอนเงิน 
จัดสรร และหรือกำรเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรรรำยกำรใดแล้วให้ส่งรำยงำนกำรโอนเงินจัดสรร และหรือกำรเปลี่ยนแปลง 
เงินจัดสรร ตำมแบบที่ส ำนักงบประมำณก ำหนดภำยในสิบห้ำวันนับแต่วันที่มีกำรโอนเงินจัดสรร” 
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 - รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน  หมำยถึง รำยงำนที่แสดงถึง 
กำรวิเครำะห์ผลกำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงภำครัฐ ที่หน่วยงำนได้ด ำเนินกำร 
ใช้จ่ำยจริงในปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 
กฎกระทรวง ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560  
และกฎหมำยอื่นที่เกี่ยวข้อง 
 - ความโปร่งใสในการเข้าถึงข้อมูล ตามความร่วมมือในการเปิดเผยข้อมูลภาครัฐ (Open 
Government Partnership: OGP) หมำยถึง กำรเผยแพร่ข้อมูลต่อสำธำรณะผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำน 
ต้องด ำเนินกำรขออนุญำตตำมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูลผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในรำชกำรบริหำร
ส่วนกลำงส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข ตำมประกำศส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข เรื่อง แนวทำง 
กำรเผยแพร่ข้อมูลต่อสำธำรณะผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำน พ.ศ. 2561 ส ำหรับหน่วยงำนในรำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข โดยทุกครั้งที่มีกำรเผยแพร่ข้อมูลต่อสำธำรณะผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำน  
พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูลผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 

รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
 - หน่วยงาน หมำยถึง หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำร
ส่วนกลำง จ ำนวน 30 หน่วยงำน ประกอบด้วย กองกลำง กองกฎหมำย กองกำรต่ำงประเทศ กองกำรพยำบำล 
กองตรวจรำชกำร กองบริหำรกำรคลัง กองบริหำรกำรสำธำรณสุข กองบริหำรทรัพยำกรบุคคล กองยุทธศำสตร์ 
และแผนงำน กองเศรษฐกิจสุขภำพและหลักประกันสุขภำพ กองสำธำรณสุขฉุกเฉิน ศูนย์เทคโนโลยีสำรสนเทศ
และกำรสื่อสำร กลุ่มตรวจสอบภำยในส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข กลุ่มตรวจสอบภำยในระดับ
กระทรวง กลุ่มพัฒนำระบบบริหำร กลุ่มเสริมสร้ำงวินัยและระบบคุณธรรม ส ำนักวิชำกำรสำธำรณสุข 
ส ำนักงำนบริหำรโครงกำรร่วมผลิตแพทย์เพิ่มเพื่อชำวชนบท ส ำนักสำรนิเทศ ส ำนักส่งเสริมและสนับสนุน
อำหำรปลอดภัย วิทยำลัยนักบริหำรสำธำรณสุข ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงสำธำรณสุข  
ส ำนักสนับสนุนระบบสุขภำพปฐมภูมิ ส ำนักบริหำรยุทธศำสตร์สุขภำพดีวิถีชีวิตไทย ส ำนักโครงกำรพระรำชด ำริ 
โครงกำรเฉลิมพระเกียรติและกิจกรรมพิเศษ ศูนย์สันติวิธีสำธำรณสุข ส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะกรรมกำร
บ ำบัดรักษำและฟื้นฟูผู้ติดยำเสพติด กระทรวงสำธำรณสุข กลุ่มขับเคลื่อนกำรปฏิรูปประเทศ ยุทธศำสตร์ชำติ 
และกำรสร้ำงควำมสำมัคคีปรองดองประจ ำกระทรวงสำธำรณสุข สถำบันกัญชำทำงกำรแพทย์  และส ำนักงำน
รัฐมนตรี 
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เหตุผล :  
 1. เพื่อให้หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
มีกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและมีกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน ซึ่งจะท ำให้กำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
มีประสิทธิภำพและประสิทธิผล เป็นไปตำมหลักธรรมำภิบำล 
 2. เพื่อให้หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
มีกำรด ำเนินงำนอย่ำงโปร่งใสและมีคุณธรรม เป็นไปตำมเกณฑ์กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน
ของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  
 3. เพื่อให้เป็นไปตำมมำตรฐำนควำมโปร่งใสในกำรเปิดเผยข้อมูล ตำมมติคณะรัฐมนตรี   
เมื่อวันที่ 3 ตุลำคม 2560 ที่เห็นชอบให้หน่วยงำนภำครัฐถือปฏิบัติและด ำเนินกำรตำมประกำศคณะกรรมกำร
ข้อมูลข่ำวสำรของรำชกำร เรื่อง ก ำหนดให้ข้อมูลข่ำวสำรตำมเกณฑ์มำตรฐำนควำมโปร่งใสของหน่วยงำน  
ของรัฐเป็นข้อมูลข่ำวสำรที่ต้องจัดเตรียมไว้ให้ประชำชนตรวจดูได้ ตำมมำตรำ 9 วรรคหนึ่ง (8) แห่งพระรำชบัญญัติ
ข้อมูลข่ำวสำรของรำชกำร พ.ศ. 2540 และประกำศส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข ลงวันที่ 31 พฤษภำคม  
พ.ศ. 2562 เรื่อง แนวทำงกำรเผยแพร่ข้อมูลต่อสำธำรณะผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำน พ.ศ. 2561 ส ำหรับ
หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
 4. เพื่อให้กำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข  
รำชกำรบริหำรส่วนกลำง มีควำมโปร่งใส เปิดโอกำสให้มีกำรแข่งขันอย่ำงเป็นธรรม ตรวจสอบได้ โดยส่งเสริมให้ 
ภำคประชำชนมีส่วนร่วมในกำรตรวจสอบกำรจัดซื้อจัดจ้ำงภำครัฐ  
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แนวทางการด าเนนิการ แบ่งกำรด ำเนินกำรเป็น 2 รอบ ไดแ้ก่ รอบ 6 เดอืน และ รอบ 12 เดือน ดังน้ี 
1. การด าเนินการ รอบ 6 เดือน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 (ระหว่างวันที ่1 ตุลาคม 2565-31 มีนาคม 2566)  
 

ขั้นตอน แนวทางในการด าเนินการ เอกสาร / หลักฐานประกอบการด าเนินการ 
1 จัดท ำค ำสั่งแต่งต้ังผู้รับผิดชอบหลัก 

ของหน่วยงำนในกำรจัดท ำ 
แผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ประจ ำปีงบประมำณของหน่วยงำน  

(1) ค ำสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบหลักของหน่วยงำนในกำรจัดท ำ
แผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงประจ ำปีงบประมำณของหน่วยงำน  
(2) กำรเผยแพร่ค ำสั่งฯ บนเว็บไซต์ของหน่วยงำน  
พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูลผ่ำนเว็บไซต์ 
ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 
รำชกำรบรหิำรส่วนกลำง 
ภายในวันที ่15 พฤศจิกายน 2565 

2 (1) จัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อ 
จัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ  
พ.ศ. 2566 (งบด ำเนินงำน)  
 
 
 
 

(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรขออนุมัติแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 (งบด ำเนินงำน) 
(2) แผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
(งบด ำเนินงำน)  
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  

(2) จัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อ 
จัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ  

(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรขออนุมัติแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 (งบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ์  

 พ.ศ. 2566 (งบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ์ 
และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) (ถ้ำม)ี 

และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) (ถ้ำม)ี 
(2) แผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
(งบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) (ถ้ำมี)  
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 

 (3) จัดท ำแผนกำรซ่อมบ ำรุง  
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
(ถ้ำมี) 

(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรขออนุมัติแผนกำรซ่อมบ ำรุง  
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 (ถ้ำม)ี  
(2) แผนกำรซอ่มบ ำรุง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 (ถ้ำมี) 
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ขั้นตอน แนวทางในการด าเนินการ เอกสาร / หลักฐานประกอบการด าเนินการ 
 (3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์

ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
ด าเนินการให้แล้วเสร็จ ภายใน 30 วันท าการ นับตั้งแต่หน่วยงาน
ได้ลงทะเบียนรบัหนังสือการจดัสรรงบประมาณรายจา่ยประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 จากกองยุทธศาสตร์และแผนงาน 
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

3 ไตรมาสที่ 1 รอบ 3 เดือน 
(1) จัดท ำรำยงำนผล 
ตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
(งบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดิน 
สิ่งก่อสร้ำง) (ถำ้มี) รอบ 3 เดอืน 
 
 
 
 
 

 
(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรรับทรำบรำยงำนผลตำมแผนปฏิบัติกำร
จัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 (งบลงทุน :  
ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดิน สิ่งก่อสร้ำง) (ถ้ำมี) ภายในวันที่  
10 มกราคม 2566 
(2) รำยงำนผลตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 (งบลงทุน : ค่ำครภุัณฑ์ และที่ดนิ 
สิ่งก่อสร้ำง) (ถำ้มี) 
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ภายในวันที่  
13 มกราคม 2566 

 (2) ประกำศผลผู้ชนะกำรจัดซื้อ 
จัดจ้ำงหรือผู้ได้รับกำรคัดเลือก  
และสำระส ำคญัของสัญญำ 
หรือข้อตกลงเป็นหนังสือ  
ประจ ำไตรมำสที่ 1 รอบ 3 เดือน  

(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรรับทรำบประกำศผลผู้ชนะฯ  
ประจ ำไตรมำสที่ 1  
(2) ประกำศผลผู้ชนะฯ ประจ ำไตรมำสที่ 1 
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูลผ่ำนเวบ็ไซต์
ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 
รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ภายในวันที่ 30 มกราคม 2566 
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ขั้นตอน แนวทางในการด าเนินการ เอกสาร / หลักฐานประกอบการด าเนินการ 
 ไตรมาสที่ 2 รอบ 6 เดือน 

(3) จัดท ำรำยงำนผล 
ตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
(งบด ำเนินงำน) รอบ 6 เดือน 

 
(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรรับทรำบรำยงำนผลตำมแผนปฏิบัติ
กำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
(งบด ำเนินงำน) ภายในวันที่ 5 เมษายน 2566 
(2) รำยงำนผลตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 (งบด ำเนินงำน) 
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ภายในวันที่  
10 เมษายน 2566 

 (4) จัดท ำรำยงำนผล 
ตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ. 2566 
(งบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดิน 
สิ่งก่อสร้ำง) (ถำ้มี) รอบ 6 เดอืน 

(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรรับทรำบรำยงำนผลตำมแผนปฏิบัติกำร
จัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 (งบลงทุน :  
ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดิน สิ่งก่อสร้ำง) (ถ้ำมี) ภายในวันที ่ 
5 เมษายน 2566 
(2) รำยงำนผลตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 (งบลงทุน : ค่ำครภุัณฑ์ และที่ดนิ 
สิ่งก่อสร้ำง) (ถำ้มี) 
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซตข์องหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ภายในวันที่  
30 มกราคม 2566 

 (5) ประกำศผลผู้ชนะกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
หรือผู้ได้รับกำรคัดเลือก  
และสำระส ำคญัของสัญญำ 
หรือข้อตกลงเป็นหนังสือ  
ประจ ำไตรมำสที่ 2 รอบ 6 เดือน  
 
 
 

(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรรับทรำบประกำศผลผู้ชนะฯ  
ประจ ำไตรมำสที่ 2  
(2) ประกำศผลผู้ชนะฯ ประจ ำไตรมำสที่ 2 
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ภายในวันที่  
30 เมษายน 2566 
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ขั้นตอน แนวทางในการด าเนินการ เอกสาร / หลักฐานประกอบการด าเนินการ 
(6) แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำน 
จัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน ...  
(แบบ สขร. 1) 
(ระหว่ำงวันที่ 1 ตุลำคม 2565 
-31 มีนำคม 2566) 
 

(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรรับทรำบสรุปผลกำรด ำเนินงำน 
จัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน ... (แบบ สขร. 1) (ทุกรอบเดือน) 
(2) แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน ... 
(แบบ สขร. 1) (ระหว่ำงวันที่ 1 ตุลำคม 2565-31 มีนำคม 2566) 
(ทุกรอบเดือน) 
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ภำยในวันที่ 5 ของเดือน
ถัดไป 
- แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน 
เดือนตุลำคม 2565 (แบบ สขร. 1) 
- แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน 
เดือนพฤศจิกำยน 2565 (แบบ สขร. 1) 
- แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน 
เดือนธันวำคม 2565 (แบบ สขร. 1) 
- แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำง ในรอบเดือน 
เดือนมกรำคม 2566 (แบบ สขร. 1) 
- แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำง ในรอบเดือน 
เดือนกุมภำพันธ์ 2566 (แบบ สขร. 1) 
- แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำง ในรอบเดือน 
เดือนมีนำคม 2566 (แบบ สขร. 1) 
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หน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ ราชการบริหารส่วนกลาง ด าเนินการเผยแพร่ข้อมลู
ที่เป็นปัจจุบันบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน เพื่อเปิดเผยการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานให้สาธารณชน
ได้รับทราบตามก าหนดเวลาในแต่ละขั้นตอน ดังนี้ 

1. ผู้รับผิดชอบด ำเนินกำรตำมขั้นตอน เมื่อด ำเนินกำรแล้วเสร็จน ำข้อมูลขึ้นเผยบนเว็บไซต์  
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูลผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
 2. ผู้รับผิดชอบ กรอก URL กำรเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ของหน่วยงำน เมื่อด ำเนินกำรแล้วเสร็จ
ในแต่ละระดับ ที่ลิงก์ย่อ https://moph.cc/CRBuUtziL หรือรหัสคิวอำร์ (QR Code) อีกช่องทำงหน่ึง 
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2) การด าเนินการ รอบ 12 เดอืน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 (ระหว่างวันที ่1 ตุลาคม 2565-30 กันยายน 2566) 
 

ระดับ เกณฑ์การใหค้ะแนน เอกสาร / หลกัฐานประกอบการประเมนิ 
1 จัดท ำค ำสั่งแต่งต้ังผู้รับผิดชอบหลัก 

ของหน่วยงำนในกำรจัดท ำ 
แผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ประจ ำปีงบประมำณของหน่วยงำน  

(1) ค ำสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบหลักของหน่วยงำนในกำรจัดท ำ
แผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงประจ ำปีงบประมำณของหน่วยงำน  
(2) กำรเผยแพร่ค ำสั่งฯ บนเว็บไซต์ของหน่วยงำน  
พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูลผ่ำนเว็บไซต์ของ
หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำร
บริหำรส่วนกลำง ภายในวันที ่15 พฤศจิกายน 2565 

2 (1) จัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
(งบด ำเนินงำน)  
 
 
 
 
 
(2) จัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
(งบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดิน
สิ่งก่อสร้ำง) (ถำ้มี) 
 
 
 
 
 
(3) จัดท ำแผนกำรซ่อมบ ำรุง 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
(ถ้ำมี) 
 

(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรขออนุมัติแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 (ด ำเนินงำน) 
(2) แผนปฏิบัตกิำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ  
พ.ศ. 2566 (งบด ำเนินงำน)  
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรขออนุมัติแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 (งบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ์  
และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) (ถ้ำม)ี 
(2) แผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
(งบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) (ถ้ำมี)  
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรขออนุมัติแผนกำรซ่อมบ ำรุง ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 (ถ้ำมี)  
(2) แผนกำรซอ่มบ ำรุง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 (ถ้ำมี) 
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
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ระดับ เกณฑ์การใหค้ะแนน เอกสาร / หลกัฐานประกอบการประเมนิ 
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
ด าเนนิการใหแ้ล้วเสร็จ ภายใน 30 วัน นับตั้งแต่หน่วยงาน 
ได้ลงทะเบียนรับหนงัสือการจัดสรรงบประมาณรายจา่ย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จากกองยุทธศาสตร ์
และแผนงาน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

3 ไตรมาสที่ 1 รอบ 3 เดือน 
(1) จัดท ำรำยงำนผลตำม
แผนปฏิบัติกำร 
จัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2566 (งบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ ์
และที่ดิน สิ่งก่อสร้ำง) (ถ้ำมี)  
รอบ 3 เดือน 
 
 
 
 
 
 
(2) ประกำศผลผู้ชนะกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
หรือผู้ได้รับกำรคัดเลือก  
และสำระส ำคญัของสัญญำ 
หรือข้อตกลงเป็นหนังสือ  
ประจ ำไตรมำสที่ 1 รอบ 3 เดือน  
 
 
 
 
 
 

 
(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรรับทรำบรำยงำนผลตำมแผนปฏิบัติ
กำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
(งบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดิน สิ่งก่อสรำ้ง) (ถ้ำมี) 
ภายในวันที ่10 มกราคม 2566 
(2) รำยงำนผลตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 (งบลงทุน : ค่ำครภุัณฑ์ และที่ดนิ 
สิ่งก่อสร้ำง) (ถำ้มี) 
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ภายในวันที่  
13 มกราคม 2566 
(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรรับทรำบประกำศผลผู้ชนะฯ  
ประจ ำไตรมำสที่ 1  
(2) ประกำศผลผู้ชนะฯ ประจ ำไตรมำสที่ 1 
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ภายในวันที่  
30 มกราคม 2566 
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ระดับ เกณฑ์การใหค้ะแนน เอกสาร / หลกัฐานประกอบการประเมนิ 
ไตรมาสที่ 2 รอบ 6 เดือน 
(3) จัดท ำรำยงำนผล 
ตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
(งบด ำเนินงำน) รอบ 6 เดือน 
 
 
 
 
 
 
(4) จัดท ำรำยงำนผล 
ตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
(งบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดิน 
สิ่งก่อสร้ำง) (ถำ้มี) รอบ 6 เดอืน 
 
 
 
 
 
 
 
(5) ประกำศผลผู้ชนะกำรจัดซื้อ 
จัดจ้ำงหรือผู้ได้รับกำรคัดเลือก  
และสำระส ำคญัของสัญญำ 
หรือข้อตกลงเป็นหนังสือ  
ประจ ำไตรมำสที่ 2 รอบ 6 เดือน  
 
 
 

 
(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรรับทรำบรำยงำนผลตำมแผนปฏิบัติ
กำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
(งบด ำเนินงำน) ภายในวันที่ 5 เมษายน 2566 
(2) รำยงำนผลตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 (งบด ำเนินงำน) 
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ภายในวันที่  
10 เมษายน 2566 
(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรรับทรำบรำยงำนผลตำมแผนปฏิบัติ
กำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
(งบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดิน สิ่งก่อสรำ้ง) (ถ้ำมี) 
ภายในวันที ่5 เมษายน 2566 
(2) รำยงำนผลตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 (งบลงทุน : ค่ำครภุัณฑ์ และที่ดนิ 
สิ่งก่อสร้ำง) (ถำ้มี) 
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ภายในวันที่  
10 เมษายน 2566 
(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรรับทรำบประกำศผลผู้ชนะฯ  
ประจ ำไตรมำสที่ 2  
(2) ประกำศผลผู้ชนะฯ ประจ ำไตรมำสที่ 2 
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ภายในวันที่  
30 เมษายน 2566 
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ระดับ เกณฑ์การใหค้ะแนน เอกสาร / หลกัฐานประกอบการประเมนิ 
(6) แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำน 
จัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน ...  
(แบบ สขร. 1) (ระหว่ำงวันที่ 
1 ตุลำคม 2565-31 มีนำคม 2566) 
 

(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรรับทรำบสรุปผลกำรด ำเนินงำน 
จัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน ... (แบบ สขร. 1) (ทุกรอบเดือน) 
(2) แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน ... 
(แบบ สขร. 1) (ระหว่ำงวันที่ 1 ตุลำคม 2565-31 มีนำคม 2566) 
(ทุกรอบเดือน) 
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ภำยในวันที่ 5 ของเดือน
ถัดไป 
- แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน 
เดือนตุลำคม 2565 (แบบ สขร. 1) 
- แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน 
เดือนพฤศจิกำยน 2565 (แบบ สขร. 1) 
- แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน 
เดือนธันวำคม 2565 (แบบ สขร. 1) 
- แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำง ในรอบเดือน 
เดือนมกรำคม 2566 (แบบ สขร. 1) 
- แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำง ในรอบเดือน 
เดือนกุมภำพันธ์ 2566 (แบบ สขร. 1) 
- แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำง ในรอบเดือน 
เดือนมีนำคม 2566 (แบบ สขร. 1) 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไตรมาสที่ 3 รอบ 9 เดือน 
(1) กำรปรับแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อ
จัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2566 (งบด ำเนินงำน) และ / หรือ 
(งบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดิน 
สิ่งก่อสร้ำง) (รวมถึงกรณีหน่วยงำน 
มีกำรโอนเปลี่ยนแปลง 
จำกงบด ำเนินงำนเป็นงบลงทุน)  
 

 
(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรรับทรำบกำรปรับแผนปฏิบัติกำร 
จัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
(2) แผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
(งบด ำเนินงำน) และ / หรือ (งบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดิน 
สิ่งก่อสร้ำง) (ปรับแผน) 
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
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(2) จัดท ำรำยงำนผล 
ตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
(งบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ์และทีด่ิน 
สิ่งก่อสร้ำง) (ถ้ำมี) รอบ 9 เดอืน 
 
 
 
 
 
 
 
(3) ประกำศผลผู้ชนะกำรจัดซื้อจัดจ้ำง
หรือผู้ได้รับกำรคัดเลือก และสำระ 
ส ำคัญของสญัญำหรือข้อตกลง 
เป็นหนังสือ ประจ ำไตรมำสที่ 3  
รอบ 9 เดือน 
 
 
 
 
ไตรมาสที่ 4 รอบ 12 เดือน 
(4) จัดท ำรำยงำนผล 
ตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
(งบด ำเนินงำน) รอบ 12 เดือน 
 
 
 

ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรรับทรำบรำยงำนผลตำมแผนปฏิบัติ
กำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
(งบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดิน สิ่งก่อสรำ้ง) (ถ้ำมี) 
ภายในวันที ่5 กรกฎาคม 2566 
(2) รำยงำนผลตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 (งบลงทุน : ค่ำครภุัณฑ์ และที่ดนิ 
สิ่งก่อสร้ำง) (ถำ้มี) 
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ภายในวันที่  
10 กรกฎาคม 2566 
(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรรับทรำบประกำศผลผู้ชนะฯ  
ประจ ำไตรมำสที่ 3  
(2) ประกำศผลผู้ชนะฯ ประจ ำไตรมำสที่ 3 
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ภายในวันที่ 30 
กรกฎาคม 2566 
 
(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรรับทรำบรำยงำนผลตำมแผนปฏิบัติ
กำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
(งบด ำเนินงำน) ภายในวันที่ 27 กันยายน 2566 
(2) รำยงำนผลตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 (งบด ำเนินงำน) 
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
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(5) จัดท ำรำยงำนผล 
ตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
(งบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดิน 
สิ่งก่อสร้ำง) (ถำ้มี) รอบ 12 เดือน 
 
 

สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ภายในวันที่  
29 กันยายน 2566 
(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรรับทรำบรำยงำนผลตำมแผนปฏิบัติ
กำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 (งบลงทุน :  
ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดิน สิ่งก่อสรำ้ง) ภายในวนัที ่29 กันยายน 2566 
(2) รำยงำนผลตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 (งบลงทุน : ค่ำครภุัณฑ์ และที่ดนิ 
สิ่งก่อสร้ำง) 
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ภายในวันที่  
29 กันยายน 2566 

5 (1) ประกำศผลผู้ชนะกำรจัดซื้อ 
จัดจ้ำงหรือผู้ได้รับกำรคัดเลือก 
และสำระส ำคญัของสัญญำ 
หรือข้อตกลงเป็นหนังสือ  
ประจ ำไตรมำสที่ 4 รอบ 12 เดือน 
 
 
 
(2) วิเครำะห์ผลตำมแผนปฏบิัติ
กำรจัดซื้อจัดจ้ำง ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2566 (งบด ำเนินงำน)  
 
 
 
 
 
 
 

(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรรับทรำบประกำศผลผู้ชนะฯ  
ประจ ำไตรมำสที่ 4  
(2) ประกำศผลผู้ชนะฯ ประจ ำไตรมำสที่ 4 
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต์ 
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ภายในวันที่  
30 กันยายน 2566 
(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรรับทรำบกำรวิเครำะห์ผล 
ตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
(งบด ำเนินงำน) ภายในวันที่ 30 กันยายน 2566 
(2) วิเครำะห์ผลตำมแผนปฏบิัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 (งบด ำเนินงำน) 
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ภายในวันที่ 5 ตุลาคม 2566 
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(3) วิเครำะห์ผลตำมแผนปฏบิัติ
กำรจัดซื้อจัดจ้ำง ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2566 (งบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ์ 
และที่ดิน สิ่งก่อสร้ำง) (ถ้ำมี) 
 
 
 
 
 
 
 
(4) แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำน 
จัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน ...  
(แบบ สขร. 1) 
(ระหว่ำงวันที่ 1 เมษำยน 2566 
-30 กันยำยน 2566)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรรับทรำบกำรวิเครำะห์ผล 
ตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
(งบลงทุน : ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดิน สิ่งก่อสรำ้ง) ภายในวนัที่  
30 กันยายน 2566 
(2) วิเครำะห์ผลตำมแผนปฏบิัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 (งบลงทุน : ค่ำครภุัณฑ์ และที่ดนิ 
สิ่งก่อสร้ำง) 
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ภายในวนัที่ 5 ตุลาคม 2566 
(1) หนังสือเสนอผู้บริหำรรับทรำบสรุปผลกำรด ำเนินงำน 
จัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน ... (แบบ สขร. 1) (ทุกรอบเดือน) 
(2) แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน ... 
(แบบ สขร. 1) (ระหว่ำงวันที่ 1 เมษำยน-30 กันยำยน 2566) 
(ทุกรอบเดือน) 
(3) กำรเผยแพร่เอกสำรข้อ (1) และข้อ (2) บนเว็บไซต ์
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูล 
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ภำยในวันที่ 5 ของเดือน
ถัดไป 
- แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน 
เดือนเมษำยน 2566 (แบบ สขร. 1) 
- แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน 
เดือนพฤษภำคม 2566 (แบบ สขร. 1) 
- แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน 
เดือนมิถุนำยน 2566 (แบบ สขร. 1) 
- แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน 
เดือนกรกฎำคม 2566 (แบบ สขร. 1) 
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- แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน 
เดือนสิงหำคม 2566 (แบบ สขร. 1) 
- แบบสรุปผลกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำงในรอบเดือน 
เดือนกันยำยน 2566 (แบบ สขร. 1) 
 

 
หน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ ราชการบริหารส่วนกลาง ด าเนินการเผยแพร่ข้อมลู
ที่เป็นปัจจุบันบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน เพื่อเปิดเผยการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานให้สาธารณชน 
ได้รับทราบ ตามก าหนดเวลาในแต่ละขั้นตอน ดังนี้ 

1. ผู้รับผิดชอบด ำเนินกำรตำมขั้นตอน เมื่อด ำเนินกำรแล้วเสร็จน ำข้อมูลขึ้นเผยบนเว็บไซต์ 
ของหน่วยงำน พร้อมแบบฟอร์มกำรขอเผยแพร่ข้อมูลผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 

 2. ผู้รับผิดชอบ กรอก URL กำรเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ของหน่วยงำน เมื่อด ำเนินกำรแล้วเสร็จ
ในแต่ละระดับ ที่ลิงก์ย่อ https://moph.cc/CRBuUtziL หรือรหัสคิวอำร์ (QR Code) อีกช่องทำงหน่ึง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://moph.cc/CRBuUtziL%20หรือ
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3.2) แนวทางปฏิบัติงานในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจ 
ในการจัดซื้อจัดจ้างทุกวิธีของหน่วยงาน 

 
 ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข โดยศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงสำธำรณสุข 
ได้ก ำหนดแนวทำงปฏิบัติงำนในหน่วยงำนด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง และแบบแสดงควำมบริสุทธิ์ใจในกำรจัดซื้อจัดจ้ำง
ทุกวิธีของหน่วยงำนอย่ำงเคร่งครัด เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรพัสดุและเจ้ำหน้ำที่ในหน่วยงำน มีแนวทำง 
กำรปฏิบัติตนตำมกรอบจรรยำบรรณของผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงให้มีควำมโปร่งใส สำมำรถตรวจสอบได้ 
เกิดประสิทธิภำพสูงสุด เป็นไปด้วยควำมชอบธรรมตำมหลักระบบคุณธรรม ที่สอดคล้องกับพระรำชบัญญัติ  
กำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
และกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 และที่ก ำหนดในกฎกระทรวง กระทรวงกำรคลัง ประมวลจริยธรรม
ข้ำรำชกำรพลเรือน พ.ศ. 2552 และจรรยำบรรณของผู้ปฏิบัติงำนด้ำนพัสดุ พ.ศ. 2543 ก ำหนดให้ผู้บังคับบัญชำ
หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง และรำชกำรบริหำรส่วนภูมิภำค 
ต้องมีกำรควบคุม ก ำกับดูแล ตรวจสอบผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรพัสดุและเจ้ำหน้ำที่ในหน่วยงำนในประเด็น 
ควำมเกี่ยวข้องหรือควำมสัมพันธ์กับผู้ เสนองำนในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงทรำบและถือปฏิบัติตำมประกำศ 
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุขว่ำด้วยแนวทำงปฏิบัติงำนเพื่อตรวจสอบบุคลำกรในหน่วยงำนด้ำนกำรจัดซื้อ 
จัดจ้ำง พ.ศ. 2560 ก ำหนดแนวทำงในกำรปฏิบัติในหน่วยงำนด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงไว้ดังนี ้ 
 1. บุคลำกรในหน่วยงำนต้องวำงตัวเป็นกลำงกับผู้ขำย ผู้รับจ้ำง ผู้เสนองำน หรือผู้ ชนะประมูล  
หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่เข้ำมำมีนิติสัมพันธ์ 
 2. บุคลำกรในหน่วยงำนสนับสนุนกำรปฏิบัติหน้ำที่ของผู้ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงด้วยควำมคุ้มค่ำ 
โปร่งใส มีประสิทธิภำพและประสิทธิผล และตรวจสอบได้ทุกเวลำ 
 3. บุคลำกรในหน่วยงำนต้องไม่เรียก รับ หรือยอมรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดทั้งทำงตรง 
และทำงอ้อม จำกผู้ขำย ผู้รับจ้ำง ผู้เสนองำน หรือผู้ชนะกำรประมูล หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่เข้ำมำมีนิติสัมพันธ์  
และต้องไม่เข้ำไปมีส่วนได้เสียทั้งทำงตรงหรือทำงอ้อม เพื่อประโยชน์ของตนเองหรือผู้อื่น ซึ่งเป็นกำรขัดกันระหว่ำง
ประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม ทั้งนี้ ไม่ว่ำกำรกระท ำนั้นจะเกิดขึ้นก่อน ขณะ หรือหลังกำรปฏิบัติหน้ำที่ 
 4. บุคลำกรในหน่วยงำนปฏิบัติต่อผู้ขำย ผู้รับจ้ำง หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ที่เข้ำมำมีนิติสัมพันธ์ 
กับทำงรำชกำรเกี่ยวกับกำรพัสดุ รวมถึงกำรรับฟังผู้มำร้องเรียน ร้องทุกข์ ด้วยควำมเป็นธรรม เอื้อเฟื้อมีน้ ำใจ  
แต่ทั้งนี้ กำรปฏิบัติดังกล่ำวต้องไม่เป็นปฏิปักษ์ต่อกำรแข่งขันอย่ำงเสรีและเป็นธรรม 
 5. บุคลำกรในหน่วยงำนให้ควำมร่วมมือกับทุกฝ่ำยในกำรเสริมสร้ำงมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 
ของเจ้ำหน้ำที่ผู้เกี่ยวข้องกับงำนด้ำนพัสดุให้เป็นที่ยอมรับ 
 6. บุคลำกรในหน่วยงำนต้องปฏิบัติหน้ำที่โดยยึดถือกฎ ระเบียบปฏิบัติของทำงรำชกำรอย่ำงเคร่งครัด 
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 7. บุคลำกรในหน่วยงำนด ำเนินกำรใช้จ่ำยเงิน ทรัพย์สินของหน่วยงำนส่วนรวมของรำชกำร 
เป็นหลักโดยค ำนึงถึงควำมถูกต้อง ยุติธรรม และควำมสมเหตุผลประกอบด้วย 
 8. ผู้บังคับบัญชำต้องใช้ดุลพินิจโดยชอบด้วยกฎหมำยในกำรปฏิบัติงำน และส่งเสริมสนับสนุน  
ให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ รับฟังควำมคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงำนอย่ำงมีเหตุผล 
 9. ผู้บังคับบัญชำต้องควบคุม ก ำกับดูแล ตรวจสอบให้ผู้ปฏิบัติงำนประพฤติปฏิบัติตำมแนวทำง
ในกำรปฏิบัติเพื่อตรวจสอบบุคลำกรในหน่วยงำนด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงอย่ำงเคร่งครัด 
  โดยที่แบบแสดงควำมบริสุทธิ์ใจในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงทุกวิธีของหน่วยงำน จะเป็นกำรเปิดเผยข้อมูล
ควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ของหัวหน้ำเจ้ำหน้ำที่ เจ้ำหน้ำที่ และผู้ตรวจรับพัสดุ  ซึ่งหัวหน้ำเจ้ำหน้ำที่ 
เจ้ำหน้ำที่ และผู้ตรวจรับพัสดุต้องให้ค ำมั่นว่ำตนไม่มีควำมเกี่ยวข้องหรือมีส่วนได้ส่วนเสียไม่ว่ำโดยตรงหรือ 
โดยอ้อม หรือผลประโยชน์ใด ๆ ที่ก่อให้เกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์กับผู้ขำย ผู้รับจ้ำง ผู้เสนองำน  
หรือผู้ชนะประมูล หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่เข้ำมำมีนิติสัมพันธ์ และวำงตัวเป็นกลำงในกำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับ 
กำรพัสดุ ปฏิบัติหน้ำที่ด้วยจิตส ำนึก ด้วยควำมโปร่งใส สำมำรถให้มีผู้เกี่ยวข้องตรวจสอบได้ทุกเวลำ มุ่งประโยชน์
ส่วนรวมเป็นส ำคัญ ตำมที่ได้ระบุไว้ในประกำศส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุขว่ำด้วยแนวทำงปฏิบัติงำน 
เพื่อตรวจสอบบุคลำกรในหน่วยงำนด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง พ.ศ. 2560 โดยที่แบบแสดงควำมบริสุทธิ์ใจในกำรจัดซื้อ
จัดจ้ำงของหน่วยงำนในกำรเปิดเผยข้อมูลควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ของหัวหน้ำเจ้ำหน้ำที่ เจ้ำหน้ำที่  
และผู้ตรวจรับพัสดุ จ ำนวน 2 แบบ คือ วงเงินเล็กน้อยไม่เกิน 100,000 บำท และวงเงินเกิน 100,000 บำท  
เพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนอย่ำงเคร่งครัดกรณีที่พบว่ำเกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ระหว่ำงผู้ขำย ผู้รับจ้ำง 
ผู้ เสนองำน หรือผู้ชนะประมูล หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่ เข้ำมำมีนิติสัมพันธ์  หัวหน้ำเจ้ำหน้ำที่  เจ้ำหน้ำที่   
และผู้ตรวจรับพัสดุ ต้องรำยงำนให้ผู้บังคับบัญชำหน่วยงำนทรำบโดยทันที 
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บทที่ 4 
วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 

หรือการจัดหาพัสดุ 
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ราชการบริหารส่วนกลาง  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ราชการบริหารส่วนกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง วิเครำะห์ผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำง
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
ที่ได้รับจัดสรรงบประมำณตำมพระรำชบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
และได้จัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 (งบด ำเนินงำน) และแผนปฏิบัติกำร
จัดซื้อจัดจ้ำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 งบลงทุน (ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) จ ำนวน 30 หน่วยงำน 

เพื่อเป็นข้อมูลในกำรวำงแผนกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรจัดหำพัสดุในปีงบประมำณถัดไป 
โดยวิเครำะหผ์ลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ในประเด็น 
  4.1) งบประมาณตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน 
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในภาพรวม 

 4.2) สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในสังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รวมแผนซ่อมบ ารุง หมวดงบด าเนินงาน 

   4.2.1) ร้อยละของจ ำนวนรำยกำรที่ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงแล้วเสร็จ จ ำแนกตำม
วิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
   4.2.2) ร้อยละของจ ำนวนงบประมำณที่ใช้ในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงแล้วเสร็จ จ ำแนกตำม
วิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
     4.2.3) ร้อยละของงบประมำณที่ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงแล้วเสร็จ เปรียบเทียบกับ
แผนฯ ที่ตั้งไว้ 
  4.3) สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในสังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
หมวดงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้าง) 
   4.3.1) ร้อยละของจ ำนวนรำยกำรที่ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงแล้วเสร็จ จ ำแนกตำม
วิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 

   4.3.2) ร้อยละของจ ำนวนงบประมำณที่ใช้ในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงแล้วเสร็จ จ ำแนกตำม
วิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
   4.3.3) ร้อยละของงบประมำณที่ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงแล้วเสร็จ เปรียบเทียบกับ
แผนฯ ที่ตั้งไว้ 
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  4.4) เปรียบเทียบงบประมาณที่ใช้จ่ายตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน 
ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ระหว่างปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 และปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
   4.4.1) เปรียบเทียบงบประมำณที่ใช้จ่ำยตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน 
ในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ในภำพรวมระหว่ำงปีงบประมำณ  
พ.ศ. 2565 และปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
   4.4.2) เปรียบเทียบงบประมำณที่ใช้จ่ำยตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน 
ในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง รวมแผนซ่อมบ ำรุง หมวด 
งบด ำเนินงำน ระหว่ำงปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 และปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
   4.4.3) เปรียบเทียบงบประมำณที่ใช้จ่ำยตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน 
ในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง หมวดงบลงทุน (ค่ำครุภัณฑ์  
และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) ระหว่ำงปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 และปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
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4.1) งบประมาณตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในภาพรวม 

 

  ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ได้รับจัดสรรงบประมำณ 
ตำมพระรำชบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 และน ำงบประมำณจัดสรร 
ให้กับหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ยกเว้น  
ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงสำธำรณสุข ได้รับจัดสรรงบประมำณภำยใต้งบประมำณ
บูรณำกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ ทั้งนี้ ได้แสดงงบประมำณตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อ 
จัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 ในภำพรวม และจ ำแนกหมวดเงินงบประมำณ ได้แก่ หมวดงบด ำเนินงำน  
และหมวดงบลงทุน ดังตำรำงที่ 1  
 
ตารางที่ 1 งบประมำณตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวง

สำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ในภำพรวม  
จ ำแนกหมวดเงินงบประมำณ 

 

หน่วย : บาท 
หน่วยงาน รวมงบประมาณ 

(บาท) 
หมวดงบด าเนินงาน 

(บาท) 
หมวดงบลงทุน 

(ครุภัณฑ์ ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง) 
(บาท) 

หน่วยงำนในสังกัด 
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 
รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
จ ำนวน 30 หน่วยงำน 

423,616,574.21 
(100.00) 

261,841,896.41 
(61.81) 

161,774,677.80  
(38.19) 

รวม 423,616,574.21 
(100.00) 

261,841,896.41 
(61.81) 

161,774,677.80  
(38.19) 

 
 จำกตำรำงที่ 1 ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ได้รับกำรจัดสรร
งบประมำณตำมพระรำชบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 งบประมำณ 
ตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน รวมแผนซ่อมบ ำรุง ในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 
รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จ ำนวนทั้งสิ้น 423,616,574.21 บำท จ ำแนก
เป็นหมวดงบด ำเนินงำน จ ำนวน 261,841,896.41 บำท คิดเป็นร้อยละ 61.81 ของงบประมำณที่ได้รับจัดสรร 
และหมวดงบลงทุน (ครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) จ ำนวน 161,774,677.80 บำท คิดเป็นร้อยละ 38.19 
ของงบประมำณที่ได้รับจัดสรร  
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4.2) สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
รวมแผนซ่อมบ ารุง หมวดงบด าเนินงาน 

 

  หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
จ ำนวน 30 หน่วยงำน ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน  
รวมแผนซ่อมบ ำรุง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 หมวดงบด ำเนินงำน และได้ท ำกำรวิเครำะห์ 
ในประเด็น 
  4.2.1) ร้อยละของจ ำนวนรำยกำรที่ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงแล้วเสร็จ จ ำแนกตำม 
วิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำง  
  4.2.2) ร้อยละของจ ำนวนงบประมำณที่ใช้ในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงแล้วเสร็จ จ ำแนกตำม 
วิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำง  
  4.2.3) ร้อยละของงบประมำณที่ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงแล้วเสร็จ เปรียบเทียบกับแผนฯ 
ที่ตั้งไว ้
ดังตำรำงที่ 2 ถึงตำรำงที่ 4 
 
 4.2.1) ร้อยละของจ านวนรายการที่ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จ จ าแนกตาม 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

 
ตารางที่ 2 ร้อยละของจ ำนวนรำยกำรที่ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงแล้วเสร็จ จ ำแนกตำมวิธีกำรจัดซื้อ 
  จัดจ้ำง 
 

หน่วย : โครงการ / รายการ 
หน่วยงาน รายการ 

(จ านวน) 
วิธีการจัดซื้อจดัจ้าง 

วิธเีฉพาะเจาะจง 
(จ านวน) 

 

วิธคีัดเลอืก 
(จ านวน) 

วิธปีระกาศเชิญชวนทั่วไป 
วิธีตลาด

อิเล็กทรอนิกส ์
(e-market) 
(จ านวน) 

วิธีประกวดราคา 
อิเล็กทรอนิกส ์
(e-Bidding) 
(จ านวน) 

สอบราคา 
(จ านวน) 

หน่วยงำนในสังกัด 
ส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข 
รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
จ ำนวน 30 หน่วยงำน 

1,189 
 

1,185 
 

- 
 

- 
 

4 
 

- 
 

รวม 1,189 
(100.00) 

1,185 
(99.66) 

- 
(0.00) 

- 
(0.00) 

4 
(0.34) 

- 
(0.00) 
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  จำกตำรำงที่ 2 หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
จ ำนวน 30 หน่วยงำน ด ำเนินกำรจัดซื้ อจัดจ้ ำงตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน  
รวมแผนซ่อมบ ำรุง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 หมวดงบด ำเนินงำน จ ำนวนรวมทั้งสิ้น 1,189 รำยกำร 
พบว่ำ มีกำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 2 วิธี  คือ วิธี เฉพำะเจำะจง และวิธีประกำศเชิญชวนทั่วไป 
(วิธีประกวดรำคำอิเล็กทรอนิกส์(e-Bidding)) วิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่พบมำกที่สุด คือ วิธีเฉพำะเจำะจง 
จ ำนวน 1 ,185 รำยกำร  คิ ดเป็นร้ อยละ 99.66 รองลงมำ คื อ วิ ธี ประกำศเชิญชวนทั่ วไป  
(วิธีประกวดรำคำอิเล็กทรอนิกส์ (e-Bidding)) จ ำนวน 4 รำยกำร คิดเป็นร้อยละ 0.34 ตำมล ำดับ 
 
 4.2.2) ร้อยละของจ านวนงบประมาณที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จ จ าแนกตาม 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

 

ตารางที่ 3 ร้อยละของจ ำนวนงบประมำณที่ใช้ในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงแล้วเสร็จ จ ำแนกตำมวิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
 

หน่วย : บาท 
หน่วยงาน งบประมาณ 

(บาท) 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

วิธี
เฉพาะเจาะจง 

(บาท) 

วิธีคัดเลือก 
(บาท) 

วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป 
วิธีตลาด

อิเล็กทรอนิกส์ 
(e-market) 

(บาท) 

วิธีประกวดราคา 
อิเล็กทรอนิกส์  
(e-Bidding) 

(บาท) 

สอบราคา 
(บาท) 

หน่วยงำนในสังกัด 
ส ำนักงำน
ปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข 
รำชกำรบริหำร
ส่วนกลำง  
จ ำนวน 30 หน่วยงำน 

251,009,561.16 
 

244,284,765.56 
 

- 
 

- 
 

6,724,795.60 - 
 

รวม 251,009,561.16 
(100.00) 

244,284,765.56 
(97.32) 

- 
(0.00) 

- 
(0.00) 

6,724,795.60 
(2. 68) 

- 
(0.00) 

 

  จำกตำรำงที่ 3 หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
จ ำนวน 30 หน่วยงำน ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 ใช้งบประมำณในหมวดงบด ำเนินงำนเป็นจ ำนวนเงิน 251,009,561.16 บำท 
ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 2 วิธี คือ คือ วิธีเฉพำะเจำะจง และวิธีประกำศเชิญชวนทั่วไป (วิธีประกวดรำคำ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Bidding)) วิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่ ใช้งบประมำณมำกที่สุด คือ วิธีเฉพำะเจำะจง  
ใช้งบประมำณเป็นจ ำนวนเงินทั้งสิ้น 244,284,765.56 บำท คิดเป็นร้อยละ 97.32 รองลงมำคือ 
วิธีประกำศเชิญชวนทั่วไป (วิธีประกวดรำคำอิเล็กทรอนิกส์ (e-Bidding)) ใช้งบประมำณเป็นจ ำนวนเงิน
ทั้งสิ้น 6,724,795.60 บำท คิดเป็นร้อยละ 2.68 ตำมล ำดับ  
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 4.2.3) ร้อยละของงบประมาณที่ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จ เปรียบเทียบกับแผนฯ  
ที่ตั้งไว้ 
 
ตารางที่ 4 ร้อยละของงบประมำณที่ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงแล้วเสร็จ เปรียบเทียบกับแผนฯ ที่ตั้งไว ้
 

หน่วย : บาท 
หน่วยงาน จ านวนงบประมาณตามแผน 

(บาท) 
จ านวนงบประมาณที่ใช้ไป  

(บาท)  
จ านวนงบประมาณคงเหลือ 

(บาท) 
หน่วยงำนในสังกัด 
ส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข 
รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
(30 หน่วยงำน) 

261,841,896.41 
(100.00) 

251,009,561.16  
(95.86) 

10,832,335.25 
(4.14) 

รวม 261,841,896.41 
(100.00) 

251,009,561.16  
(95.86) 

10,832,335.25 
(4.14) 

 

 จำกตำรำงที่  4 งบประมำณตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัด 
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
หมวดงบด ำเนินงำน จ ำนวนเงินทั้งสิ้น 261,841,896.41 บำท ใช้งบประมำณในกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
เ ป็นจ ำนวนเงิน 251 ,009,561.16 บำท คิ ดเป็นร้ อยละ 95.86  คงเหลื องบประมำณจ ำนวน  
10,832,335.25 บำท คิดเป็นร้อยละ 4.14  

 สรุปได้ว่ำ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง จ ำนวน  
30 หน่วยงำน ได้รับจัดสรรงบประมำณตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัด 
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
หมวดงบด ำเนินงำน จ ำนวนเงินทั้งสิ้น 261,841,896.41 บำท ใช้งบประมำณในกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
เป็น จ ำนวนเงิน 251,009,561.16 บำท ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงแล้วเสร็จทุกรำยกำร จ ำนวน 1,189 
รำยกำร วิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่พบมำกที่สุด คือ วิธีเฉพำะเจำะจง จ ำนวน 1,185 รำยกำร คิดเป็น 
ร้อยละ 99.66 ใช้งบประมำณจ ำนวน 244,284,765.56 บำท คิดเป็นร้อยละ 97.32 รองลงมำคือ 
วิธีประกำศเชิญชวนทั่วไป (วิธีประกวดรำคำอิเล็กทรอนิกส์ (e-Bidding)) จ ำนวน 4 รำยกำร คิดเป็น 
ร้อยละ 0.34 ใช้งบประมำณจ ำนวน 6,724,795.60 บำท คิดเป็นร้อยละ 2.68 ตำมล ำดับ คงเหลือ
งบประมำณ จ ำนวน 10,832,335.25 บำท สำมำรถประหยัดงบประมำณไดถ้ึงร้อยละ 4.14  
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4.3 สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 25 66  
หมวดงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้าง) 

 
  หน่วยงำนในสั งกั ดส ำนั กงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่ วนกลำง  
จ ำนวน 30 หน่วยงำน ได้จัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงงำนของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 หมวดงบลงทุน  
(ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่ งก่อสร้ำง) จ ำนวน 25 หน่วยงำน ประกอบด้วย กองกลำง กองกฎหมำย  
กองกำรต่ำงประเทศ กองกำรพยำบำล กองตรวจรำชกำร กองบริหำรกำรคลัง กองบริหำรกำรสำธำรณสุข  
กองบริหำรทรัพยำกรบุคคล กองยุทธศำสตร์และแผนงำน กองเศรษฐกิจสุขภำพและหลักประกันสุขภำพ  
กองสำธำรณสุขฉุกเฉิน ศูนย์เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร กลุ่มตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำน 
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข กลุ่มพัฒนำระบบบริหำร กลุ่มเสริมสร้ำงวินัยและระบบคุณธรรม ส ำนักวิชำกำร
สำธำรณสุข ส ำนักสำรนิเทศ ส ำนักส่งเสริมและสนับสนุนอำหำรปลอดภัย ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต 
กระทรวงสำธำรณสุข วิทยำลัยนักบริหำรสำธำรณสุข ส ำนักสนับสนุนระบบสุขภำพปฐมภูมิ ส ำนักงำน 
โครงกำรพระรำชด ำริ โครงกำรเฉลิมพระเกียรติและกิจกรรมพิเศษ ส ำนักงำนบริหำรยุทธศำสตร์สุขภำพดี 
วิถีชีวิตไทย สถำบันกัญชำทำงกำรแพทย ์และส ำนักงำนรัฐมนตรี ได้ท ำกำรวิเครำะหข์้อมูลในประเด็น 

  4.3.1) ร้อยละของจ ำนวนรำยกำรที่ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงแล้วเสร็จ จ ำแนกตำมวิธีกำร
จัดซื้อจัดจ้ำง  
  4.3.2) ร้อยละของจ ำนวนงบประมำณที่ใช้ในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงแล้วเสร็จ จ ำแนกตำมวิธีกำร
จัดซื้อจัดจ้ำง 

  4.3.3) ร้อยละของงบประมำณที่ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงแล้วเสร็จ เปรียบเทียบกับแผนฯ 
ที่ตั้งไว ้

ดังตำรำงที่ 5 ถึงตำรำงที่ 7  
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  4.3.1) ร้อยละของจ านวนรายการที่ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จ จ าแนกตาม 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

 
ตารางที่ 5 ร้อยละของจ ำนวนรำยกำรที่ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงแล้วเสร็จ จ ำแนกตำมวิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
 

หน่วย : รายการ 
หน่วยงาน รายการ 

(จ านวน) 
วิธีการจัดซื้อจดัจ้าง 

วิธเีฉพาะ 
เจาะจง 

(จ านวน) 

วิธีคัดเลอืก 
(จ านวน) 

วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป 
วิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส ์

(e-market) 
(จ านวน) 

วิธีประกวดราคา 
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Bidding) 

(จ านวน) 

สอบราคา 
(จ านวน) 

หน่วยงำนในสังกัด 
ส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข 
รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
จ ำนวน 25 หน่วยงำน 

189 176 
 
 

- 
 

- 
 

13 
 

- 
 

รวม 189 
(100.00) 

176 
(93.12) 

- 
(0.00) 

- 
(0.00) 

13 
(6.88) 

- 
(0.00) 

 

  จำกตำรำงที่ 5 หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
จ ำนวน 25 หน่วยงำน ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 หมวดงบลงทุน (ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) จ ำนวน 189 รำยกำร พบว่ำ 
วิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่พบมำกที่สุด คือ วิธีเฉพำะเจำะจง จ ำนวน 176 รำยกำร คิดเป็นร้อยละ 93.12 
รองลงมำคือ วิธีประกำศเชิญชวนทั่วไป (วิธีประกวดรำคำอิเล็กทรอนิกส์ (e-Bidding)) จ ำนวน 13 รำยกำร  
คิดเป็นร้อยละ 6.88 ตำมล ำดับ 
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 4.3.2) ร้อยละของจ านวนงบประมาณที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จ จ าแนกตาม 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

 
ตารางที่ 6 ร้อยละของจ ำนวนงบประมำณที่ใช้ในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงแล้วเสร็จ จ ำแนกตำมวิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
 

หน่วย : บาท 
หน่วยงาน งบประมาณ 

(บาท) 
วิธีการจัดซื้อจดัจ้าง 

วิธีเฉพาะ 
เจาะจง 
(บาท) 

วิธีคัดเลอืก 
(บาท) 

วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป 
วิธีตลาด

อิเล็กทรอนิกส ์
(e-market) 

(บาท) 

วิธีประกวดราคา 
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Bidding) 

(บาท) 

สอบราคา 
(บาท) 

หน่วยงำนในสังกัด 
ส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข 
รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
จ ำนวน 25 หน่วยงำน 

160,251,409.90 22,359,881.40 
 

- - 
 

137,891,528.50 
 

- 
 

รวม 160,251,409.90 
(100.00) 

22,359,881.40 
(13.95) 

- 
(0.00) 

- 
(0.00) 

137,891,528.50 
(86.05) 

- 
(0.00) 

 

  จำกตำรำงที่ 6 หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำร
ส่วนกลำง จ ำนวน 25 หน่วยงำน ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 หมวดงบลงทุน (ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) เป็นจ ำนวนเงิน 
ทั้งสิ้น 160,251,409.90 บำท วิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่ใช้งบประมำณมำกที่สุด คือ วิธีประกำศเชิญชวนทั่วไป  
(วิธีประกวดรำคำอิเล็กทรอนิกส์(e-Bidding)) เป็นจ ำนวนเงิน 137,891,528.50 บำท คิดเป็นร้อยละ 86.05 
รองลงมำ คือ วิธีเฉพำะเจำะจง เป็นจ ำนวนเงิน 22,359,881.40 บำท คิดเป็นร้อยละ 13.95 ตำมล ำดับ 
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 4.3.3) ร้อยละของงบประมาณที่ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จ เปรียบเทียบกับแผนฯ ที่ตั้งไว้ 
 
ตารางที่ 7 ร้อยละของงบประมำณที่ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงแล้วเสร็จ เปรียบเทียบกับแผนฯ ที่ตั้งไว ้
 

หน่วย : บาท 
หน่วยงาน จ านวนงบประมาณตามแผน 

(บาท) 
จ านวนงบประมาณที่ใช้ไป  

(บาท)  
จ านวนงบประมาณคงเหลือ 

(บาท) 
ส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข 
รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
(25 หน่วยงำน) 

161,774,677.80 
(100.00) 

160,542,092.45  
(99.24) 

1,232,585.35  
(0.76) 

รวม 161,774,677.80 
(100.00) 

160,542,092.45 
(99.24) 

1,232,585.35  
(0.76) 

 

 จำกตำรำงที่ 7 งบประมำณตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 หมวดงบลงทุน 
(ครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) จ ำนวนเงินทั้งสิ้น 161,774,677.80 บำท ใช้งบประมำณในกำรจัดซื้อจัดจ้ำง
เป็นจ ำนวนเงิน 160,542,092.45 บำท คิดเป็นร้อยละ 99.24 คงเหลืองบประมำณ จ ำนวน 1,232,585.35 บำท 
คิดเป็นร้อยละ 0.76 
 สรุปได้ว่ำ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ได้รับจัดสรร 
ตำมพระรำชบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 หมวดงบลงทุน (ค่ำครุภัณฑ์  
และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) รวมจ ำนวนเงินทั้งสิ้น 161,774,677.80 บำท ใช้งบประมำณในกำรจัดซื้อจัดจ้ำง  
เป็นจ ำนวนเงิน 160,542,092.45 บำท ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงแล้วเสร็จทุกรำยกำร จ ำนวน 189 รำยกำร 
วิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่พบมำกที่สุด คือ วิธีเฉพำะเจำะจง จ ำนวน 176 รำยกำร คิดเป็นร้อยละ 93.12  
ใช้งบประมำณจ ำนวน 22,359,881.40 บำท คิดเป็นร้อยละ 13.95 รองลงมำคือ วิธีประกำศเชิญชวนทั่วไป  
(วิธีประกวดรำคำอิเล็กทรอนิกส์(e-Bidding)) จ ำนวน 13 โครงกำร / รำยกำร คิดเป็นร้อยละ 6.88 
ใช้งบประมำณจ ำนวน 137,891,528.50 บำท คิดเป็นร้อยละ 86.05 ตำมล ำดับ คงเหลืองบประมำณ 
เป็นจ ำนวนเงิน 1,232,585.35 บำท สำมำรถประหยัดงบประมำณไดถ้ึงร้อยละ 0.76  
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4.4 เปรียบเทียบงบประมาณที่ใช้จ่ายตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในสังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
และปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
  4.4.1) เปรียบเทียบงบประมาณที่ใช้จ่ายตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน 
ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ในภาพรวม ระหว่าง
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 
ตารางที่ 8 เปรียบเทียบงบประมำณที่ใช้จ่ำยตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน 
  ในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ในภำพรวม 
  ระหว่ำงปงีบประมำณ พ.ศ. 2565 และปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
 

หน่วย : บาท 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 

งบประมาณที่ใช้จ่ายตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน 
ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

แผน 
(บาท) 

ผล 
(บาท) 

คงเหลือ 
(บาท) 

2565 438,009,402.49 
(100.00) 

432,738,018.21 
(98.80) 

5,271,384.28 
(1.20) 

2566 423,616,574.21 
(100.00) 

411,551,653.61 
(97.15) 

12,064,920.60 
(2.85) 

 

 จำกตำรำงที่ 8 ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ได้รับจัดสรร
งบประมำณรำยจ่ำยตำมพระรำชบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565  
และตำมพระรำชบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จัดท ำแผนปฏิบัติกำร
จัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน รวมแผนซ่อมบ ำรุง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 หมวดงบด ำเนินงำน และจัดท ำ
แผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 หมวดงบลงทุน (ค่ำครุภัณฑ์  
และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) เป็นจ ำนวนเงินทั้งสิ้น 438,009,402.49 บำท ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำง เป็นจ ำนวนเงิน 
432,738,018.21 บำท คิดเป็นร้อยละ 98.80 คงเหลืองบประมำณ จ ำนวน 5,271,384.28 บำท สำมำรถ
ประหยัดงบประมำณได้ถึงร้อยละ 1.20 และปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อ 
จัดจ้ำงของหน่วยงำน รวมแผนซ่อมบ ำรุง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 หมวดงบด ำเนินงำน และจัดท ำ
แผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 หมวดงบลงทุน (ค่ำครุภัณฑ์  
และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) เป็นจ ำนวนเงินทั้งสิ้น 423,616,574.21 บำท ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำง เป็นจ ำนวนเงิน 
411,551,653.61 บำท คิดเป็นร้อยละ 97.15 คงเหลืองบประมำณ จ ำนวน 12,064,920.60 บำท สำมำรถ
ประหยัดงบประมำณได้ถึงร้อยละ 2.85  
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  จึงสรุปได้ว่ำ กำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัด 
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ในภำพรวมระหว่ำงปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 
และปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 พบว่ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 สำมำรถประหยัดงบประมำณได้มำกกว่ำ 
ปีก่อนหน้ำถึงร้อยละ 1.65 
 
 4.4.2) เปรียบเทียบงบประมาณที่ใช้จ่ายตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน 
ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง หมวดงบด าเนินงาน 
ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 
ตารางที่ 9 เปรียบเทียบงบประมำณที่ใช้จ่ำยตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน 
  ในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง หมวดงบด ำเนินงำน 
  ระหว่ำงปงีบประมำณ พ.ศ. 2565 และปีงบประมำณ พ.ศ. 2566  
 

หน่วย : บาท 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 

งบประมาณที่ใช้จ่ายตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน 
หมวดงบด าเนินงาน 

ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
แผน 

(บาท) 
ผล 

(บาท) 
คงเหลือ 
(บาท) 

2565 257,451,285.40 
(100.00) 

252,270,555.93  
(97.99) 

5,180,729.47  
(2.01) 

2566 261,841,896.41 
(100.00) 

251,009,561.16  
(95.86) 

10,832,335.25  
(4.14) 

 
 จำกตำรำงที่ 9 ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ได้รับจัดสรร
งบประมำณรำยจ่ำยตำมพระรำชบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565  
และตำมพระรำชบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จัดท ำแผนปฏิบัติกำร 
จัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน รวมแผนซ่อมบ ำรุง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 หมวดงบด ำเนินงำน 
จ ำนวน 257,451,285.40 บำท ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำง เป็นจ ำนวนเงิน 252,270,555.93 บำท คิดเป็น
ร้อยละ 97.99 คงเหลืองบประมำณ  จ ำนวน 5,180,729.47 บำท สำมำรถประหยัดงบประมำณ 
ได้ถึงร้อยละ 2.01 และในปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน 
รวมแผนซ่อมบ ำรุง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 หมวดงบด ำเนินงำน จ ำนวน 261,841,896.41 บำท 
ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำง เป็นจ ำนวนเงิน 251,009,561.16 บำท คิดเป็นร้อยละ 95.86 คงเหลืองบประมำณ 
จ ำนวน 10,832,335.25 บำท สำมำรถประหยัดงบประมำณไดถ้ึงร้อยละ 4.14  
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 จึงสรุปได้ว่ำ กำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้ อจัดจ้ ำงของหน่วยงำน  
รวมแผนซ่อมบ ำรุ ง  ในสั งกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
หมวดงบด ำเนินงำน ระหว่ำงปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 และปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 พบว่ำ
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 สำมำรถประหยัดงบประมำณได้มำกกว่ำปีก่อนหน้ำถึงร้อยละ 2.13  
 

 4.4.3) เปรียบเทียบงบประมาณที่ใช้จ่ายตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน 
ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง หมวดงบลงทุน (ค่าครุภัณฑ์  
และที่ดินสิ่งก่อสร้าง) ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 
ตารางที่ 10 เปรียบเทียบงบประมำณที่ใช้จ่ำยตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน 
  ในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง หมวดงบลงทุน 
  (ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) ระหว่ำงปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 และปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
 

หน่วย : บาท 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 

งบประมาณที่ใช้จ่ายตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน 
หมวดงบลงทุน (คา่ครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้าง) 

ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
แผน 

(บาท) 
ผล 

(บาท) 
คงเหลือ 
(บาท) 

2565 180,558,117.09 
(100.00) 

180,467,462.28 
(99.95) 

90,654.81  
(0.05) 

2566 161,774,677.80 
(100.00) 

160,542,092.45 
(99.24) 

1,232,585.35  
(0.76) 

 

 จำกตำรำงที่ 10 ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ได้รับจัดสรร
งบประมำณรำยจ่ำยตำมพระรำชบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565  
และตำมพระรำชบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จัดท ำแผนปฏิบัติกำร
จัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 หมวดงบลงทุน (ค่ำครุภัณฑ์และที่ดิน
สิ่งก่อสร้ำง) เป็นจ ำนวนเงินทั้งสิ้น 180,558,117.09 บำท ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงเป็นจ ำนวนเงิน 
180,467,462.28 บำท คิดเป็นร้อยละ 99.95 คงเหลืองบประมำณ 90,654.81 บำท สำมำรถประหยัด 
งบประมำณได้ถึงร้อยละ 0.05 และในปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ของหน่วยงำน ประจ ำปีงบประมำณพ.ศ. 2566 หมวดงบลงทุน (ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง)  
จ ำนวน 161,774,677.80 บำท ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำง เป็นจ ำนวนเงิน 160,542,092.45 บำท คิดเป็น 
ร้อยละ 99.24 คงเหลืองบประมำณ จ ำนวน 1,232,585.35 บำท สำมำรถประหยัดงบประมำณได้ถึง 
ร้อยละ 0.76  
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 จึงสรุปได้ว่ำ กำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัด
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง หมวดงบลงทุน (ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดิน
สิ่งก่อสร้ำง) ระหว่ำงปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 และปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 พบว่ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
สำมำรถประหยัดงบประมำณได้มำกกว่ำปีก่อนหน้ำถึงร้อยละ 0.71 
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บทที่ 5 
สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง 

หรือการจัดหาพัสดุ  
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ราชการบริหารส่วนกลาง  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ราชการบริหารส่วนกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
  ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง วิเครำะห์ผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
หรือกำรจัดหำพัสดุ ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
หมวดงบด ำเนินงำน และหมวดงบลงทุน (ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) ตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง
ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
ภำยใต้แนวทำงกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสของกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัด 
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบรำรส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ตลอดจนได้ท ำกำร
วิเครำะห์ควำมเสี่ยงกำรทุจริตในกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุ ก ำหนดมำตรกำรกิจกรรม 
เฝ้ำระวังควำมเสี่ยงกำรทุจริตในกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุ เป็นข้อมูลในกำรวำงแผน 
กำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรจัดหำพัสดุในปีงบประมำณถัดไป ในประเด็น 

  5.1) สรุปการวิ เคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ราชการบริหารส่วนกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  5.1.1) งบประมำณตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ในภำพรวม 
  5.1.2) สรุปผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัด
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 หมวดงบด ำเนินงำน 
   5.1.3) สรุปผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน 
ในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2 566 
หมวดงบลงทุน (ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) 
  5.1.4) เปรียบเทียบงบประมำณที่ใช้จ่ำยตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจั ดจ้ำงของหน่วยงำน 
ในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำงระหว่ำงปีงบประมำณ พ.ศ. 2 565  
และปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
 5.2) ปัญหา / อุปสรรค และแนวทางแก้ไขกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ 
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง 
  5.2.1) ปัญหำ / อุปสรรคของหน่วยงำนจำกกำรติดตำมและประเมินผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
หรือกำรจัดหำพัสดุ ตำมแนวทำงกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสของกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2566  
  5.2.2) แนวทำงกำรแก้ไขและพัฒนำในปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
 5.3) ข้อเสนอแนะ 
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5.1) สรุปการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาภพัสดุ ส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
  ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ได้รับจัดสรรงบประมำณ  
ตำมพระรำชบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 และจัดซื้อจัดจ้ำงตำมแผนปฏิบัติ
กำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 จ ำแนกหมวดเงินงบประมำณ ได้แก่ หมวดงบด ำเนินงำน และหมวดงบลงทุน  
(ครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) ดังรำยละเอียด 
 
  5.1.1) งบประมาณตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในภาพรวม 
    ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ได้รับกำรจัดสรรงบประมำณ
ตำมพระรำชบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 งบประมำณตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อ 
จัดจ้ำงของหน่วยงำน รวมแผนซ่อมบ ำรุง ในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จ ำนวนทั้งสิ้น 423,616,574.21 บำท จ ำแนกเป็นหมวดงบด ำเนินงำน จ ำนวน 
261,841,896.41 บำท คิดเป็นร้อยละ 61.81 ของงบประมำณที่ได้รับจัดสรร และหมวดงบลงทุน (ครุภัณฑ์ 
และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) จ ำนวน 161,774,677.80 บำท คิดเป็นร้อยละ 38.19 ของงบประมำณที่ได้รับจัดสรร 
 
  5.1.2) สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในสังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
หมวดงบด าเนินงาน 
    ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ได้รับจัดสรรงบประมำณ 
ตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำร
ส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 หมวดงบด ำเนินงำน จ ำนวนเงินทั้งสิ้น 261,841,896.41 บำท  
ใช้งบประมำณในกำรจัดซื้อจัดจ้ำง จ ำนวนทั้งสิ้น 251,009,561.16 บำท  ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงจ ำนวน 1,189 รำยกำร 
สำมำรถจัดซื้อจัดจ้ำงแล้วเสร็จทุกรำยกำร ในจ ำนวนนี้พบกำรจัดซื้อจัดจ้ำงใน 2 วิธีกำร คือ วิธีเฉพำะเจำะจง 
และวิธีประกำศเชิญชวนทั่วไป (วิธีประกวดรำคำอิเล็กทรอนิกส์(e-Bidding)) วิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่พบมำกที่สุด 
คือ วิธีเฉพำะเจำะจง จ ำนวน 1,185 รำยกำรคิดเป็นร้อยละ 99.66 ใช้งบประมำณจ ำนวน 244,284,765.56 บำท  
คิดเป็นร้อยละ 97.32 รองลงมำคือวิธีประกำศเชิญชวนทั่วไป (วิธีประกวดรำคำอิเล็กทรอนิกส์(e-Bidding)) จ ำนวน  
4 รำยกำร คิดเป็นร้อยละ 0.34 ใช้งบประมำณจ ำนวน 6,724,795.60 บำท คิดเป็นร้อยละ 2.68 ตำมล ำดับ  
คงเหลืองบประมำณ จ ำนวน 10,832,335.25 บำท คิดเป็นร้อยละ 4.14 บำท สำมำรถประหยัดงบประมำณได้ถึง 
ร้อยละ 4.14 
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  5.1.3) สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงานในสังกัด
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 หมวดงบลงทุน 
(ค่าครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้าง) 
    ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ได้รับจัดสรรงบประมำณ 
ตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำร
ส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 หมวดงบลงทุน (ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) จ ำนวนเงินทั้งสิ้น 
161,774,677.80 บำท ใช้งบประมำณในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหมวดงบลงทุน (ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) 
รวมเป็นจ ำนวน 160,542,092.45 บำท ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงจ ำนวน 189 รำยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงแล้วเสร็จ 
ทุกรำยกำร ในจ ำนวนนี้พบกำรจัดซื้อจัดจ้ำงใน 2 วิธีกำร คือ วิธีเฉพำะเจำะจง และวิธีประกำศเชิญชวนทั่วไป 
(วิธีประกวดรำคำอิเล็กทรอนิกส์ (e-Bidding)) วิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่พบมำกที่สุดคือ วิธีเฉพำะเจำะจง จ ำนวน  
176 รำยกำร คิดเป็นร้อยละ 93.12 ใช้งบประมำณจ ำนวน 22,359,881.40 บำท คิดเป็นร้อยละ 13.95 รองลงมำคือ  
วิธีประกำศเชิญชวนทั่วไป (วิธีประกวดรำคำอิเล็กทรอนิกส์ (e-Bidding)) จ ำนวน 13 รำยกำร คิดเป็นร้อยละ 6.88 
ใช้งบประมำณจ ำนวน 137,891,528.50 บำท คิดเป็นร้อยละ 86.05ตำมล ำดับ คงเหลืองบประมำณจ ำนวน 
1,232,585.35 บำท สำมำรถประหยัดงบประมำณได้ถึงร้อยละ 0.76 
 
  5.1.4) เปรียบเทียบงบประมาณที่ใช้จ่ายตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน 
ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนกลาง ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
และปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
    ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ได้รับจัดสรรงบประมำณ
รำยจ่ำยตำมพระรำชบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 และตำมพระรำชบัญญัติ
งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
    1) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 จัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน  
รวมแผนซ่อมบ ำรุง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 หมวดงบด ำเนินงำน และจัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ของหน่วยงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 หมวดงบลงทุน (ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) เป็นจ ำนวนเงิน
ทั้งสิ้น 438,009,402.49 บำท ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำง เป็นจ ำนวนเงิน 432,738,018.21 บำท คิดเป็นร้อยละ  
98.80 คงเหลืองบประมำณ จ ำนวน 5,271,384.28 บำท สำมำรถประหยัดงบประมำณได้ถึงร้อยละ 1.20  
    2) ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน  
รวมแผนซ่อมบ ำรุง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 หมวดงบด ำเนินงำน และจัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ของหน่วยงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 หมวดงบลงทุน (ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) เป็นจ ำนวนเงิน
ทั้งสิ้น 423,616,574.21 บำท ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำง เป็นจ ำนวนเงิน 411,551,653.61 บำท คิดเป็นร้อยละ 97.15 
คงเหลืองบประมำณ จ ำนวน 12,064,920.60 บำท สำมำรถประหยัดงบประมำณได้ถึงร้อยละ 2.85 
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    เมื่อเปรียบเทียบแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข  
รำชกำรบริหำรส่วนกลำง หมวดงบด ำเนินงำน ระหว่ำงปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 และปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
โดยที่ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ได้รับจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำย 
ตำมพระรำชบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 และตำมพระรำชบัญญัติงบประมำณ
รำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ดังนี ้
    1) ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 จัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน  
รวมแผนซ่อมบ ำรุง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 หมวดงบด ำเนินงำน จ ำนวน 257,451,285.40 บำท 
ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำง เป็นจ ำนวนเงิน 252,270,555.93 บำท คิดเป็นร้อยละ 97.99 คงเหลืองบประมำณ 
จ ำนวน 5,180,729.47 บำท สำมำรถประหยัดงบประมำณได้ถึงร้อยละ 2.01  
    2) ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน 
รวมแผนซ่อมบ ำรุง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 หมวดงบด ำเนินงำน จ ำนวน 261,841,896.41 บำท 
ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำง เป็นจ ำนวนเงิน 251,009,561.16 บำท คิดเป็นร้อยละ 95.86 คงเหลืองบประมำณ  
จ ำนวน 10,832,335.25 บำท สำมำรถประหยัดงบประมำณได้ถึงร้อยละ 4.14  
    เมื่อเปรียบเทียบแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข  
รำชกำรบริหำรส่วนกลำง หมวดหมวดงบลงทุน (ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) ระหว่ำงปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 
และปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 โดยที่ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ได้รับจัดสรร
งบประมำณรำยจ่ำยตำมพระรำชบัญญัติ งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 256 5  
และตำมพระรำชบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ดังนี ้
    1) ปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 จัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน  
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 หมวดงบลงทุน (ค่ำครุภัณฑ์และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) เป็นจ ำนวนเงินทั้งสิ้น 
180,558,117.09 บำท ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงเป็นจ ำนวนเงิน 180,467,462.28 บำท คิดเป็นร้อยละ 99.95  
คงเหลืองบประมำณ 90,654.81 บำท สำมำรถประหยัดงบประมำณได้ถึงร้อยละ 0.05  
    2) ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 จัดท ำแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำน ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2566 หมวดงบลงทุน (ค่ำครุภัณฑ์ และที่ดินสิ่งก่อสร้ำง) จ ำนวน 161,774,677.80 บำท 
ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำง เป็นจ ำนวนเงิน 160,542,092.45 บำท คิดเป็นร้อยละ 99.24 คงเหลืองบประมำณ  
จ ำนวน 1,232,585.35 บำท สำมำรถประหยัดงบประมำณได้ถึงร้อยละ 0.76  
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5.2) ปัญหา / อุปสรรค  
 
  กระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุของส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข  
รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ด ำเนินงำนภำยใต้แนวทำงกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสของกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง
ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรรส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
โดยมีศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงสำธำรณสุข ด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผลกำรด ำเนินงำน
กระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุ ภำยใต้แนวทำงฯ ดังกล่ำว  
  ปัญหำ / อุปสรรค ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำร
ส่วนกลำง จ ำนวน 30 หน่วยงำน จำกกำรติดตำมและประเมินผลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุ  
โดยศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงสำธำรณสุข ตำมแนวทำงกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใส
ของกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำร
ส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 มีดังน้ี 
  1) บำงหน่ วยงำนไม่มี กำรจัดท ำแผนกำรซ่อมบ ำรุ ง  ในกรณีที่ พั สดุ เกิ ดควำมช ำรุ ด  
ทั้งนี้ หน่วยงำนต้องจัดท ำแผนกำรซ่อมบ ำรุงที่เหมำะสมและระยะเวลำในกำรซ่อมบ ำรุง ด ำเนินกำรซ่อมแซม 
ให้กลับมำอยู่ในสภำพพร้อมใช้งำนโดยเร็ว 
  2) บำงหน่วยงำนมีกำรเปลี่ยนผู้รับผิดชอบ ขำดกำรถ่ำยถอดควำมรู้และกำรสอนงำน (Coaching) 
ให้กับผู้ รับผิดชอบใหม่  ท ำให้ เกิดปัญหำในกำรรับรู้ และควำมเข้ ำใจของผู้ รับผิดชอบใหม่  ท ำให้ 
ไม่สำมำรถปฏิบัติงำนได้ ณ เวลำที่มีเปลี่ยนแปลง 
  3) บำงหน่ วยงำนผู้ รั บผิดชอบยั งขำดควำมรู้ ควำม เข้ ำ ใจใน เรื่ อ งกำรจั ดซื้ อจั ดจ้ ำ ง 
บำงประเด็น อำทิเช่น กำรก ำหนดร่ำงขอบเขตของงำน (Term Of Reference : TOR) กำรบริหำรสัญญำ 
และกำรตรวจรับพัสดุ กำรบริหำรพัสดุ ท ำให้ไม่สำมำรถปฏิบัติงำนได้อย่ำงถูกต้อง 
  4) บำงหน่วยงำนประมำณกำรงบประมำณในกำรจัดหำพัสดุไม่เพียงพอ เนื่องจำกสถำนกำรณ์
ปัจจุบันมีควำมผันผวนของต้นทุนสินค้ำและค่ำจ้ำงแรงงำนที่เพ่ิมสูงขึ้น  
  5) บำงหน่วยงำนมีกำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่ เร่งด่วน กระชั้นชิด  ไม่เป็นไปตำมแผนปฏิบัติกำร 
จัดซื้อจัดจ้ำงประจ ำปีของหน่วยงำน อำจเกิดข้อผิดพลำด ทั้งทำงปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับเอกสำรขั้นตอน 
กำรปฏิบัต ิและพัสดุที่ได้มำอำจจะไม่ตรงตำมวัตถุประสงค ์
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5.3) ข้อเสนอแนะ 
 
  1) ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข โดยศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงสำธำรณสุข
ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติรำชกำรด้ำนกำรป้องกัน ปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบกระทรวงสำธำรณสุข 
ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏิบัติรำชกำรด้ำนกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวง
สำธำรณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เพื่อเป็นเครื่องมือให้หน่วยงำนในสังกัดกระทรวงสำธำรณสุข 
ใช้เป็นแนวทำงกำรขับเคลื่อนกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและกำรส่งเสริมคุณธรรม โดยมีควำมเชื่อมโยงกับแผนงำน
บูรณำกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ มุ่งตอบสนองต่อยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. 2561-2580) แผนแม่บท
ภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. 2561-2580) ประเด็น (21) กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ แผนแม่บท
ภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. 2566-2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) ประเด็น (21) กำรต่อต้ำนกำรทุจริต 
และประพฤติมิชอบ แผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(ฉบับปรับปรุง) ลงวันที่ 23 กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2564 ซึ่งคณะรัฐมนตรีในครำวประชุมเมื่อวันที่ 11 เมษำยน 2566 
มีมติรับทรำบรำยงำนควำมคืบหน้ำในกำรด ำเนินกำรตำมแผนกำรปฏิรูปประเทศตำมมำตรำ 270 ของรัฐธรรมนูญ
แห่งรำชอำณำจักรไทย ครั้งที่ 18 (เดือนตุลำคม-ธันวำคม 2565) ตำมที่ส ำนักงำนสภำพัฒนำกำรเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชำติในฐำนะส ำนักงำนเลขำนุกำรคณะกรรมกำรยุทธศำสตร์ชำติและคณะกรรมกำรปฏิรูปประเทศ
เสนอ และให้เสนอรัฐสภำเพื่อทรำบต่อไป ซึ่งรำยงำนฯ ดังกล่ำว ส ำนักงำนสภำพัฒนำกำรเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชำติ ได้เสนอแนวทำงกำรด ำเนินกำรปฏิรูปประเทศในระยะต่อไป หลังจำกแผนกำรปฏิรูปประเทศสิ้นสุดลง 
เมื่อวันที่ 31 ธันวำคม 2565 โดยให้หน่วยงำนรับผิดชอบหลักและหน่วยงำนร่วมด ำเนินกำร ต้องน ำประเด็น 
ปฏิรูปประเทศมำด ำเนินกำรอย่ำงต่อเนื่อง ผ่ำนกลไกของแผนระดับที่ 2 แผนระดับที่ 3 และกำรด ำเนินกำรต่ำง ๆ 
ของหน่วยงำน แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) นโยบำยและแผน
ระดับชำติว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ นโยบำยเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของชำติจำกภัยกำรทุจริต แผนปฏิบัติ
รำชกำรด้ำนกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) และเกณฑ์กำรประเมิน
คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนของรัฐ (Integrity and Transparency Assessment : 
ITA) ที่ส ำนักงำน ป.ป.ช. ก ำหนด เพื่อผลักดันสู่กำรปฏิบัติให้บรรลุผลส ำเร็จตำมเป้ำหมำย “กระทรวงสำธำรณสุข
ปลอดจำกกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ” 
  2) ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงสำธำรณสุข ในฐำนะหน่วยงำนผู้รับผิดชอบ
ขับเคลื่อนงำนด้ำนกำรป้องกัน ปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสำธำรณสุข จัดท ำ  
แนวทำงกำรส่ ง เสริมควำมโปร่ ง ใสของกระบวนกำรจัดซื้ อจัดจ้ ำงหน่วยงำนในสั งกัดส ำนักงำน  
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ซึ่งถือได้ว่ำแนวทำงฯ ดังกล่ำว  
จะเป็นกลไกส ำคัญในกำรส่งเสริมให้กระบวนกำรกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหรือกำรจัดหำพัสดุของส ำนักงำน 
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง มีควำมโปร่งใส ตรวจสอบได้ มีมำตรฐำนเดียวกันทั้งองค์กร 
ที่เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงกำรคลัง 
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ว่ำด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 กฎกระทรวง และกฎหมำยอื่นที่เกี่ยวข้อง  
สอดคล้องกับแผนปฏิบัติรำชกำรด้ำนกำรป้องกัน ปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสำธำรณสุข 
ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) ส่งเสริมและสร้ำงควำมโปร่งใสในกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนภำครัฐ รวมถึง
กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนของรัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ที่ส ำนักงำน ป.ป.ช. ก ำหนด 
  3) ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงสำธำรณสุข จัดกำรประชุมชี้แจงกำรด ำเนินกำร 
ตำมแนวทำงทำงกำรส่งเสริมควำมโปร่งใสของกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 เพื่อสร้ำงควำมรู้  
ควำมเข้ำใจให้กับผู้ปฏิบัติงำนของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำร
ส่วนกลำง 
  4) ทุกหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
ต้องปฏิบัติตำมแนวทำงกำรส่งเสริมควำมโปร่งใสของกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำน 
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ปีงบประมำณ พ.ศ. 2567  ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
หรือกำรจัดหำพัสดุที่เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 
ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 กฎกระทรวง  
และกฎหมำยอื่นที่เกี่ยวข้อง อย่ำงเป็นขั้นเป็นตอนและเปิดเผยข้อมูลต่อสำธำรณะผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำน
ตำมแนวทำงที่ก ำหนด 
  5) ทุกหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ต้องถือ
ปฏิบัติตำมเกณฑ์มำตรฐำนควำมโปร่งใส และตัวชี้วัดควำมโปร่งใสของหน่วยงำนของรัฐ เป็นข้อมูลข่ำวสำร  
ที่ต้องจัดไว้ให้ประชำชนตรวจดูได้ตำมมำตรำ 9 วรรคหนึ่ง (8) แห่งพระรำชบัญญัติข้อมูลข่ำวสำรของรำชกำร 
พ.ศ. 2540 ตำมมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 3 ตุลำคม 2560 ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 เพิ่มควำมโปร่งใส  
สะดวกต่อกำรตรวจสอบ ลดควำมผิดพลำดในกำรปฏิบัติงำนของเจ้ำหน้ำที่ และยกระดับกำรประเมินคุณธรรม 
และควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
  6) ทุกหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ต้องถือ
ปฏิบัติในเรื่องควำมโปร่งใสในกำรเข้ำถึงข้อมูล ตำมควำมร่วมมือในกำรเปิดเผยข้อมูลภำครัฐ (Open Government 
Partnership : OGP) โดยที่หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
ต้องด ำเนินกำรตำมประกำศส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข เรื่อง แนวทำงกำรเผยแพร่ข้อมูลต่อสำธำรณะ
ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำน  พ.ศ. 2561  ส ำหรับหน่วยงำนในรำชกำรบริหำรส่วนกลำงส ำนักงำน 
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข ลงวันที่ 31 พฤษภำคม พ.ศ. 2561 
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  7) ทุกหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ต้องส่งเสริม
กระบวนกำรแลกเปลี่ยนควำมรู้ ถ่ำยทอดองค์ควำมรู้ภำยในหน่วยงำนจำกผู้มีประสบกำรณ์ เกี่ยวกับงำนพัสดุ 
กำรจัดซื้อจัดจ้ำง ส ำหรับบุคลำกรในทุก ๆ ฝ่ำย ไม่เพียงเฉพำะเจ้ำหน้ำที่พัสดุเท่ำนั้น เพื่อพัฒนำบุคลำกร 
ให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในเรื่องเกี่ยวกับกฎระเบียบ ข้อบังคับในกำรจัดซื้อจัดจ้ำง มีกิจกรรมแลกเปลี่ยนควำมรู้ 
ประชุมหำรือและรับฟังปัญหำซึ่งกันและกัน รวมทั้งชี้แจงท ำควำมเข้ำใจวิธีกำร แนวทำงปฏิบัติที่ถูกต้อง 
แก่บุคลำกร 
  8) ก ำหนดกลไกกำรก ำกับติดตำมผ่ำนภำรกิจของหน่วยงำน ได้แก่  กองบริหำรกำรคลัง  
กลุ่มตรวจสอบภำยในระดับกรม ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข และศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต 
กระทรวงสำธำรณสุข เพื่อให้หน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง 
ด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำงตำมมำตรฐำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงเดียวกัน มีกระบวนกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง
ปฏิบัติที่เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติกำรจัดซื้อจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงกำรคลัง
ว่ำด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 ตลอดจนตำมระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติ  
และมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องอย่ำงถูกต้องครบถ้วน ทั้งนี้ เพื่อเพิ่มควำมโปร่งใส สะดวกต่อกำรตรวจสอบ  
ลดควำมผิดพลำดในกำรปฏิบัติงำนของเจ้ำหน้ำที่ ประหยัด คุ้มค่ำสมประโยชน์ภำครัฐ และลดควำมเสี่ยงกำรทุจริต
ด้ำนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
  9) ยกย่องชมเชยหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง  
ที่ด ำเนินกำรตำมแนวทำงกำรส่งเสริมควำมโปร่งใสของกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 โดยได้รับโล่ประกำศเกียรติ
คุณหน่วยงำนที่มีผลกำรด ำเนินงำนตำมแนวทำงกำรส่งเสริมควำมโปร่งใสของกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง ประจ ำปีงบประมำณ  
พ.ศ. 2566 ในระดับ AA จำกปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 
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5.4) แนวทางการแก้ไขและพัฒนากระบวนงานการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
  1) กรณีหน่วยงำนที่พบประเด็นหน่วยงำนไม่มีกำรจัดท ำแผนกำรซ่อมบ ำรุง  หน่วยงำน 
ต้องด ำเนินกำรตำมระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและบริหำรพัสดุภำครัฐ พ.ศ. 2560 ข้อ 212  
ที่ก ำหนดให้หน่วยงำนของรัฐจัดให้มีผู้ควบคุมดุแลพัสดุที่อยู่ในควำมครอบครองให้อยู่ในสภำพพร้อมใช้งำน 
ได้ตลอดเวลำ โดยให้มีกำรจัดท ำแผนซ่อมบ ำรุงที่เหมำะสมและระยะเวลำในกำรซ่อมบ ำรุงด้วย  
  2) กรณีหน่วยงำนที่พบประเด็นกำรเปลี่ยนผู้รับผิดชอบจะต้องมีกำรสอนงำน (Coaching)  
ให้กับผู้รับผิดชอบใหม่ และจะต้องส่งมอบงำนและภำรกิจกำรด ำเนินงำนตำมแนวทำงกำรส่งเสริมคุณธรรม 
และควำมโปร่งใสของกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข 
รำชกำรบริหำรส่วนกลำง อย่ำงละเอียด โดยมีศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงสำธำรณสุข  
ในฐำนะหน่วยงำนหลักรับผิดชอบติดตำมกำรด ำเนินงำนจัดซื้อจัดจ้ำงภำยใต้แนวทำงฯ รวมถึง เป็นพี่เลี้ยง 
ให้กับทุกหน่วยงำนอย่ำงใกล้ชิด 
  3) กรณีหน่วยงำนที่พบประเด็นผู้รับผิดชอบยังขำดควำมรู้ควำมเข้ำใจในเรื่องกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
หรือกำรจัดหำพัสดุ ควรที่จะมีกำรเสริมสร้ำงควำมรู้กำรจัดซื้อจัดจ้ำงแก่ผู้รับผิดชอบด้วยวิธีกำรสอนงำน  
หรือให้เข้ำร่วมกำรอบรม เพื่อเตรียมควำมพร้อมผู้รับผิดชอบให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  
อีกประกำรหนึ่งศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต กระทรวงสำธำรณสุข ในฐำนะหน่วยงำนหลักรับผิดชอบ
ส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสของกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำงของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำน  
ปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วนกลำง จ ำเป็นต้องจัดอบรมเพื่อพัฒนำควำมรู้ในกระบวนกำรจัดซื้อ 
จัดจ้ำง เช่น กำรก ำหนดร่ำงขอบเขตของงำน (Term Of Reference : TOR) กำรบริหำรสัญญำและกำรตรวจรับพัสดุ 
กำรบริหำรพัสดุ เป็นต้น เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดควำมเข้ำใจที่คลำดเคลื่อนน ำไปสู่กำรปฏิบัติและเกิดควำมผิดพลำด
ในกำรปฏิบัติงำน 
  4) กรณีหน่วยงำนที่พบประเด็นประมำณกำรงบประมำณในกำรจัดหำพัสดุไม่ เพียงพอ 
ผู้รับผิดชอบต้องหำข้อมูลเพิ่มเติมด้ำนวัสดุและอุปกรณ์ที่ต้องใช้ และปรับตัวเลขรำคำให้ทันสมัย ซึ่งสำมำรถ
ศึกษำข้อมูลได้จำกส ำนักงบประมำณ และ / หรือกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม เป็นหลัก 
  5) กรณีหน่วยงำนที่พบประเด็นมีกำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่เร่งด่วน เจ้ำหน้ำที่พัสดุต้องเตรียมกำรจัดท ำ
รำยละเอียดพัสดุที่ต้องกำรให้เป็นไปตำมแผนปฏิบัติกำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่วำงไว้ให้มำกที่สุด เพื่อให้งำนพัสดุ  
มีเวลำในกำรด ำเนินกำรจัดซื้อจัดจ้ำง เพรำะกำรจัดซื้อจัดจ้ำงนั้นมีขั้นตอนที่ต้องปฏิบัติ ระยะเวลำ ที่เป็นไป 
ตำมที่กฎหมำยก ำหนด 
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รายการครุภัณฑ์ ทีด่นิ สิ่งก่อสรา้ง ตามหมวดงบลงทนุ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข ราชการบรหิารส่วนกลาง 

 
หน่วยงาน รายการครุภณัฑ์ ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง ตามหมวดงบลงทนุ 

กองกลาง 1. โต๊ะท างาน 
2. โต๊ะคอมพิวเตอร์ 
3. ตู้เก็บเอกสาร 
4. ตู้ลิ้นชักแขวนแฟ้ม 
5. ตู้เอกสารโล่ง 4 ชั้น 
6. ตู้สูง 4 หน้าบาน 
7. ชุดโต๊ะท างาน 
8. ตู้สูง 
9. เก้าอ้ีผู้บริหาร 
10.  โต๊ะท างานปรับระดับ 
11.  โต๊ะท างาน 
12.  โทรทัศนแ์อลอีดี 
13.  ตู้แขวน 
14.  เครื่องปรับอากาศ ขนาด 25,000 บีทียู แบบติดผนัง 
15.  เครื่องปรับอากาศ ขนาด 18,000 บีทียู แบบติดผนัง 
16.  เครื่องปรับอากาศ ขนาด 12,000 บีทียู แบบติดผนัง 
17.  งานป้ายแสตนเลสสกัดกรดลงสี พร้อมติดตั้ง 
18.  โทรศัพท์ไรส้าย 
19. เครื่องปรับอากาศแบบฝังใต้เพดาน 4 ทิศทาง ขนาด 34,000 บทีียู  
20. กล้องถ่ายภาพนิ่ง ระบบดิจิตอล  
21. เก้าอ้ีท างานส าหรับผู้ปฏิบัติงาน  
22. เครื่องเจาะกระดาษ และเข้าเล่ม  
23. เครื่องปรับอากาศแบบแขวน 36,000 บีทีย ู 
24. โทรศัพท์ส านักงานชนิดไร้สาย 
25. เครื่องโทรสาร 3 in 1 
26. โต๊ะท างาน (4 ที่นั่ง) 
27. ชุดโต๊ะ (รับรองผู้ร้องเรียน) 
28. ม่านปรับแสง 4 ชุด พร้อมตดิตั้ง 
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หน่วยงาน รายการครุภณัฑ์ ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง ตามหมวดงบลงทนุ 
29. เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับประมวลผล 
30. เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล 
31. อุปกรณ์กระจายสัญญาณ (L2 Switch) ขนาด 16 ช่อง 
32. เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 
33. เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า (18หน้า/นาที) 
34. เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี ชนิด Network แบบที1่  
35. สแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ แบบที่1 
36. เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 
37. โทรทัศน์ แอลอีดี (LED TV) แบบ Smart TV ขนาด 65 นิว้ 
38. เครื่องปรับอากาศ แบบต้ังพ้ืนหรือแบบแขวน ขนาด 13,000 บีทีย ู
39. เครื่องปรับอากาศ แบบต้ังพ้ืนหรือแบบแขวน ขนาด 30,000 บีทีย ู
40. เครื่องโทรศัพท์ไร้สาย 
41. โครงการขยายระบบสารบรรณอิเล็กทรอนกิส์ และเพิ่มประสิทธิภาพ

ของเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
42. ปรับปรุงห้องปฏิบัติงาน อาคาร 6 ชั้น 2 ตึกส านักงานปลัดกระทรวง

สาธารณสุข 
43. อาคารจอดรถ 600 คัน เป็นอาคาร คสล. 5 ชั้น พื้นที่ใช้สอยประมาณ 

18,232 ตารางเมตร ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
กองกฎหมาย 1. เครื่องส ารองไฟ ขนาด 800 VA   

2. ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน แบบที่ 3 ทีม่ีลิขสทิธิ์ถูกต้อง 
ตามกฎหมาย  

3. ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์และเครื่อง
คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก แบบสิทธิการใช้งานประเภทติดตั้งมาจากโรงงาน 
(OEM) ที่มีลิขสิทธิ์ถูกต้องตามกฎหมาย  

4. เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ขนาด 24,000 บีทียู  
5. เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล  
6. เครือ่งท าลายเอกสาร แบบตดัตรง ท าลายครั้งละ 20 แผ่น 
7. เครื่องปรับอากาศ ขนาด 24,000 บีทียู  

กองการต่างประเทศ 1. เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล  
กองการต่างประเทศ  
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หน่วยงาน รายการครุภณัฑ์ ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง ตามหมวดงบลงทนุ 
2. เครื่องปรับอากาศ ขนาด 24,000 บีทียู  
3. เครื่องโทรสาร 3 in 1 
4. เครื่องสแกนลายนิ้วมือ ชนิดบันทึกเวลาเข้าออกงาน 
5. โทรศัพท์ส านักงานไร้สาย 
6. ประตูเข้า - ออก ส านักงานแบบบอัตโนมัติ 

กองการพยาบาล 1. เก้าอ้ีส าหรับใช้ในห้องประชุม  
2. โต๊ะท างานผู้ปฏิบัติงาน  
3. ป้ายส านักงานเลขานุการโครงการรางวัลย์ศรีสังวาลย์  
4. โครงการจัดซื้อโปรแกรมระบบงานสนับสนุน Back Office  
5. ตู้เหล็กบานเลื่อน แบบ 2 บานกระจก 
6. โปรแกรมพัฒนาระบบสารสนเทศก าลังคนทางการพยาบาล 
7. โปรแกรมพัฒนาระบบข้อมูลตัวช้ีวัดคุณภาพบริการพยาบาล 
8. เครื่องท าน้ าร้อน น้ าเย็น น้ าอุณหภูมิห้อง 

กองตรวจราชการ 1. . เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดตั้ง) แบบต้ังพ้ืน
หรือแบบแขวน (ระบบ Inverter) ขนาด 30,000 บีทีย ู 

2. เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดตั้ง) แบบต้ังพ้ืนหรือ
แบบแขวน (ระบบ Inverter) ขนาด 13,000 บีทียู  

3. เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดต้ัง) แบบตั้งพื้นหรือ
แบบแขวน (ระบบ Inverter) ขนาด 48,000 บีทียู  

4. โต๊ะท างานผู้บริหาร ขนาด กว้าง 200 x ลึก 98 x สูง 77 เซนติเมตร  
5. เก้าอ้ีผู้บริหาร ขนาด กว้าง 66.5 x ลึก 80 x สูง 118.5 เซนติเมตร  
6. โต๊ะประชุม ขนาด กว้าง 100 x ยาว 150 x สูง 75 เซนตเิมตร  
7. เก้าอ้ีประชุม ขนาด กว้าง 63 x ลึก 50 x สูง 90 เซนติเมตร  
8. โต๊ะท างานเลขา ขนาด กว้าง 120 x ลึก 60 x สูง 75 เซนตเิมตร  
9. เก้าอ้ีท างานเลขา ขนาด กว้าง 63 x ลึก 65 x สูง 100 เซนติเมตร  
10. ตู้ไม้เอนกประสงค์ ขนาด กว้าง 180 x ลึก 60 x สูง 240 เซนติเมตร  
11. ตู้ไม้เอนกประสงค์ ขนาด กว้าง 70 x ลึก 40 x สูง 240 เซนติเมตร  
12. เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผล (แบบที่ 1) 
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หน่วยงาน รายการครุภณัฑ์ ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง ตามหมวดงบลงทนุ 
13. ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์และเครื่อง

คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก แบบสิทธิการใช้งานประเภทติดตั้งมาจากโรงงาน 
(OEM) ที่มีลิขสิทธิ์ ถูกต้องตามกฎหมาย 

14. ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน แบบที่ 3 
15. อุปกรณ์กระจายสัญญาณไร้สาย (Access Point) 
16. ชุดโต๊ะประชุมพร้อมเก้าอี้ประชุม 
17. เก้าอ้ีส านักงาน ขนาด กว้าง 63 x ลึก x 65 x สูง 100 เซนติเมตร 
18. รถเข็นท้องแบนพื้นเหล็ก 4 ล้อ ขนาด 300 กิโลกรัม 
19. ผ้าม่านกันแสงห้องท างานผู้ตรวจราชการกระทรวง อาคาร 2 ชั้น 4 

และ ชั้น 5 
20. งานปรับปรุงห้องท างานผู้ตรวจราชการกระทรวง (เพิ่มเติม) อาคาร 2 

ชั้น 4 และช้ัน 5  
กองบริหารการคลัง 1. กล้องถ่ายภาพนิ่ง ระบบดิจิตอล  

2. เครื่องเจาะกระดาษ และเข้าเล่ม  
3. เครื่องปรับอากาศ ขนาด 24,000 บีทียู  
4. เครื่องฟอกอากาศแบบเคลื่อนย้าย ขนาดความเร็วของแรงลมระดับสูง

ไม่ต่ ากว่า 500 ซีเอฟเอ็ม  
5. เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 
6. เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า (18 หน้า/นาที) 
7. เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า ชนิด Network แบบที่ 2  

(38 หน้า/นาท)ี 
8. เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED ส ี
9. เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 

(Ink Tank Printer) 
10. เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า 
11. สแกนเนอร์ ส าหรับงานจัดเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ แบบที่ 1 
12. เครื่องพิมพ์ชนิด Dot Matrix Printer แบบแคร่สั้น 
13. เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล 
14. เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย แบบที่ 1 
15. เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับส านักงาน 
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หน่วยงาน รายการครุภณัฑ์ ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง ตามหมวดงบลงทนุ 
16. เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 
17. ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ 
18. โทรศัพท์ส านักงานแบบไร้สาย 
19. เก้าอ้ีส านักงาน 
20. เก้าอ้ีคอมพิวเตอร์ 
21. โต๊ะท างาน ขนาด 150 ซม. 
22. โต๊ะคอมพิวเตอร์ ขนาด 80 ซม. 
23. ตู้เหล็กบานเลื่อนทึบ ขนาด 120 ซม. 
24. โต๊ะวางเอกสาร ขนาด 60 ซม. 
25. เครื่องท าลายเอกสาร แบบตดัตรง 
26. ตู้เก็บเอกสารบานเปิด ขนาด 80 ซม. 
27. ตู้เก็บเอกสาร 2 ชั้น บานเปิด ขนาด 80 ซม. 
28. โทรทัศน์ LED แบบ Smart TV ขนาด 55 นิ้ว 
29. กล้องประชุม Video Conference พร้อมอุปกรณ ์
30. ไมโครโฟนส าหรับประชุม Video Conference 
31. เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 
32. โต๊ะคอมพิวเตอร์ ขนาด 120 cm 
33. โต๊ะท างาน ขนาด 150 cm 
34. เก้าอ้ีส านักงาน 
35. เก้าอ้ีผู้บริหาร 

กองบริหารการสาธารณสุข 1. จัดท าเว็บไซต์ข้อมูลการพัฒนาระบบรับ-ส่งต่อแรงงานไทยและคนไทย
ในต่างประเทศ 

2. โปรแกรมระบบฐานข้อมูลการรายงานบริหารเวชภัณฑ์ยา 
3. เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน แบบตั้งพื้นหรือแบบแขวน 

ขนาด 30,000 บีทียู พร้อมตดิตั้ง  
4. ชุดเครื่องเสียงส าหรับห้องประชุม (ชุดไมค์ 4 ตัว)  
5. ชุดเครื่องเสียงส าหรับห้องประชุม (ชุดไมค์ 8 ตัว 
6. เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี ชนิด Network แบบที่ 2  
7. เก้าอ้ีส านักงาน  
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หน่วยงาน รายการครุภณัฑ์ ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง ตามหมวดงบลงทนุ 
8. โปรแกรมรายงานผลการด าเนินงานพัฒนาระบบบริการสาธารณสุข

ส าหรับผู้ต้องขังในเรือนจ า 
9. เก้าอ้ีส านักงาน 
10. เก้าอ้ีบุนวม 
11. ชุดโซฟารับแขก 
12. โต๊ะหมู่บูชา หมู่ 9 
13. ผ้าม่าน พร้อมติดต้ัง 
14. เครื่องปรับอากาศ 4 ทิศทาง ชนิดฝังฝ้าเพดาน ขนาด 24,000 บีทียู

พร้อมติดตั้ง 
15. เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน แบบตั้งพื้นหรือแบบแขวน (ระบบ 

Inverter) ขนาด ขนาด 24,000 บทีียู พร้อมติดต้ัง 
16. พัดลมระบายอากาศ พร้อมติดตั้ง 
17. ชุดกล้อง WebCam พร้อมไมโครโฟน ความละเอียดสูง ส าหรับ

ประชุมทางไกลผ่านระบบ video conference 
18. ซื้อไมค์ห้องประชุม พร้อมเครือ่งควบคุมชุดไมค์ พร้อมติดตั้ง 
19. โทรทัศน์แอล อีดี (LED TV) แบบ Smart TV  ขนาด 75 นิ้ว  

พร้อมติดตัง้แคลมป์มิเตอร์ดิจิตอล 1,500 Vdc/1000 Vac 
20. เครื่องทดสอบความปลอดภัยทางไฟฟ้าของระบบโซลาร์ 
21. กล้องถ่ายภาพความร้อน ย่านวัดอุณหภูมิ 
22. แคลมป์วัดความต้านทานแบบลูปแคมป์วัดค่าไฟรั่ว 
23. เครื่องวัดระยะด้วยเลเซอร์ ระยะวัด 100 เมตร 

กองบริหารทรัพยากรบุคคล 1. เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊กโดยใช้ระบบปฏิบัติการ MacOS ส าหรบั
งานตัดต่อวีดีโอและจัดอบรมออนไลน์ แบบ Virtual Event  
โดยมีระบบ Live Streaming  

2. เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับประมวลผลและเขียนโปรแกรม  
3. จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 23 นิ้ว  
4. รถเข็นอเนกประสงค์ 4 ล้อ 
5. เครื่องสแกนลายนิ้วมือ ชนิดบันทึกเวลาเข้าออกงาน 
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หน่วยงาน รายการครุภณัฑ์ ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง ตามหมวดงบลงทนุ 
กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 1. เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน (รวมติดต้ัง) แบบตั้งพื้นหรือแบบ

แขวน ขนาด 36,000 บีทีย ู
2. โปรแกรมระบบส านักงานอัจฉริยะ (Smart Office) แบบ Web 

Application  
3. "โปรแกรมระบบปฏิบัติการส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย 

(Windows  
4. Server 2022 Standard)  
5. โปรแกรมการป้องกันความปลอดภัยส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย 

(ESET Server Security) กองยุทธศาสตร์และแผนงาน  
6. เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวมติดตั้ง) แบบต้ังพ้ืนหรือ

แบบแขวน ขนาด 24,000 บทีียู  
7. เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวมติดตั้ง) แบบต้ังพ้ืนหรือ

แบบแขวน (ระบบ Inverter) ขนาด 30,000 บีทียู  
8. เก้าอ้ีส านักงาน  
9. ตู้เหล็ก 2 บานเปิดมือจับ 
10. เครื่องโทรศัพท์แบบตั้งโต๊ะ  
11. เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก  
12. เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี  
13. เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี ชนิด Network แบบที่ 2  
14. สแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ แบบที่ 2  
15. จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 21.5 นิ้ว  
16. กล้องถ่ายรูป กองยุทธศาสตร์และแผนงาน  
17. เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวมติดตั้ง) แบบต้ังพ้ืน หรือ

แบบแขวน (ระบบ Inverter) ขนาด 36,000 บีทียู  
18. เครื่องฟอกอากาศแบบเคลื่อนย้าย ขนาดความเร็วของแรงลมระดับสูง

ไม่ต่ ากว่า 500 ซีเอฟเอ็ม  
19. ชุดโต๊ะประชุม 60 ที่นั่ง  
20. โทรทัศน์ LED Smart TV ขนาด 55 น้ิว 
21. กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย แบบมุมมองคงที่ส าหรับติดตั้ง

ภายนอกส านักงานและอุปกรณ์บันทึกภาพ แบบ 16 ช่องฯ 
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หน่วยงาน รายการครุภณัฑ์ ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง ตามหมวดงบลงทนุ 
22. จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 21.5 น้ิว 
23. คอมพิวเตอร์แท็บเล็ต แบบที่ 2 
24. เครื่องปรับอากาศฝังเพดาน แบบกระจายลม 4 ทิศทาง ขนาด 

36,000 บีทีย ู
25. ประตูทางเข้า เปิด-ปิด แบบอัตโนมัติ พร้อมติดต้ัง ห้องผู้บริหารฯ 

กองเศรษฐกิจสุขภาพ 
และหลักประกนัสุขภาพ 

1. เครื่องท าน้ าร้อน - น้ าเย็น  
2. เครื่องปรับอากาศ ขนาด 24,000 บีทียู  
3. ฉากกั้นห้อง ต าบลตลาดขวัญ  
4. กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย แบบมุมมองคงที่ส าหรับติดตั้ง

ภายในส านักงาน  
5. กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย แบบมุมมองคงที่ส าหรับติดตั้ง

ภายนอก 
6. อุปกรณ์บันทึกภาพผ่านเครือข่าย (Network Video Recorder) แบบ 

16 ช่อง  
7. อุปกรณ์กระจายสัญญาณแบบ PoE (PoE L2 Switch) ขนาด 16 ช่อง 
8. โทรศัพท์ส านักงานชนิดไร้สาย 
9. โต๊ะส าหรับผู้บริหาร ขนาด 150*80*75 ซม. 
10. เก้าอ้ีส าหรับผู้บริหาร ขนาด 63*70*100 ซม. 
11. โต๊ะส านักงาน ขนาด 120*60*75 ซม. 
12. ตู้เหล็กเอกสาร ขนาด 90*40*88 ซม. 
13. เครื่องสแกนใบหน้าและสแกนลายนิ้วมือ พร้อมระบบติดตั้ง 
14. ตู้เหล็กเอกสาร ขนาด 120*40*88 ซม. 
15. เครื่องพิมพ์ดีดไฟฟ้า 
16. เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผลเครื่องคอมพิวเตอร์

โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผลสูงกว่ามาตรฐานราคากลาง
คอมพิวเตอร์แท็บเล็ต แบบที่ 2 สูงกว่ามาตรฐานราคากลาง  
ส าหรับผู้บริหาร 

17. ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการส าหรับเครื่องคอมพวิเตอร์แม่ข่าย 
(Server) ส าหรับรองรับหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไมน่้อยกว่า 16 
แกนหลัก (16 core) ที่มีลิขสทิธิ์ถูกต้องตามกฎหมาย 
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หน่วยงาน รายการครุภณัฑ์ ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง ตามหมวดงบลงทนุ 
18. ชุดโปรแกรมฐานข้อมูลประสทิธิภาพสูงส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์แม่

ข่าย (Server) ส าหรับรองรับหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อย
กว่า 16 แกนหลัก (16 core) ที่มีลิขสิทธิ์ถูกต้องตามกฎหมาย 

กองสาธารณสุขฉุกเฉิน 1. เครื่องท าน้ าร้อน - น้ าเย็น  
2. ตู้เย็น ขนาด 13 คิวบิกฟุต  
3. เก้าอ้ีท างานส าหรับผู้ปฏิบัติงาน  
4. เครื่องท าลาย 
5. โต๊ะท างานผู้ปฏิบัติงาน  
6. กล้องดิจิตอล 
7. เครื่องส่งสัญญาณภาพไร้สาย 
8. โทรทัศน์ แอลอีดี (LED TV) แบบ Smart TV ขนาด 55  
9. การ์ดสัญญาณภาพขาเข้า แบบดิจิตอล  
10. ตู้เก็บเอกสาร  
11. โครงการระบบสารสนเทศภูมศิาสตร์เพ่ืองานสาธารณสุขฉุกเฉิน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร 

1. เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดต้ัง) แบบตั้งพื้นหรือ
แบบแขวน ขนาด 32,000 บทีียู  

2. ตู้คีออส (kiosk)   
3. เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 *(จอแสดงภาพ

ขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว)  
4. เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 *(จอแสดงภาพ

ขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว 
5. เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน *(จอแสดงภาพขนาดไม่น้อย

กว่า 19 นิ้ว)  
6. เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก  
7. เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล  
8. เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800  
9. เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 1 kVA  
10. เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 2 kVA  
11. เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 3 kVA 
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หน่วยงาน รายการครุภณัฑ์ ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง ตามหมวดงบลงทนุ 
 12. ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ และเครื่อง

คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก แบบสิทธิการใช้งานประเภทติดตั้งมาจากโรงงาน 
(OEM) ที่มีลิขสิทธิ์ถูกต้องตามกฎหมาย 

13. อุปกรณ์กระจายสัญญาณ (L2 Switch) ขนาด 24 ช่อง แบบที่ 1  
14. อุปกรณ์กระจายสัญญาณ (L2 Switch) ขนาด 24 ช่อง แบบที่ 2  
15. เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า (18 หน้า/นาที)  
16. เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี ชนิด Network แบบที่ 1 (18 หน้า/

นาที)  
17. เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า ชนิด Network แบบที่ 1 (28 

หน้า/นาที)  
18. เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า ชนิด Network แบบที่ 2 (38 

หน้า/นาที)  
19. เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี ชนิด Network แบบที่ 2 (27 หน้า /

นาที)  
20. เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า ชนิด Network ส าหรับกระดาษ

ขนาด A3  
21. เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี  
22. เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า  
23. เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ 

(Ink Tank Printer)  
24. อุปกรณ์กระจายสัญญาณ (L2 Switch) ขนาด 16 ช่อง  
25. สแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ แบบที่ 1  
26. สแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ แบบที่ 2  
27. สแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ แบบที่ 3  
28. จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว  
29. จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 21.5 นิ้ว  
30. คอมพิวเตอร์แท็ปเล็ต แบบที่ 2  
31. เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานประมวลผล  
32. เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ส าหรับงานส านักงาน  
33. อุปกรณ์กระจายสัญญาณไร้สาย (Access Point) แบบที่ 1 
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หน่วยงาน รายการครุภณัฑ์ ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง ตามหมวดงบลงทนุ 
 34. เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย แบบที่ 1  

35. ชุดโปรแกรมป้องกันไวรัส  
36. กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย 
37. กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิด 
38. อุปกรณ์บันทึกภาพผ่านเครือข่าย (Network Video Recorder)  

แบบ 16 ช่อง  
39. อุปกรณ์กระจายสัญญาณแบบ PoE (PoE L2 Switch) ขนาด 16 ช่อง  
40. ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน ที่มีลิขสิทธิ์ถกูต้องตามกฎหมาย  
41. จอแสดงภาพขนาด 27 นิ้ว  
42. เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล  
43. เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า ชนิด Network  
44. อุปกรณ์จัดเก็บ Log File ระบบเครือข่ายแบบที่ 3  
45. อุปกรณ์กระจายสัญญาณ 10G Switch  
46. อุปกรณ์กระจายสัญญาณ 48 พอร์ต แบบ PoE+  
47. เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊กโดยใช้ระบบปฏิบัติการ MacOS  
48. เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับประมวลผลและเขียนโปรแกรม  
49. จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 23 นิ้ว  
50. โครงการจัดซื้อโปรแกรมระบบงานสนับสนุน Back Office  
51. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารด้าน

สาธารณสุขและผู้ป่วยในพระบรมราชานุเคราะห์ฯ ด้วยเทคโนโลยี 
Chat bot ผ่านเว็บไซต์ส านักโครงการพระราชด ารฯิ  

52. เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)  
53. เครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่ายชนิด Hyper Converged  
54. อุปกรณ์จัดเก็บข้อมูลแบบภายนอก  
55. ระบบส ารองข้อมูล  
56. อุปกรณ์ป้องกันเครือข่าย Next Generation  
57. โครงการขยายระบบสารบรรณอิเล็กทรอนกิส์ และเพิ่มประสิทธิภาพ

ของเครื่องคอมพิวเตอร์แม่ข่าย  
58. โครงการระบบสารสนเทศภูมศิาสตร์เพ่ืองานสาธารณสุขฉุกเฉิน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
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หน่วยงาน รายการครุภณัฑ์ ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง ตามหมวดงบลงทนุ 
กลุ่มตรวจสอบภายใน 
ส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 

1. คอมพิวเตอร์แท็บเล็ต แบบมีระบบ เซลลูลาร์  
2. อุปกรณ์ส าหรบัจัดเก็บข้อมูลแบบ NAS  
3. ชุดโปรแกรมจดัการส านักงาน แบบที ่3 ที่มีลขิสิทธิ์ถูกต้องตามกฏหมาย  
4. โทรศัพท์ส านักงาน  
5. เครื่องสแกนลายนิ้วมือพร้อมติดตั้ง  

กลุ่มตรวจสอบภายใน 
ระดับกระทรวง 

- 
 

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 1. จอรับภาพ ชนิดโทรทัศน์ แบบ Smart TV ขนาด 86 นิ้ว พร้อมขา
ล้อเลื่อน 

2. จอรับภาพ ชนิดโทรทัศน์ แบบ Smart TV ขนาด 43 นิ้ว 
กลุ่มเสริมสร้างวินัย 
และระบบคุณธรรม 
 

1. ชุดไมโครโฟนไร้สายชนิดมือถือ แบบคู่  
2. เก้าอ้ีท างานส าหรับผู้ปฏิบัติงาน  
3. ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 4 ชั้น  
4. ตู้เหล็ก 3 ช้ัน 
5. เครื่องสแกนใ 
6. บหน้าเข้าออกขนิดแม่หล็ก ส าหรับประตูกระจกบานสวิง 
7. เครื่องท าลายเอกสาร ท าลายครั้งละ 30 แผน่ 
8. พัดลมดูดอากาศ ขนาด 8 นิ้วตู้เหล็กบานเลื่อน 3 ฟุต 
9. เก้าอ้ีผู้บริหารขนาด 73x77x124 ซม. 
10. โซฟา 3 ที่นั่ง ไม้เบญจพรรณบุฟองน้ า หุ้มหนัง ขาเหล็กโคเมี่ยม 
11. เก้าอ้ีผู้บริหาร ขนาด 64x65x105 ซม. 
12. โต๊ะท างานมีที่วางคีย์บอร์ดและซีพียู ขนาด 150x80x75 ซม. 
13. ชุดเพาเวอร์มิกเซอร์ 
14. กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย แบบมุมมองคงที่ส าหรับติดตั้ง

ภายในอาคาร 
15. กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย แบบมุมมองคงที่ส าหรับติดตั้ง

ภายนอกอาคาร 
16. เครื่องสแกนเนอร์  ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนย์บริการ แบบที ่1 
17. ประตูกระจกพร้อมติดต้ัง 
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หน่วยงาน รายการครุภณัฑ์ ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง ตามหมวดงบลงทนุ 
ส านักวิชาการสาธารณสุข 1. เก้าอ้ีส าหรับผู้บริหาร 

2. เครื่องสแกนลายนิ้วมือ ชนิดบันทึกเวลาเข้าออกงาน 
3. พัดลมดูดอากาศ 

ส านักงานบริหารโครงการ 
ร่วมผลิตแพทย์เพิ่มเพื่อชาวชนบท 

- 

ส านักสารนิเทศ 1. โครงการปรับปรุงระบบเสียงประกาศตามสายส านักงานปลัดกระทรวง 
2. โต๊ะท างาน ระดับ 3-6 ขนาด กว้าง 80 ยาว 150 สูง 75 เซนติเมตร 
3. เก้าอ้ีส านักงานพนักพิง มีที่พักแขน ขาเหล็กสีเงิน ปรับระดับได้ 
4. เครื่องท าลายเอกสาร แบบตดัตรง  
5. เครื่องปรับอากาศ ขนาด 24,000 บีทียู  
6. เครื่องพิมพด์ีดไฟฟ้า 
7. ปรับปรุง พัฒนา เว็บไซต์ส านักสารนิเทศ  

ส านักส่งเสริมและสนับสนุน
อาหารปลอดภัย 

1. เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA ขนาด 4,500 ANSI 
Lumens  

2. เก้าอ้ีท างานส าหรับส าหรับผูป้ฏิบัติงาน 
3. เครื่องเจาะกระดาษ และเข้าเล่ม  
4. เครื่องท าลายเอกสาร แบบตดัตรง  
5. ฉากกั้นห้อง  
6. ตู้เหล็กเก็บเอกสาร  
7. โต๊ะท างานผู้ปฏิบัติงาน  
8. ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 
9. ปรับปรุงซ่อมแซมส านักส่งเสริมและสนับสนุนอาหารปลอดภัย 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต  
กระทรวงสาธารณสุข 

1. ตู้เย็น 2 ประตู ขนาดไม่น้อยกว่า 13 คิว  
2. โต๊ะหน้าขาว ขนาด 150 x 75 เซนติเมตร  
3. ตู้ล าโพงอเนกประสงค์แบบมลี้อลาก พร้อมไมค์ลอยและขาไมค์แบบต้ัง

โต๊ะ  
4. กล้องถ่ายภาพ Mirrorless Digital Camera  พร้อมเลนส์ การ์ด

หน่วยความจ าและขาต้ังกล้อง  
5. ไมโครโฟนไร้สาย  
6. "เครื่องปรับอากาศ แบบ 4 ทิศทาง ขนาด 18,000 BTU 



 
 
 
 
 

 รายงานสรปุผลการจัดซื้อจัดจา้งหรือการจัดหาพสัด ุส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ ราชการบรหิารส่วนกลาง  
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

85 

หน่วยงาน รายการครุภณัฑ์ ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง ตามหมวดงบลงทนุ 
7. "เครื่องปรับอากาศ แบบ 4 ทิศทาง ขนาด 40,000 BTU  
8. "เครื่องปรับอากาศ แบบ 4 ทิศทาง ขนาด 44,000 BTU  
9. "เครื่องปรับอากาศ แบบ 4 ทิศทาง ขนาด 53,000 BTU  

วิทยาลัยนักบริหารสาธารณสุข 1. ปรับปรุงห้องน้ า ชั้น 3 อาคาร 
2. เครื่องปรับอากาศแบบแขวนขนาด 60,000 บีทียู  
3. เครื่องปรับอากาศ แบบฝังเพดาน ขนาด 36,000 บีทียู พร้อมติดตั้ง 

(แบบ Cassette type)  
4. กล้องถ่ายภาพนิ่ง 
5. เครื่องสแกนลายนิ้วมือ ชนิดบันทึกเวลาเข้าออกงาน  
6. ชุดรับแขก 5 ที่นั่งพร้อมโต๊ะกลาง  
7. โทรทัศน์แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TVระดับความละเอียด

จอภาพ 3,840 x 2,160 พิกเซล ขนาด 75 นิ้ว  
8. ชุดไมค์ลอย  
9. เครื่องปรับอากาศแบบแขวน 36,000 บีทีย ู 
10. เครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง 12,000 บีที 
11. เครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง 15,000 บีทียู  
12. เครื่องฟอกอากาศแบบเคลื่อนย้าย ขนาดความเร็วของแรงลมระดับสูง

ไม่ต่ ากว่า 500 ซีเอฟเอ็ม  
13. ชุดรับแขก 3 ที่นั่งพร้อมโต๊ะ 
14. ชุดรับแขก 5 ที่นั่งพร้อมโต๊ะ 
15. เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ขนาดไม่น้อยกว่า 6,000 ANSI 

Lumens พร้อมติดตั้ง 
16. ล าโพงพร้อมติดตั้ง 
17. โพเดียม 
18. เครื่องสูบน้ าแบบจุ่มใต้น้ า 

ส านักสนับสนนุ 
ระบบสุขภาพปฐมภูม ิ

1. เก้าอ้ีท างานส าหรับผู้ปฏิบัติงาน  
2. โต๊ะท างานผู้ปฏิบัติงาน  
3. ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 
4. เครื่องสแกนลายนิ้วมือ ชนิดบันทึกเวลาเข้าออกงาน 
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หน่วยงาน รายการครุภณัฑ์ ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง ตามหมวดงบลงทนุ 
ส านักงานเลขานุการ
คณะกรรมการบ าบัดรักษา 
และฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด 
กระทรวงสาธารณสุข 

- 

กลุ่มขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ
ยุทธศาสตร์ชาติและการสร้าง
ความสามัคคีปรองดอง 

- 

ส านักงานโครงการพระราชด าริ 
โครงการเฉลิมพระเกียรต ิ
และกิจกรรมพิเศษ 

- โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
ด้านสาธารณสุขและผู้ป่วยในพระบรมราชานุเคราะห์ฯ ด้วยเทคโนโลยี 
Chat bot ผ่านเว็บไซต์ส านักโครงการพระราชด าริฯ  

ส านักบริหารยุทธศาสตร์สุขภาพดี
วิถีชีวิตไทย 
 

1. เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 (จอแสดงภาพ
ขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว 

2. เครื่องคอมพิวเตอร์ All IN One ส าหรับงานส านักงาน  
3. เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานส านักงาน  
4. เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล  
5. เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า ชนิด Network แบบที่ 1 (28 

หน้า/นาที)  
6. เครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี  
7. เครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA  
8. ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์และเครื่อง

คอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก แบบสิทธิการใช้งานประเภทติดตั้งมาจากโรงงาน 
(OEM) ที่มีลิขสิทธิ์ถูกต้องตามกฎหมาย  

ศูนย์สันติวิธีสาธารณสุข - 
สถาบันกัญชาทางการแพทย์ - เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า ชนิด Network แบบที่ 1 

 
ส านักงานรัฐมนตรี 1. เก้าอ้ีท างานส าหรับผู้ปฏิบัติงาน  

2. เก้าอ้ีส าหรับผู้บริหาร  
3. โต๊ะท างานผู้ปฏิบัติงาน  
4. ปรับปรุงพ้ืนอาคาร  
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หนังสือส านักงบประมาณ 
ด่วนที่สุด ที่ นร 0702/ว 112 
ลงวันที่ 31 กรกฎาคม 2562 

เรื่อง ระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 
ระเบียบว่าด้วยการโอนงบประมาณรายจ่ายบูรณาการ 

และงบประมาณรายจ่ายบุคลากรระหว่าง 
หน่วยรับงบประมาณพ.ศ. 2562  

และระเบียบว่าด้วยการก่อหนี้ผูกพัน 
ข้ามปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
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หนังสือกรมบัญชีกลาง 
ด่วนที่สุด ที่ กค 0405.4/ว 322 
ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2560 

เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
ผ่านระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ 

(e-Government Procurement : e-GP) 
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หนังสือบัญชีกลาง 

ด่วนที่สุด ที่ กค 0405.2/ว 62 
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2562 

เรื่อง แนวทางประกาศผลผู้ชนะการจัดซื้อจัดจ้าง 
หรือผู้ที่ได้รับการคัดเลือก และสาระส าคัญของสัญญา 

หรือข้อตกลงเป็นหนังสือ กรณีไม่ได้ด าเนินการในระบบ e-GP 
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ที่ปรึกษา นางสาวสุชาฎา  วรินทร์เวช 
  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ 
  หัวหน้ากลุ่มงานปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมชิอบ 
  รักษาราชการแทนหัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 
  กระทรวงสาธารณสุข 
 
ผู้จัดท า นางสาวนงลักษณ์  พูลนาค 
  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 

กลุ่มงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้จัดท า 

 



ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุขศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข

www.stopcorruption.moph.go.thwww.stopcorruption.moph.go.th

0 2590 13300 2590 1330



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหน่วยงาน : ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี : 4 มกราคม 2567 
หัวข้อ: รายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข   
 ราชการบริหารส่วนกลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และเอกสารทีเ่กี่ยวข้อง 
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
 รายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข   
 ราชการบริหารส่วนกลาง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และเอกสารทีเ่กี่ยวข้อง 
 
Link ภายนอก: ไม่มี 
 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………............ 
....................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................... ...................................................................................... 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
สุชาฎา  วรินทร์เวช สุชาฎา  วรินทร์เวช 

(นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) (นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) 
ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ (หัวหน้า) 

วันท่ี  4  เดือน มกราคม พ.ศ. 2567 วันท่ี  4  เดือน มกราคม พ.ศ. 2567 
  

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
พศวีร์  วัชรบุตร 

(นายพศวีร์  วัชรบุตร) 
นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 

วันที่  4  เดือน มกราคม พ.ศ. 2567 
 


