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หน่วยงาน
 (แห่ง)

ร้อยละ คะแนนเฉล่ีย หน่วยงาน 
(แห่ง)

ร้อยละ คะแนนเฉล่ีย ระดับ 4 
(แห่ง)

ร้อยละ ระดับ 3 
(แห่ง)

ร้อยละ ระดับ 2 
(แห่ง)

ร้อยละ ระดับ 1 
(แห่ง)

ร้อยละ 0 
คะแนน

ร้อยละ ไม่ log in 
ในระบบ

ร้อยละ ไม่ยืนยัน

การส่ง

ร้อยละ

เขตสุขภาพท่ี 1 214 179 83.64 5.00 35 16.36 2.49 13 6.07 10 4.67 4 1.87 1 0.47 2 0.93 2 0.93 3 1.40

เขตสุขภาพท่ี 2 99 93 93.94 5.00 6 6.06 2.33 3 3.03 0 0.00 1 1.01 0 0.00 0 0.00 1 1.01 1 1.01

เขตสุขภาพท่ี 3 113 88 77.88 5.00 25 22.12 2.88 14 12.39 4 3.54 1 0.88 2 1.77 0 0.00 1 0.88 3 2.65

เขตสุขภาพท่ี 4 149 123 82.55 5.00 26 17.45 1.23 6 4.03 4 2.68 2 1.34 4 2.68 3 2.01 4 2.68 3 2.01

เขตสุขภาพท่ี 5 137 114 83.21 5.00 23 16.79 1.70 7 5.11 3 2.19 0 0.00 2 1.46 2 1.46 5 3.65 4 2.92

เขตสุขภาพท่ี 6 150 104 69.33 5.00 46 30.67 2.54 16 10.67 12 8.00 6 4.00 5 3.33 3 2.00 0 0.00 4 2.67

เขตสุขภาพท่ี 7 158 131 82.91 5.00 27 17.09 1.48 5 3.16 2 1.27 6 3.80 2 1.27 1 0.63 4 2.53 7 4.43

เขตสุขภาพท่ี 8 182 157 86.26 5.00 25 13.74 2.32 10 5.49 4 2.20 3 1.65 0 0.00 1 0.55 3 1.65 4 2.20

เขตสุขภาพท่ี 9 181 147 81.22 5.00 34 18.78 1.76 11 6.08 3 1.66 2 1.10 3 1.66 1 0.55 8 4.42 6 3.31

เขตสุขภาพท่ี 10 146 138 94.52 5.00 8 5.48 1.25 0 0.00 3 2.05 0 0.00 1 0.68 1 0.68 2 1.37 1 0.68

เขตสุขภาพท่ี 11 163 121 74.23 5.00 42 25.77 5.17 7 4.29 9 5.52 3 1.84 6 3.68 7 4.29 1 0.61 9 5.52

เขตสุขภาพท่ี 12 162 114 70.37 5.00 48 29.63 2.67 23 14.20 7 4.32 6 3.70 3 1.85 1 0.62 1 0.62 7 4.32

รวม 1,854 1,509 81.39 5.00 345 18.61 2.32 115 6.20 61 3.29 34 1.83 29 1.56 22 1.19 32 1.73 52 2.80

                                                            

หมายเหตุ : 1. ส่งตรวจประเมินในระบบ MITAS จ านวน 1,770 แห่ง

2. หน่วยประเมินไม่ยืนยันการส่งข้อมูล จ านวน 52 แห่ง

3. หน่วยประเมินไม่ log in เข้าระบบ MITAS จ านวน 32 แห่ง

ข้อมูล วันท่ี 10 มกราคม 2566

หน่วยงานท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินระดับ 5 หน่วยงานท่ีไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับ 5

 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (MOPH ITA 2023)
 สรุปผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค

ตัวช้ีวัดร้อยละของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ไตรมาสท่ี 1 (ค่าเป้าหมายระดับ 5)

จ านวน
(แห่ง)

หน่วยงาน

จ าแนกรายละเอียดหน่วยงานท่ีไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับ 5



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหน่วยงาน : ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี : 19 มกราคม 2566 
หัวข้อ: หนังสือรายงานผลการกำกับตัวชี้วัดร้อยละของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไตรมาสที่ 1 และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
 หนังสือรายงานผลการกำกับตัวชี้วัดร้อยละของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไตรมาสที่ 1 และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
 
Link ภายนอก: ไม่มี 
 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………............ 
....................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................... ...................................................................................... 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
สุชาฎา  วรินทร์เวช สุชาฎา  วรินทร์เวช 

(นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) (นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) 
ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ (หัวหน้า) 

วันท่ี  19  เดือน มกราคม พ.ศ. 2566 วันท่ี  19  เดือน มกราคม พ.ศ. 2566 
  

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่
พศวีร์  วชัรบุตร 

(นายพศวีร ์ วชัรบุตร) 
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

วันที่  19  เดือน มกราคม พ.ศ. 2566 
  

 


