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(สำเนา)  

คำสั่งสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ที่ 820/๒๕66 

 เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานพัฒนาข้อมูลบนเว็บไซต์สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
  ตามเกณฑ์การประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

  ตามที่คณะรัฐมนตรี ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 4 มกราคม 2565 มีมติให้หน่วยงานภาครัฐ 
ให้ความร่วมมือและเข้าร่วมการประเมิน ITA ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 -2570 โดยการกำหนด
กลุ่มเป้าหมายหน่วยงานภาครัฐที่เข้าร่วมการประเมิน ITA แนวทางการประเมิน ITA และเครื่องมือการประเมิน ITA 
ให้เป็นไปตามที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด ซึ่งสำนักงาน ป.ป.ช. กำหนดเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ตามแบบวัดการเปิด เผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency 
Assessment : OIT) ที่เป็นการประเมินระดับการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะของหน่วยงาน เพ่ือให้ประชาชน
สามารถเข้าถึงข้อมูลในเว็บไซต์หลักของหน่วยงานได้ แบ่งออกเป็น 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล 
ประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัดย่อย ได้แก่ (9.1) ข้อมูลพ้ืนฐาน (9.2) การบริหารงาน (9.3) การจัดซื้อจัดจ้าง  
(9.4) การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล และ (9.5) การส่งเสริมความโปร่งใส และตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกัน
การทุจริต ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัดย่อย ได้แก่ (10.1) การดำเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริต และ (10.2) มาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส นั้น 

  ฉะนั้น เพื่อให้การพัฒนาและปรับปรุงข้อมูลที่ เปิดเผยต่อสาธารณะบนเว็บไซต์สำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่กำหนดในแบบวัดการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล  
และตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 21 
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
จึงออกคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานพัฒนาข้อมูลบนเว็บไซต์สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ตามเกณฑ์การประเมิน ITA 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยมีองค์ประกอบ หน้าที่และอำนาจ ดังนี้ 

1. องคป์ระกอบ 
 1.1 นายรุ่งเรือง  กิจผาติ ประธาน 
 หัวหน้าที่ปรึกษาระดับกระทรวง  
 1.2 นางรุ่งนิภา  อมาตยคง คณะทำงาน 
 นักวิชาการคอมพิวเตอร์ชำนาญการพิเศษ (ด้านระบบงานคอมพิวเตอร์)  
 ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
 1.3 นายเกษมสิทธิ์  คำบุญมี คณะทำงาน 
 นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ  
 ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
  1.4 นางสาว... 
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 1.4 นางสาวประไพพิมพ์  รัตนคเชนทร์ คณะทำงาน 
 นักประชาสัมพันธ์ชำนาญการพิเศษ  
 สำนักสารนิเทศ  
 1.5 นางสาวณัฏฐ์ภัสสร  เปรมปรดีิ์ คณะทำงาน 
 นักประชาสัมพันธ์ชำนาญการ  

  สำนักสารนิเทศ  
 1.6 นางสาวสุชาฎา  วรินทร์เวช คณะทำงาน 
 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ และเลขานุการ 
 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข  
 1.7 นายพศวีร์  วัชรบุตร คณะทำงาน 
 นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ และผู้ช่วยเลขานุการ 
 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข  

 2. หน้าที่และอำนาจ 
  2.1 พัฒนาและปรับปรุงข้อมูลบนเว็บไซต์สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข และบนเว็บไซต์
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่กำหนดในแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity 
and Transparency Assessment : OIT) ประกอบด้วย ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล และตัวชี้วัดที่ 10 
การป้องกันการทุจริต 
  2.2 กำหนดแนวทางการพัฒนาช่องทางการสอบถามข้อมูลสำหรับบุคคลภายนอก บนเว็บไซต์
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ในลักษณะการสื่อสารได้สองทาง ตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่กำหนด 
ในแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) 
ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.1 ข้อมูลพ้ืนฐาน ประเด็น การปฏิสัมพันธ์ข้อมูล ข้อ O8 Q&A 
และกำหนดกลไกการกำกับติดตามอย่างต่อเนื่อง 
  2.3 นำเข้าข้อมูลตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่กำหนดในแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) ประกอบด้วย ตัวชี้วัดที่  9 การเปิดเผยข้อมูล 
และตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต 
  2.4 ดำเนินการอ่ืนใดที่เก่ียวข้องตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 3. ให้ยกเลิกคำสั่งสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ 64/2565 ลงวันที่ 13 มกราคม 
พ.ศ. 2565 เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานพัฒนาข้อมูลบนเว็บไซต์สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ตามเกณฑ์
การประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

  สั่ง ณ  วันที่  27  มีนาคม  พ.ศ. 2566 
   (ลงชื่อ)      ณรงค์  สายวงศ์ 
 
 
 

(นายณรงค์  สายวงศ์) 
รองปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

หัวหน้ากลุ่มภารกิจด้านพัฒนาการสาธารณสุข 
ปฏิบัติราชการแทน ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

สำเนาถูกต้อง 

 
(นายพศวีร์  วชัรบุตร) 

นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
วันที่ 27 มีนาคม 2566 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหน่วยงาน : ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี : 10 พฤษภาคม 2566 
หัวข้อ: คำสั่งสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ 820/2566 ลงวันที่ 27 มีนาคม พ.ศ. 2566  
 เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานพัฒนาข้อมูลบนเว็บไซต์สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ตามเกณฑ์
 การประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
 คำสั่งสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ 820/2566 ลงวันที่ 27 มีนาคม พ.ศ. 2566  
 เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานพัฒนาข้อมูลบนเว็บไซต์สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ตามเกณฑ์
 การประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
 
Link ภายนอก: ไม่มี 
 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………............ 
....................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................... ...................................................................................... 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
พศวีร์  วัชรบุตร สุชาฎา  วรินทร์เวช 

(นายพศวีร์  วัชรบุตร) (นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) 
ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ (หัวหน้า) 

วันท่ี  10  เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2566 วันท่ี  10  เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2566 
  

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
พศวีร์  วัชรบุตร 

(นายพศวีร์  วัชรบุตร) 
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

วันที่  10  เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2566 
 




