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ประกาศส านักงาน ป.ป.ช. 
เรื่อง  ปฏิทินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 

----------------------------------------------------------- 
  ด้วยส านักงาน ป.ป.ช. ได้ด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 
โดยมีกลุ่มเป้าหมายเป็นหน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศ เพื่อให้หน่วยงานที่เข้าร่วมการประเมิน คุณธรรมฯ 
ได้รับทราบถึงคุณลักษณะและสถานการณ์ด าเนินงานในด้านคุณธรรมและความโปร่งใส เพื่อใช้เป็นข้อมูล
ประกอบการปรับปรุงและพัฒนาหน่วยงานภาครัฐทุกแห่ง ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ภายใต้มาตรฐานเดียวกันทั่วประเทศ และเพ่ือขับเคลื่อนให้หน่วยงานภาครัฐมีผลการด าเนินงานบรรลุซึ่งเป้าหมาย
ที่ก าหนดไว้ในแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) และในคราวประชุมคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 4 มกราคม 2565 
ได้ลงมติเห็นชอบข้อเสนอแนะเชิงกลยุทธ์เพ่ือพัฒนาคุณธรรมและความโปร่งใสของภาครัฐ ซึ่งมอบหมาย 
ให้หน่วยงานภาครัฐให้ความร่วมมือและเข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน  
ของหน่วยงานภาครัฐ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 - 2570 โดยการก าหนดกลุ่มเป้าหมายหน่วยงานภาครัฐ 
ที่เข้าร่วมการประเมินคุณธรรมฯ แนวทางการประเมินคุณธรรมฯ และเครื่องมือการประเมินคุณธรรมฯ  
ให้เป็นไปตาม ที่ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด 

  บัดนี้ คณะกรรมการ ป.ป.ช. ในการประชุมครั้งที่  110/2566 เมื่อวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๖  
ได้มีมติเห็นชอบกรอบระยะเวลาการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
ดังนั ้น ส านักงาน ป.ป.ช. จึงขอประกาศปฏิทินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 
เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐที่เข้าร่วมการประเมินคุณธรรมฯ ใช้ประกอบการวางแผนและด าเนินการประเมิน 
ตามข้ันตอนและช่วงเวลาที่ก าหนด ดังนี้ 

ที ่ ช่วงระยะเวลา ขั้นตอน การด าเนินงาน 

1 วันที่ ๑ – ๓๑ 
มกราคม ๒๕๖๗ 

การลงทะเบียนเข้าสู่ระบบ 
ITAS 

หน่วยด าเนินการ : หน่วยงานภาครัฐที่ เข้าร่วม 
การประเมินคุณธรรมฯ 
ผู้ดูแลระบบและผู้บริหารของหน่วยงานลงทะเบียน
การประเมินคุณธรรมฯ ผ่านระบบ ITAS ด้วยชื่อใช้งาน 
(Username) และรหัสผ่าน (Password) ของหน่วยงาน 
โดยระบบ ITAS จะปิดการลงทะเบียน ในวันพุธที่ ๓๑ 
มกราคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๖.๓๐ น. 
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ที ่ ช่วงระยะเวลา ขั้นตอน การด าเนินงาน 

๒ วันที่ ๑ – ๓๑ 
มกราคม ๒๕๖๗ 

การระบุและอนุมัติข้อมูล
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน  

หน่วยด าเนินการ : หน่วยงานภาครัฐที่ เข้าร่วม 
การประเมินคุณธรรมฯ 
การระบุและอนุมัติข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน 
มีข้ันตอนดังนี ้
๑) ผู้ดูแลระบบ ระบุจ านวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน
ของหน่วยงานทั้งหมด ที่ปฏิบัติงานกับหน่วยงานมา
อย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า ๑ ปี (ปฏิบัติงานก่อนวันที่ ๑ 
มกราคม ๒๕๖๖) และยื่นขออนุมัติจากผู้บริหารของ
หน่วยงานผ่านระบบ ITAS 
๒) ผู้บริหารของหน่วยงาน ตรวจสอบความถูกต้อง
และอนุมัติ เพ่ือรับรองความถูกต้องของข้อมูลจ านวน
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในของหน่วยงาน  
โดยระบบ ITAS จะปิดการระบุและอนุมัติข้อมูลผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายใน ในวันพุธที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๗ 
เวลา ๑๖.๓๐ น. 

๓ วันที่ ๑ มกราคม 
– ๑ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

การเก็บรวบรวมข้อมูลตาม
แบบวัดการรับรู้ของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายใน 
(Internal Integrity and 
Transparency 
Assessment: IIT) 

หน่วยด าเนินการ : หน่วยงานภาครัฐที่ เข้าร่วม 
การประเมินคุณธรรมฯ 
ผู้ดูแลระบบด าเนินการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์
ช่องทางการตอบแบบวัด IIT และ Code ของหน่วยงาน
จากระบบ ITAS ให้บุคลากรของหน่วยงานทุกส่วนงาน
และทุกระดับได้เข้ามามีส่วนร่วมในการตอบแบบวัด 
IIT โดยมีจ านวนไม่น้อยกว่าค่าขั้นต่ าที่ก าหนดไว้ 
ในระบบ ITAS  
โดยระบบ ITAS จะปิดการรับข้อมูลตามแบบวัด IIT  
ในวันจันทร์ที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๖.๓๐ น. 

๔ วันที่ ๑ มกราคม 
– ๑ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

การเก็บรวบรวมข้อมูลตาม
แบบวัดการรับรู้ของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 
(External Integrity and 
Transparency 
Assessment: EIT) สว่นที่ ๑ 

หน่วยด าเนินการ : หน่วยงานภาครัฐที่ เข้าร่วม 
การประเมินคุณธรรมฯ 
ผู้ดูแลระบบ ด าเนินการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์
ช่องทางการตอบแบบวัด EIT เพ่ือให้ ผู้ มีส่ วนได้ 
ส่วนเสียภายนอกที่มาติดต่อหรือรับบริการในทุกภารกิจ
ของหน่วยงาน ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการตอบแบบวัด 
EIT โดยมีจ านวนไม่น้อยกว่าค่าขั ้นต่ าที ่ก าหนดไว้ 
ในระบบ ITAS  
โดยระบบ ITAS จะปิดการรับข้อมูลตามแบบวัด EIT 
ส่วนที่  ๑ ในวันจันทร์ที่  ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๗ เวลา 
๑๖.๓๐ น. 
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ที ่ ช่วงระยะเวลา ขั้นตอน การด าเนินงาน 

๕ วันที่ ๑ มกราคม 
– ๑ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

การเก็บรวบรวมข้อมูลตาม
แบบวัดการรับรู้ของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 
(External Integrity and 
Transparency 
Assessment: EIT) สว่นที่ ๒ 

หน่วยด าเนินการ : ส านักงาน ป.ป.ช. 
ส านักงาน ป.ป.ช. ด าเนินการวิเคราะห์ประชากร 
และกลุ่มตัวอย่าง และเก็บรวบรวมข้อมูลตามแบบวัด 
EIT จากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกที่มีความส าคัญ 
ตลอดจนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกท่ีได้รับผลกระทบ
จากการด าเนิ น งานตามภารกิ จของหน่ วยงาน  
ซึ่งมีจ านวนไม่น้อยกว่าค่าขั้นต่ าที่ก าหนดไว้ในระบบ 
ITAS 
โดยระบบ ITAS จะปิดการรับข้อมูลตามแบบวัด EIT 
ส่วนที่ ๒ ในวันจันทร์ที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๗ เวลา 
๑๖.๓๐ น. 

๖ วันที่ ๑ มกราคม 
– ๓๐ เมษายน 
๒๕๖๗ 

การตอบและอนุมัติข้อมูล
ตามแบบวัดการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ (Open 
Data Integrity and 
Transparency 
Assessment: OIT) 

หน่วยด าเนินการ : หน่วยงานภาครัฐที่ เข้าร่วม 
การประเมินคุณธรรมฯ 
การตอบและอนุมัติข้อมูลตามแบบวัดการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ (แบบวัด OIT) มีข้ันตอนดังนี ้
๑) ผู้ดูแลระบบ ด าเนินการระบุค าตอบการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะตามแบบวัด OIT และยื่นขออนุมัติ
จากผู้บริหารของหน่วยงานผ่านระบบ ITAS 
๒) ผู้บริหารของหน่วยงาน ตรวจสอบความถูกต้อง
และอนุมัติ เพ่ือรับรองความถูกต้องของการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะตามแบบวัด OIT ของหน่วยงาน 
โดยระบบ ITAS จะปิดการตอบและอนุมัติข้อมูล 
ตามแบบวัด OIT ในวันอังคารที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๗ 
เวลา ๑๖.๓๐ น. 

๗ วันที่ ๑ - ๓๑ 
พฤษภาคม 
๒๕๖๗ 

การให้คะแนนแบบวัดการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(Open Data Integrity 
and Transparency 
Assessment: OIT) 

หน่วยด าเนินการ : ส านักงาน ป.ป.ช. 
ส านั กงาน ป .ป .ช . ด า เนินการตรวจให้ คะแนน           
แบบวัด OIT ของหน่วยงานภาครัฐที่เข้ารับการประเมิน 
โดยระบบ ITAS จะปิดการให้คะแนนแบบวัด OIT  
ในวันศุกร์ที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ เวลา ๑๖.๓๐ น. 

๘ วันที่ ๑ – ๕ 
มิถุนายน ๒๕๖๗ 

การตรวจสอบการให้
คะแนนแบบวัดการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(Open Data Integrity 
and Transparency 
Assessment: OIT) 

หน่วยด าเนินการ : ส านักงาน ป.ป.ช. 
ส านักงาน ป .ป .ช. และส านั กงานสถิติแห่ งชาติ 
ร่วมด าเนินการตรวจสอบการให้คะแนนแบบวัด OIT
เพ่ือให้ข้อเสนอแนะและปรับปรุง แก้ไขผลการตรวจ 
ให้คะแนนแบบวัด OIT ให้ เป็นไปตามมาตรฐาน 
และหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 

/ที ่... 
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ที ่ ช่วงระยะเวลา ขั้นตอน การด าเนินงาน 

๙ วันที่ ๖ - ๑๘ 
มิถุนายน ๒๕๖๗ 

การชี้แจงเพิ่มเติมแบบวัด
การเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (Open Data 
Integrity and 
Transparency 
Assessment: OIT) 

หน่วยด าเนินการ : หน่วยงานภาครัฐที่ เข้าร่วม 
การประเมินคุณธรรมฯ 
ผู้ดูแลระบบ เข้าดูผลการตรวจให้คะแนนแบบวัด OIT 
โดยในกรณีที่ไม่เห็นด้วยกับผลการตรวจให้คะแนน
แบบวัด OIT ผู้ดูแลระบบจะต้องด าเนินการชี้แจง
เพ่ิมเติมแบบวัด OIT ผ่านระบบ ITAS 
โดยระบบ  ITAS จะปิ ดรับการขอชี้ แจงเพ่ิม เติม 
แบบวัด OIT ในวันอังคารที่ ๑๘ มิถุนายน ๒๕๖๗ 
เวลา ๑๖.๓๐ น. 

๑๐ วันที ่๑๙ มิถุนายน 
– ๑ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

การประเมินชี้แจงเพ่ิมเติม
แบบวัดการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (Open Data 
Integrity and 
Transparency 
Assessment: OIT) 

หน่วยด าเนินการ : ส านักงาน ป.ป.ช. 
ส านักงาน ป.ป.ช. ด าเนินการตรวจประเมินการชี้แจง
เพ่ิมเติมแบบวัด OIT ของหน่วยงานภาครัฐที่ได้ยื่น 
ค าขอชี้แจงเพ่ิมเติมแบบวัด OIT ในระบบ ITAS จากนั้น 
ท าการแก้ไขหรือยืนยันผลการตรวจให้คะแนนแบบวัด 
OIT 
โดยระบบ ITAS จะปิดรับการแก้ไขหรือยืนยันผลการตรวจ
ให้คะแนนแบบวัด OIT ในวันจันทร์ที่ 1 กรกฎาคม ๒๕๖๗ 
เวลา ๑๖.๓๐ น. 

๑๑ วันที่ ๒ - ๓๑ 
กรกฎาคม ๒๕๖๗ 

การประมวลผลและจัดท า
รายงานผลการประเมิน 

หน่วยด าเนินการ : ส านักงาน ป.ป.ช. 
ส านักงาน ป.ป.ช. ด าเนินการประมวลผลและจัดท า
รายงานผลการประเมิน ตลอดจนการจัดท าข้อเสนอแนะ
เพ่ิมเติมให้กับหน่วยงานที่เข้ารับการประเมินในระบบ 
ITAS 

๑๒ วันที่ ๑ – ๓๑ 
สิงหาคม ๒๕๖๗ 

การประกาศผลการประเมิน หน่วยด าเนินการ : ส านักงาน ป.ป.ช. 
ส านักงาน ป.ป.ช. ด าเนินการเสนอผลการประเมินต่อ
คณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
และประกาศเผยแพร่ผลการประเมินต่อสาธารณชน 

ส าหรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ ได้ก าหนดวิธีการประเมิน 
ผ่านระบบ ITAS (https://itas.nacc.go.th) ดังนั้น หน่วยงานภาครัฐและผู้ที่เกี่ยวข้องสามารถด าเนินการประเมิน 
ผ่านระบบ ITAS ได้ตามช่วงเวลาที่ก าหนดไว้ในปฏิทินการประเมินคุณธรรมฯ นี้ และหากมีการเปลี่ยนแปลงอ่ืนใด 
ส านักงาน ป.ป.ช. จะประกาศให้ทราบในโอกาสต่อไป  

  ประกาศ  ณ  วันที่  ๑  ธันวาคม  พ.ศ. 256๖ 

        
(นายนิวัติไชย เกษมมงคล) 

เลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช.  



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหน่วยงาน : ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี : 29 ธันวาคม 2566 
หัวข้อ: หนังสือแจ้งแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
 (Integrity and Transparency Assessment : ITA) และแนวทางการขับเคลื่อนแผนการปฏิรูปประเทศฯ 
 การประกาศนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 ถึงหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข และเอกสารทีเ่กี่ยวข้อง 
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
 หนังสือแจ้งแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
 (Integrity and Transparency Assessment : ITA) และแนวทางการขับเคลื่อนแผนการปฏิรูปประเทศฯ 
 การประกาศนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 ถึงหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข และเอกสารทีเ่กี่ยวข้อง 
 
Link ภายนอก: ไม่มี 
 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………............ 
....................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................... ...................................................................................... 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
พศวีร์  วัชรบุตร สุชาฎา  วรินทร์เวช 

(นายพศวีร์  วัชรบุตร) (นางสาวสุชาฎา  วรินทรเ์วช) 
ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ (หัวหน้า) 
วันท่ี  29  เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2566 วันท่ี  29  เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2566 

  
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

พศวีร์  วัชรบุตร 
(นายพศวีร์  วัชรบุตร) 

นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
วันที่  29  เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2566 

 


