
  

                                                                           

ข้าราชการถูกลงโทษปลดออกหรือไล่ออก 
แมไ้ด้รับการล้างมลทินหรือ 

ถูกศาลปกครองเพิกถอนคำสั่งลงโทษแล้ว 
ต่อมาศาลมีคำพิพากษาถึงที่สุดให้ลงโทษจำคุก 

ก็ลงโทษอีกได้โดยไม่ถือว่าเป็นการลงโทษทางวินัยซ้ำ 
 

 
 
 
 

                             
                                                          

 



 

ทีไ นร ํ์ํํ/ล ๕๕ สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ํํ์์์

๎๑ มิถุนายน ๎๑๑๓

รืไอง  หารือกีไยวกบัการดำนินการทางวินัย

รียน  ผูຌวาราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี

อຌางถึง  หนังสือจังหวัดสุราษฎร์ธานี ลับ ทีไ สฎ ์์๏๎.์์๏/ํ๓๔๎ํ ลงวันทีไ ๎๏ กันยายน ๎๑๑๒

ตามหนังสือทีไอຌางถึงจังหวัดสุราษฎร์ธานีเดຌหารือเปยัง ก.พ. ดยจຌงขຌอทใจจริงวา 
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขเดຌลงทษเล นาย ก. นักวิชาการสาธารณสุข ๓  สถานีอนามัยตำบลทุงรัง 
สำนักงานสาธารณสุขอำภอกาญจนดิษฐ์ ออกจากราชการ ซึไงปัจจุบันสียชีวิตลຌว ลงทษปลด นาย ข. 
พยาบาลวิชาชีพ ๓ รงพยาบาลกาญจนดิษฐ์ ออกจากราชการ ฐานจง฿จเมปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระบียบของทางราชการ มติคณะรัฐมนตรี หรือนยบายของรัฐบาล อันปຓนหตุ฿หຌสียหายกราชการ
อยางรຌายรง ละฐานประพฤติชัไวอยางรຌายรง ตามมาตรา ๔๑ วรรคสอง ละมาตรา ๕๔ วรรคสอง 
หงพระราชบัญญัติระบียบขຌาราชการพลรือน พ.ศ. ๎๑๏๑ ละลงทษปลด นาย ค. จຌาหนຌาทีไ
บริหารงานสาธารณสุข ๒ สถานีอนามัยตำบลตะคียนทอง สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ออกจากราชการ ฐานประพฤติชัไวอยางรຌายรง ตามมาตรา ๕๔ วรรคสอง หงพระราชบัญญัติระบียบ
ขຌาราชการพลรือน พ.ศ. ๎๑๏๑ กรณีคณะกรรมการ ป.ป.ช. ชีๅมูลความผิดวากระทำผิดฐานทุจริต              
ตอหนຌาทีไหรือกระทำผิดตอตำหนงหนຌาทีไราชการกีไยวกับการจัดซืๅอวัสดุพืไอ฿ชຌ฿นการกอสรຌาง    
สຌวมริมนๅำของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุราษฎร์ธานี มืไอปงบประมาณ ๎๑๐์ ซึไงตอมาขຌาราชการ
ทัๅงสามรายเดຌรับการลຌางมลทินตามพระราชบัญญัติลຌางมลทิน฿นวรกาสทีไพระบาทสมดใจพระปรมินทร
มหาภูมิพลอดุลยดชมีพระชนมพรรษา ๔์ พรรษา พ.ศ. ๎๑๑์ ละเดຌกลับขຌารับราชการอีกครัๅง 
ตอมาศาลเดຌมีคำพิพากษาถึงทีไสุด฿หຌลงทษจำคุก นาย ก. นาย ข. ละนาย ค. ฿นขຌอหาความผิด             
ตอตำหนงหนຌาทีไราชการ฿นกรณีดียวกันกับทีไคณะกรรมการ ป.ป.ช. ชีๅมูล จังหวัดสุราษฎร์ธานี      
จึงหารือวาจะสามารถดำนินการทางวินัย นาย ข. ละนาย ค. ฐานกระทำความผิดอาญาจนเดຌรับทษ
จำคุกดยคำพิพากษาถึงทีไสุด฿หຌจำคุก ตามมาตรา ๔๑ ิ๒ี ละมาตรา ํ์์ หงพระราชบัญญัติ
ระบียบขຌาราชการพลรือน พ.ศ. ๎๑๑ํ เดຌหรือเม ซึไง นาย ค. เดຌกษียณอายุราชการเปลຌว 
ความละอียดจຌงลຌวนัๅน

 ก.พ. พิจารณาลຌวหในวา กรณี นาย ข. นัๅน จังหวัดสุราษฎร์ธานีสามารถดำนินการ              
ทางวินัยละลงทษฐานกระทำความผิดอาญาจนเดຌรับทษจำคุกดยคำพิพากษาถึงทีไสุด฿หຌจำคุก 
ตามมาตรา ๔๑ ิ๒ี หงพระราชบัญญัติระบียบขຌาราชการพลรือน พ.ศ. ๎๑๑ํ เดຌ นืไองจากกรณีนีๅ
ปຓนความผิดคนละฐานกับความผิดทีไเดຌคยถูกดำนินการทางวินัยละเดຌรับการลຌางมลทินเปลຌว             
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ตามพระราชบัญญัติลຌางมลทิน฿นวรกาสทีไพระบาทสมดใจพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยดช                
มีพระชนมพรรษา ๔์ พรรษา พ.ศ. ๎๑๑์ จึงเมถือปຓนการลงทษทางวินัยซๅำ ตามนวทางทีไ ก.พ. เดຌ
คยพิจารณามีมติตามหนังสือสำนักงาน ก.พ. ทีไ นร ํ์ํํ/ว ํ๏ ลงวันทีไ ๎๏ มิถุนายน ๎๑๐๓ 
สำหรับ นาย ค. จังหวัดสุราษฎร์ธานีเมสามารถลงทษ นาย ค. ฿นการกระทำความผิดฐานกระทำ
ความผิดอาญาจนเดຌรับทษจำคุกดยคำพิพากษาถึงทีไสุด฿หຌจำคุก ตามมาตรา ๔๑ ิ๒ี หง
พระราชบัญญัติระบียบขຌาราชการพลรือน พ.ศ. ๎๑๑ํ เดຌ นืไองจาก฿นขณะทีไศาลมีคำพิพากษา            
ถึงทีไสุด฿หຌจำคุก นาย ค. เมมีสภาพปຓนขຌาราชการ พราะเดຌกษียณอายุราชการเปลຌว

จึงรียนมาพืไอปรดทราบ 

ขอสดงความนับถือ

พันธุ์รือง พันธุหงส์

(นายพันธุ์รือง พันธุหงส์ี
รองลขาธิการ ก.พ.

ปฏิบัติราชการทนลขาธิการ  ก.พ.
สำนักมาตรฐานวินัย
ทร.  ์ ๎๑๐๓ ํ๒๎๔
ทรสาร  ์ ๎๑๐๓ ํ๒๎๑
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ทีไ นร ํ์ํํ/ล ๔๕๒ สำนักงาน ก.พ.
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ํํ์์์

     ํ สิงหาคม ๎๑๑๕

รืไอง  ขຌอหารือนวทางปฏิบัติ฿นการคนืสิทธิประยชน์กรณีศาลปกครองมีคำพิพากษา฿หຌพิกถอนคำสัไงลงทษ

รียน  ผูຌวาราชการจังหวัดนครราชสีมา

อຌางถงึ   ํ. หนงัสือจังหวัดนครราชสีมา ลับ ทีไ นม ์์ํ๔.ํ/๔ํ๏  ลงวันทีไ ๎๓ ตุลาคม ๎๑๑๔ 
 ๎. หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ทีไ นม ์์ํ๔.ํ/ํ๓๎์๏  ลงวันทีไ ํ๎ กรกฎาคม ๎๑๑๕

ตามหนังสือทีไอຌางถึง จังหวัดนครราชสีมาเดຌหารือดยจຌงขຌอทใจจริงวา จังหวัดนครราชสีมา
เดຌมีคำสัไง ทีไ ๐๎ํ๎/๎๑๐๓ ลงวันทีไ ๐ พฤศจิกายน ๎๑๐๓ ลงทษเล นาย ก. จຌาหนຌาทีไปกครอง ๑ 
ทีไทำการปกครองกิไงอำภอลำทะมนชัย จังหวัดนครราชสีมา ออกจากราชการ กรณีกระทำการทุจริต
จัดทำบัตรประจำตัวประชาชน฿หຌก นาย ข. ซึไงสวมตัวปຓน นาย ค. ดยรียกรับงินตอบทน จำนวน 
ํ์ุ์์์ บาท ตอมา นาย ก. เดຌยืไนฟງองคดีตอศาลปกครอง ละศาลปกครองสูงสุดเดຌมีคำพิพากษา฿หຌ
จังหวัดนครราชสีมาพิกถอนคำสัไงลงทษเล นาย ก. ออกจากราชการ ดย฿หຌมีผลตัๅงตวันทีไศาลปกครอง
สูงสุดมีคำพิพากษาละจังหวัดนครราชสีมาเดຌมีคำสัไงพิกถอนคำสัไงลงทษดังกลาว ดย฿หຌมีผลตัๅงตวันทีไ 
ํ์ มิถุนายน ๎๑๑๔ ซึไงปຓนวันทีไศาลปกครองจังหวัดนครราชสีมาอานคำพิพากษาของศาลปกครองสูงสุด 
ตนืไองจาก฿นวันทีไ ํ๔ ตุลาคม ๎๑๑์ นาย ก. เดຌถูกพนักงานอัยการจังหวัดนครราชสีมาปຓนจทก์          
ยืไนฟງองคดีอาญาตอศาลจังหวัดนครราชสีมา฿นขຌอหาความผิดตอตำหนงหนຌาทีไราชการ฿นรืไองทีไถูกลงทษ
ทางวินัยดังกลาว ซึไงตอมา฿นวันทีไ ํ๑ ตุลาคม ๎๑๑๒ นาย ก. เดຌรับทษจำคุกดยคำพิพากษาถึงทีไสุด              
฿หຌจำคุก฿นความผิดตอตำหนงหนຌาทีไราชการ ปຓนวลา ๑ ป ละปัจจุบัน นาย ก. เดຌกษียณอายุราชการ
เปลຌวตัๅงตวันทีไ ํ ตุลาคม ๎๑๑๏ จังหวัดนครราชสีมาจึงหารือวา จังหวัดนครราชสีมาจะตຌองดำนินการ
กีไยวกับการบริหารงานบุคคลอยางเร จะตຌองพิไมติมรายชืไอบุคคลดังกลาว฿นบัญชีรายชืไอขຌาราชการ                
พลรือนสามัญทีไจะเดຌรับบำหนใจบำนาญ฿นปทีไผูຌนัๅนกษียณอายุราชการหรือเม อยางเร ละ นาย ก. 
มีสิทธิทีไจะเดຌรับคืนสิทธิประยชน์หรือบำหนใจบำนาญหรือเมพียง฿ด ละมีขัๅนตอนดำนินการอยางเร 
ความละอียดจຌงลຌว  นัๅน

ก.พ. พิจารณาลຌวหในวา มຌจังหวัดนครราชสีมาเดຌมีคำสัไงยกลิกคำสัไงลงทษเล นาย ก. 
ออกจากราชการ ตามคำพิพากษาของศาลปกครองสูงสุดเปลຌวกใตาม ตมืไอจังหวัดนครราชสีมาเดຌมี
คำสัไงทีไ ๐๎ํ๎/๎๑๐๓ ลงวันทีไ ๐ พฤศจิกายน ๎๑๐๓ ลงทษเล นาย ก. ออกจากราชการ จึงถือวา 
นาย ก. เดຌรับทษเปลຌวกอนวันทีไ ๑ ธันวาคม ๎๑๑์ อันปຓนวันทีไพระราชบัญญัติลຌางมลทิน฿นวรกาส             
ทีไพระบาทสมดใจพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยดชมีพระชนมพรรษา ๔์ พรรษา พ.ศ. ๎๑๑์ 
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มีผล฿ชຌบังคับ นาย ก. จึงเดຌรับการลຌางมลทินตามพระราชบัญญัติดังกลาว ดังนัๅน จังหวัดนครราชสีมา              
จึงเมอาจดำนินการทางวินัยกับ นาย ก. ฿นการกระทำรืไองดิมเดຌอีก 

อยางเรกใดี สำหรับกรณีทีไ นาย ก. กระทำผิดอาญาจนเดຌรับทษจำคุกดยคำพิพากษา 
ถึงทีไสุด฿หຌจำคุก฿นรืไองดียวกันกับทีไผูຌบังคับบัญชาเดຌดำนินการทางวินัยเปลຌวนัๅน มืไอศาลปกครองสูงสุด
เดຌมีคำพิพากษา฿หຌจังหวัดนครราชสีมาพิกถอนคำสัไงลงทษเล นาย ก. ออกจากราชการ ดย฿หຌมีผล  
ตัๅงตวันทีไศาลปกครองสูงสุดมีคำพิพากษา ละจังหวัดนครราชสีมาเดຌมีคำสัไงพิกถอนคำสัไงลงทษ
ดังกลาว ดย฿หຌมีผลตัๅงตวันทีไ ํ์ มิถุนายน ๎๑๑๔ ซึไงปຓนวันทีไศาลปกครองจังหวัดนครราชสีมา            
อานคำพิพากษาของศาลปกครองสูงสุด ผลของการพิกถอนคำสัไงดังกลาวยอมมีผลทำ฿หຌ นาย ก. เมคย
ถูกลงทษเลออกจากราชการมากอน ละทำ฿หຌ นาย ก. มีสถานภาพปຓนขຌาราชการพลรือนสามัญ              
ตลอดระยะวลาทีไถูกสัไงลงทษเลออกจากราชการ ิ๐ พฤศจิกายน ๎๑๐๓ี จนถึงวันทีไ ๏์ กันยายน 
๎๑๑๏ อันปຓนวันสิๅนปงบประมาณทีไ นาย ก. มีอายุครบหกสิบปบริบูรณ์ ละมืไอปรากฏขຌอทใจจริงวา
พนักงานอัยการจังหวัดนครราชสีมาเดຌปຓนจทก์ยืไนฟງอง นาย ก. ปຓนคดีอาญาตอศาลจังหวัดนครราชสีมา 
฿นขຌอหาความผิดตอตำหนงหนຌาทีไราชการ มืไอวันทีไ ํ๔ ตุลาคม ๎๑๑์ ซึไงปຓนวันกอนทีไ นาย ก. มีอายุ
ครบกษียณอายุราชการ กรณี จึงถือวา นาย ก. มีกรณีถูกฟງองคดีอาญากอนออกจากราชการ 
ตามมาตรา ํ์๒ หงพระราชบัญญัติระบียบขຌาราชการพลรือน พ.ศ. ๎๑๏๑ ละมืไอผูຌบังคับบัญชา              
จะดำนินการทางวินัย฿นกรณีดังกลาวภายหลังจากทีไพระราชบัญญัติระบียบขຌาราชการพลรือน 
พ.ศ. ๎๑๑ํ มีผล฿ชຌบังคับมืไอวันทีไ ํํ ธันวาคม ๎๑๑ํ การดำนินการตอเปจึงตຌองปຓนเปตาม               
มาตรา ํ์์ หงพระราชบัญญัติระบียบขຌาราชการพลรือน พ.ศ. ๎๑๑ํ ประกอบกับหนังสือสำนักงาน ก.พ. 
ทีไ นร ํ์ํํ/ว ํ๏ ลงวันทีไ ํํ ธันวาคม ๎๑๑ํ ดังนัๅน มຌ นาย ก. จะกษียณอายุราชการเปลຌว 
ละศาลเดຌมีคำพิพากษาถึงทีไสุด฿หຌจำคุก นาย ก. ิํ๑ ตุลาคม ๎๑๑๒ี ปຓนวลา ๑ ป ภายหลังจากทีไ 
นาย ก. ออกจากราชการเปลຌวปຓนวลากินหนึไงรຌอยปดสิบวันกใตาม ตความผิดดังกลาวปຓนกรณี
ความผิดทีไปรากฏชัดจຌง ซึไงผูຌบังคับบัญชาจะดำนินการทางวินัยดยเมตຌองสอบสวนหรืองดการสอบสวน 
กใเดຌ ดังนัๅน จังหวัดนครราชสีมาจึงสามารถดำนินการทางวินัยกับ นาย ก. ฿นความผิดฐานกระทำความผิด
อาญาจนเดຌรับทษจำคุกดยคำพิพากษาถึงทีไสุด฿หຌจำคุก ตามมาตรา ๔๑ ิ๒ี หงพระราชบัญญัติระบียบ
ขຌาราชการพลรือน พ.ศ. ๎๑๑ํ เดຌ ดยเมถือปຓนการดำนินการทางวินัยซๅำพราะปຓนความผิดคนละฐาน
กับความผิดทีไถูกดำนินการทางวินัยซึไงเดຌรับการลຌางมลทินลຌว ทัๅงนีๅ ตามหนังสือสำนักงาน ก.พ. ทีไ นร 
ํ์ํํ/ว ํ๏ ลงวันทีไ ๎๏ มิถุนายน ๎๑๐๓

สำหรับการพิไมติมรายชืไอบุคคลดังกลาว฿นบัญชีรายชืไอขຌาราชการพลรือนสามัญ          
ทีไจะเดຌรับบำหนใจบำนาญ฿นปทีไผูຌนัๅนกษียณอายุราชการนัๅน หากจังหวัดนครราชสีมาพิจารณาลຌว            
หในควรลงทษปลดหรือเล นาย ก. ออกจากราชการ ฿นความผิดฐานกระทำความผิดอาญาจนเดຌรับทษ
จำคุกดยคำพิพากษาถึงทีไสุด฿หຌจำคุก กใจะตຌองมีคำสัไงลงทษปลดหรือเล นาย ก. ออกจากราชการ



 ๕

ยຌอนหลังเปตัๅงตวันทีไ ๏์ กันยายน ๎๑๑๏ อันปຓนวันสิๅนปงบประมาณทีไ นาย ก. มีอายุครบหกสิบปบริบูรณ์ 
ตามขຌอ ํ๑ ของระบียบ ก.พ. วาดຌวยวันออกจากราชการของขຌาราชการพลรือนสามัญ พ.ศ. ๎๑๑๐ 
ละผลของคำสัไงดังกลาวยอมมีผลทำ฿หຌ นาย ก. ออกจากราชการพราะถูกลงทษปลดหรือเลออก               
จากราชการ เม฿ชผูຌกษียณอายุราชการ ดังนัๅน จังหวัดนครราชสีมาจึงเมสามารถพิไมติมรายชืไอ นาย ก. 
฿นบัญชีรายชืไอขຌาราชการพลรือนสามัญทีไจะเดຌรับบำหนใจบำนาญ฿นปงบประมาณทีไผูຌนัๅนกษียณ     
อายุราชการเดຌ

สวนสิทธิประยชน์฿นการลืไอนงินดือนนัๅน ฿หຌจังหวัดนครราชสีมาพิจารณาดำนินการ ดังนีๅ

ิํี กรณีทีไขຌาราชการมีผลการปฏิบัติงานทัๅงรอบการประมินละสวนราชการรอการ
ลืไอนขัๅนงินดือนเวຌตามทีไกำหนด฿นกฎ ก.พ. ออกตามความ฿นพระราชบัญญัติระบียบขຌาราชการพลรือน
พ.ศ. ๎๑๏๑ ฿หຌเดຌรับการลืไอนขัๅนงินดือนตามผลงานทีไเดຌมีการพิจารณาเวຌ฿นตละรอบการประมิน
ดยอาศัยอำนาจตามขຌอ ํ๕ ของกฎ ก.พ. วาดຌวยการลืไอนงินดือน พ.ศ. ๎๑๑๎ ละทีไกຌเขพิไมติม

ิ๎ ี กรณีทีไขຌาราชการมีผลการปฏิบัติงานเมตใมรอบการประมิน ฿หຌผูຌบังคับบัญชาผูຌมีอำนาจ            
สัไงลืไอนงินดือนนำสนอ อ.ก.พ. กระทรวง พรຌอมดຌวยหตุผลพืไอพิจารณาปຓนการฉพาะราย ดยอาศัย
อำนาจตามขຌอ ํ๔ วรรคหนึไง ของกฎ ก.พ. วาดຌวยการลืไอนงนิดือน พ.ศ. ๎๑๑๎ ละทีไกຌเขพิไมติม

ิ๏ี กรณีทีไขຌาราชการเมมีผลการปฏิบัติงานทัๅงรอบการประมิน ฿หຌผูຌบังคับบัญชา             
ผูຌมีอำนาจสัไงลืไอนงินดือนนำสนอ อ.ก.พ. กระทรวง ละ ก.พ. พรຌอมดຌวยหตุผลพืไอพิจารณาปຓนการ
ฉพาะราย ดยอาศัยอำนาจตามขຌอ ํ๔ วรรคสอง ของกฎ ก.พ. วาดຌวยการลืไอนงินดือน พ.ศ. ๎๑๑๎ 
ละทีไกຌเขพิไมติม 

สำหรับสิทธิประยชน์อยางอืไนนอกจากนีๅหในควร฿หຌจังหวัดนครราชสีมาหารือเปยัง
กรมบัญชีกลางดยตรง

จึงรียนมาพืไอปรดทราบ  

ขอสดงความนับถือ

 ชุติมา หาญผชิญ

         ินางชุติมา หาญผชญิี         
         รองลขาธิการ ก.พ.
 ปฏิบัติราชการทนลขาธิการ ก.พ.

สำนักมาตรฐานวินัย
ทร.  ์ ๎๑๐๓ ํ๒๎๔
ทรสาร  ์ ๎๑๐๓ ํ๒๎๑
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พระราชบัญญัติ 
ลางมลทินในวโรกาสที่พระบาทสมเด็จ 

พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชมีพระชนมพรรษา  ๘๐  พรรษา 
พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

 
 

ภูมิพลอดุลยเดช  ป.ร. 
ใหไว  ณ  วันที่  ๙  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

เปนปที่  ๖๒  ในรัชกาลปจจุบัน 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ   

ใหประกาศวา 
โดยที่เปนการสมควรใหมีกฎหมายวาดวยการลางมลทินในวโรกาสที่พระบาทสมเด็จพระปรมินทร

มหาภูมิพลอดุลยเดชมีพระชนมพรรษา  ๘๐  พรรษา 
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ  ใหตราพระราชบัญญัติข้ึนไวโดยคําแนะนําและยินยอมของ 

สภานิติบัญญัติแหงชาติ  ดังตอไปนี้ 
มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกวา  “พระราชบัญญัติลางมลทินในวโรกาสที่พระบาทสมเด็จ

พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชมีพระชนมพรรษา  ๘๐  พรรษา  พ.ศ.  ๒๕๕๐” 
มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ใหใชบังคับต้ังแตวันที่  ๕  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐  เปนตนไป 
มาตรา ๓ ในพระราชบัญญัตินี้ 
“ผูตองโทษ”  หมายความวา  ผูตองคําพิพากษาหรือคําส่ังของศาลใหลงโทษหรือใหกักกัน  

และใหหมายความรวมถึงผูถูกลงโทษโดยคําส่ังที่ชอบดวยกฎหมายซึ่งมีผลเชนเดียวกับการถูกลงโทษ
โดยคําพิพากษาหรือคําส่ังของศาล 
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“ผูถูกลงโทษทางวินัย”  หมายความวา  ผูถูกลงโทษหรือลงทัณฑเพราะกระทําผิดวินัยตามกฎหมาย  
ระเบียบ  ขอบังคับ  ประกาศ  หรือคําส่ังของกระทรวง  ทบวง  กรม  ราชการสวนภูมิภาค  ราชการสวนทองถิ่น  
หนวยงานของรัฐ  หรือรัฐวิสาหกิจ  และใหหมายความรวมถึงผูถูกลงโทษหรือลงทัณฑโดยคําส่ังที่ชอบ
ดวยกฎหมายซึ่งมีผลเชนเดียวกับการถูกลงโทษหรือลงทัณฑทางวินัย 

มาตรา ๔ ใหลางมลทินใหแกบรรดาผูตองโทษในกรณีความผิดตาง ๆ  ซ่ึงไดกระทํากอนหรือ
ในวันที่  ๕  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐  และไดพนโทษไปแลวกอนหรือในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ  
โดยใหถือวาผูนั้นมิไดเคยถูกลงโทษในกรณีความผิดนั้น ๆ 

มาตรา ๕ ใหลางมลทินใหแกบรรดาผูถูกลงโทษทางวินัยในกรณีซ่ึงไดกระทํากอนหรือ 
ในวันที่  ๕  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐  และไดรับโทษหรือรับทัณฑทั้งหมดหรือบางสวนไปกอนหรือ 
ในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ  โดยใหถือวาผูนั้นมิไดเคยถูกลงโทษหรือลงทัณฑทางวินัยในกรณีนั้น ๆ 

มาตรา ๖ บรรดาผูถูกส่ังใหออกจากราชการอันมิใชเปนการลงโทษทางวินัยกอนหรือ 
ในวันที่  ๕  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐  และบรรดาผูถูกดําเนินการทางวินัยในกรณีกระทําผิดวินัย   
ซ่ึงผูบังคับบัญชาไดส่ังยุติเร่ืองหรืองดโทษกอนหรือในวันที่  ๕  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐  ใหผูนั้นไมตอง
ถูกพิจารณาเพิ่มโทษหรือถูกดําเนินการทางวินัยในกรณีนั้น  ๆ  ตอไป 

มาตรา ๗ การลางมลทินตามมาตรา  ๔  และมาตรา  ๕  ไมกอใหเกิดสิทธิแกผูไดรับการลางมลทิน
ในอันที่จะเรียกรองสิทธิหรือประโยชนใด ๆ  ทั้งส้ิน 

มาตรา ๘ ใหนายกรัฐมนตรีรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
 

ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 
ไพบูลย  วัฒนศิริธรรม 
รองนายกรัฐมนตรี 
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้  คือ  เนื่องในวโรกาสทีพ่ระบาทสมเดจ็พระปรมนิทร
มหาภูมิพลอดุลยเดชมีพระชนมพรรษา  ๘๐  พรรษา  ในวันท่ี  ๕  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐  ซ่ึงเปนมหามงคลกาล
อันสําคัญยิ่ง  เพ่ือเปนการเฉลิมพระเกียรติและใหเกิดสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเดจ็พระปรมนิทร
มหาภูมิพลอดุลยเดช  สมควรลางมลทินใหแกผูตองโทษในกรณีความผิดตาง ๆ   ซ่ึงไดพนโทษไปแลว  และผูถูกลงโทษ
ทางวินัยของกระทรวง  ทบวง  กรม  หนวยงานของรัฐและรัฐวิสาหกิจตาง ๆ  ซ่ึงไดรับการลงโทษทางวินัยไปแลว  
และสมควรใหผูถูกส่ังใหออกจากราชการอันมิใชเปนการลงโทษทางวินัยกอนหรือในวันท่ี  ๕  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐  
และบรรดาผูถูกดําเนินการทางวินัยในกรณีกระทําผิดวินัยซ่ึงผูบังคับบัญชาไดพิจารณาส่ังยุติเรื่องหรืองดโทษ
กอนหรือในวันท่ี  ๕  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐  ใหผูนั้นไมตองถูกพิจารณาเพิ่มโทษหรือถูกดําเนินการทางวินัย
ในกรณีนั้น ๆ  ตอไปดวย  จึงจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ 
 



  

                                                                           

 
 
 
 

                             
                                                          

 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพรข่อ้มูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

สำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ขอ้มูลต่อสาธารณะผา่นเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรบัหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพรข่อ้มูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหน่วยงาน : ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี : 5 ธันวาคม 2565 
หัวข้อ: ข้าราชการถูกลงโทษปลดออกหรือไล่ออก แม้ได้รับการล้างมลทินหรือถูกศาลปกครองเพิกถอน
 คำสั่งลงโทษแล้ว ต่อมาศาลมีคำพิพากษาถึงที่สุดให้ลงโทษจำคุก ก็ลงโทษอีกได้โดยไม่ถือว่าเป็นการลงโทษ
 ทางวินัยซ้ำ รวบรวมโดย นายเสมอ  กาฬภักดี 

 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
 ข้าราชการถูกลงโทษปลดออกหรือไล่ออก แม้ได้รับการล้างมลทินหรือถูกศาลปกครองเพิกถอน
 คำสั่งลงโทษแล้ว ต่อมาศาลมีคำพิพากษาถึงที่สุดให้ลงโทษจำคุก ก็ลงโทษอีกได้โดยไม่ถือว่าเป็นการลงโทษ
 ทางวินัยซ้ำ รวบรวมโดย นายเสมอ  กาฬภักดี 
 
 
Link ภายนอก: ไม่มี 
 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………............ 
....................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................... ...................................................................................... 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
สุชาฎา  วรินทร์เวช สุชาฎา  วรินทร์เวช 

(นางสาวสุชาฎา  วรินทร์เวช) (นางสาวสุชาฎา  วรินทร์เวช) 
ตำแหนง่ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ ตำแหนง่ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ (หัวหน้า) 

วันที่  5  เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2565 วันที่  5  เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2565 
  

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึน้เผยแพร ่
พศวีร์  วัชรบุตร 

(นายพศวีร์  วัชรบุตร) 
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

วันที่  5  เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2565 
  

 




