
  

                                                                           

การจัดลำดับ “อาวุโส”                                           
ในราชการ 

 
 
 
 



           
                           การจัดลำดับ“อาวุโส” ในราชการ 
                                        _________________ 
 
        ข้าราชการบางคนอาจเข้าใจว่า ถ้าตนเองมีอายุมากกว่า ถือว่าตนเองอาวุโสที่สุด เมื่อมี
การแต่งตั้งหรือเลื่อนตำแหน่งในระดับสูงขึ้น มักจะคิดตนนั้นมีอาวุโส (อายุมากกว่า) สมควรที่
จะได้ตำแหน่งนั้นๆ ซึ่งเป็นความเข้าใจที่ผิด เนื่องจากการแต่งตั้งหรือเลื่อนตำแหน่งในระดับที่
สูงขึ้นของข้าราชการพลเรือนสามัญ นั้น ก.พ.ไม่ได้กำหนดหลักเกณฑ์เร่ืองอาวุโสไว้แต่อย่างใด  
        คำว่า “อาวุโส” มีปรากฏอยู ่ในพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน                 
พ.ศ 2534 มาตรา 56 เกี่ยวกับการให้ “หัวหน้าส่วนราชการประจำจังหวัด” ซึ่งมีอาวุโส              
ตามระเบียบแบบแผนของทางราชการ เป็นผู้รักษาราชการแทนผู้ว่าราชการจังหวัด และมาตรา 
64 วรรคสาม เกี่ยวกับการให้ “หัวหน้าส่วนราชการประจำอำเภอ” ซึ่งมีอาวุโสตามระเบียบ
แบบแผนของทางราชการ เป็นผู้รักษาราชการแทนนายอำเภอ นอกจากนี้ยังพบอยู่ในระเบียบ
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยการใช้ การเก็บรักษา การซ่อมบำรุง รถส่วนกลาง
และรถรับรอง พ.ศ. 2526 ข้อ 3 นิยามคำว่า “ผู้ควบคุมรถ” หมายถึง ผู้ใช้รถในกรณีที่ผู้ใช้รถ
เดินทางไปคนเดียว และผู้อาวุโสที่สุด ในกรณีที่การใช้รถมีผู้ร่วมเดินทางไปหลายคน 
        การจัดลำดับ “อาวุโส” ในราชการ นั้น สำนักงาน ก.พ.เคยตอบข้อหารือ ตามหนังสือ ที่ 
นร 0604/1184 ลงวนัที่ 17 ตลุาคม 2529 โดยมีการเรียงลำดับของอาวุโส สรุปดังนี้ 

1.   1. ดำรงตำแหน่งในระดับที่สูงกว่า (กรณีข้าราชการพลเรือนสามัญ ระดับของ

ตำแหน่ง อาจเทียบตามหนังสือสำนักงาน ก.พ.ที่ นร 1006/ว 12 ลงวันที่ 11 ธันวาคม 
2551) 
        2. ระดับเดียวกัน แต่ได้รบัแต่งตั้งก่อน 
        3. ระดับเดียวแต่งตั้งพร้อมกัน แต่เงินเดือนสงูกว่า 
        4. เงินเดือนเท่ากัน แต่อายุราชการมากกว่า 
        5. อายุราชการเท่ากัน แต่เคร่ืองราชฯ สูงกว่า 
              6. เครื่องราชฯ ชั้นเดียวกัน แต่ได้รับในชั้นนั้นก่อน 
                 7. เครื่องราชฯ ชั้นเดียวกัน/พร้อมกัน แต่อายุตัวแก่กว่า 
          ดังนั ้น จะเห็นได้ว ่าการอ้างว่าตนเองมีอาวุโสมากกว่าเพราะอายุแก่กว่า  นั้น                   
จึงไม่ถูกต้องเพราะตามหนังสือตอบข้อหารือดังกล่าวข้างต้น อายุตัว นั้น นับอยู่ในลำดับท้ายสุด 
 

   เอกสารประกอบ   
1. หนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ นร 0604/1184 ลงวันที่ 17 ตุลาคม 2529 
2. หนังสือสำนักงาน ก.พ.ที่ นร 1006/ว 12 ลงวันที่ 11 ธันวาคม 2551 
3. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ 2534 มาตรา 56 และมาตรา 64 
4.  ระเบียบสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยการใช้ การเก็บรักษา การซ่อม

บำรุง รถส่วนกลางและรถรับรอง พ.ศ. 2526 



/ 

d;UfHill n.n. 

omlmolM mi, 

" " fI~n4'16~' .- 11- I, _. 
L1t'fT'U··--- .······-15:11)" _ '" 1 5 .R. __ 
'l'\I.".-.---~..- ­0/'

I '-1 . . ............ -~
\ .. ~. _............. -'"' 

: ___ ---lo.-.- _.-- - ---- ­\~nlen11~~n11~n'10,'u1~o~rln~i~~nlfl 

till • , .- I ., J..,." '. ~ r ~ • 
lrtnl14'1l 1ltm,14'\U'1tm.rnC'l-tnU"l8 4f1IUI1 41um::Mnm"l" (l1~U'S:: ~~()1::rl\..OH n '1ft \lan 910 9111:rl 


" 

I .. ' ",,_ .~ ... .If "'II 

~ mnljn~11a1ftl.nnfI11 •• 111li1'\1r11mmJ'JI"i" I tlrniI ,tflriJ\lIflH\H Il'J '1(. ~~ ,I....!-J lL!." 
.. I I .. I JJ .. I 

0,,1 n(l~ 1~'i~4 l ~ fl ~ 6111 cin 1fJ Uftl 11 rrn l1 B-1!)'! ~ qM11i'u 8i l1thl tl4~,"S Inrn~'l1~ llll1lD-l1:irn~n'L 00'; 
I" \ 

" I ( 

n1mln1') .e11Ifl"1\1rrr.:n1ilJnl'lnl'l'UHIrn~nM1LQ.{4n1~~'I¥.1~ gi, 'l,\lrFl~~I~;Jn9'fici1fWa:;'11~~' 
" .' .':'. . ~ 

w . ...- " . ; 1 ....... ~. t y til 


"u 64ti '\ i '~n11~f\ l ~ atlfl11 t( t;O~ ~1fll1Jvrt;'n '\U()l'l~ II 'YiC'J11l !:J"\.nift·l li11:.1lJ.Q 4Uf1 ') Ju 
J ~ - •• ... • '.""" Will' 

A"rUn41i! n.1i.lml1:t11il11WrHmii1 l'l'B46i11~~a4ni11~nl~ln~n~n111~ 
, " ..... _' ",~.' .. .I .,' ..• . . ..:. ~ 

U'Hfllfl11S-1fO::tl.!)lf1mnM 't:I.,d' O~""J11 0": ouo,rru '.,<£.&: n8 ~ UE\rn8 tf.J. ln01rnJi1iHfll1' 
,",' • .. I 

~"lI\:1j4('1n.lly"l:u"ru~.,"l' )-dI'l."11 ~"'4lfimm:n17i~l:i111't5nl'1umru"l!JD·!.l TI~ 1f\~ a ~ ni'l.nlfi11 '-hl 

()J~I:J.;j"'IS)".;,mll.~~y,.j~;:1 IM.7)...'..Jt>-J"'lJn,..J...fJ)Jw7l{.---.. ~ (")1.j.,l,,6))n '" I .. 


n~11\J~~I'\·"" If\\t.II'\'J '/ 1i Inll'll ,7 nl fn irr 1&I~Ti1\,1 n"l I\I~'~~ ',t"" 1'1 t lI.f.. " ..• - u·,'?,~hr l~!I\'lt 
I "'. .., '" I I \I 

• V -t • "" • ., v .. ..( 'It ~WII\ ~ 
1\ '1'.linl4 'l' B'1 ~ 11'~ "l'ti n, 'l' q 4'm fI ~!i ') o~ 11 ~ ''It! nl ~ g-rrI1 fl L~£\nlM ~ -nn t'\ );1' 8lIu'f1llHl1 '; UQlJ f1'l' "1 ti Wi ') I r. 

'lflii "t I t tw 

"lrrrll1,n11e\ 1\l11Ti f111U'll:: G"l"l"-nd'f)-;~~ 0111 ftfl"'l).11:; L iJ tnJlOJUu;nttl e 4111-1 i ,tin I'j' i iNwtlIi:!ljl7:l1'l11 I.D'n.!"
• , v 

.. I ~ i .. ' ., I' I 1 .. 

U":1J 0 &:J f1 '''TI-ruf111 h 11l111Orrt'b.ruBfl"114 ~1 LnnH\J"\ 0O'llIHl )1; lJ~tlI'11).l Q19lJ{j1JYl'nnrn '1'1 ft ILfl; 

"'I,,"~" .. .. .. I .. 


, "',,\ .. "I '1 tI '" '1 .. •• .... .. 
\J I 0 tJ 1 t nt)lJ l f1mH ~ 4(.1 111 'ril \J\.tw~ f1i:11'J 1 ~ 111 lm,\J L"r1'){1')ru1111~j, tin 11\h l: q 101 \ lHHHHlI '} I flflIli 

W 'Itf \I , 

1I I "" lit 

I::; \ lj mJUiJUlUHJ l Vu:n"n}:fl j lnll 11 U\1U" {limJ-S::: Ii 'ifl't) u Cl fOJ~uQ 1flfl·\/I ~, ii,·,'l).{ I ~'\ f111/11 'i '1"n,,',ITu 
~ 

... ..' .., f , t 
"I' ~ jo ~ 0'1( .,( ~.../. wi 

ill? \ ~UiHIl1'J11W 1i uu q::: 9'\ 1H fll11 -HI '!~ t llJlTdUUllllC/'Il'118..) \\ 'i") 'l'~, tln1 ~ 1\ ') 0 '!H ill "lHU 1'1(1 'ill-i(nt~ ;;'r\i"H. 
W J l 'fI" • , .... ...4.." t'.... -..,.( . .,( 


'J "1 'lInilTn1 i.l ~Jll 0 lr1 0 -7 fln j il El i "<'lJ 1"K l'H 11.rUf1fl~~ !'I1-.1 ri\.: i"1 ~~{\!illl1 ii 11 I 'PH, \ '! iI\J ~ 'i :.:.n1\1"J~11 p ~,'" v r­'" 

I 

http:ftfl"'l).11


.. 

,/ 

./ 
......,..·...C~ s. c. 

PHOt·IE HO. 
DEC. 15. 1993 9:56AI'1 

PHOHE 1,10. : '662 2'314973 
p 2 

~ 

.. 
IJ..•. 

oJ II .. ... 

- .. [ _ "'1 . 
Ul1lIu.n:u11InT",lfU\·ltl1J B111r\1 1/fll fill llM1U041U n. 'J'(. 1iKe; 1'1n!"IU!11 tW1,,\\I,\Q:q"f\O,n;J 81?1~ 

III I'" J 
lu~~~n1~te~~i1"\nnI1i~nn11\~n1~nlffU n{U

: _ ••• w" M .... 

: ..... ': .., .. 
till tfJ'" '" j r ... .. I ~ ., ~ ., .., ..r-

m. 01 ~ tluSi11 f'l nJufI.J,:~l~n 11 4f11mru4~_ ~.!!'~ ~~~l n.~?1.!.!rnn:, 6lf!1 f\'{U ~1u ~ ~1rU._-_._----­
'. I I.. '1 

~lnnll0D~1~J\la'11~nl~" , 

) ) 

" -04
1HllL1 R~ tll1).fu'11 a() 

,-/~
C/ ,­
('Ultl~nlf1 ~-nI~Ju} 


HHlI'1Vl~r\11 n.li" 


tJB1J~n'tin1] mlU ~ iit)lBn 11 n~ 'rl. 


" t· 

d -".1!l i:Jilrl 'EN 
~__ .., 

............ , .... ,,.'If. .................................... .. 1flm/rDlli 
.., (i<1':;~...,'7-A:) ~~'y,~~.JS~ ') 

11 EH 0arfUlmlft;;'J :; lUrnJ !. . I ,-!/! - ,.. -" 

I 



 

 
 
ที่  นร 1006/ว 12 

 

 
 
 
 สํานักงาน  ก.พ. 
 ถนนพษิณุโลก กทม. 10300 

         11 ธันวาคม 2551 
 

เร่ือง การเทียบการดํารงตาํแหนงตามพระราชบญัญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535  

เทากับการดํารงตําแหนงตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551  
   

เรียน (เวียนกระทรวง กรม จังหวัด) 
 

โดยที่มาตรฐานกําหนดตําแหนงซ่ึง ก.พ. จัดทําตามความในมาตรา 48 แหงพระราชบัญญัติ

ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ไดกําหนดคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงประเภท สายงาน และ

ระดับตาง ๆ ไวประการหนึ่งวา ขาราชการพลเรือนสามัญที่ดํารงตําแหนงประเภทใดและระดับใดที่จะ

เล่ือนขึ้นแตงตั้งใหดํารงตําแหนงในประเภทและระดับที่สูงข้ึนได จะตองเปนผูที่ไดดํารงตําแหนงประเภท

นั้นหรือตําแหนงอ่ืนที่ ก.พ. เทียบไดไมต่ํากวานี้มาแลวระยะเวลาหนึ่ง ทําใหระยะเวลาการดํารงตําแหนง

ของขาราชการพลเรือนสามัญตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ไมครบตามที่

กําหนดไว 
  

ก.พ. พิจารณาแลว เห็นวา เพ่ือประโยชนในการแตงตั้งใหขาราชการพลเรือนสามัญ

ดํารงตําแหนง จึงกําหนดหลักเกณฑและเง่ือนไขในการเทียบการดํารงตําแหนงตามพระราชบัญญัติ

ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535 เทากับการดํารงตําแหนงตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ

พลเรือน พ.ศ. 2551 ดังนี้ 

1. ผูดํารงตําแหนงระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 หรือระดับ 4 เทียบไดไมต่ํากวาการดํารง

ตําแหนงประเภททั่วไประดับปฏิบัติงาน 

2. ผูดํารงตําแหนงระดับ 5 หรือระดับ 6 เทียบไดไมต่ํากวาการดํารงตําแหนงประเภท

ทั่วไประดับชํานาญงาน 

3. ผูดํารงตําแหนงระดับ 7 หรือระดับ 8 เทียบไดไมต่ํากวาการดํารงตําแหนงประเภท

ทั่วไประดับอาวุโส 

4. ผูดํารงตําแหนงระดับ 9 ข้ึนไป เทียบไดไมต่ํากวาการดํารงตําแหนงประเภททั่วไป

ระดับทักษะพิเศษ 

5. ผูดํารงตําแหนงระดับ 3 ระดับ 4 หรือระดับ 5 ของสายงานที่เร่ิมตนจากระดับ 3 

หรือระดับ 4 เทียบไดไมต่ํากวาการดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับปฏิบัติการ 

6. ผูดํารงตําแหนงระดับ 6 หรือระดับ 7 ของสายงานที่เร่ิมตนจากระดับ 3 หรือระดับ 4 

เทียบไดไมต่ํากวาการดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับชํานาญการ 
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7. ผูดํารงตําแหนงระดับ 8 ของสายงานที่เร่ิมตนจากระดับ 3 หรือระดับ 4 เทียบได 

ไมต่ํากวาการดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับชํานาญการพิเศษ 

8. ผูดํารงตําแหนงระดับ 9 ของสายงานที่เร่ิมตนจากระดับ 3 หรือระดับ 4 เทียบได 

ไมต่ํากวาการดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับเชี่ยวชาญ 

9. ผูดํารงตําแหนงระดับ 10 หรือระดับ 11 ของสายงานที่เร่ิมตนจากระดับ 3 หรือ

ระดับ 4 เทียบไดไมต่ํากวาการดํารงตําแหนงประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ 

10. ผูดํารงตําแหนงระดับ 8 ตามมาตรา 4 แหงพระราชกฤษฎีกากําหนดตําแหนง

ขาราชการพลเรือนสามัญประเภทบริหารระดับสูงและประเภทบริหารระดับกลาง พ.ศ. 2535 ที่ไดรับ 

เงินประจําตําแหนงประเภทบริหารระดับกลาง เทียบไดไมต่ํากวาการดํารงตําแหนงประเภทอํานวยการ 

ระดับตน 

11. ผูดํารงตําแหนงระดับ 9 ตามมาตรา 3 (7) (8) และ (9) แหงพระราชกฤษฎีกา

กําหนดตําแหนงขาราชการพลเรือนสามัญประเภทบริหารระดับสูงและประเภทบริหารระดับกลาง  

พ.ศ. 2535 ที่ไดรับเงินประจําตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง เทียบไดไมต่ํากวาการดํารงตําแหนง

ประเภทอํานวยการระดับสูง 

12. ผูดํารงตําแหนงระดับ 9 ที่ดํารงตําแหนงรองหัวหนาสวนราชการระดับกรมหรือ

เทียบเทา หรือรองหัวหนาสวนราชการระดับจังหวัด  เทียบไดไมต่ํากวาการดํารงตําแหนงประเภทบริหาร 

ระดับตน 
13. ผูดํารงตําแหนงระดับ 10 หรือระดับ 11 ที่ดํารงตําแหนงดังตอไปนี้  

(1) ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี และปลัดกระทรวง  
(2) หัวหนาสวนราชการที่มีฐานะเปนกรมสังกัดสํานักนายกรัฐมนตรีและอยูใน

บังคับบัญชาขึ้นตรงตอนายกรัฐมนตรี  
(3) หัวหนาสวนราชการที่มีฐานะเปนกรมไมสังกัดสํานักนายกรัฐมนตรี กระทรวง 

หรือทบวง แตอยูในบังคับบัญชาของนายกรัฐมนตรี  
(4) อธิบดีหรือหัวหนาสวนราชการที่มีฐานะเปนกรมที่ไมใชตําแหนงตาม (2) 

และ (3)  
(5) รองปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  และรองปลัดกระทรวง  
(6) ผูวาราชการจังหวัด 

(7) รองหัวหนาสวนราชการที่มีฐานะเปนกรมตาม (2) และ (3)  
(8) เอกอัครราชทูต 
(9) ผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี และผูตรวจราชการกระทรวง 

เทียบไดไมต่ํากวาการดํารงตําแหนงประเภทบริหารระดับสูง 
 
 
 



 3 

 

กรณีใดที่ไมอาจเทียบการดํารงตําแหนงในแตละประเภทและระดับไดตามหลักเกณฑ

และเง่ือนไขดังกลาวขางตน ใหเสนอ ก.พ. พิจารณากําหนดเปนกรณีๆ ไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและถือปฏิบัติตอไป ทั้งนี้ ไดแจงใหกรมและจังหวัดทราบ 

ดวยแลว  
 

      ขอแสดงความนับถือ 
 
 
  

                           (นายปรีชา  วัชราภัย) 
 

                   เลขาธิการ ก.พ. 
 
 
 
 
 
 
สํานักตรวจสอบและประเมินผลกําลังคน 
โทร.  02 281 0977  
โทรสาร  02 282 7316 
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แบบฟอร์มการขอเผยแพรข่อ้มูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

สำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ขอ้มูลต่อสาธารณะผา่นเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 
สำหรบัหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพรข่อ้มูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหน่วยงาน : ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี : 7 กุมภาพันธ ์2565 
หัวข้อ: การจัดลำดับ “อาวุโส” ในราชการ รวบรวมโดย นายเสมอ  กาฬภักดี 
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
 การจัดลำดับ “อาวุโส” ในราชการ รวบรวมโดย นายเสมอ  กาฬภักดี 
 
Link ภายนอก: ไม่มี 
 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………............ 
....................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................... ...................................................................................... 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
สุชาฎา  วรินทร์เวช สุชาฎา  วรินทร์เวช 

(นางสาวสุชาฎา  วรินทร์เวช) (นางสาวสุชาฎา  วรินทร์เวช) 
ตำแหนง่ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ ตำแหนง่ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ (หัวหน้า) 

วันที่  7  เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 วันที่  7  เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 
  

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึน้เผยแพร ่
พศวีร์  วัชรบุตร 

(นายพศวีร์  วัชรบุตร) 
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

วันที่  7  เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 
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